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Aposentadoria é direito e nao favor

Um dos problemas mais graves
que o Brasil precisa solucionar diz
respeito a qualidade da vida dos
aposentados, que serio cada vez
mais NUMErosos em propor¢io a
populagio economicamente ativa,
a medida que a longevidade mé-
dia vai aumentado e os indices de
natalidade, diminuindo. Trata-se
de um gargalo persistente hd dé-
cadas, que vem sendo postergado
com medidas paliativas e sempre
desfavoriveis aos trabalhadores.

Toda vez que se fala em refor-
ma previdencidria, ji se conhece
previamente o desfecho: aumento
das exigéncias do tempo de con-
tribuicio e/ou da idade minima
para aposentadoria, sob a des-
gastada alegacio de que o déficit
do INSS € uma das causas do de-
sequilibrio fiscal do Estado. Ora,
num pais no qual mais de 90%
dos trabalhadores, segundo estu-
dos de consultorias e dados ofi-
ciais, ganham menos do que trés
mil reais mensais, como imaginar
que o sistema de aposentadorias
seja bancado pela classe laboral?

E preciso uma politica efetiva
de Estado para atender o direito
inaliendvel de aposentadorias
dignas. A primeira medida nesse
sentido seria rever drasticamente
os incentivos fiscais. Em 2023, se-
gundo publicou o site da Cimara

dos Deputados, as rentncias de
impostos em benesses concedidas
pela Unido a parcelas da socieda-
de chegaram a R$ 456 bilhoes, ou
4,29% do PIB.

O valor € superior a0 que o
Governo Federal gasta anualmen-
te com o pagamento do quadro
de pessoal e 1,7 vez mais alto do
que o saldo negativo do INSS acu-
mulado de janeiro a outubro de
2023, que foi de R$ 267,5 bilhoes.
Ou seja, cortando cerca de apenas
metade dos subsidios tributirios,
a Uniao teria mantido a Previdén-
cia absolutamente saneada. E, se
extinguisse o total dos estimu-
los, poderia ter estabelecido, em
janeiro ultimo, um reajuste aos
aposentados e pensionistas do
INSS, sem qualquer déficit, bem
maior do que o0s 3,7% equivalen-
tes 4 inflagio do ano anterior.
Este critério para atualizacio dos
proventos, cabe lembrar, € deter-
minado por uma lei que, de certa
forma, pune o trabalhador e, por-
tanto, precisa ser revista.

E ai, alega-se, levianamente,
que sio os beneficidrios do INSS
e os servidores publicos, inclusive
os aposentados por regimes previ-
dencidrios proprios dos governos
estaduais, municipais e federal,
os responsiveis pelo déficit orca-
mentdrio do erdrio e o rombo da

Previdéncia. Pergunta-se: quanto
a chamada desoneracio da folha
de pagamentos, vigente desde
2011 e pela qual continuam bri-
gando ferozmente 17 dos maiores
setores de atividades do Brasil, ja
drenou de recursos do INSS?

E pertinente enfatizar que esse
subsidio concedido a milhares
de empresas significa substituir
a contribuicio previdencidria pa-
tronal de 20% sobre os salirios
por aliquotas que variam de 1% a
4,5% da receita bruta. E uma gran-
de operacao contibil, que trans-
fere dinheiro do financiamento
das aposentadorias para o cofre
dos empregadores. Este ¢ apenas
um de muitos exemplos de como
€ distorcida a visio referente 2
questao previdencidria no Brasil.

A toxica verdade € que os apo-
sentados brasileiros, sejam do
INSS ou dos sistemas proprios
para o funcionalismo piblico es-
tatutdrio, sao reféns de estruturas
previdencidrias invariavelmente
mal concebidas e geridas. Temos
clara percepcio do problema no
quadro dos 244.317 associados
(dados de 22/01/2024) da Asso-
ciacdo dos Funciondrios Publicos
do Estado de Sao Paulo (AFPESP),
uma amostragem significativa,
pois a entidade € a maior do géne-
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ro na América Latina, congregan-
do servidores da Unido, do go-
verno estadual e das prefeituras
que atuam no territorio paulista.
Do total, 94.085 sao aposentados,
sendo 47%, ou 44.220, por meio
do INSS e 53%, ou 49.865, por re-
gimes proprios de Sio Paulo, pre-
feituras ou do Governo Federal.
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Os primeiros dependem da
famigerada lei do reajuste pela
inflacio do ano anterior; 0s se-
gundos estao submetidos as deci-
soes dos governos da Unido e das
unidades federativas, que invaria-
velmente tém sido no sentido de
congelar os valores dos salirios e
proventos por longos periodos. E

todos, como ocorre com a imensa
maioria dos aposentados brasi-
leiros, estdo com os vencimentos
muito defasados. £ preciso mudar
esse modelo, pois aposentadoria
nio é favor a ninguém, mas sim
um direito inalienivel de quem
batalhou muito na estrada da
vida!

0 que Davos
longevidade

Sobretudo, para os profissionais
mais maduros, esse tipo de opor-
tunidade abre um leque bastante
interessante de atuacdo. Apesar de
Davos estar muito focada no impor-
tante tema ‘Mudancas Climaticas’,
também foi motivador mostrar que
se tivermos um planeta bom para vi-
VErmos muito tempo, precisaremos
de oportunidades de trabalho para
sermos mais ativos também por
mais tempo. Se a longevidade do
ser humano aumentou, nada mais
natural que 0 mesmo aconte¢a com

apontou sobre a importancia da
na economia mundial (parte 1)

o seu prazo de disponibilidade para
o mercado de trabalho.

Durante uma passagem pela
ONU de Genebra, segunda maior
sede da ONU depois de NYC, nota-
mos que o tema ainda nio aparece
como alarmante ou urgente. Até
por isso ainda nio tem destaque nas
ODS 2030 (apesar de estar |4 de for-
ma indireta sim).

No Brasil, o Censo 2022 causou
impacto ao revelar dados sobre o
envelhecimento populacional, que
encolheu 6,45%, ou seja, quase 5

milhdes abaixo da estimativa do
IBGE, que atribui o fato aos niveis
reduzidos de nascimento, migracio
para fora do pais e queda da taxa
de mortalidade. Estamos seguindo
para um pais com cidadios mais
maduros que jovens. O Brasil ja ul-
trapassou a marca de 54,8 milhoes
de pessoas com mais de 50 anos e,
segundo o contador do site Longe-
vidade, a cada 20 segundos o pais
acrescenta mais um brasileiro cin-
quentio.

De acordo com as perspectivas

do IBGE, em 2043, um quarto da
populacio deverd ter mais de 60
anos, enguanto a proporcio de
jovens até 14 anos serd de apenas
16,3%. Teremos mais habitantes
maduros que jovens. No dmbito
da economia, a diminuicdo da po-
pulacio em idade ativa pode afe-
tar a oferta de forca de trabalho, a
produtividade das empresas e o
crescimento econdémico do pais. O
aumento da demanda por servicos
de saide, cuidados de longo prazo
e aposentadoria, gera desafios para
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o sistema previdencidrio e de saude.

Viver mais, apesar dos desafios,
vai trazer oportunidades para aju-
dar no desenvolvimento de setores
especificos da economia brasileira.
Além disso, profissionais com mais
experiéncia colaboram para o im-
pulso da inovagio. A diversidade
geracional ¢ crucial para incentivar
a criatividade, o pensamento inova-
dor e o sucesso dos projetos, trazen-
do beneficios como: experiéncia e
conhecimento, pensamento estraté-
gico, resolucio de problemas com-

plexos, colaboragio intergeracional
€ empatia com o publico-alvo.
Olhar para a desconstrugio do
etarismo € uma urgencia para o pla-
neta que envelhece e precisa cada
vez mais pensar estrategicamente
no desenvolvimento da economia
dos cuidados. Sem divida este tema
serd muito importante na revisio
das ODS depois de 2030. E até 14,
teremos muito a fazer para garantir
que o olhar para essa populacio
Nio seja apenas econdmico, mas
também humanitirio e inclusivo.

Como os data centers devem prevenir
violacoes de dados que impactam a sociedade

A violacio de dados digitais €
um fendmeno que se tornou uma
preocupagio constante na era da
informacao. Desde a chegada da in-
ternet, na década de 1990, os siste-
mas computacionais tém sido bas-
tante impactados com diferentes
ameacas cibernéticas que surgem
diariamente. Consequentemente,
esse também tem sido um gran-
de ponto de atencio no mundo
empresarial, uma vez que, com a
ascensao da tecnologia e do home
office, cada vez mais organizacoes
§30 expostas a0 ambiente online.

Em 2022, 257 terabytes de

dados foram vazados em todo o
mundo, segundo relatorio da em-
presa de ciberseguranca Tenable.
O levantamento aponta que, deste
nimero, 43% foram vazados so-
mente no Brasil. Essas ameacas ci-
bernéticas tém ocorrido com certa
frequéncia em todo o mundo e, na
América Latina, 39% dos executivos
de tecnologia se dizem comprome-
tidos em fortalecer a seguranca de
TI com investimentos ainda este
ano, de acordo com o estudo IDC
Cyber Security Research Latin Ame-
rica 2023.

Mas o que sio consideradas

violagoes de dados? Na pritica,
estamos falando do acesso nao au-
torizado 4 infraestrutura de arma-
zenamento de informagdes — como
os data centers — de forma fisica ou
virtual. Nesse sentido, esses locais
desempenham um papel critico na
protecao e preservacio desses da-
dos, sendo considerados fortalezas
digitais por serem projetados com
sistemas avancados de seguranca e
protocolos rigorosos de protecao
para garantir a integridade e con-
fidencialidade dos dados armaze-
nados.

Quando ocorrem invasoes fisi-

cas, os danos podem ser devasta-
dores, abrangendo desde o roubo
até a destruicio ou manipulagio
nio autorizada do hardware do
data center, resultando na perda
de dados e em interrupcoes opera-
cionais. Muitas vezes, isso acontece
devido a exploracio de controles
de acesso fracos ou sistemas de vi-
gilincia inadequados, destacando a
importincia da seguranca fisica nos
data centers.

Por outro lado, as violagdes ci-
bernéticas representam uma ame-
aca igualmente substancial. Nesses
casos, € a infraestrutura virtual dos
data centers que estd em risco. Isso
porque 0s invasores se aproveitam
de diversas técnicas, como malwa-
re, ransomware e phishing, com
o objetivo de comprometer servi-
dores, acessar dados armazenados
ou até mesmo alterar informacoes
sensiveis.

Como os data centers devem se
fortalecer para prevenir violacoes
de dados?

A protecio de um data center é
um processo continuo que requer
uma combinacio de medidas fisicas
e digitais, bem como uma cultura
de seguranca solida para assegurar
que os dados armazenados nao so-
fram qualquer violacio. Para isso,
¢ necessirio considerar diversas
medidas, como a criptografia de
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dados, que os protege tanto em
repouso quanto em trinsito. Em
outras palavras, eles sao codifica-
dos de modo que apenas pessoas
autorizadas possam  acessd-los,
ainda que caiam em mdos erradas
em caso de roubo fisico dos equi-
pamentos.

Outra medida importante para
levar em consideracio € a imple-
mentagdio de uma autenticacio
multifatorial (MEA), que nada mais
¢ do que uma camada extra de se-
guranca critica. Com isso, os inva-
sores enfrentam obsticulos signi-
ficativos para acessar 0§ sistemas,
pois, além das credenciais de login,
também precisam de um segundo
fator — como um cédigo gerado no
celular do usudrio.

Com o objetivo de identificar
qualquer atividade suspeita e deter
intrusos antes que eles causem da-
nos, 0 uso de sistemas avancados
de vigilincia com cimeras € impres-
cindivel. Adicionalmente, tambhém
pode ser interessante implementar
o controle de acesso com cartoes
de identificagio e registro de aces-
s0 — mecanismos eficazes para limi-
tar quem pode entrar no data cen-
ter € manter um historico de quem
esteve presente, o que pode contri-
buir bastante em investigacoes de
incidentes de seguranca.

Por fim, ndo poderiamos deixar
de mencionar uma das principais
maneiras de evitar vulnerabilidades

virtuais. Estamos falando do geren-
ciamento de patches de seguranca e
atualizacoes de software nos aplica-
tivos e sistemas que hospedam os
dados nos equipamentos do data
center. Quando mantidos atuali-
zados regularmente, evita-se uma
exposicio a ataques cibernéticos.

As consequéncias das viola-
coes de dados podem se estender
para muito além dos limites das
paredes de um data center. Elas
podem impactar negocios, indivi-
duos e, até mesmo, infraestrutu-
ras criticas — criando uma cascata
de danos devastadores de longo
prazo as relaches comerciais de
uma organizacio. Os clientes, por
exemplo, podem perder a con-
fianca na capacidade do data cen-
ter proteger as suas informacoes
sensiveis, ocasionando eventuais
cancelamentos de contratos e a
perda de futuras oportunidades
de negdcios.

Adotar boas prdticas de segu-
ranca cibernética nos ambientes de
Tl fortalece as defesas contra viola-
coes de dados em um cendrio de
ameacas em constante evolucio.
A medida que a sociedade depen-
de cada vez mais de informacoes
digitais, a protecio desses ativos
se torna fundamental. Portanto, é
essencial que as empresas invistam
em seguranca fisica e virtual solida
para proteger 0s seus sistemas de
armazenamento de dados.
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