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Se vocé tem duvidas, elogios, reclamagdes ou nido quer mais receber este jornal impresso, por favor, envie um e-mail para folhadoservidor@afpesp.org.br.
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@ Telefone Geral: 0800 771 7144 e (11) 3188-3100

Turismo — Sede Social

Telefones: (11) 3188-3154 / 3188-3155 /
3188-3156 / 3188-3157 / 3188-3158
E-mail: turismo@afpesp.org.br

CBI Esplanada
Telefones: (11) 3331-0916 / 3337-0458

Clube de Campo — Vinhedo
Telefone: (19) 3876-1145
E-mail: campineira@afpesp.org.br

Unidade Capital — Sao Paulo
Telefone: (11) 3674-7777
E-mail: unid_afpesp_capital@afpesp.org.br

Unidade Cultural e Esportiva de
Campinas

Telefones: (19) 3234-7599 / 3234-4862
E-mail: campineira@afpesp.org.br

Unidades Regionais

Aracatuba

Telefones: (18) 3623-5293 / 3621-5874
E-mail: aracatuba@afpesp.org.br
Araraquara

Telefones: (16) 3324-4140 / 3324-7089
E-mail: araraquara@afpesp.org.br
Bauru

Telefones: (14) 3234-7600 / 3234-6750
E-mail: bauru@afpesp.org.br
Botucatu

Telefones: (14) 3814-7168 / 3814-7167
E-mail: botucatu@afpesp.org.br

Campinas

Telefones: (19) 3294-8971 / 3294-8972
E-mail: campinas@afpesp.org.br
Franca

Telefone: (16) 3701-6866

E-mail: franca@afpesp.org.br

Marilia

Telefones: (14) 3422-5205 / 3413-8927
E-mail: marilia@afpesp.org.br
Piracicaba

Telefones: (19) 3402-5096 / 3434-7997
E-mail: piracicaba@afpesp.org.br
Presidente Prudente

Telefones: (18) 3916-3363 / 3916-3368
E-mail: pprudente@afpesp.org.br
Ribeirdo Preto

Telefones: (16) 3931 -3030 / 3610-2534
E-mail: ribeiraopreto@afpesp.org.br
Santos

Telefones: (13) 3221-1448 / 3234-6850
E-mail: santos@afpesp.org.br

Sao Carlos

Telefones: (16) 3372-2411 / 3364-2257
E-mail: scarlos@afpesp.org.br

Sao José do Rio Preto

Telefone: (17) 3235-2246

E-mail: sjrpreto@afpesp.org.br

Sorocaba
Telefones: (15) 3222- 2837 / 3222-9120
E-mail: sorocaba@afpesp.org.br

Unidades de Lazer

Amparo

Telefones: (19) 3807-2870 / 3807-9841
E-mail: amparo@afpesp.org.br
Appenzell (Campos do Jordao)
Telefones: (12) 3663-1477 / 3663-4351
E-mail: appenzell@afpesp.org.br
Areado

Telefones: (35) 3447-0101 / 3447-0702
E-mail: areado@afpesp.org.br

Avaré

Telefone: (14) 3711-4400

E-mail: avare@afpesp.org.br

Campos do Jordao

Telefones: (12) 3663-1260 / 3663-1983
E-mail: camposdojordao@afpesp.org.br
Caraguatatuba

Telefone: (12) 3887-1654

E-mail: caragua@afpesp.org.br
Guaruja

Telefone: (13) 3389-8800

E-mail: guaruja@afpesp.org.br
Itanhaém

Telefone: (13) 3421-1500

E-mail: itanhaem@afpesp.org.br

Lindoia

Telefone: (19) 3898-9910

E-mail: lindoia@afpesp.org.br
Maresias

Telefone: (12) 3891-7210

E-mail: maresias@afpesp.org.br
Moinho Velho (Monte Verde)
Telefones: (35) 3438-1346 / 3438-1203
E-mail: monteverde@afpesp.org.br
Pocos de Caldas

Telefone: (35) 2101-6100

E-mail: pcaldas@afpesp.org.br
Saha (Campos do Jordao)
Telefone: (12) 3663-2433

E-mail: saha@afpesp.org.br

Séao Pedro

Telefones: (19) 3181-1200/ 3181-1212 /
3181-1269

E-mail: spedro@afpesp.org.br
Serra Negra

Telefone: (19) 3842-9600

E-mail: serranegra@afpesp.org.br
Socorro

Telefone: (19) 3855-9900

E-mail: socorro@afpesp.org.br
Termas de Ibira

Telefones: (17) 3551-3000 / 3551-3001
E-mail: ibira@afpesp.org.br
Ubatuba

Telefone: (12) 3842-8800

E-mail: ubatuba@afpesp.org.br
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E uma publicagdo mensal e oficial
do Departamento de Marketing da
AFPESP. Os conceitos emitidos
nos artigos assinados sdo de
responsabilidade de seus autores .. yosio ¢ mpesso ra PLURAL - uma emprosa
€ Nao necessariamente eXpressam e podios con o sdo FSG: garania do maneo
0 pensamento dessa associagao.
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Papel produzido a partir
de fontes responsaveis
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FSC

wwwfsc.org

comprometida com o meio ambiente e com a sociedade,

florestal resoonsavel.
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vantagens, descontos e outros itens que possam estar atrelados a operagéo, salvo quando a publicidade seja realizada pela propria entidade, ou que com a publicagao
tenha marca figurativa, em razdo de contrato de parceria mantido com algumas empresas.



EDITORIAL

O homem que mudou a saude publica no Brasi

Dia Nacional da Saude (5 de agosto)

homenageia a trajetoria do médico

sanitarista Oswaldo Cruz, cujo inicio
se deu ha 147 anos, em Sao Luis de Paraitinga,
Séo Paulo. Ele ingressou na Faculdade de Me-
dicina do Rio de Janeiro aos 15 anos. Aos 24
especializou-se em Bacteriologia no Instituto
Pasteur de Paris. De volta ao Brasil, deparou-
-se com uma epidemia de peste bubonica no
Porto de Santos. Em 1990, engajou-se na fa-
bricagdo do soro antipestoso e fundou o Ins-
tituto Soroterdpico Nacional, um embrido do
que hoje é a Fundagao Oswaldo Cruz (Fio-
cruz). Depois, em 1903, foi nomeado diretor-
-geral de Saude Publica, cargo que correspon-
de atualmente ao de ministro da Saude. Ao
longo do tempo, combateu a febre amarela e
surtos de variola. Reformou o Cédigo Sanita-
rio e reestruturou todos os 6rgaos de saude e
higiene do pais, conforme biografia disponi-
vel no blog do Ministério da Saude.

PAINEL DO SERVIDOR

Por qual motivo a AFPESP nio cria a regra
de bloquear o associado que ja usufruiu de
uma determinada unidade de lazer? Explico:
se eu e minha familia ja estivemos na unidade
de Ubatuba em janeiro de 2018, estariamos
impedidos de concorrer para a mesma unidade
no ano seguinte, sendo novamente liberados
somente em 2020. Assim, a concorréncia ficaria
mais justa, pois acredito que em algumas
unidades de praias disputadissimas as mesmas
familias estao sempre batendo cartio por anos.

Paulo Eduardo Maia - via e-mail

Paulo, como vocé notou, hé pessoas que conse-
guem, sim, reservar periodos bastante disputados
em mais de uma ocasido, mas ndo sdo sempre as
mesmas pessoas que se hospedam nas mesmas
unidades nesses periodos, como o de férias. O
FlexReserva foi criado e implantado para justa-
mente proporcionar as mesmas oportunidades
para todos os associados, sem qualquer tipo de
favorecimento, independente de o associado ja
ter conseguido se hospedar antes em qualquer
periodo. Também aplicamos algumas regras que
limitam as reservas em alta temporada, ou seja,

Ainda neste més de agosto, o Dia Nacio-
nal do Combate ao Fumo (29) nos faz outra
adverténcia sobre a importincia de cuidar da
saude. Vale frisar que o cigarro machuca a pa-
rede do aparelho respiratorio sé pela fumaca.
Entao, se as vias respiratdrias ja estao secas
por causa das condi¢des climadticas, como
acontece frequentemente nesta época do
ano, fumar potencializa essa agressao. Perfu-
mes, poeira e cheiros de produtos quimicos
também sdo potenciais irritadores do siste-
ma respiratério como um todo. E, se estiver-
mos em um ambiente com ar-condicionado,
piorou, porque o aparelho tira o ar do am-
biente fechado, resfria-o no exterior, extrai a
agua dele e retorna para dentro do ambiente
um ar mais seco e frio, provocando mais res-
secamento das vias respiratdrias. Pensando
nesses fatores que jogam contra a nossa sau-
de, preparamos uma série de dicas para vocé
e sua familia colocarem em prética durante o
inverno. Confira na pagina 16.

Antes de me despedir neste editorial,
deixo meus parabéns e eterna gratiddo a
duas figuras referenciais que estdo presentes
no corpo da nossa associagdo: os profissio-
nais da educagdo e todos os pais, que neste
més também sdo homenageados, respecti-
vamente, nos dias 6 e 11.

Boa leitura e até a proximal!

Alvaro Gradim
Presidente da AFPESP

AFPESP Responde

no intervalo de dezembro a fevereiro e no més
de julho (férias escolares), cada associado pode
fazer uma unica reserva, independente da unida-
de de lazer escolhida. Essa limitagdo visa tnica e
exclusivamente aumentar o niimero de associados
(familias) atendidos em cada periodo. Além disso,
a AFPESP tem trabalhado para aumentar a oferta
de vagas por meio da ampliagdo das unidades de
lazer existentes e da aquisi¢io de novos empreen-
dimentos. Entdo, continue tentando fazer sua re-
serva, Paulo, e fique de olho nas dicas que prepa-
ramos nas paginas 10 e 11.

Sou servidora publica, regime de contratagio
Lei 500/74, func¢ao natural permanente.
Hoje continuo em atividade, prestando
servico na Secretaria de Saude de Espirito
Santo do Pinhal, tenho 60 anos de idade e
ja sou aposentada desde 2010 por tempo de
contribui¢do pelo INSS, pois trabalhei no
Hospital Geral como auxiliar de enfermagem
por 30 anos. Em maio de 2019 passei a ter
direito a licenga-prémio de 3 meses. Preciso
de orientacdo sobre como devo proceder para
me aposentar e se corro o risco de perder o

Comentarios

direito a me aposentar de novo com a reforma
da previdéncia.

Rute Aparecida Cunha - via e-mail

Rute, consultamos o diretor do Instituto Brasileiro
de Direito Previdenciario (IBDP), Diego Cherulli,
que explicou: “considerando que a servidora publi-
ca conta com 30 anos de contribuicio e 60 anos de
idade, ja possui direito adquirido a aposentadoria,
estando resguardada pela Constituigdo e, também,
pela proposta de reforma da previdéncia, a qual ga-
rante integralmente o exercicio do direito adquirido
a qualquer momento. Sendo vinculada a Lei 500/74,
a servidora possui direito de aposentar-se junto ao
RPPS do municipio. Porém, quanto aos critérios de
acesso e ao melhor momento para a aposentadoria,
orientamos a servidora a buscar assessoria juridica
especializada em direito previdenciario para que, de
posse da documentagio necessaria, possa lhe clare-
ar as davidas e aconselhar. Sobre a cumula¢io de
aposentadorias de regimes diferentes, é interessante
que a servidora se aposente antes de aprovado o tex-
to da reforma, considerando que ele passard a vedar
a cumulagdo. Assim, quanto antes exercer o direito,
se cumpridos os requisitos, melhor”.
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Gostaria de agradecer a todos os funciondrios da Unidade de Lazer de Termas
de Ibird pela minha estada excelente no periodo de Corpus Christi. A equipe de
monitores superatenciosos cumpriu toda a programagdo com as criangas com
muito dnimo e alegria. A comida estava muito boa e diversificada, com instalagoes
limpas e organizadas e funciondrios prestativos, educados e simpaticos.

Alexandre Américo da Silva - Aracatuba/SP - Via Ouvidoria

Parabéns pela iniciativa de contratar servico de drea protegida! Mesmo
a passeio, o associado pode passar por algum mal-estar e necessitar de
atendimento médico.

Elizabeth Zinezzi - Via Facebook

Gostei bastante do novo formato do jornal da AFPESP, principalmente da parte
Cultura e Entretenimento com as palavras cruzadas. E sempre bom exercitar
nossa mente. Parabéns pela renovagdo!

Mileyde Vaz - Via e-mail

Neste final de semana tive o privilégio de conhecer a Unidade de Lazer de
Itanhaém, e gostaria de registrar o atendimento maravilhoso que recebi de
todos os funciondrios, desde portaria, limpeza, garcons e administragdo.
Sensacional! Parabenizo a gerente Patricia, que tive o prazer de conhecet, por
sua simpatia e prontiddo para a resolugdo de qualquer demanda.

Maria Del Carmen Pereira Pumar - Sdo Bernardo do Campo/SP - Via Ouvidoria

Envie sua pergunta ou seus comentdrios para folhadoservidor@afpesp.org.br. As mensagens selecionadas podem sofrer cortes, mas sem alterar seu sentido original.
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DIRETORIA EM FOCO

AFPESP substitui ERP para cumprimir LGPD

obrigatoriedade de implantagao de

emissores de cupom fiscal nas uni-

dades de lazer e a Lei Geral de Pro-
tecao de Dados (LGPD), que tem prazo de
conformidade até agosto de 2020, sdo alguns
dos principais motivos, notificados pelos de-
partamentos de Tecnologia da Informagao e
de Controladoria da AFPESP, que levaram a
diretoria executiva da associagdo a solicitar ao
Conselho Deliberativo a aprovacgdo do Projeto
de Substitui¢ao do atual ERP.

Além disso, o volume de informagdes pro-
cessadas pelo atual ERP da AFPESP cresceu
muito nos ultimos 10 anos. A adogdo do paga-
mento on-line para reservas, cursos, academia
e outros débitos facilitou bastante a vida dos
associados, mas multiplicou por dez o nimero
de transagdes que precisam ser registradas no
Contas a Receber da associagdo. Assim, a tec-
nologia do ERP CMNet contratado estd che-
gando a seu limite maximo de capacidade.

ERP (Enterprise Resource Planning, em
inglés) significa Planejamento de Recursos
Empresariais. Em outras palavras, ¢ um sof-
tware integrado de gestdo empresarial que
reune em uma unica solucio as informagoes
gerenciais dos setores de uma empresa.

Diversos produtos disponiveis no merca-
do foram avaliados para chegar a selegdo de
trés fornecedores: Stefanini (SAP), Oracle
(NetSuite) e TOTVS (ERP Protheus). Depois
de nove meses de negociagdes e planejamento,
a diretoria executiva optou pela contratacio
do ERP NetSuite, que, por se tratar de um ser-
vigo em nuvem, oferece toda a infraestrutura
necessaria para o processamento de informa-
goes, o que vai aliviar a carga que hoje pesa so-
bre a infraestrutura de TI da AFPESP.

Em 18 meses, prazo previsto para a im-
plantagdo do novo ERP, ndo sera mais ne-
cessario contingenciar recursos ou trabalhar

fora do hordrio de expediente para evitar
sobrecarga no Banco de Dados como vem
acontecendo. Ao contrario, a AFPESP passa-
rd a ter capacidade para direcionar recursos
ao atendimento de outras demandas, hoje
reprimidas, sem que seja necessario realizar
novos investimentos em infraestrutura. O
projeto prevé também: a adi¢do dos modulos
de Planejamento e Acompanhamento Orga-
mentdrio (hoje inexistentes) e dos Sistemas
de Controle de Emissao de Cupom Fiscal (co-
nhecidos como PDVs fiscais) exigidos para o
enquadramento das lanchonetes e dos bares
das unidades de lazer a legislagao tributdria;
além da instalagdo de um Sistema de Geren-
ciamento de Relacionamento com o Cliente
(conhecido como CRM), de extrema impor-
tancia para a manutencéo e a consulta do his-
torico de relacionamento dos associados com
a AFPESP, realizadas pelos departamentos
Ouvidoria e Cadastro.

Encontro com prefeito de Amparo
oficializa projeto de ampliacéao
de unidade

presidente da AFPESP, Alvaro

Gradim;o primeirovice-presidente,

Antonio Sérgio Scavacini; o segun-
do vice-presidente, Luiz Manoel Geraldes;
o coordenador de Meio Ambiente, Romeu
Benatti Junior; e o supervisor de Engenha-
ria e Projetos, Eli Roberto de Oliveira, esti-
veram no Gabinete do prefeito de Amparo
no dia 23 de julho para oficializar o projeto
legal de ampliacao da Unidade de Lazer da
AFPESP em Amparo.

Na ocasido, Alvaro disse que a obra esta
bem avancada, tera 84 apartamentos, e
ele pretende reinaugurar a unidade de la-
zer ainda neste ano. “Ela sempre foi uma
unidade muito procurada, tem um espago

bom, gostoso. Praticamente vai dobrar o
tamanho”, destacou Alvaro.

O prefeito Luis Oscar Vitale Jacob co-
mentou que, ao viajar pelo estado de Sao
Paulo, sente muito orgulho quando fun-
ciondrios publicos o procuram para dizer
que ja estiveram no municipio de Amparo
e ficaram hospedados na Unidade de Lazer
da AFPESP. Ele também salientou a im-

portancia da reinauguragao. “Essa parce-
ria com a Associacdo muito nos honra. A
obra realmente movimentou o municipio
de Amparo. Vai gerar mais emprego, mais
renda, e os associados vao ter mais uma
opg¢do para uma regido maravilhosa que é a
do Circuito das Aguas Paulistas”, finalizou.

Luiz Manoel; Luis Oscar; Alvaro; Antonio Sérgio; Evandro Barazza de Paula (engenheiro técnico da Prefeitura de

Amparo e responsavel técnico pelo projeto); Eli; Paulo Afonso Riguetti Marinho (secretario de Desenvolvimento Urbano
da Prefeitura de Amparo); Romeu; e Carlos Roberto Piffer Filho (secretério de Governo e Planejamento da Prefeitura de
Amparo) analisam planta do projeto de ampliagdo da Unidade de Lazer de Amparo.

VOLTAR AO SUMARIO A‘ < >

Conheca a
coordenadora
nomeada

Nesta edi¢do, encerramos a publica¢ao dos
curriculos dos coordenadores nomeados.

Nedda Maria Bravo Gradim
Coordenadora de Eventos
nbgradim@afpesp.org.br

E formada em Magistério pelo Colégio Sao
José — Ribeirao Preto (RP); em Biologia pela
Universidade de Sdo Paulo (USP) - RP; em
Matemitica pela Faculdade Moura Lacerda -
RP; e em Analise de Sistemas e Processamen-
tos de Dados pela Unaerp - RP; pds-graduada
em Psicopedagogia pela Universidade Nove
de Julho - Jaboticabal. Professora concursada
estadual em Matematica do ensino médio e
fundamental lecionou em Campinas e Ribei-
rao Preto nos colégios estaduais e nos colé-
gios particulares Colégios Marista e Colégios
Oswaldo Cruz (COC). Paralelamente, foi s6-
cia-proprietaria da Sisplan - Processamento
de Dados; da Escola de Ultrassonografia de
Ribeirdo Preto; e proprietaria da escola bilin-
gue infantil Angels Home. Hoje é aposentada,
responde pela Coordenadoria de Eventos e é
responsavel interina da Coordenadoria de Pa-
trimonio da AFPESP.



Patrono é consignado para a
Unidade de Lazer Campos do Jordao

odia6 dejulho, o presidente da diretoria

executiva da AFPESP, Alvaro Gradim, o

presidente do Conselho Deliberativo,
Ruy Galvao Costa, e o conselheiro vitalicio Edi-
son Pinceli compareceram ao Salao de Conven-
¢oes da Unidade de Lazer Campos do Jordio
para, com o gerente da unidade, Faustos Juliano
Barbedo, fazerem o descerramento de placa co-
memorativa que leva o nome de Victor José de
Carvalho, o patrono da unidade.

A indicagao do patrono foi uma proposicao
feita pelo conselheiro vitalicio Edison Pinceli
durante Reunido Extraordindria Conjunta dos
Orgdos Diretivos da Entidade realizada no dia
27 de abril de 2018. Durante o descerramen-
to, ele lembrou que Victor José de Carvalho

foi idealizador e fundador da AFPESP, com
Eduardo Macedo Ribas, Lourenco Arantes
Junior e Darcy Antero Bloem. Além disso, foi
o primeiro presidente da AFPESP, sendo ree-
leito trés vezes; promoveu a reintegracdo dos
funciondrios publicos a0 movimento revolu-
cionario de 1932 e liderou as lutas pelo Esta-
tuto do Funcionario Publico e pelo convénio
que permitiu desburocratizar a compra da casa
propria, dentre outras realizagoes.

O primeiro vice-presidente, Antonio Sér-
gio Scavacini; o segundo vice-presidente, Luiz
Manoel Geraldes; o primeiro tesoureiro, Ta-
deu Sérgio Pinto de Carvalho; o coordenador
de Gestao Administrativa das Unidades Re-
gionais, Adevilson Custddio; a coordenadora

Edison, Ruy e Alvaro no descerramento da placa

de Social, Elvira Stippe Bastos; a coordenado-
ra de Assisténcia a Satude, Ester Mirian Belo
Rodrigues; a coordenadora de Eventos, Ne-
dda Gradim; a coordenadora de Educagao e
Cultura, Thais Helena Costa; e as conselheiras
Ana Maria Villella Alvarez Martinez e Leda
Regina Machado de Lima também estavam
presentes na solenidade.

Acao social doa mais de 9 mil itens

campanha de doagdo de agasalhos

da AFPESP, que aconteceu entre os

dias 2 de maio e 28 de junho, anga-
riou 9.249 itens. Apenas nos pontos de co-
leta da cidade de Sdo Paulo (Sede Social e
Unidade Capital), 1.183 pegas, entre roupas,
sapatos e cobertores, foram contabilizadas
e entregues ao Fundo Social do Governo
do Estado no dia 18 de julho. Na ocasido,
o presidente da AFPESP, Alvaro Gradim,
ressaltou a importancia da doagdo: “Nos
precisamos contribuir para que todos pos-
sam melhorar a sua qualidade de vida” O
primeiro vice-presidente, Antonio Sérgio
Scavacini; a coordenadora de Eventos, Ned-
da Gradim; e a coordenadora Social, Elvira
Stippe Bastos, também marcaram presenga.

José Castro, diretor executivo
do Fundo Social de Solidariedade
do Estado de Sao Paulo, recebeu os
membros da AFPESP e agradeceu
a mobilizagio da entidade. “E um
exemplo que inspira outros setores
da nossa sociedade para que contri-
buam e ajudem os mais necessita-
dos neste periodo de frio”

As unidades regionais da AFPESP
também arrecadaram itens para a
campanha, que serdo distribuidos aos
fundos sociais locais. Juntas, elas tota-
lizaram 4.445 pecas. E as unidades de
lazer acrescentaram 3.621 itens.

“Para o proximo ano, nds vamos comecar
a campanha ainda mais cedo, para realizar

Nedda, Alvaro, José Castro (diretor executivo do Fundo
Social de Solidariedade do Estado de Sao Paulo), Fernanda Lara
(coordenadora de Voluntariado do Fundo Social de Solidariedade do
Estado de Sdo Paulo), Elvira e Antonio Sérgio.

uma arrecadagdo ainda maior’, prometeu
Nedda Gradim.

Cerimonia de entrega de prémios encerra Arraia da AFPESP

o dia 25 de julho, nove dos 16 ganha-
dores do sorteio do 19° Arraia com-
pareceram a Sede Social da AFPESP,
em Sao Paulo, para a retirada dos prémios. O
ganhador do carro Hyundai New IX35 0 km,
Ricardo de Azevedo Valim, revelou que con-
correu com dois cupons. “Vocé quer ganhar,
mas sempre acha que nio vai ser sorteado. Fui
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Membros da Presidéncia, do Conselho Deliberativo e das

Coordenadorias da AFPESP comemoram com os ganhadores

embora antes do anuncio e s6 fiquei sabendo
no dia seguinte. Estou muito feliz!”, contou.
Estiveram presentes na cerimonia o presi-
dente da AFPESP, Alvaro Gradim; o primei-
ro vice-presidente, Antonio Sérgio Scavacini;
o segundo vice-presidente, Luiz Manoel
Geraldes; o presidente do Conselho Delibera-
tivo, Ruy Galvao Costa; a diretora econdmico-
% -financeira, Elza Barbosa da Silva; o
segundo tesoureiro, Yassuo Suguimo-
to; o coordenador das Unidades de La-
zer, Antonio Arnosti; o coordenador
de Gestdo Administrativa das Unida-
des Regionais, Adevilson Custédio;
e a coordenadora de Eventos, Nedda
Gradim, que agradeceu o empenho
dos mais de 350 funcionarios e con-
selheiros que trabalharam no Arraia
da AFPESP, além da generosidade dos

associados, que possibilitou a entrega de um
cheque ao Instituto de Céncer Dr. Arnaldo
Vieira de Carvalho no valor de R$ 3.543,20.
“A festa comegou a ser elaborada em janeiro
e terminou hoje com a entrega dos prémios.
Foi um grande desafio trabalhar com uma
equipe grande. Essa festa tem mais ou menos
200 itens a serem discutidos e colocados em
prética’, disse Nedda Gradim. “A colaboragao
dos associados, deixando o saldo do crédito
do cartdo de consumo como doag¢do para o
instituto, foi muito gratificante. Foi a maior
arrecadagio dos tltimos anos’, comemorou.

“Ha alguns anos a AFPESP vem prestigian-
do a nossa instituicdo com doagao nesta época
do ano. Esse dinheiro ¢ de suma importancia
para nos, pois nos ajuda nas despesas do dia a
dia’, afirmou David Vieira da Costa, primeiro
tesoureiro do Instituto de Cancer.
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5° Festival de Inverno da AFPESP:
tradicao e novidades em Campos do Jordao

o ano em que Campos do Jordao se-

dia o 50° Festival de Inverno, a uni-

dade delazer da AFPESP de Campos
do Jordao traz novidades para seu proprio
festival. As apresentagdes musicais que cos-
tumavam acontecer na Sala Tucunduva agora
ganharam um espago mais amplo, no Saldo
de Convengdes. “Antes o espago comportava
70 pessoas, agora temos capacidade para re-
ceber 225 pessoas. Também esta mais confor-
tavel, e a acustica é melhor porque é em um
auditdrio’, destacou Nedda Gradim, coorde-
nadora de Eventos da AFPESP e responsavel
pela organizagao do festival.

As novidades foram planejadas para
atender os associados que também estavam
hospedados nas outras duas unidades de
lazer da AFPESP localizadas em Campos
do Jordao: Saha e Appenzell, além de todos
os associados que passavam pela cidade. O
evento contou com a presenga do presiden-
te da AFPESP, Alvaro Gradim, e dos demais
membros da diretoria executiva, além de
coordenadores e conselheiros.

“Em uma espécie de simbiose cultural
com o tradicional Festival de Inverno da
cidade, faremos um passeio pela histéria
da musica erudita, experimentando os esti-
los que dominaram desde o barroco até os
dias atuais, passando pelos periodos classico,
romantico e moderno’, anunciou a coorde-
nadora de Educagdo e Cultura da AFPESP,
Thais Helena Costa, durante a abertura do 5°
Festival de Inverno da AFPESP, que aconte-
ceu no dia 6 de julho.

O maestro Paulo de Tarso também res-
ponsavel pela direcao artistica do evento,
executou ao piano um repertério com 16
classicos. Ele esta a frente do Instituto Mu-
sical Maestro Paulo de Tarso, em Sio José
do Rio Preto; é regente titular da Orques-
tra Sinfénica Municipal de Barretos e da

Walisson; Paulo; Tamara; Alvaro; Luiz Manoel Geraldes (2¢ vice-presidente e coordenador chefe de gabinete); Denis; Nedda;
Claudia da Silva (gerente da Cootrdenadoria de Eventos); Yassuo Suguimoto (2° tesoureiro) e Antonio Sérgio Scavacini (1°
vice-presidente e coordenador administrativo)

Orquestra de Sao José do Rio Preto e dirige
os adultos do Coral Paulista Ensemble e o
Coral das Pequenas Cantoras de Rio Preto.

Na primeira vez em que o maestro este-
ve, com seu pai, que é associado, na Unida-
de de Lazer de Campos do Jordao, ela ainda
se intitulava colonia de férias.

O violoncelista Walisson Cruz juntou-
-se a0 maestro para a execuc¢do da primei-
ra parte do espetaculo, que contou com as
nacionais: Bachianas Brasileiras 5, O Canto
do Cisne Negro e Choros 5, todas do com-
positor Villa-Lobos, além de Partita em Sol
Maior e Preliidio e Fuga em D6 Menor (piano
e solo), do alemio Johann Sebastian Bach, e
também O Cisne (O Carnaval dos Animais),
do francés Camille Saint-Saéns.

Antes de cada execugao, Thais Helena e Ho-
sand dos Santos Dantas, gerente da Coordena-
doria de Educagio e Cultura da AFPESP, trou-
xeram a lume detalhes sobre a vida e a obra dos
compositores que foram ouvidos noite adentro.

Na segunda parte da apresentagdo, entra-
ram em cena a soprano Tamara Pereira e o

Coral da AFPESP se apresenta na Igreja Sdo Benedito
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tenor Denis Carvalho. Ora em dueto, ora em
solos, eles comecaram pelas obras do italia-
no Giacomo Puccini: O mio Babbino Caro;
E Lucevan le Stelle; Si, Mi Chiamano Mimi;
O Soave Fanciulla; e Nessun Dorma (Nin-
guém durma), cumprindo “seu propdsito”
ao fazer o publico levantar das cadeiras para
aplaudir os musicos pela primeira vez na-
quela noite. O espetaculo seguiu com Canto
Della Terra, dos italianos Lucio Quarantotto
e Francesco Sartori. A partir da sétima mu-
sica, Tamara deixou o canto lirico para uma
abordagem popular com: The Prayer, da
norte-americana Carole Sager e do canaden-
se David Foster. Na sequéncia, foi executada
outra composi¢do da dupla Quarantotto e
Sartori: Con te Partiro; além de All I Ask of
You, do britanico Andrew Lloyd Webber, e
Ave Maria, do francés Charles Gounod, em
homenagem ao presidente da AFPESP, que
tem grande apreco pela composicao.

Para essa apresentagdo, os musicos fize-
ram um grande ensaio uma semana antes
do festival e um ultimo ensaio na tarde que
o precedeu. “Existe um processo de ensaio
que ¢ individual antes, entao cada um, den-
tro da sua rotina de estudos, prepara a sua
parte. E, no caso, a gente tem alguns facili-
tadores. O Denis ¢ um amigo que canta co-
migo ha 13 anos, entdo a gente ja tem um
entrosamento. Nos deixamos a nossa parte
bem lapidada e depois juntamos com o ma-
estro e o violoncelista”, conta Tamara.

A primeira apresentacio do 5° Festi-
val de Inverno da AFPESP encerrou com
Brindisi (da 6pera La Traviata), do italiano
Giuseppe Verdi, e o tilintar de tagas de pro-
secco servidas a plateia. Do lado de fora do
Saldao de Convengdes, a temperatura chegou
a zero grau. “E muito dificil cantar aqui com



o clima frio, mas o calor da plateia acabou
aquecendo a gente”, contou Denis, que re-
velou ter cantado sua musica preferida: The
Prayer - disse, em unissono, Tamara. “Essa
musica nos uniu e ¢ a que a gente mais ama
cantar. Fala muito da nossa amizade e do
que a gente deseja um ao outro, porque essa
musica é uma prece’, explicou o tenor.

Naquela noite, ao se despedir, 0 maestro
“provocou” os presentes com as palavras
impressas em um folheto que ele costuma
espalhar por onde se apresenta. A autoria
do texto é do historiador e pianista Leandro
Karnal. “O que ele defende é muito sério e
eu concordo: a musica é uma ferramenta
tdo poderosa, é um conjunto de treinamen-
tos que precisa nos alimentar desde cedo”
O contetdo do folheto foi publicado pelo
Estaddo em 21 de junho de 2017 e pode ser
lido na integra em http://bit.ly/2JKgjxL.

A musica nao para

No dia seguinte, o Coral AFPESP, regido
pela maestrina Amarilis Cid Coev Pefi, com
a participagdo do maestro Rogério Pefi no te-
clado, Denis “Cambalhota” na bateria e Ro-
nald Caramit Gomes na flauta, apresentou-
-se pela primeira vez no Festival de Inverno
da AFPESP. Na ocasido, o palco foi o altar da
Igreja Sdo Benedito, em Campos do Jordao.

Realizada pela Coordenadoria de Edu-
cagao e Cultura para o publico em geral no
domingo, 7 de julho, a performance dos 30
cantores acompanhados da banda teve inicio
as 15h30 com as pegas liturgicas. Na segunda
parte da apresentac¢ao, o Coral AFPESP esco-
lheu musicas do folclore brasileiro.

O 5° Festival de Inverno da AFPESP conti-
nuou durante todos os sabados do més de ju-
lho no Salao de Convengoes da Unidade de La-
zer de Campos do Jordao a partir das 21 horas.

No dia 13 foi a vez do tenor Rinaldo Viana
se apresentar na Unidade de Lazer de Cam-
pos do Jordao. “Fui criado cantando na igre-
ja’, recorda Rinaldo. Aos 17 anos estudou na
Universidade Livre de Musica (UML), em
Sao Paulo. Aos 22 anos, se tornou conhecido
em nivel nacional, quando venceu o concur-
so do programa de calouros do apresentador
Raul Gil, da Rede Record. Hoje, tem mais de
um milhdo de copias de CDs vendidas.

Na segunda noite do festival, Rinaldo es-
treou a parceria com a pianista Maria Cecilia
Moita. “Temos grandes concertos, cantores,
cantoras, maestros e orquestras no Brasil.
Mas, é claro que, por se tratar de 6pera é uma
coisa mais restrita. E muito importante esse
espaco que a AFPESP cede para os cantores
liricos e instrumentistas levarem a musica
erudita de qualidade para as pessoas. Esta de
parabéns’, declarou Rinaldo.

Walisson, Tamara, Paulo e Denis ap6s
apresentacdo no dia 20 de julho

Tamara, Luiz Manoel, Ruy Galvao Costa (presidente
do Conselho Deliberativo da AFPESP) e Neusa V.
Silveira Costa (esposa de Ruy)

E, no encerramento do festival, no dia
27, tivemos a honra de receber a presenca da
soprano Marcia Domingues acompanhada
pela pianista e sua irma Martha Domingues,
ambas associadas da AFPESP, e pelo violon-
celista Sandro Francischetti.

Marcia e Martha foram influenciadas
pelo pai que gostava de frequentar operas
e pela mae, Thereza Carneiro Domingues,
também integrante do nosso quadro asso-
ciativo, que participou de um coral e estu-
dou piano classico. Posteriormente, Marcia
realizou aperfeicoamento musical na Danu-
be Bend Summer, da Universitad im Do-
nauknie, na Hungria; frequentou o Conser-
vatério Johannes-Brahms, em Hamburgo,
na Alemanha sob a orientagdo da professora
de canto Valentina Alessandrova e realizou
aulas de canto com Jeanette Scovotti.

Para o ultimo dia do Festival de Inverno da
AFPESP, a soprano fez uma selegao multicul-
tural. “Eu pensei em trazer um repertdrio que

Tenor Rinaldo e pianista Maria Cecilia

Hosana dos Santos Dantas (gerente da Coordenadoria
de Educagdo e Cultura) e Thais Helena

viesse desde a musica barroca, pegasse os sé-
culos mais antigos, até chegar as musicas brasi-
leiras, como a modinha imperial. Entao, tentei
fazer uma selecdo que tivesse varias formas de
linguagem porque nods tivemos interpretagoes
em italiano, latim, francés’, conta Marcia. Ela
ainda ressalta a importancia da quinta edi¢éo
do festival. A AFPESP esta propiciando as
pessoas da associagdo uma aproximagdo a um
repertorio classico, erudito, que é um reper-
torio muito rico. Cada pega tem uma histdria
€ a0s poucos esse repertorio se torna distante
quando nds nao temos oportunidade de aces-
so. Nao é uma musica de massa. Esse tipo de
musica erudita propicia as pessoas riqueza em
termos de reflexdo, beleza, interpretagio. Sao
composicdes que tém mais de duzentos anos
e continuam vivas. Quando sdo interpretadas
elas trazem e mantém viva a historia”.

Todas as apresentacdes do 5° Festival de
Inverno da AFPESP foram gravadas e estdo
disponiveis no site vimeo.com/afpesp.

Martha, Thereza Carneiro Domingues (mae da
musicista e associada da AFPESP), Marcia e Sandro
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http://vimeo.com/afpesp

Coordenadoria de Associativismo

em prol dos interesses dos associados

o dia nove de julho, a coordenado-
Nra de Associativismo da AFPESP,

Lizabete Machado Ballesteros, par-
ticipou de reunido no Movimento Nacio-
nal dos Servidores Publicos Aposentados e
Pensionistas (Instituto Mosap), em Brasilia,
onde foi discutida a tramitacio da reforma
da Previdéncia. Em seguida, se dirigiu ao Se-
nado Federal, com representantes do Mosap
e da Associagao de Professores Aposentados
do Magistério Puiblico do Estado de Séo Pau-
lo (Apampesp), para entregar aos assessores
parlamentares dos senadores Major Olimpio

V4 ]

Ferias nas
unidades de
lazer da AFPESP

més de julho foi marcado por ati-
Ovidades para a garotada que esta-
va em férias. Confira este e outros
eventos realizados nas unidades de lazer da

AFPESP: http://bit.ly/eventosul.

e Randolfe Rodrigues, uma proposta de alte-
ragdo da PEC 65/2019.
FUNDERB é pleiteado para
professores aposentados

A proposta entregue aos assessores pre-
vé a inclusdo dos professores aposentados no
Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da
Educacdo Bésica e de Valorizacdo dos Profis-
sionais da Educag¢do (Fundeb). No mesmo dia,
Lizabete teve a oportunidade de se inteirar do
PL3775/2019, que prevé a regularizagio dos
reajustes em plano coletivo de satide, passan-
do obrigatoriamente pela aprovagio da Agén-
cia Nacional de Satide Complementar (ANS),

Nota de
esclarecimento

s obras de edificagao da Unidade de
A Lazer em Dois Corregos, no estado
de Sdo Paulo, estdo suspensas des-
de 18 de julho de 2019, em razao de Agao
Popular movida por um municipe com o

propdsito de anular a doagdo do terreno que
receberia as benfeitorias.

Embora a agdo tenha sido julgada impro-
cedente em primeira instancia, a AFPESP
decidiu aguardar a aprecia¢do de recurso
em tramitacao no Tribunal de Justica do Es-
tado de Sao Paulo antes de retomar as obras
do imdvel e seguir a programacao de am-
pliar as opgoes de hospedagem a seus asso-
ciados e dependentes.

A decisao objetiva proteger o patrimo-
nio financeiro da associa¢ao e, consequen-
temente, de seus associados.

regra que hoje tem validade apenas para os
planos individuais. Ela chamou a aten¢io para
importante explicacdo do autor desta PL, o de-
putado Ruy Carneiro. “Ele enfatiza que a falta
desse servigo de regulagio faz que os planos co-
letivos tenham aumentos exorbitantes. Por isso,
nossa coordenadoria esta acompanhando esse
projeto de lei”, pontuou Lizabete.

Edson Kruph (Mosap), Esmeralda Guimaraes Siqueira
(Apampesp) e Lizabete no Senado Federal, em Brasilia

(
Despedida b

A conselheira da
AFPESP Magali
Barros de Olivei-
ra, 67 anos, fale-
ceu no dia 21 de
julho. Natural de
Avaré, interior
de Sao Paulo, in-
gressou no ser-
vigo publico em
1970, como pro-
fessora, alcando
ao cargo de dire-
tora de escolas e
depois da Secretaria de Cultura de Taboéo

da Serra. Em 1985, se tornou associada da

AFPESP e em 2006, conselheira. Traba-

lhou na Ouvidoria da AFPESP em 2009,

foi Coordenadora de Educagio e Cultura

da entidade entre 2010 e 2012 e responsa-

vel por implantar o Ballet AFPESP. )
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INTERESSE PUBLICO

Site permite bloguear
ligacOes de telemarketing

o dia 16 de junho entrou no ar o site “Nao me Perturbe’, que

permite ao consumidor brasileiro fazer um cadastro solici-

tando nao receber mais ligacoes de telemarketing de uma ou
mais empresas de telecomunicagao listadas no cadastro. Ou seja, cha-
madas oferecendo servigos de telefonia, TV por assinatura e internet.

O cadastro foi criado pelas proprias empresas de telecomunicagdes
apds determinagao da Agéncia Nacional de Telecomunicagdes (Ana-
tel). De acordo com o Sindicato Nacional das Empresas de Telefonia
e de Servicos Movel Celular e Pessoal (SindiTelebrasil), o Brasil tem
266 milhoes de clientes de telefonia fixa e mével. No primeiro dia, em
pouco mais de 12 horas, a plataforma “Nao me Perturbe” registrou o
cadastro de 328 mil pessoas e 247 mil solicitagdes de bloqueio.

O prazo para o bloqueio é de 30 dias corridos a partir da data de so-
licitagdo no site. Mas isso nao significa que o consumidor que realizar
o cadastro ndo vai mais receber ofertas de telemarketing, pois o blo-
queio ¢é valido apenas para ligagdes das operadoras Algar, Claro/Net,
Nextel, Oi, Sercomtel, Sky, Tim e Vivo. Mensagens de texto nao estao
inclusas no acordo de bloqueio feito entre as operadoras e a Anatel.

Ponto eletronico sera implantado
para servidores federais

m cerca de um ano, o Ministério da Economia (ME) vai imple-
Ementar um sistema de ponto eletronico para controle da jornada

de trabalho de 410 mil servidores publicos federais. As informa-
¢Oes do ponto serdo transferidas automaticamente para a folha de pa-
gamentos do governo federal. A medida cumpre uma instru¢do norma-
tiva que visa a implementagdo de banco de horas, além de aumentar a
transparéncia e a eficiéncia do servigo publico, pois até entdo o controle
de frequéncia era feito no papel, o que tornava a fiscalizacio precaria.

A novidade ndo atinge os 146 mil professores das universidades pu-
blicas federais, que ja estavam dispensados de bater ponto, de acordo
com norma anterior que nao foi alterada, e os servidores em cargos de
chefia, com fun¢des comissionadas de nivel 4 ou mais.

TJSP e lamspe assinam
Termo de Cooperacao

Instituto de Assisténcia Médica ao Servidor Publico Esta-

dual de Sao Paulo (Iamspe) e o TJSP firmaram, no dia 24

de junho, Termo de Coopera¢ao Técnica e Assistencial para
implanta¢ao de programas de prevengdo, controle e tratamento de
agravos a saude dos 1,5 milhdes de servidores publicos em todo o
estado, além de cadastro de profissionais de saiude para solicitagdo
de exames e encaminhamento as especialidades da rede do Iamspe.

Vamos festejar em setembro!

O associado Pedro Rodrigues quer celebrar os 60 (sessenta)
anos de formado juntamente com os professorandos 1957 - 1959
da Escola Superior de Educagio Fisica do Estado de Sao Paulo.
Vocé colega, caso queira entrar em contato, o telefone do
professor é (11) 5641-1236.

Servidor publico também é uma
profissao do futuro?

Entenda como a modernizac&o das carreiras
atinge o funcionalismo

funcionalismo publico nio estd mais imune as con-

sequéncias frenéticas da modernizagdo. O modelo

de trabalho que se altera tdo rdpido na iniciativa pri-
vada chega com um pouco de atraso, mas com efeitos signifi-
cativos na maneira como a maquina publica funciona.

Ser aprovado em um concurso publico altamente concorrido
agora é pouco para se manter atrativo no contexto governamen-
tal. Para ocupar cargos com comissdo ou fun¢des de confian-
¢a, nao basta ter mais tempo de casa e conhecer 0s processos.
Tornou-se essencial o desenvolvimento das chamadas soft skills
e o investimento em cursos, inclusive de pds-graduagao.

A demanda por profissionais que tenham competéncias
comportamentais desenvolvidas, como lideranca, trabalho
em equipe, assertividade, criatividade e proatividade, tem se
tornado a nova realidade — e em ritmo acelerado. Essas sao
algumas das soft skills que estdo na proposta do Projeto de
Lein. 116/2017, que regulamenta a avaliagdo de desempenho
prevista desde a reforma administrativa de 1998.

A matéria prevé a possibilidade de demissdo do servidor,
mesmo estavel e sem qualquer comissdo, caso se comprove a
insuficiéncia de entrega conforme as necessidades do gover-
no. A medida tem impacto na Unido, nos estados, no Distrito
Federal e nos municipios, além de em todos os poderes.

Modernidade

Aos poucos e com ritmo acelerado, as entidades publicas
estdo migrando para a era digital, seja criando mecanismos
a fim de viabilizar o teletrabalho — em especial, o Judiciario
—, seja trocando carimbos e assinaturas por certificados di-
gitais, seja disponibilizando para a populagao agendamentos
com hora marcada até via aplicativos de celular.

Apesar de tanto modernismo no presente e no futuro da
Administracio Publica, um fator essencial se mantém: a neces-
sidade de pessoas para gerenciar as maquinas e para tomar as
decisdes mais complexas e elaboradas. O fator humano estda em
evidéncia com o intuito de transformar os planos estratégicos de
crescimento administrativo e econdmico em agdes viaveis.

Servidor publico ¢ uma das profissdes do futuro, mas nao nos
moldes até entdo considerados tradicionais. Assim como aconte-
ce com outras dreas que estdo sob ameaca de extingao, ha espago
para reinventar, inovar e, assim, atender melhor ao propoésito ori-
ginal de servir ao publico com exceléncia, transparéncia e ética.

Do outro lado do balcdo, na sala de aula ou na drea de espe-
ra dos hospitais esta um publico com demandas que pressupde
atendimento humano, célere, proximo de casa e com outras ne-
cessidades que nao podiam ser previstas. Por essa razdo, o bom
funcionamento do Estado ndo pode se limitar aos grandes cen-
tros, onde, em tese, ha mais arrecadagio e recursos disponiveis —
fator que justifica a urgéncia por profissionais prontos para atuar
com alta competéncia em todos os lugares.

Leticia Nobre é coach de concurseiros desde 2012 e
criadora do projeto SOS Concurseiro. E jornalista e
foi repérter no Correio Braziliense (DF). E colunista
semanal do Metrdpoles (DF) e da CBN (Goiania).

Edicao n° 318 — Agosto — 2019 9

< > VOLTAR AO SUMARIO A ‘




-lexReserva: dicas para vocé e sua familia colocarem o pé na estradal

Sao 12 passos para fazer sua reserva de hospedagem

: : ) ESTEJACOMSEUS | ?
2 5 FIQUE ATENTO AO CALENDARIO CALENDARIO DE ABERTURA DE RESERVAS == 0 PAGAMENTOS EM DIA
A DE ABERTURA DE RESERVAS Ve Di , ; CONSULTE O REGULAMENTO
és de hospedagem Data da abertura ias antes da abertura do periodo, acesse a Area . .
Publicado no site da AFPESP (www.afpesp.org.br/ (com vagas disponiveis) do Associado (associado.afpesp.org.br) utilizando Acesse www.afpesp.org.br/ ﬂexreserva,/ 1nformacoes—ger~als
flexreserva/abertura-de-reservas), o calendario agosto de 2019 02/05/2019 sua matricula e sua senha. Caso encontre qualquer para t'e.r certeza,de que sua reserva estd dentro dc.)s padroes
indica quando siao disponibilizados os novos setembro de 2019 03/06/2019 dificuldade ou perceba alguma pendéncia finan- permitidos. Ha restricoes diferentes para ba~1xa e alt.a
periodos. Normalmente isso se da em todo outubro de 2019 01/07/2019 ceira, entre em contato com o Departamento de temporadas. O mesmo,o?orre para a concessdo de dois
primeiro dia util do més, porém ha casos especiais, novembro de 2019 01/08/2019 Cadastro de Associados e Arrecadagio pelo telefone apartamentos por uma unica reserva.
como os pacotes de Natal e Ano-Novo, disponiveis dezembro de 2019 02/09/2019 8800 77 17 144 ou (11) 3188-3166. y
em datas diferenciadas. Natal 2019 09/09/2019 I
o Ano-Novo 2020 16/09/2019
. b (2

FAMILIARIZE-SE
COM O SISTEMA
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Entenda como funciona o FlexReserva®. Treine o processo

=
=

de reservas fazendo simulacbes. Ndo é necessario

AvVivYW
I I .

“confirmar” cada reserva simulada, apenas chegar ao
ponto em que o sistema exibe o “melhor preco” (uma tela
antes da selecdo do apartamento). Faca isso com calma,
dias antes da abertura do periodo. TREINE! y

—
d
»
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»
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ACESSE COM ANTECEDENCIA

"l
>

NAO UTILIZE DOIS
DISPOSITIVOS AO MESMO TEMPO

Na data de abertura do periodo, acesse o FlexReserva®
pouco antes das 8h30, horario oficial de abertura. Cinco

V-V
18”141
-V
g ¥

“1.4%1
A‘A

Isso ndo trara qualquer tipo de vantagem. Pelo minutos de antecedéncia sdo suficientes. Uma vez que o -

contrario, um dispositivo vai interferir nas crondmetro tenha sido carregado, permanega na pagina. ’ h
escolhas do outro e fazer que a navegacdo fique Navegar em outras abas enquanto espera pode fazer seu PLANEJE SEU DESTINO

instavel em ambos. navegador atrasar ou até desativar o crondmetro.

ANTECIPADAMENTE

Esse passo é cruciall No momento de abertura do
periodo de reservas, a competi¢ao é grande. Saber
exatamente em qual unidade de lazer e por quantos
dias (datas de entrada e saida) deseja se hospedar
pode poupar um tempo precioso.

. J

ol o UTILIZE OS BOTOES 7 6
DO PROPRIO SITE

-~

Navegue pelo FlexReserva® pela barra de botdes que ele exibe no

—_—_—_—_—_—_—_— _—_—_’

topo da pagina. Nao utilize o botdo “voltar” de seu navegador, seja
no computador ou no celular, pois ele pode fazer o processo de

reserva ser reiniciado, ao retornar para a primeira pagina. 8 { NAO DEIXE PARA A
- ULTIMA HORA
H LEMBRE-SE DA OPGAO ~ N
agamentos on-line pela Area do
DE CAMAS EXTRAS FAQAA'?EPS (;S\ESSO Associado serdo aceitos até as 16h Caso tenha alguma dﬁVida, consulte
Cada unidade de lazer tem um ntmero restrito de camas ex- da data determinada como prazo nosso FAQ em
tras para oferecer. Uma vez esgotadas, ndo sera possivel soli- Sua reserva sO estara garantida apds a final. Pagamentos presenciais (na
é DEIXE O SISTEMA Y citar camas extras para qualquer outra reserva. Dessa forma, confirma¢do que acontece na ultima tela Sede, unidades de lazer e unidades www.afpesp .OI'g.bI‘/ Perguntas_frequentes'
ENCONTRAR ATALHOS PARA VOCE quando tiver conseguido selecionar um apartamento com su- do processo, quando vocé marca a caixa regionais) podem ser feitos até as
cesso, ndo se esqueca de adicionar as camas extras que precisar “Li e concordo com os termos acima’ e 17h, obedecendo a data limite.
Ao chegar a tela de selegiao do apartamento, caso ndo tenha o mais rapido que puder. Clica no botao “Confirmar”. p
preferéncia por um quarto em especial, utilize o botao “Sele-

cionar Automaticamente”. Néao é garantido que o sistema va
conseguir bloquear um apartamento para sua reserva, mas
esse processo é muito mais rapido do que procurar um apar-

10 11 12

-_—_—_—_—_—_—_—

Ltamento livre na lista de quartos da unidade. y ~
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https://www.afpesp.org.br/flexreserva/perguntas-frequentes-sobre-o-flexreserva
https://www.afpesp.org.br/flexreserva/abertura-de-reservas
https://www.afpesp.org.br/flexreserva/abertura-de-reservas
associado.afpesp.org.br

TURISMO
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Unidades da AFPESP programam excursoes”®

Saida Destino Periodo Saida Destino Periodo
Festa Holandesa das Flores 07, 14, 15, 21,22 e 28 5 Comemoragio do Dia dos Pais 05 a 09 de agosto
Holambra - SP de setembro Unlfiade
Regional Reunido do Grupo da Amizade 01, 15 e 29 de agosto
Hotel Cordialle 4 26 de outubro deF
Sao Roque - SP HEDE € franca Palestra - Promogao a saude 26 de agosto
Turismo U. L. de Socorro 14 220 de outubro Unidade U. L. de Serra Negra 22 a 27 de setembro
Sede Social Hotel \C/;?:;i(;iran; SResort 6 a 10 de novembro Regional U. L. de Ubatuba 13 a 18 de outubro
Hotel Rafain Centro de Marilia Natal Luz - Gramado - RS~ 03 a 12 de novembro
20 a 24 de novembro
Foz do Iguagu - PR U. L. de Maresias 07 a 12 de agosto
Hotel Fazenda Vale da ~
2222 . U. L. de Campos do Jordao 15 a 20 de setembro
Mantiqueira - Virgfnia - MG @26 de dezembro Unidade posdo]
U. L. de Ubatuba 15 a 22 de agosto Re.g101'1al U. L. de Itanhaém 22 a 27 de setembro
U. L. de Maresias 21 a 26 de agosto de Piracicaba U. L. de Pogos de Caldas 13 a 18 de outubro
U. L. do Itanhaém 02 a 09 de setembro U L. de Ibird 202 25 de outubro
Unidade Regional U. L. de Pocos de Caldas 08 a 13 de setembro
U.L.deG ja 15 a 20 de setemb i i
de Aracatuba e Guarujd a 20 de setembro Umd.ade Regional de Paraty - RJ T RSP
U. L. de Lindoia 06 a 11 de outubro Presidente Prudente
U. L. do Guaruja 20 a 25 de outubro
U. L. de Areado 15 a 19 de setembro
Foz do Iguagu - PR 31 de out. a 03 de nov. Unidade Regional
Unidade U. L. de Caldas Novas 15 a 19 de setembro de Ribeirio Preto U. L. de Pogos de Caldas 20 a 25 de outubro
Regional U. L. de Ubatuba 20 a 25 de outubro U. L. de Avaré 27 a 31 de outubro
de Araraquara Natal Luz - Curitiba - PR 13 a 18 de dezembro U. L. de Ubatuba 27 a 31 de agosto
Unidade Regional U. L. de Ubatuba 01 a 06 de setembro Araxa Taua 08 a 12 de setembro
de Bauru U. L. do Guaruja 27 a 31 de outubro ]I(Jnlflad:i 38t Expoflora Holambra — SP 21 de setembro
@ €g101:
38 Expoflora ~ Holambra - SP 31 de agosto de iS;antos U. L. de Lindoia 23 a 27 de setembro
Excursa Festival da Lingui 07 de setemb
cursao para 0_ — ) — — U. L. de Ibird 06 a 11 de outubro
Excursao musical
O Chaves 14 de setembro U. L. de Campos do Jordao 27 a 31 de outubro
39° Festa de Fl M
esta de . or.es e Morangos 14 de setembro Unidade U. L. de Serra Negra com
Unidade de Atibaia - SP ional compras em Serra Negra, 09 a 13 de setembro
Regional U. L. de Itanhaém 15 a 20 de setembro q I;sgl(():n ] Monte Sido e Pedreira
. € dao Larlos
de Botucatu U. L. de Avaré 22 a 25 de setembro Capitélio - MG 24 a 28 de novembro
Sdo Pedro - SP 06 a 11 de outubro Unidade Regional U. L. de Ubatuba 22 a 27 de agosto
U. L. de Ibira 13 a 18 de outub:
¢ ibird a € outubro de Sao José do 38t Expoflora Holambra — SP 14 de setembro
U. L. de Ubatuba 27 a 31 de outubro Rio Pret
Capitélio LD LA Campos do Jordao — SP 06 a 11 de outubro
24a28d b
Hotel Balneario do Lago - MG : € novembro 1° Sarau Cultural 23 de agosto
U. L. de Pogos de Caldas 01 a 06 de setembro Unidade U. L. de Campos do Jordédo 08 a 13 de setembro
ni
w _dade U. L. de Ubatuba 08 2 13 de setembro Regional U. L. de Sdo Pedro 22 a 27 de setembro
Regional U. L. do Guaruja 06 a 11 de outubro de Sorocaba ;
de Campinas Expo Sdo Roque - SP 19 de outubro U. L. de Avaré 13 2 18 de outubro

Cabo Frio - RJ

05 a 13 de novembro

* As excursdes estdo sujeitas a alteragdes. Para mais informagdes, consulte os telefones e e-mails na pagina 2.

U. L. de Itanhaém

27 a 31 de outubro

O melhor de Sao Paulo
ao seu alcance!

Tarifas reduzidas para a baixa temporada

* Os maiores shows estao aqui de lado

* Em Perdizes, fique pertinho das atragoes da cidade

Fim de semana com prece de dia de semana

* Parcerias com Aquario de 5ao Paulo e Cinemark

* Dascontos nos melhores restaurantes da regiac

* Curso ou palestra em SP? Cuidamos da sua hospedagem

Faca sua reserva em www.flexreserva.org.br

Rua Dr. Homem de Melo, 1206 - Perdizes (esquina com a Avenida Sumaré)

5@
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14 de novembro ¢ o dia do

a coordenadora de Eventos da AFPESP Nedda Gradim

N este ano, em comemoracgao ao Dia do Servidor Publico,

e sua equipe trazem para os associados uma série de

classicos do rock e do pop rock brasileiro.

A banda paulista Titas e a mineira Jota Quest serao as
atragdes do Show do Servidor Publico 2019.

O evento sera realizado pela primeira vez no Credicard
Hall. A compra dos ingressos, exclusivos para associados

titulares, devera ser feita a partir do dia 18 de setembro pelo

site da Tickets For Fun (T4F), com quatro opgoes de lugar:

Acesse a Area do Associado
(associado.afpesp.org.br) com
seu login e sua senha.

AREA DO ASSOCIADD

« 32 andar (R$ 50,00 + taxa da T4F);
+ Poltrona - térreo (R$ 60,00 + taxa da T4F);
« Camarote 2° andar (R$ 80,00 + taxa da T4F);
- Cadeira térreo (R$ 80,00 + taxa da T4F).

Também sera possivel comprar diretamente na bilheteria
da Tickets For Fun, sem pagar sua taxa de conveniéncia.

Confira logo abaixo o passo a passo para adquirir ingressos.

das carteiras sociais.

Verifique na base de cadastro se os seus dados e os de
seus dependentes estdo atualizados. Caso necessario,
inclua seus novos dependentes. Atencao as validades

ApOs atualizar o seu cadastro,
acesse o site da T4F

premier.ticketsforfun.com.br

Se vocé ja é cadastrado, clique em “Fazer
Login” e confira se todos os seus dados estao
atualizados. Se vocé nao for cadastrado,
clique em “Cadastrar” e preencha o formulario
com seus dados. Lembre-se, apenas o
associado titular da AFPESP deve ter
cadastro no site da Tickets For Fun.

TICKETr FOF fun Pnls 50%

R —— Ciomowial o T G COMETA

MFECA  WATRD TSRS FAMIA SO

o eraem T,

A

Alterar Dodos

Pronto! Agora basta aguardar a abertura
da venda de ingressos para o Show do
Servidor Publico no dia 18 de setembro a
fim de retornar ao site da Tickets For Fun, fazer
seu login e comprar seu(s) ingresso(s).

Mais informacdes sobre o Show do Servidor
Publico 2019 estardo disponiveis em breve
no site e nas redes sociais da AFPESP.

Vocé tera direito a um | ——

total de 4 ingressos
(associado titular
+ 3 dependentes
cadastrados).
Todas as pessoas
deverao estar
obrigatoriamente
cadastradas no
sistema até dia 16
de setembro para a
realizacéo da compra.



premier.ticketsforfun.com.br
https://premier.ticketsforfun.com.br/
associado.afpesp.org.br

CONSELHO

Resumo da 52 Reuniao Ordinaria do Conselho Deliberativo

Realizada em 30 de maio de 2019

2206000
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Da esquerda para a direita estdo: Milton Maldonado, Paulo César Corréa Borges, Ruy Galvao Costa, Edson Toshio Kubo, Paulo Lucas Basso e Meire Eveli Tamen

Mesa do Conselho

Presidente do Conselho: Ruy Galvao Costa

Vice-presidente: Paulo César Corréa Borges

1¢ Secretario: Edson Toshio Kubo

2° Secretario: Paulo Lucas Basso

Aniversariantes convidados: Milton

Maldonado, Vera Lucia Pinheiro Morgado e
kMeire Eveli Tamen y

Pequeno expediente. O Presidente do
Conselho Deliberativo, o Conselheiro Ruy
Galvao Costa, abriu pequeno expedien-
te com: 1 - Apreciagao e votagdo da ata da
reunido anterior.

2 - Leitura dos papéis encaminhados a
Mesa Diretora, com breve leitura das cor-
respondéncias expedidas e recebidas pela
Mesa do Conselho.

3 - Breves Comunicados da Mesa Dire-
tora: o Presidente do Conselho Deliberati-
vo, o Conselheiro Ruy Galvao Costa, infor-
mou ao plendrio que a 12 Secretaria da Mesa,
a Conselheira Vitalicia Lizabete Machado
Ballesteros, foi convidada pelo Presidente
da Diretoria Executiva, Dr. Alvaro Gradim,
para o cargo de Coordenadora de Associati-
vismo, motivo pelo qual solicitou a rentincia
ao cargo de 12 Secretaria da Mesa Diretora.
Sua indicagdo sera votada na Ordem do Dia.

Breves comunicados

Iniciando os breves comunicados, o Presi-
dente do Conselho Deliberativo, o Conselheiro
Ruy Galvao Costa, chamou os conselheiros:
Leda Regina Machado Lima informou sobre
sua participagdo em Brasilia como represen-
tante da AFPESP a convite do Presidente do
Instituto Movimento Nacional dos Servidores
Puablicos Aposentados e Pensionistas (Mo-
sap), quando foram apresentadas e discutidas
trés propostas de Emenda a EC n° 06/2019.

Edna Pedroso de Moraes comunicou que o
Conselheiro Dr. Artur Marques da Silva Filho,
Desembargador e Vice-Presidente do Tribunal
de Justiga do Estado de Sao Paulo, representou
o0 TJ-SP na solenidade de passagem do Coman-
do da 22 Regido Militar do Exército, realizada na
Sede do Comando Militar Sudeste, ocasido em
que o General de Divisao do Exército Adalmir
Manoel Domingos despediu-se do servico ati-
Vo e passou o cargo para o General de Divisdao
Joao Chalella Junior. Informou ainda que, no
dia 16/05/2019, participou da palestra “Acesso a
Justiga e Tecnologia’, na Escola Paulista da Ma-
gistratura, ministrada pela Prof Rebeca Sande-
fur, da Universidade de Illinois, Estados Unidos,
e pela Prof* Suzana Henriques da Costa, da Fa-
culdade de Direito do Largo Sao Francisco, da
Universidade de Sao Paulo (USP). Feres Sabino
comunicou aos presentes na reunido que o Con-
selheiro Orestes Gir Junior, de Ribeirdo Preto,
conseguiu o 3° lugar na competi¢ao Corrida do
Sol e Lua, em Ribeirdo Preto. Comentou, ainda,
rapidamente a respeito de matéria publicada no
jornal O Estado de S. Paulo no dia 14/12/2018.
Meire Eveli Tamen informou que, a partir do
dia 13/06/2019, o laboratério do lamspe atende-
ra somente aos pacientes que agendarem previa-
mente os horarios de seus exames pelo telefone
(11) 5583-7001, de segunda a sexta-feira, das 7h
as 19h, e que também solicitou a Secretaria do
Conselho informagdes sobre o numero de asso-
ciados da AFPESP que utilizam o Iamspe, por
Regido Administrativa, para que nossos Con-
selheiros consigam o apoio dos Deputados Es-
taduais, junto ao Governo, com relagdo a pari-
dade equivalente a 2% da contribuigao, paga ao
Tamspe, pelo usudrio servidor publico estadual.

Ordem do Dia

O Presidente do Conselho Deliberativo, o
Conselheiro Ruy Galvao Costa, colocou em
votagdo, no Conselho Deliberativo, a indica-
¢ao dos membros da Comissdo que tratara da

reforma do Estatuto Social. Os indicados foram
os seguintes Conselheiros: Antonio Luiz Pires
Neto, Cassio Juvenal Faria e Edison Pinceli. As
indicagdes foram aprovadas por unanimidade.
Votagdo da indicagdo do nome do Conselheiro
Vitalicio Antonio Arnosti para ocupar o cargo
de Coordenador das Unidades de Lazer. Colo-
cada em votacio, a indicagdo foi aprovada por
unanimidade. Vota¢do da indica¢ao do nome
da Conselheira Vitalicia Lizabete Machado
Ballesteros para ocupar o cargo de Coordena-
dora de Associativismo. Colocada em votagao,
a indicacéo foi aprovada por unanimidade.

PROPOSICOES - O Presidente do Con-
selho Deliberativo, o Conselheiro Ruy Galvao
Costa, chamou os conselheiros: Reynaldo
Musetti propos a Diretoria Executiva endere-
car Oficio ao Sr. Governador do Estado, soli-
citando a regulamentagdo da Lei n® 16.894, de
21/12/2018, que trata do Programa de Incen-
tivo 2 Demissdo Voluntaria (PIDV), destinado
exclusivamente aos celetistas, Servidores Pu-
blicos do Estado — em torno de 4 mil pessoas.
Colocada a matéria em discussdo e votagdo,
foi aprovada por unanimidade. Paulo Lucas
Basso propos a Diretoria Executiva a criagdo
dos Centros de Atividades da AFPESP, nos
mesmos moldes adotados pelo Centro de Ati-
vidades do Sesc, em todas as nossas Unidades
Administrativas Regionais, e também na Sede,
na Capital. Na impossibilidade de serem reali-
zadas essas adequagdes, sugeriu uma parceria
ou um convénio com o Sesc, para que nossos
associados possam utilizar seus Centros de
Atividades, no Interior e na Capital. Colocada
a proposta em votagao, foi aprovada por una-
nimidade. Helena Niskier propds que as indi-
cagdes dos Conselheiros para representarem os
Associados da AFPESP que utilizam o Iamspe
seja feita pelos Conselheiros e Conselheiras
que tenham afinidades com essas atividades,
porque isso facilitaria muito o acompanha-
mento das reivindicagdes para melhoria do
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Folha do Servidor Publico

CONSELHO

atendimento. A indicagdo foi aceita para en-
caminhamento a Diretoria Executiva. Fatima
Aparecida Carneiro propds a Diretoria Exe-
cutiva convidar a atual Presidente e a Vice-
-Presidente que representam a CCM lamspe
da Baixada Santista para uma palestra, com a
finalidade de explicar como funciona essa co-
missdo, e também oficiar o Tamspe a fim de
esclarecer sobre os critérios para credencia-
mento de médicos e clinicas, distribuicdo de
verbas na regido e como ¢ feito o controle da
utilizacdo das autorizagdes de consultas e exa-
mes em cada unidade. Colocada em votagao,
a indicagdo foi aprovada por unanimidade.
Edna Pedroso de Moraes indicou a Diretoria
Executiva agdes administrativas em seu corpo
Diretivo, incluindo Gerentes das Unidades de
Lazer, Supervisores das Unidades Regionais,
Coordenadores e Empregados, com o objetivo
de dar maior transparéncia a todas as ativida-
des. A indicagdo foi aceita e encaminhada para
a Diretoria Executiva.

ASSUNTOS ASSOCIATIVOS - No ul-
timo item da pauta, apresentou-se: Adherbal
Silva Pompeo agradeceu a todos os presentes o
carinho e o apoio recebidos durante o periodo
de sua convalescenca, devido a um grave aci-
dente automobilistico rodovidrio. Luiz Rey-
naldo Telles parabenizou a todos os envolvidos

na elaboragao da Folha do servidor publico e
pelas matérias publicadas. Nivaldo Campos
Camargo comentou a respeito de reunido recen-
te realizada na Confederagdo Nacional dos Ser-
vidores Publicos (CNSP), com a participagao do
nosso ilustre Presidente da Diretoria, Dr. Alvaro
Gradim, ocasido em que foram realizadas refle-
x0es sobre as minutas de emendas ao Projeto do
Governo Federal que trata da Reforma da Pre-
vidéncia. Maria Auxiliadora Murad comentou
sobre o projeto elaborado pela Coordenadora
de Educagio e Cultura Thais Helena Costa, in-
titulado “Caravana do Saber’, informando que o
publico-alvo desse projeto sdo os frequentadores
do Clube da Leitura, da Jornada Cultural, do Sa-
rau e do Encontro Poético. Feres Sabino parabe-
nizou o Presidente do Conselho Deliberativo Ruy
Galvao Costa pelo gesto corajoso, e de humil-
dade, ao se desculpar com cada pessoa do Con-
selho por algum equivoco cometido durante as
reunides. Feres Sabino disse que esse gesto de-
veria ser espalhado pelo Pais, porque a toleran-
cia é o primeiro requisito para uma convivéncia
pacifica. Depois, solicitou esclarecimentos sobre
a Portaria n° 1/2019. Milton Maldonado agra-
deceu as palavras do Conselheiro Luiz Reynaldo
Telles com referéncias feitas aos colaboradores
da Folha do servidor publico, e também aos co-
laboradores da coluna Bom Conselho, na qual

ele fez um breve historico de suas atividades
na AFPESP. Lembrou, ainda, da participagao
ativa do Conselheiro Ruy Cardoso de Mello
Tucunduva, de seu profundo conhecimento so-
bre a Revolugao Constitucionalista de 1932, e fi-
nalizou dizendo que “no entanto, o que se colhe
de tudo isso é a importancia da esséncia das coi-
sas’. Antonio Carlos Duarte Moreira comen-
tou a respeito da palestra do Professor Wagner
Balera, Mestre, Doutor e Livre-Docente em
Direito Previdencidrio pela Pontificia Universi-
dade Catolica de Sao Paulo (PUC-SP), na qual ele
falou sobre os receios que os servidores publicos
tinham e ainda tém quando se trata da Reforma
da Previdéncia. Lembrou que, em 1997, surgiu a
Emenda n° 20 do entdo Presidente da Reptiblica
Fernando Henrique Cardoso. Finalizou sua fala
dizendo: “Se o Governo realizasse um combate
a fraude, nao haveria déficits”. Antdnio Arnosti
agradeceu a Presidéncia do Conselho Fiscal o
convite do Presidente Alvaro Gradim para ocupar
o cargo de Coordenador das Unidades de Lazer.

Grande Expediente

Nenhum inscrito. O Presidente do Conse-
lho Deliberativo, Ruy Galvao Costa, solicitou
a0 22 Secretario Substituto Paulo Lucas Basso
a leitura dos aniversariantes do més, agradeceu
a participacdo de todos e encerrou a reuniéo.

Entrevista

Experiente em presidir

No dia 24 deste més, Antonio Luiz Ribeiro Machado
completa 90 anos. Aos 18 anos ele ingressou no fun-
cionalismo, como escriturario do Departamento de
Obras Publicas. Formou-se advogado em 1954, pela
Faculdade de Direito do Largo Sdo Francisco, da
Universidade de Sdo Paulo (USP). “Prestei concurso
para ingresso no Ministério Publico, onde fiz carrei-
ra. Atuei como promotor de Justi¢a, procurador de
Justica, procurador-geral substituto e, em seguida,
fui nomeado para o Tribunal de Alcada Criminal.
Depois fui promovido para o Tribunal de Justica. E
af eu fiquei até me aposentar como desembargador”,
resume o conselheiro vitalicio da AFPESP. Paralela-
mente, por mais de 30 anos, exerceu o magistério,
principalmente na Pontificia Universidade Catélica
(PUC), em Sao Paulo. H4 58 anos tornou-se asso-
ciado da AFPESP e, desde entdo, sua atuagio em
diferentes posi¢des o levou a gravar permanente-
mente seu nome na historia da entidade.

Como o senhor tomou conhecimento da AFPESP?
Conbheci a associagdo por meio da minha mae.
Ela foi diretora do setor de contabilidade da Dire-
toria de Obras Publicas em Sao Paulo, era associa-
da e fez questdo de que eu também passasse a ser.
Entre 2007 e 2012, o senhor foi presidente da Di-
retoria Executiva da AFPESP. Qual é o segredo
para ter sido eleito duas vezes?
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E a confianga do Conselho Deliberativo, que elege
o presidente da diretoria executiva. Depois a admi-
nistragdo da presidéncia do Antonio Tuccilio que
me conduziu. Todos os conselheiros insistiram
para que eu disputasse a presidéncia porque duran-
te muitos anos eu participei de varias Comissdes
do Conselho e, consequentemente, tive uma apro-
ximag¢do muito direta com os conselheiros. Por
sinal, ja tinha exercido o cargo de vice-presidente
e presidente do Conselho Deliberativo, durante
a administragdo do presidente Antonio Tuccilio.
Isso tudo me levou a ter uma estima, aproximagao
e associativismo com os conselheiros.

Quais foram os maiores desafios enfrentados du-
rante suas gestoes?

Quando eu assumi, meu grande desafio foi dar uma
estrutura de empresa moderna a administragio da
associacdo. Todos os setores administrativos foram
reformulados com caracteristicas empresariais. A
nossa TI foi modernizada e o setor de reserva de
hospedagem foi atualizado. Além disso, continuan-
do na diregdo da administracdo anterior, a nossa ad-
ministracdo dedicou muita atencdo aos associados,
no sentido de abrir a associa¢do como um canal de
acesso a todos que estiverem a ela vinculados. Houve
a reformulagdo das unidades regionais e, na sequén-
cia, dei continuidade as reformas e modernizacio
das unidades de lazer e instalacdo de novas unidades,
de acordo com os resultados de pesquisa feita com os
associados. E mantive um contato de portas abertas
com todos os conselheiros da associacio.

Em que ocasido o senhor se tornou o Presidente
de Honra da AFPESP?

Na administragdo do presidente Antdnio Carlos
Duarte Moreira, a Diretoria, o Conselho Delibera-
tivo e o Conselho Fiscal me indicaram e aprovaram
a condi¢do de Presidente de Honra. Esta previsto
no Estatuto Social. Seria uma homenagem ao pre-
sidente, cuja diretoria executiva se destacou na
trajetoria da associacdo. E esse destaque foi dado
pela reformulacdo de toda a drea administrativa e
social. Eu sou o tnico Presidente de Honra home-
nageado em vida. Foi altamente gratificante. E uma
homenagem impar que recebi na minha vida.

Quais sdo suas atividades na AFPESP hoje?

Sou conselheiro vitalicio e pertenco & Academia de
Letras, Ciéncias e Artes. Participei da primeira co-
missdo e do chamamento de associados para par-
ticipar da Academia. Me candidatei para ocupar a
cadeira de ciéncias juridicas, do patrono Nelson
Hungria - isso no tempo do Antonio Tuccilio. Vou
as reunides do Conselho, da Academia e, quando
posso, frequento as reunides associativas.



Estiagem requer cuidados com o
COrpo € 0 melo ambiente

O palido ponto azul’, foi como o
c ( cientista Carl Sagan descreveu o

planeta Terra. Sob uma perspecti-
va cosmica, é justamente o azul dos ocea-
nos que nos diferencia. O azul representa a
agua, sem a qual nenhuma forma de vida, ao
menos como a conhecemos, poderia existir.

A agua também ¢é o elemento mais abun-
dante no corpo humano. Ela compde 50% do
organismo das mulheres e até 60% do orga-
nismo dos homens. Sem fazer atividade fisi-
ca, uma pessoa perde em média 2,6 litros de
agua por dia através do suor, da urina, das
fezes e da respiragdo. “Ingerir agua é funda-
mental para que o organismo possa funcio-
nar bem e prevenir doengas. Com exce¢io
de portadores de insuficiéncia renal e de dia-
betes que estejam instaveis, em qualquer dia
da nossa vida devemos ingerir de dois a trés
litros de liquidos”, refor¢a o pneumologista e
presidente da AFPESP Alvaro Gradim.

Entre os meses de maio e setembro, é
comum a umidade relativa do ar no estado
de Sao Paulo ficar abaixo de 60%, que é a
medida considerada boa. Isso acontece por
causa dos longos periodos sem chuvas, ca-
racteristicos do inverno. “A qualidade do
ar piora porque os poluentes permanecem
na atmosfera e vao se concentrando mais a
cada dia que ndo chove’, explica a gerente da
Divisao da Qualidade do Ar da Companhia
Ambiental do Estado de Sdo Paulo (Cetesb),
Maria Lucia Guardani.

Em altas concentragdes, qualquer po-
luente atmosférico prejudica a satde; estdo
inclusos nisso os materiais particulados,
como o enxofre, que sai do escapamento
de veiculos, além de particulas de poeira
e fuligem. Sao particulas tao finas que nao
caem, permanecem suspensas na atmos-
fera. “Quando venta, dispersam. Quando
chove, lava a atmosfera’, complementa Ma-
ria Lucia. Quando anoitece, a temperatura
naturalmente cai, deixando as particulas de
poluentes decantadas. E como se elas esti-
vessem prensadas proximas ao solo, e, por-
tanto, mais proximas de nds. Esse ¢ um dos
motivos dos problemas respiratdrios piora-
rem a noite. Outra razdo é que, ao deitar, a
pressdo do corpo deixa de ser mais baixa na
cabeca e passa a ser praticamente constante
em todos os pontos, assim a secre¢iao que
estava parada nas bases do pulmao comeca
a escorrer, subindo em dire¢do a boca, o que
provoca tosse e desconforto respiratdrio.

Processo de desidratacao

“Se vocé esta exposto a um ambiente seco,
de baixa umidade, o consumo energético é
muito maior, assim ocorre um desgaste su-
perior do funcionamento do organismo’
explica o pneumologista. Por isso, quando
o tempo estd muito quente ou seco, ndo se
deve praticar exercicios fisicos ou trabalhar ao
ar livre entre 10h e 15h30. Nesse periodo,
a radiagdo solar é mais intensa, e
isso faz que o corpo aqueca
mais, aumentando a pers-
piragao e a transpiracao.
Consequentemente, ha
mais perda de liqui-
do. E, uma vez que o
organismo nao esteja
hidratado o suficiente
para satisfazer a fun-
¢do respiratoria, ele se
torna mais vulneravel a
virus e bactérias.

O especialista informa
que a falta do habito de
ingerir liquidos resseca as vias respiratd-
rias. “Como o ar é impuro, irrita a mucosa
nasal. Os poluentes entram nas vias respi-
ratérias e na prépria circulagao sanguinea
e, por conseguinte, o aparelho respiratd-
rio, como um todo, pode desenvolver ri-
nite, rinofaringite, sinusites, laringite, tra-
queite e bronquite”.

Prevencao

Hidratar o organismo por dentro e por
fora é fundamental para prevenir problemas
de sadde quando o tempo esta seco, assim
como provocar a umidificagdo do meio am-
biente. “E necessrio aumentar o consumo
de dgua, cha, suco, leite. Quanto mais natural
for o liquido, melhor”, afirma Alvaro.

Lavar o nariz com soro fisioldgico a
vontade e cuspir o muco que se despren-
der também ¢ uma medida essencial para
manter as vias respiratorias hidratadas. Mas
atencdo: ndo é benéfico fazer uso coletivo
de conta-gotas para aplicar o soro fisiold-
gico, pois nesse processo acontece a trans-
missdo da flora natural de uma pessoa para
outra. Quem nao tiver acesso a soro fisio-
légico, pode dissolver bem uma colher de
cha de sal e outra de agticar em um litro de
agua potavel. Bebés devem ter o nariz lava-
do antes de serem alimentados para facilitar
a respiracao pelo nariz enquanto deglutem.

Pneumologista
Alvaro Gradim

E aconselhavel também utilizar um hidra-
tante corporal, pois isso ajuda a prevenir o
envelhecimento precoce da pele.

“Uma das coisas mais absurdas que a
gente faz é tomar banho pelando. Quan-
do vocé pde calor no seu corpo, vocé per-
de mais calor. Causa efeito rebote, isso é:
desidrata a pele, principalmente a raiz do
cabelo. Tira a protecao natural”, atenta o

pneumologista. Pelo mesmo mo-

tivo ndo se deve ingerir ali-

mentos muito quentes ou

nadar em piscina aque-

cida acima de 23 °C,

sendo a pele absor-

ve o calor da agua,

aquecendo o corpo,

que terd a tempera-

tura ainda mais ele-

vada se a pessoa esti-

ver se movimentando
dentro da piscina.

De acordo com relato-

rio da Administragdo Na-

cional Oceanica e Atmosférica dos
Estados Unidos (NOAA, em inglés), o més
de junho deste ano foi o mais quente ja re-
gistrado no planeta. “No hemisfério Norte,
as estagoes sdo bem definidas. Quando estd
chegando o inverno, o europeu tem por ha-
bito colocar os cobertores para tomar sol
ou lava-los a fim de combater os acaros. As
pessoas se preparam. E o que nds fazemos
no hemisfério Sul? Nosso organismo nao
estd preparado, e nds ndo tomamos os cui-
dados necessarios com as roupas que vamos
usar”, analisa Alvaro. Por isso, é importante
tomar agdes simples que melhorem a umi-
dade relativa do ar no ambiente em que
estamos. Pode-se langar mao de umidifica-
dores ou optar por solugdes mais em conta,
como colocar uma bacia com agua no quar-
to antes de dormir, um recipiente com agua
em cima da mesa de trabalho ou uma toa-
lha molhada na janela. “E ndo se esquega de
abrir as janelas de manha para deixar o ar
circular na casa. Se os raios solares adentra-
rem no local, melhor ainda, porque eles sdo
os maiores esterilizantes do meio ambien-
te’, recomenda o especialista. E, se mesmo
seguindo todas essas recomendagdes sinto-
mas como: tosse, sem conseguir expectorar;
congestionamento das vias respiratorias;
desconforto ao deitar; ou sensagdo de pres-
sao na cabeca persistirem por mais de trés
dias, ¢ preciso procurar orienta¢do médica.
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Folha do Servidor Publico

BATE-PAPO DO MES

Reforma da Previdéncia: especialista afirma que
servidor publico ndo € o vilao dessa historia

especialista em Previdéncia e fundador da Aposentficil, Hildrio Bocchi Junior, acaba de lancar a quinta edigdo do livro Quero me Aposentar.
Nele, os contribuintes encontram orientagdes sobre os beneficios que podem receber e como planejar o valor de sua aposentadoria. Neste mo-
mento decisivo para o pais, Hilario expde os reflexos da reforma da Previdéncia na vida do servidor publico.

OB IO QU G IO IIGGH Algumas entida-

des brasileiras, como o Instituto Movimento
Nacional dos Servidores Publicos Aposentados
e Pensionistas (Mosap), levantaram a bandeira
de que o servidor publico néo é o vilao, quando
o assunto é o déficit da Previdéncia. Como o se-
nhor vé essa questao?

15 F BTSN T it @8 Quem fala isso nédo

sabe o que estd falando. Muitos servidores pu-
blicos tém altos salarios e isso também deve ser
revisto, mas a maioria dos servidores publicos
ndo ganha bem. Estdo ai as constantes greves
para demonstrar isso.

Quando dedicamos nosso olhar para os servido-
res publicos estaduais, e principalmente munici-
pais, verificamos que muitas aposentadorias bei-
ram o salario minimo - quando néo sdo menores
que isso —, porque existe a garantia constitucional
de que ninguém pode receber menos que o piso.
Nio precisa ser especialista em previdéncia,
economista ou atudrio (matemadtico) para sa-
ber disso. Basta olhar o contracheque e os hole-
rites dos servidores para ter essa certeza.

I Na pratica, quais novas regras mais de-
vem impactar na vida dos servidores publicos
que ja contribuem e pretendem se aposen-
tar pelo Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS) e de que forma?

EBIAA inclusio de idade minima e a formula
de célculo que inclui no beneficio 20% das me-
nores contribui¢oes.

As regras de transicdo, excetuando aquela de quem
estd a dois anos da aposentadoria, mais do que do-
bram o tempo de contribui¢do (ou idade) para ter
acesso a aposentadoria. E, quando tiver acesso ao
beneficio, ele terd valor menor.

Fiz algumas simulagées de célculo, e o valor do
beneficio pode ser reduzido de 4% a 7% s6 com a
inclusao das menores contribuicdes (20%). Parece
pouco, mas isso significara que o trabalhador po-
dera ter até um més de beneficio a menos por ano.
E como se ndo tivesse mais o décimo terceiro.

I3 Por conta do caminho percorrido pela
Reforma da Previdéncia até agora, o senhor
julga que a “fabrica de desigualdades” a qual o
ministro da Economia, Paulo Guedes, se refe-
riu no inicio deste ano tende a fechar?

Ele mesmo se contradiz. Quando afirma que
a economia de 1 trilhdo sera sentida nos préximos
dez anos, é porque as desigualdades continuarao.
O servidor publico que iniciou sua carreira an-
tes de 2003 vai continuar se aposentando com
integralidade e paridade, entdo isso s6 vai aca-
bar mesmo na proxima geragio. Se olharmos
sob esse aspecto, ele pode até ter certa razéo.
Por outro lado, os beneficios dos parlamen-
tares tém regras de transicio bem menos tra-
gicas, entdo a fabrica pode estar deixando de
produzir beneficios menores, mas os maiores
continuam em pleno ritmo.

Em resumo, ndo sou contra a reforma. Néo
concordo com as regras de transi¢do. Penso
que teremos um problema social.
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O INSS tem 45 dias para responder a um
pedido de aposentadoria, mas em maio deste ano
estava levando, em média, 135 dias, o triplo do
prazo fixado por lei. O atraso nas respostas, além
de impactar a vida de quem espera a aposentado-
ria, também afeta os gastos do governo. A Reforma
da Previdéncia tem feito os brasileiros correrem
para se aposentar?

EEi5A A Previdéncia, mesmo antes da proposta da
reforma, ji operava no déficit o atendimento aos
beneficidrios - alids, sempre foi assim. E dbvio que
o trabalhador ndo pode ser prejudicado pela omis-
sd0 ou pelo atraso da Administragio, e a penalida-
de para isso é o pagamento das parcelas das presta-
¢Oes em atraso com correcido monetaria. O Estado
também ¢é prejudicado com essa demora. Sempre,
em época de reforma, o volume de servico aumen-
ta. O trabalhador corre para garantir direitos e per-
de, as vezes, por tomar decisdes apressadas. Isso é
um erro porque pode ter um beneficio baixo para o
resto da vida. Para se ter exata dimensdo de quando
¢ indicado se aposentar, criei o site www.tempode-
servico.com.br para fazer essa simulagdo. [AAA1]

83 Depois de aprovado o texto-base da Re-
forma da Previdéncia (PEC 6/19), os votos de
465 deputados no plendrio da Camara diminu-
fram a idade minima exigida para aposentado-
ria de professores que ja estdo na ativa. De 58
anos para 55 anos (homens) e de 55 anos para
52 anos (mulheres). A que o senhor atribui essa
mudanga nas regras para professores do setor
publico e do privado?

EEH Acredito que a redugio da idade minima
deveria ser aplicada para todas as categorias.
As pessoas que estdo na iminéncia da aposen-
tadoria ndo podem ter seus planos, sonhos e
expectativas frustrados.

EESJ Essa classe de trabalhadores deve esperar
por mais mudangas que abrandem as regras de
transicdo nessa Reforma da Previdéncia?

Nao posso afirmar que ainda have-
rd muitas mudangas, mas tenho certeza de
que ninguém deve tomar decisdes enquanto
as regras sdo passiveis de mudangas, que é o
caso. A demanda dos professores ¢ justa e as
alteracdes somente aconteceram em razao do
poder de mobilizagdo da classe. Todavia, essa
mudanga gera injusti¢a em relagdo aos demais
trabalhadores. Veja dentro da prépria escola. O
faxineiro, a cozinheira (merendeira), o portei-
ro, que também sdo importantes no processo
educacional, terdo que se submeter a regras de
transi¢do mais drésticas. Isso se reflete em toda
a sociedade. Nao sei como poderemos explicar
para as criancas que todas as pessoas que Vi-
vem em uma sociedade justa devem ser trata-
das com dignidade se na propria escola ha essa
discriminacio, pode-se dizer, social.

E53 Essa mudanca na regra de transigio para
os professores pode indicar precedente para
outros profissionais terem regras de transi¢ao
menos rigidas?

Néo acredito que havera uma extensao
dessas regras com idade minima menor para
as demais categorias profissionais. A regra de
transi¢do deveria levar em considera¢io o tem-
po da contribui¢do de cada segurado e o perio-
do que falta para aposentar, exatamente como
aconteceu na Reforma Constitucional de 1998
(Emenda Constitucional n. 20).

Quem contribuiu mais teria o beneficio mais
cedo em relagdo aquele que trabalhou menos.
Do jeito que a legislagdo esta sendo colocada,
com idade minima, as pessoas mais simples
que comegam a trabalhar mais cedo acabam
sendo prejudicadas em relagdo aquelas que co-
megaram mais tarde.

E uma injustica social e abnegacdo do princi-
pio do valor social do trabalho, porque a pes-
soa deixa de estudar para trabalhar, deixa de
viver a infincia e a adolescéncia para trabalhar,
e no final das contas perceberd que todo esse
esfor¢o nio valerd nada.

Propostas de acabar com o pedagio na
transi¢do e diminui-lo de 100% para 50% foram
rejeitadas. Qual o peso disso para fechar a conta
da Previdéncia, de maneira sustentavel?

EETJAA conta da Previdéncia nunca vai fechar.
Isso é ilusdo. E o problema néo é a reducéo do
valor dos beneficios, e muito menos o retardo
na concessdo. Enquanto os privilégios nao fo-
rem enfrentados de frente, enquanto o Estado
nao for ineficiente no cumprimento de suas
obrigacdes, enquanto os patrdes insistirem em
sonegar as contribuicdes sociais e os trabalha-
dores persistirem em querer obter beneficios
fraudulentos e irregulares, nada vai mudar.
Vocé deve estar se perguntando “Mas os tra-
balhadores também tém culpa’, Claro que sim.
Quem ndo conhece um aposen-

tado por invalidez que esta

trabalhando escondido? E

quem ndo o denuncia esta

concordando que poderd

ter seu futuro beneficio re-

duzido, porque tem alguém

recebendo indevidamente.

E claro que essa responsabi-

lidade é bem menor que as

outras, mas existe. Reco-

nhe¢o também que hd

um monte de gente

trabalhando sem ter

condicbes de saude

porque nio conse-

gue ser aprovado

na pericia.

Enquanto essa cul-

tura ndo for altera-

da, nada vai mudar.

A Previdéncia nio

sera  sustentavel.

Pode escrever: te-

remos outras re-

formas em breve.
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Por Ellen Trizi — www.ellentrizi.com.br/

Hordscopo

ARIES —Vocé é encorajado a fazer uma pausa e apreciar todas as coisas boas sobre
sua situagdo atual; comece a olhar as situagdes por outros 4ngulos. Familia e vida

pessoal sdo prioridades agora, direcione energias positivas a esses setores. Dé mais
atengdo para suas necessidades espirituais e emocionais.

momento. Algo na familia pode irritd-lo ou simplesmente desalojé-lo durante o més.
Sua energia pode estar em excesso; quando ela estd nesse padrdo deve ser mais bem
aproveitada para algo criativo ou produtivo.

.‘ 7] TOURO — Caracteristicas de impulsividade ou imprudéncia podem surgir a qualquer

que o deixaram com raiva e ndo foram resolvidas, pois podem estar no cerne de
seu comportamento. Parte de vocé pode estar se esforcando para se libertar do
“velho’, e isso talvez leve a um comportamento rebelde.

CANCER — Os eventos atuais, ou algo inesperado, podem fazer que vocé pense
em expandir os interesses ocupacionais. Permita-se mais. O planejamento

avangado pode ajudar vocé a obter mais satisfagdo emocional e material do que
ainda estd por vir. Se permita planejar e organizar mais sua vida.

E GEMEOS — Respire e nio deixe a impaciéncia lhe dominar. Examine questdes

agora, lembre-se de focar em seu objetivo e ndo desistir. Aprofunde-se em sua
bravura e em sua forga de vontade, mostre a0 mundo o que vocé tem e ndo se
assuste caso sirva de inspiragdo para outras pessoas.

LEAO — Nio se concentre muito em o qudo longe a linha de chegada pode estar

de que a ingenuidade, a persisténcia e a visao criativa podem leva-lo aonde vocé
quer. Quanto mais especifico vocé puder ser sobre o que quer, melhor. Quando
vocé sabe a dirego a seguir, cada ganho é motivagao para dar o proximo passo.

m VIRGEM — A fé de que vocé pode chegar 14 supera qualquer obstaculo. Lembre-se

LIBRA — Nao importa o quio util é um curativo, ele é apenas o comeco de uma
tendéncia maior em movimento. Aproveite essa energia para se curar como
individuo. Deixe seus instintos lhe guiarem, ¢ praticamente garantido que vocé se
encontre exatamente no lugar certo, na hora certa. A intui¢do provoca inspiragio.

ESCORPIAO — Confie na comunicagio direta e objetiva para esclarecer as coisas.
Aproveite a energia do més, confie em vocé e em tudo que chega. Se quiser entender

melhor as coisas, respire fundo e simplesmente pergunte. As duvidas nio lhe
levardo a nada, entdo esclareca cada uma delas e reflita.

e

estimulados pelas exigéncias de sua necessidade atual. Preste mais atengdo neles.
Neste més se atente a seu processo emocional, trate suas emog¢des de maneira
especial, compreenda cada uma delas. Somente assim se sentira bem.

CAPRICORNIO — Algo exclusivamente seu pode ser criado com base em uma
estrutura preexistente. Aproveite essa energia e mova esse projeto até sua conclusio.

O que é recuperavel pode ser valioso, e esse conhecimento oferece uma vantagem
especial sobre a concorréncia. Esse é seu maior triunfo.

SAGITARIO — Sentimentos contraditérios e reagdes surpreendentes sio

Nao se prenda a essas opinides, vocé pode chegar aonde quiser independentemente do
que falam. Deixe a reclamagio para os outros, aproveite a0 maximo tudo que encontrar
pelo caminho. Seu senso de gratiddo é seu maior combustivel para o sucesso.

a AQUARIO — Aqueles que dizem o contrério tém agendas diferentes de suas motivagdes.

seus sentimentos e aspiragdes. Com certeza serd um tempo bem gasto. A
concentragdo estd no topo da lista de qualidades necessdrias para qualquer
empreendedor de sucesso. Lembre-se dessa energia, vocé precisa dela para chegar l4.

.} E PEIXES — Implore, pega emprestado ou apenas roube momentos extras em prol de

Reflexao em 3 quadrinhos
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CULTURA E ENTRETENIMENTO

1 8 Folha do Servidor Pablico

Iy
Agenda Cultural no estado de Sao Paulo*

Piedade - SP - Saida da Sede Social

Horario: 7h30
Inscrigao: 02/09

CBI Esplanada - 16° andar
Horario: 14h00

Inscrigao: nao precisa

CBI Esplanda - 16° andar
Horario: 11h00
Inscri¢do: nao precisa

Precos: R$ 140,00 (associados e dependentes)
Gritis

R$ 200,00 (convidados)

Dia das Criancas - 12/10

Ecologic Park, em Piracicaba / SP. Com mais de 700 m, cenario 4-D, Jequi-
tiba-Rosa falante, dinossauro, passagem secreta no meio da Mata Atlantica e
filme em 3-D que explica as eras geoldgicas dentro de uma caverna.

Saida da Sede Social.

Inscrigao para alunos: 03/09

Precos: R$ 70,00 (de 7 a 11 anos)
R$ 140,00 (de 12 a 15 anos)
R$ 140,00 (associados e dependentes)
R$ 200,00 (convidados)

Gratis

Tour de Espanhol - 05/10

Circuito Caminhos do ABC, em Ribeirao Pires / SP
Horario: 7h30
Inscrigio para alunos: de 16/09 até 23/09

Inscri¢ao para associados, dependentes e convidados: de 24/09 até 27/09
Precos: R$ 140,00 (alunos)

R$ 160,00 (associados e dependentes)

R$ 200,00 (convidados)

*A programagdo esta sujeita a alteragdes. Para mais informagdes, consulte: www.afpesp.org.br/servicos/cultura

Conheca os conselheiros eleitos

Nesta edi¢ao, encerramos a apresenta¢ao dos membros do Conselho Deliberativo eleitos em dezembro de 2018,
para o mandato de 2019 até 2024.

Reinaldo Musetti Sonia Cerdeira

Sergio Roxo da Fonseca

PE% reimusetti@gmail.com

Formado em Educagdo Fisica pela Escola Superior
de Educagio Fisica de Sdo Carlos, em Sdo Paulo.
Atuou principalmente como escrevente habilitado
na Corregedoria Geral da Justi¢a, como professor
da Secretaria da Educagdo e do Centro de Educagio
Fisica, Esportes e Recreacio (Cefer) de Sdo Carlos e
como assistente técnico desportivo na Prefeitura do
Campus Administrativo de Sdo Carlos (PCASC).

e

Aposentado. E formado pela Universidade do
Estado do Rio de Janeiro (Uerj), além de ser
mestre e doutor pela Universidade Estadual
Paulista “Julio de Mesquita Filho” (Unesp).
Atuou como procurador da Justica, professor
livre docente da Unesp e advogado. Conhe-
cedor dos idiomas: portugués, latim, francés,

nao possui

espanhol e inglés.

L@ﬁ sosocerdeira@gmail.com
Aposentada. E formada em Letras. Atuou
como coordenadora de turismo do Centro
do Professorado Catdlico durante 10 anos.
Na maior parte de sua trajetoria profissional,
trabalhou em diversas escolas publicas como
professora de Portugués. Ao todo, foram 25
anos de carreira.

Seguro de Vida em Grupo da AFPESP

Protegdo garantida para vocé e sua familia!
A AFPESP tem um Plano Exclusivo para vocé, associado(a)!

Coberturas essenciais, beneficios imperdiveis e o melhor prego do mercado. Compare!

Morte Natural, Morte Acidental e Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente

- Assisténcias a Pessoas, Veiculo e Residéncia;

- Sorteios Mensais de Capitaliza¢do (R$ 5 mil cada) e de Hospedagem gratuita nas ULs da AFPES

e o melhor: por um preco imperdivel! Faga as contas e compare!!!
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FAIXA ETARIA - PREMIOS
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Congulte oudros valores - Reajusie anual pelo IPGA.
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%*
PLANOS ‘ .
A PARTIR DE R $ 2 6
M Central Nacional |
SulAmérica Unimed|f2
Saude

Simule seu plano em qualicorp.com.br

AFPESP @\Qualicorp

Sempre do seu lado.

ANS n° 006246 ANS n° 326305 [ ANS n° 339679 | ANS n° 005711 ANS n°© 41717. ]
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