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Sdo Carlos ganha nova Unidade Regional da Associagdo

Se a situacdo no Pais e no mundo indica uma grave crise econémica
e social, a AFPESP mostra que boa gestao e planejamento sao aliados
essenciais no desenvolvimento e no fortalecimento financeiro.

A inauguracao da Regional em Sao Carlos, no dia 30 de maio, é um
exemplo de boas praticas administrativas. A Associacao atende os
servidores na cidade desde junho de 1999, com diversas atividades
nestes 16 anos de funcionamento.

A obra foi construida em uma 4rea de 2.000 m?, com piscina e
infraestrutura interna completa, sala multiuso, estacionamento e
outras instalagdes que vao promover uma agenda mais dinamica para
os associados. As novas instalacoes preservaram as arvores frutiferas
do local, com a manutenciao do pomar.

A inauguragao foi muito comemorada pela Diretoria Executiva,
por membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e associados da
regido, que congrega milhares de servidores publicos, especialmente
das principais universidades do Brasil.

O presidente, Antonio Carlos Duarte Moreira, esclareceu que a
atual gestdo administrativa apresenta projetos observando as
expectativas dos associados, citando, no término do seu discurso a
frase do economista austriaco Joseph Schumpeter “toda inovagao é
um processo criativo de destruicao”.
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“Os cidadaos sao-

7 carlenses recebem
nossa homenagem

com a nova Regional”

| (Anténio Carlos Duarte Moreira)
Luiz Sérgio Schiachero, Alvaro Gradim

e Anténio Carlos Duarte Moreira
descerram a placa inaugural

Leia reportagem na pagina 13

AFPESP representa uniao
e reconhecimento dos servidores publicos

A Associagdo em busca do fortalecimento dos lacos de negociagées com autoridades
do governo para restabelecer o didlogo técnico sobre a valorizacao

dos servidores publicos esteve, em |3 de maio, com lvani Bassoti, coordenadora

do UCRH (pagina 6). Ainda organizou palestra para os membros

da Comissdo Permanente sobre a situaciao dos precatérios, com Marcelo

Gatti Reis Lobo, presidente da Comissao dos Precatérios

da OAB Seccional Paulista (pagina 12).

Mesmo nos cendrios mais preocupantes, como os que vivemos,

a AFPESP se mantém atuante nas areas de Educacio, Lazer,

Esporte, Turismo, em beneficio dos servidores publicos.
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AFPESP
Fundadaem 5/11/1931
Associacao dos Funcionarios
Publicos do Estado de Sao Paulo
Sede Prépria: Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155
01017-909 - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3188-3100 - www.afpesp.org.br
AFPESP - Associacao dos Funcionarios Plblicos do Estado
de Sio Paulo - filiada a Fespesp - Federacao das Entidades
de Servidores Publicos do Estado de Sao Paulo. Contri-
buinte do Sespesp - Sindicato de Entidades Representati-
vas de Servidores Publicos do Estado de Sao Paulo. Inte-
grante do Instituto Mosap do Comité das Entidades dos
Agentes Publicos.

DIRETORIA EXECUTIVA
Anténio Carlos Duarte Moreira (Presidente);
Thais Helena Costa (12 Vice-Presidente); Jodo Baptista
Carvalho (2° Vice-Presidente); Antonio Arnosti (Dire-
tor Econémico-Financeiro); lasuey Homma (I ° Tesou-
reiro); Danglares Junta (2° Tesoureiro).

COORDENADORIAS
Jodo Baptista Carvalho (responde pela Administrativa); Ester
Mirian Belo Rodrigues (Assisténcia a Satde); Leticia Jobert
Andrade de Melo (Associativismo); Joaquim de Camargo Lima
Junior (Chefia de Gabinete); Maria Edna Silva Roza (Educacao e
Cultura); Marcia Moreno Duarte Moreira (Eventos); Reynaldo
dos Anjos (Unidades Recreativas e de Lazer); Romeu Benatti
Junior (Obras e responde pela coordenadoria de Meio Ambien-
te); Renato Del Moura (Patriménio); Elvira Stippe Bastos (Se-
cretaria Geral); Adelaide Botignon Martins (Social); Mucio
Rodrigues Torres (Turismo) e Walter Giro Giordano (Esportes).

) CONSELHO DELIBERATIVO
Alvaro Gradim (Presidente); Paulo Lucas Basso (Vice-Presi-
dente); Ruy Galvao Costa (I° Secretario); Mario Miyahara (2°

Secretirio): CONSELHEIROS VITALICIOS

Adevilson Custddio, Alcides Amaral Salles, Alvaro Gradim,
Antonio Arnosti, Anténio Carlos Duarte Moreira, Antonio da
Rosa Guimaraes, Antonio Luiz Ribeiro Machado, Anténio Oscar
Guimaraes, Antonio Sérgio Scavacini, Antonio Tuccilio, Arita
Damasceno Pettend, Carlos Eduardo Tirlone, Claudio Antonio
Plaschinsky, Dalva Mariuzzo Guimaraes, Edison Pinceli, Edna
Pedroso de Moraes, Elvira Stippe Bastos, Emilio Francolin Janior,
Getulio Hiroji Teraoka, Jodo Baptista Carvalho, Jorge Luiz de
Almeida, José Alberto Weiss de Andrade, Lizabete Machado
Ballesteros, Luiz Carlos Pires, Maria Rosa Ascar, Mario Palumbo,
Martin Teodoro Myczkowski, Milton Maldonado, Mucio
Rodrigues Torres, Nelson Galdino de Carvalho, Nelson Paes,
Octavio Fernandes da Silva Filho, Odette Martins, Orbete
Nogueira Borges, Pedro Roberto Giannasi, Raphael Liberatore,
Reynaldo dos Anjos, Ricardo Cardozo de Mello Tucunduva,
Ricardo Salles Fragoso, Thais Helena Costa, Ubirajara Ramos,
Wagner Dalla Costa e Walter Paulo Siegl.

CONSELHEIROS

Adherbal Silva Pompeo, Ana Maria Villela A. Martinez, Antonio
Carlos de Castro Machado, Antonio Carlos Licco, Antonio
Luiz Pires Neto, Arlete Gomes Donato Torres, Arthur Corréa
de Mello Netto, Artur Marques da Silva Filho, Benedito Vicente
da Cunha, Cassio Juvenal Faria, Edison Moura de Oliveira,
Edson Toshio Kubo, Eduardo Primo Curti, Edvar Pimenta,
Elisabeth Massuno, Elza Barbosa da Silva, Fatima Aparecida
Carneiro, Gilmar Belluzo Bolognani, Haydée Santos Galvao,
José Carlos Carone, José Luiz Rocha, José Oswaldo Pereira
Vieira, Leda Regina Machado de Lima, Luis Gustavo da Silva
Pires, Luiz Manoel Geraldes, Luiz Reynaldo Telles, Magali Barros
de Oliveira, Marcelo Pereira, Maria Auxiliadora Murad, Mario
Palumbo Junior, Marli Sampaio Strasbrug, Mariza Apparecida
Amaral, Meire Eveli Tamen, Miguel Angelo Paccagnella, Milton
dos Santos, Nivaldo Campos Camargo, Paulo César Corréa
Borges, Reinaldo Musetti, Regina Maria de Oliveira Moraes,
Romeu Musetti, Rosemari Braga do Rosario, Rosy Maria de
Oliveira Leone, Sérgio Roxo da Fonseca, Sénia Cerdeira, Vera
Licia Pinheiro Morgado,William Marinho de Faria, Yassuo
Suguimoto e Yolanda Cintrao Forghieri.

CONSELHO FISCAL
Walter Paulo Siegl (Presidente), Luiz Sérgio Schiachero (Vice-
Presidente), Olavo Silva Jinior (Secretario) e Membros: Gloria
Della Monica Trevisan e Tadeu Sérgio Pinto de Carvalho.
OUVIDOR

Antonio da Rosa Guimaraes
Arthur Corréa de Mello Netto, respondendo em conjunto

Escritorios

Escritério Regional de Braganga Paulista - Av. Salvador Markowicz, 135,
sala 2| |- Edificio Comercial Carraro Tower - Jardim Santa Helena - 12916-

400- Tel/Fax.: | 1-4033-2276/4033-2298 braganca@afpesp.org.br

Escritério Regional de Franca - Luiz Carlos Wirz - Rua Floriano Peixoto,
1888 - Centro - 14400-760 . Tel.:16-3701-6866/3082 -
franca@afpesp.org.br

Escritério Regional de Osasco - Marcia da Silva Bernardino- Rua Vitério
Tafarello, 509 -Vila Quitatina - 06 | 92-150-Tel./Fax.: | |- 3608-4602/ 5753
- osasco@afpesp.org.br

Escritério Regional de Sdo Bernardo do Campo - Marcelo Romeo
Monteiro Guilherme - Avenida Indico, 295 - Jd. do Mar - 09750-600- Tel.: | I-
4332-5728/ | 1- 4122-3182 - sbcampo@afpesp.org.br

Escritério Regional de Sdo Carlos - Ivo Nildo Gambini - Rua Dona Maria
Isabel de Oliveira Botelho, 1.929, Jardim Brasil - 13569-265- Tel.:16-3372-
2411/16-3364-2257- scarlos@afpesp.org.br

Escritério Regional de Sdo José dos Campos - Sheila Aparecida de
Paula - Rua Inconfidéncia, 129 -Jd. S. Dimas -12245-370 -Tel.: 12-3941-
7486/12-3923-1072 - sicampos@afpesp.org.br

Delegacias

Delegacia Regional Aragatuba - Edna Viol-Rua Cussy de Almeida Junior,
1215 - Centro - 16010-400 - Tel.: 18-3623-5293/3621-5874 -
aracatuba@afpesp.org.br

Delegacia Regional Araraquara - Sandra Fernandes Saladini - Av. Anto-
nio Lourenco Corréa, 210 - Bairro Vila Xavier - 14810-138- Tel.: 16-3324-
4140- araraquara@afpesp.org.br

Delegacia Regional Bauru - Aparecida Macena da Silva - Rua Virgilio
Malta, 8-50 - Centro - 17015-220- Tel/fax.: 14-3234-7600/3227-3998/
14-3234-9909- bauru@afpesp.org.br

Delegacia Regional Botucatu - Edimar de Amaral Lima - Avenida Julio
Vaz de Carvalho s/n (altura | 123) esquina com Rua Gregério Pedro Garcia,
305, Jardim Itamarati - 18608-012 Tel/fax.: (14) 3814-7168/ 3814-
7167 - botucatu@afpesp.org.br

Delegacia Regional Campinas - Rosana Rodrigues Ferreira - R. General
Osério, 2.121 - Cambui - 13025-155- Tel/fax.: 19-3294-8971/3294-
7946/3294-8972/ Centro de Beleza (19) 3294-9108 -
campinas@afpesp.org.br

Delegacia Regional Marilia - Maraclei Nahas Curi - Rua Dezesseis de Se-
tembro, 400 - Palmital - 17510-451 Tel: 14-3413-8927-
marilia@afpesp.org.br

Delegacia Regional Piracicaba - Luciana Valéria Ometto Nuovi - R.
do Rosério, 2184 - B. Paulista -13400-186- Tel.: 19-3402-5096 e
19-3402-5043/3434-7997- piracicaba@afpesp.org.br/

Delegacia Regional Presidente Prudente - Maria das Dores de Oliveira
Fernandes - Rua Ribeiro de Barros,929 - Vila Dubus -19015-030 -Tel.: 18-
3916-3363/3916-3368 - pprudente@afpesp.org.br

Delegacia Regional Ribeirdo Preto - Angelo Vlamir Razera - Av.
Anhanguera, 621 - Alto da Boa Vista- 14025-480 Tel.: 16 -3931 -3030/
3610-2534 - ribeiraopreto@afpesp.org.br

Delegacia Regional Santos - lsaura Monteiro M. Mello - Rua Dr. Luiz Suplicy,
67 - Gonzaga -1 1055-330- Tel.: 13-3233-3401/3221-1448/ 3234-6850
(r.22 fax) - santos@afpesp.org.br

Delegacia Regional Sdo josé do Rio Preto - Rua Sao Paulo, 2.073 -
Vila Maceno - 15060-035 - Tel.: 17-3235-2246/2273 -
slrpreto@afpespAorg.br

Delegacia Regional Sorocaba - Fernanda Gomes de Gées Rocha -
Rua Maranhao, 151- Centro-18035-570- Tel.: 15-3222-2837/
fax:15-3222-9120 -sorocaba@afpesp.org.br

Unidades de Lazer e Clube

AFPESP Amparo - Gilberto Moreira Piassa - Rodovia Professora Pedrina
Maria da Silva Valente,S/n - Trés Pontes - 13900-970- Caixa Postal 83 -Tel.:
19-3807-2870/ 3807-9841/3808-4490- amparo@afpesp.org.br

AFPESP Areado - Geraldo Vinicius Malosti - Sitio Paivas, S/N - Baguari -
37140-000- Tel.: 35-3291-5699/4971/6019 - Caixa Postal n® 52-
areado@afpesp.org.br

AFPESP Avaré - Daniel Jacomini Cachone- Rodovia Joao Melao/SP255
KM 276 - acesso pela Rodovia Castelo Branco, saida 24| B.Tel.: 14-371 |-
4400- avare@afpesp.org.br

AFPESP Caraguatatuba - Edsangela Galdino Costa- Rua Quatro, 50-
Porto Novo - | 1667-430 - Tel.: |12- 3887-1654- caragua@afpesp.org.br

AFPESP  Campos do Jorddo - Durval P Machado Filho - R. Bento
Cerqueira César, 150- V. Capivari 12460-000- Tel.: 12-3663 -1260 e 3663-
1983 -camposdojordac@afpesp.org.br

Appenzell Campos do Jordao - R. Deputado Plinio de Godoy, 272, Cam-
pos do Jordao, Capivari - Tel.: 12- 3663-1526/3663-2350 -
appenzell@afpesp.org.br

Clube de Campo de Guarapiranga - Valéria dos Santos Tiago Borges -
Av. dos Funcionarios Publicos, 2.501 - 04962-000 - Tel.: | |- 5896-6198/
I 1- 5896-7384 - guarapiranga@afpesp.org.br

AFPESP Guarujé - Maria Madalena Pereira de Lima - Av. General Rondon,
643- Vila Alzira - 11420-000 - Tel.: 13-3389 -8800 -
guaruja@afpesp.org.br

AFPESP Itanhaém - Cleyton de Melo Barreto - Rua Beritiba, 1.500-
Suarao - |1740-000 - Tel.: 13-3421-1500 - itanhaem@afpesp.org.br

AFPESP Estéancia de Lindoia - Renato Satriano - Rodovia Dr. Octavio de
Oliveira Santos (Rodovia SP147, KM 18) - Rio do Peixe - 13950-000- Tel.:
19 -3898 - 1378- lindoia@afpesp.org.br

AFPESP Pogos de Caldas - Wesley Del Ducca de Aguiar - Rua
Pernambuco, 328 - Centro-37701-021- Tel.: 35-2101-6 100/ fax: 35-
2101-6111 pcaldas@afpesp.org.br

AFPESP Sdo Pedro - Dorisley de Céssia Buscalin -Rua Dois Amores S/
N. Chacara Camargo |, Rodovia Piracicaba - Sao Pedro, Km 190 - Tel.: 19-
3181-1200 - spedro@afpesp.org.br

AFPESP Serra Negra - Cleber Sarao Scarparo - Rodovia Serra Negra/
Lindoia - Km 159 - 13930-000- Tel.: 19 -3842-9600
serranegra@afpesp.org.br

AFPESP Socorro - Jean Eduardo Quessada - Rodovia Socorro-Lindoia
KM 1- 13960-000 - Tel.: 19 -3855 -9900 - socorro@afpesp.org.br Balne-
ario Socorro - Hotel Pompeia - Km | da Rodovia Socorro- Lindoia - Tel.:
(19) 3855-9915- balneario@afpesp.org.br

AFPESP Termas de Ibira - /vonete Carla Miranda Svazate - Av. Ibira, 521 -
15860-000 - Tel.: 17- 3551-3000/3551-3001- ibira@afpesp.org.br

AFPESP Ubatuba - Eli Garcia Jtinior - Av. Marginal, 675 -Bairro Toninhas
- Tel.: 12-3842-8800 ubatuba@afpesp.org.br

Escola AFPESP

Botucatu: Av. Julio Vaz de Carvalho s/n - ]d. Itamarati -14-3814-7168

Campinas: R. General Osério, 2.121, Sala 5 - Cambui - 19-3294-8971

Marilia: Dezesseis de Setembro, 400, Palmital - 14-3413-8927

Plrzclcaba R. do Rosério, 2184, B. Paulista - 19-3402-5096
Ribeirdo Preto: Av. Independéncia 2.976, Alto da B. Vista - 16-3931-3030

Santos: R. Othon Feliciano, 02, cj. 21, Gonzaga, 13- 2202-2195

S.] do Rio Preto: Rua Sao Paulo,2.073‘ Vila Maceno, 17-3235-2246

Sdo Paulo-Sede Social (telefones tteis)

Palicio Luso Junior

Rua Dr. Bettencourt Rodrigues , 155 Edificio Carton

Restaurante Rua Venceslau Brds, 206
11-3188-3222 Ambulatério  Médico
Consignagées 11-3293-9537

(inclusao, seguro de associado, carteira Academia  Centro*

| 1-3293-9551/9552/9553

social titular e dependente
Edificio S3ao Roque

):
11-3188-3138/3166/3167/3168

Protocolo Rua Dr. Bettencourt
11-3188-3165/3254 Rodrigues, 88
Reservas £ Salio de Beleza

URLs
11-3188-3142/3143/3144/3145 11-3188-3100 ramal 240.

*Servicos disponiveis também nos Escritérios e Delegacias.
Ouvidoria: Formulério Online (www.afpesp.org.br). Tel.: |1 -3188 -3286;
Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, |55, | 1° andar, S¢, Sao Paulo

Diretor: Anténio Carlos Duarte Moreira
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Orgio Oficial de comunicacio da Associacio dos
Funcionrios Publicos do Estado de Sao Paulo
www.folhadoservidorpublico.inf.br

Conselho Editorial: Thais Helena Costa (Coordenadora), Membros: Elvira
Stippe Bastos, Gilmar Belluzzo Bolognani, Mucio Rodrigues Torres, Olavo Silva
Junior e Ruy Galvao Costa. E-mail: conselhoeditorial@afpesp.org.br

Jornalista Responsavel: Maristela Ajalla (MTB 19.098 JP/R|); Colaborado-
res: Anténio D’Avino, Claudia Hamamoto e Daniel Dias de Almeida Santos.
Ana Maria Primo:Assessora de Imprensa. Fotos: Carlos Marques e Marcio Oli-
veira; Distribuicao: Cicero Marcos Dias; Fechamento para CTP: Maristela
Ajalla; Impressao: Grafica Plural; Tiragem: 228.000 mil exemplares.

Registro: A FOLHA DO SERVIDOR PUBLICO esta registrada no |° Cartério de regis-
tro de Titulos e Documentos sob n° 162.967, no livro “B”, conforme dispéem as Leis
5250/67 e 6015/73. Os artigos assinados sao de responsabilidade dos autores e nem
sempre expressam o pensamento desta entidade. A direcio deste jornal leva a0 conhe-
cimento dos associados e piiblico em geral que dele tomar conhecimento, no assumir
a AFPESP qualquer responsabilidade por publicidade comercial nele veiculada, no res-
pondendo assim em nenhuma circunsténcia por oferta e venda de produtos e servicos
p! Ivendo precos, qualidade, entrega, e outros itens
que possam estar atrelados 3 operaco, salvo quando a publicidade seja realizada pela
prépria entidade, ou que conjuntamente com a publicagao contenha a marca figurativa,
em razio de contrato de parceria mantido com algumas empresas.
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EDITORIAL

Anténio Carlos Duarte Moreira - Presidente da AFPESP

e-mail: presidente@afpesp.org.br

Impacto fiscal P

‘Aquele que nao conhece

a verdade é simplesmente

um ignorante, mas aquele que
a conhece e diz que é mentira,
este é um criminoso”

(Bertolt Brecht)

governo federal anunciou em maio
O um pacotago fiscal, que nada mais

é do que a tentativa de equilibrar

suas proéprias contas, reduzindo
despesas para sair do vermelho. Essas medidas
impactaram negativamente a populagao, que
num primeiro momento niao entende a
retragao da economia e nem o que significa o
tao propalado ajuste fiscal.

O governo do Estado de Sao Paulo, no
segundo més do ano, sancionou o Decreto
61.132/15, que dispde justamente sobre
cortes nas receitas, produzindo reflexos
diretos nos salarios dos servidores publicos.
Em contato com autoridades do governo do
Estado sempre ouvimos as mesmas respostas:
“aarrecadacao diminuiu e as contas podem nao
fechar”. E preciso exercitar um pensamento
mais critico para entender os porqués de
tantos ajustes na economia brasileira. Refletir
e entender sobre os fatores que promovem
este cenario dantesco nas finangas publicas, que
ha poucos anos crescia e despontava no mundo
como um pais emergente.

A recente aprovagao da Medida Proviséria
que muda as regras de pensdo por morte,
justificada pelo ajuste previdenciario, é um
mecanismo muito conhecido do servidor
publico. Isto é, quando a conta nao fecha é
hora de suprimir direitos dos trabalhadores.
Ha décadas vivenciamos mudangas que
alteram substancialmente nossos direitos,
como em 2003, na Reforma da Previdéncia,
que resultou na Emenda Constitucional 41,
que instituiu a taxacdo previdenciaria aos
servidores publicos aposentados e
pensionistas. Hoje, a luta mais ardua das
entidades de classe é pela aprovacdo da PEC
555/06, que pede a extincao de tao injusta
contribuicdo, exatamente porque ha estudos
comprovados por especialistas, da Anfip
(Associagdao Nacional dos Auditores da
Receita Federal do Brasil), afirmando que a

P
S

Seguridade Social ndo tem déficit financeiro,
pelo contrério, atinge mais de R$ 70 bilhdes
de superavit. A taxacdo de um beneficio
nido tem justificativa, porque é um
beneficio, um direito conquistado. A
contribuicao nao trara retorno ao servidor
aposentado ou pensionista.

No Estado de Sao Paulo, segundo dados
da SPPREV, o total de contribui¢des
previdenciarias dos aposentados, ativos e
pensionistas, em 2014, atingiu o valor de R$
4.369 bilhdes. As receitas das contribuigdes
dos inativos, pensionistas civis e militares
somam R$ 939,250 milhdes. Os militares
pagam | 1% sobre o total de seus proventos
e os servidores civis a aliquota de | | % incide
sobre o que excede o teto do INSS. Os
nimeros sao volumosos, com participacio
do governo no custeio do sistema. Mas
nenhum motivo justifica a cobranga
previdenciaria que apena o servidor
aposentado.

O ajuste de contas da Unido de R$ 69,9
bilhdes retira da Saude R$ |1,77 bilhdes de
seu orcamento, e a dotacao aprovada pelo
Congresso Nacional, que era de R$ 103,27
bilhées, passa para R$ 91,5 bilhées, um
bloqueio de 11,3% dos recursos.

A Salde e Educagdo sofreram cortes
orgcamentarios, que certamente vao atingir a
populacdo e as condicées de trabalho dos
servidores publicos.

Como trabalhadores do setor e cidadaos,
precisamos exigir maior controle e mais
planejamento financeiro, porque os cortes de
orcamentos prejudicam todo o sistema
administrativo do Estado e podem proporcionar
consequéncias desastrosas a curto e médio prazo.

Somos uma categoria capacitada tecnicamente
para auxiliar nas decisdes de governo e devemos
exercer esse importante papel, porque a
populagdo conta com o nosso profissionalismo
e dedicacdo pelo bem-estar social.

Missio AFPESP

Defender os interesses dos servidores publicos associados, promovendo agdes de atendimen-
to nas areas de esporte, lazer, recreacao, cultura, saide e educacao, visando a qualidade de vida
dos associados, atuando de forma integrada e harmoénica para o alcance dos seus objetivos.

Folha do SERVIDOR PUBLICO

FUNCIONALISMO

v Medida Provisaria 664/14. Em 27
de maio, os senadores aprovaram a MP 664/
14 (50 votos favoraveis e |8 votos contrari-
os), que altera as regras de recebimento de
pensao por morte. A MP prevé a exigéncia
de comprovacao de dois anos de casamento
ou unido estavel antes do ébito do segurado
e de |8 contribuices mensais ao INSS ou ao
regime proprio de servidor para o conjuge
ter direito a pensao por um tempo maior.
Atualmente, aguarda a sanc¢ao da presidente
da Republica.

v Medida Provisaria 665/14. No dia
26 de maio, o Senado brasileiro aprovou a
MP 665 (39 votos favoraveis e 32 votos con-
trarios), que modifica o critério no acesso
ao seguro-desemprego, ao abono-salarial e
ao seguro-defeso. Por exemplo, segundo o
texto aprovado tera seguro-desemprego o
trabalhador que nos ultimos dois anos tenha
trabalhado pelo menos |2 meses, antes eram
seis meses. A MP esta em fase de sancao.

v Fator Previdenciario*. Na mesma
votacdo da MP 664/14, em maio, o Fator
Previdenciario permite que o trabalhador se
aposente com menos idade e beneficios mai-
ores. As mudancas no fator previden-ciario
definem o uso da chamada férmula 85/95, na
qual o trabalhador podera se aposentar com
proventos integrais se a soma da idade e do
tempo de contribuicao for 85 para as mu-
Iheres ou 95 para os homens. O valor da
aposentadoria deve ser até o teto de R$
4.663,75 (INSS). Professores tém direito a
uma reducao nessa férmula. A soma deve ser
80 para as mulheres e 90 para os homens.
Caso o trabalhador decida se aposentar an-
tes, os proventos continuam sendo calcula-
dos com base nas regras antigas do fator
previdenciario. * Fator Previdenciario é utili-
zado somente para servidores que aposen-
tam pelo regime geral (INSS).

v Meio Ambiente. O novo Marco Le-
gal da Biodiversidade (Lei 13.123/15,
publicada em 21 de maio), que regulamenta
0 acesso ao patriménio genético e ao conhe-
cimento tradicional associado, foi sanciona-
do com seis vetos pela Presidéncia da Repu-
blica. A lei define patriménio genético como
"informacao de origem genética de espécies
vegetais, animais, microbianas, ou espécies
de outra natureza, incluindo substancias oriun-
das do metabolismo destes seres vivos".

Fontes: Senado e Camara Federal
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Conheca o sistema de acompanhamento
dos orcamentos publicos pelo site do Senado

m tempos de ajuste fiscal,
| 4 cortes no Orgamento e
decretos para reduzir
despesas  governamentais ¢
fundamental conhecer as contas dos
governos. Uma importante
ferramenta do Senado Federal, o
“Siga Brasil”, apresenta dados
financeiros das areas Federal,
Estaduais e Municipais. O acesso é
pelo enderego: www 2.senado.gov.br/
orcamento/home (tela ao lado).
O Siga Brasil é um sistema de
informacdes sobre orcamento

MUDANGAS NO SIGA BRASIL Atencio,fzemos urna aalizagio do sistema.

Pesquisa & Base de Dados

€ confiaas principas mudangas.

Bem-vindos ao sitio do Senado dedicado ao Orgamento Piiblico Federal

sigh

RASIL |

publico, que permite acesso amplo e facilitado ao SIAFI e a outras bases de dados sobre
planos e orcamentos publicos, por meio de uma Unica ferramenta de consulta.

Os debates sobre o Orcamento Publico sdo oportunidades do cidaddo opinar mais
diretamente na destinacdo e execugao dos recursos publicos.

Reuniao em Brasilia
com sindicalistas debate

a regulamentacao
da Convencao |51 da OIT

irigentes de sindicatos de servidores
D publicos foram ouvidos na Comissao
de Direitos Humanos e Legislacao
Participativa (CDH) e cobraram are-
gulamentacao do direito de negociacao coleti-
va, previsto na Convencao |51 da Organiza-
cao Internacional do Trabalho (OIT). O encon-
tro aconteceu dia | de junho, em Brasilia. Foi
consenso entre os sindicalistas que a
institucionalizacdo da negociacao coletiva no
servico publico antecede a regulamentacao do
direito de greve para os servidores das prefei-
turas e dos governos estaduais e federal.
“Nés necessitamos de uma data-base, de
reajuste anual garantido por lei, de licenca para
mandato classista e da institucionalizacao da
negociacao coletiva no servico publico, para
que a gente nao fique sujeito ao arbitrio e ao
descumprimento de acordos”, resumiu José

Devanir de Oliveira, do Sindicato Nacional
dos Auditores Fiscais da Receita Federal do
Brasil (Sindifisco).

O principio da negociacdo coletiva entre
trabalhadores publicos e governos esta pre-
visto na Convencao 151 da OIT. O texto foi
ratificado em 2010 pelo Congresso e, em 2013,
o governo federal publicou o Decreto 7.944/
2013, assumindo o compromisso de adaptar
a legislacao nacional, para que a convengao en-
tre em vigor. E essa regulamentacio que est4
sendo cobrada pelos sindicalistas.

Resisténcias

Entre os prefeitos, governadores e mesmo
no Executivo federal, a negociacao coletiva no
servico publico é motivo de controvérsia, con-
forme afirmou Sérgio Eduardo Mendonca, se-
cretario de Relagdes do Trabalho do Ministé-
rio do Planejamento, Orcamento e Gestao.

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Assessoria Técnica: Romualdo Pegoraro
Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155 - | 1°andar
Sé - Sao Paulo - SP - (1 1) 3188-3200

Fraudes contra
aposentados e pensionistas

A Sao Paulo Previdéncia (SPPREV) man-
tém alerta os aposentados e pensionistas so-
bre diferentes correspondéncias fraudulen-
tas, que tratam de pagamento de valores atra-
sados, revisao de beneficio e desbloqueio de
valores por ordem judicial, sem que o inte-
ressado tenha protocolado previamente uma
solicitacao nesse sentido.

Em comum, os falsos 6rgaos previden-
ciarios, escritdrios de advocacia e féruns do
Tribunal de Justica buscam convencer a viti-
ma de que os beneficios retidos sé podem
ser liberados mediante depdsitos ou paga-
mentos prévios. Caso receba qualquer tele-
fonema ou correspondéncia que necessite de
confirmacdo da veracidade, recomenda-se
que entre em contato com o Teleatendimento
da SPPREV 0800 777 7738.

Explicou ainda que, enquanto na iniciativa pri-
vada a assinatura de um acordo vale como
lei, o aumento de salarios na esfera publica
depende de aprovacao pelo Congresso Na-
cional, assembleias legislativas ou camaras
de vereadores.

Projeto

Para incluir na legislacdo normas para nego-
ciagdo coletiva e autonomia sindical no servico
publico, o Senado analisa projeto sugerido pelo
Férum Permanente de Carreiras Tipicas de
Estado (Fonacate). O texto (PLS 287/2013)
tramita na CDH e tem como relator o sena-
dor Paulo Paim (PT-RS), que explicou: “o obje-
tivo do projeto é estabelecer a regulamenta-
¢do da livre negociacdo, para que possamos
avancar nos acordos, e, na sequéncia, para a

regulamentacdo do direito de greve”.
Fonte:Agéncia Senado

Foto: Pedro Franga/ Agéncia Senado
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5 de junho - O que é Meio Ambiente?

Por Romeu Benatti Junior, Coordenador de Obras e Meio Ambiente

Meio ambiente envolve todos os
O elementos vivos e ndo vivos

da Terra, ou de alguma regiao dela,

afetando os ecossistemas e a
vida dos humanos. O meio ambiente apresenta
diversos conceitos, identificados por seus
componentes.

Segundo uma definicdo ecoldgica, o meio
ambiente é o panorama animado ou inanimado
em que se desenvolve a vida de um organismo.
A ecologia tem como objeto de estudo as
relagdes entre os organismos e o ambiente
que os envolvem.

O Meio ambiente pode também ser
definido como um conjunto de unidades
ecoldgicas que funcionam como um sistema
natural, incluindo a vegetacao, os animais, os
microorganismos, o solo, as rochas, a
atmosfera e outros fenébmenos naturais que
possam ocorrer em seus limites. Meio
ambiente também compreende os recursos
e os fendmenos fisicos como ar, agua e clima,
assim como energia, radiagdo, descarga
elétrica e magnetismo.

Para as Nagées Unidas, meio ambiente é o
conjunto de componentes fisicos, quimicos,
biolégicos e sociais capazes de causar efeitos
diretos ou indiretos, em um prazo curto ou
longo, sobre os seres vivos e as atividades
humanas.

A preservacao do meio ambiente depende
basicamente da sensibilizagao dos individuos de
cada sociedade. O exercicio da cidadania e da
ética devem contemplar as atividades e no¢oes
que contribuam para o equilibrio ambiental.

No Brasil, a Politica Nacional do Meio
Ambiente define o conjunto de condicdes,
leis, influéncias e interagdes de ordem fisica,
quimica e bioldgica que permitem, abrigam e
regem a vida em todas as suas formas.

Meio ambiente e sustentabilidade

A sustentabilidade ambiental e ecolégica é a
manutenc¢ao do meio ambiente do planeta Terra,
mantendo-se a qualidade de vida em harmonia
com o ser humano. E cuidar para que nio se
polua a agua, que se separe o lixo, e que se

evitem desastres ecoldgicos como queimadas

e desmatamen-
tos. O préprio
conceito de sus-
tentabilidade
significa, a longo
prazo,cuidar de
todo o sistema,
para que as ge-
ragoes futuras nao
sejam privadas
dos recursos na-
turais que se nos
oferecem hoje.

Meio ambiente e reciclagem

A reciclagem é um importante processo
para a preservagao ambiental e, através dela,
¢é possivel a diminuicao da poluicao do ar,
da agua e do solo. O grande desafio dos
programas de reciclagem estd na educacao
dos cidadaos para que compreendam que
cada esforgo, por menor que seja, resulta
em diminuicao dos impactos devidos a
atividade antrépica.

Vocé sabia?

Infelizmente ndo ha como eliminar a pro-
ducao de lixo. Mas, pode ser possivel dimi-
nuir esse volume, por meio de novas prati-
cas, como a reducao do desperdicio,
reutilizacdo e a polémica separacdo dos ma-
teriais reciclaveis para a coleta seletiva.

Segundo dados da Prefeitura, a cidade de
Sao Paulo produz diariamente, cerca de 20
mil toneladas de residuos. Cerca de 12,5 mil
toneladas sao residuos da coleta domiciliar.
Desse total, Sao Paulo recicla 2,5% que sao
processados por duas centrais mecanizadas
e pelas 2| cooperativas conveniadas. Ainda é
muito pouco. No tltimo dia 28 de maio, dois
novos equipamentos foram apresentados pela
Prefeitura para coleta e varricao de rua, com
objetivo de modernizar o sistema. O maior
debate entre os paulistanos é a famosa “Lei
das Sacolinhas” (L.M. 15.374) que comecou
a valer em todos os estabelecimentos comer-
ciais. Nao sera permitido fornecer ou vender
sacolas plasticas comuns ou as sacolinhas
brancas, e sé podem ceder sacolas reutili-
zaveis nas cores verde e cinza, produzidas
com matéria-prima renovavel.

Tem como acabar com o lixo?

Conheca o tempo de decomposigdo
de alguns produtos:

Ago: mais de 100 anos
Aluminio:200 a 500 anos
Ceramica: indeterminado

Chiclete: 5 anos

Corda de nylon: 30 anos
Embalagens Longa Vida: até 100 anos
Esponijas: indeterminado

Filtros de cigarros: 5 anos
Isopor: indeterminado

Lougas: indeterminado

Luvas de borracha: indeterminado

Metais:(componentes de equipamentos)
cerca de 450 anos

Papel e papeldao: cerca de 6 meses
Plasticos: até 450 anos

Pneus: indeterminado

Sacos e sacolas plasticas:mais de 100 anos

Vidros: indeterminado

Unstonoe

i
de limpal
L

Novos equipamentos de coleta de lixo

E entdo? Vai comegar a separar seu lixo?
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FUNCIONALISMO

Mobilidade funcional: presidente da AFPESP
conversa com a coordenadora do UCRH do Estado

coordenadora da Unidade Central de
A Recursos Humanos do Estado de Sao

Paulo, Ivani Maria Bassotti, recebeu o

presidente da Associacao Anténio
Carlos Duarte Moreira e o conselheiro Gilmar
Belluzzo Bolognani para uma conversa sobre
a mobilidade funcional das carreiras da Area
Meio, reajustes de salarios e proventos. O
encontro foi no dia |3 de maio, na Secretaria
de Planejamento e Gestao do Estado.

Na pauta da reunido entraram questdes
ligadas aos reajustes salariais dos servidores
publicos ativos e aposentados, especialmente
da Area Meio e dos cargos em comissao.

Ivani Bassotti explicou em detalhes todas
as pesquisas técnicas que a equipe de Recursos
Humanos desenvolveu para elaborar a Lei
1.080/2008, que reestruturou varios cargos
da Administracdo do Estado, hoje, aproxi-
madamente 52 mil servidores publicos.

O novo ordenamento dos cargos foi a
solucdo encontrada pelo governo para

@edhy
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possibilitar maior agilidade
na contratagdo de pro-
fissionais. Um exemplo
destacado pela coordena-
dora ocorreu na area de
Saude, que permite con-
tratar profissionais para su-
prirem necessidades, sem a
criagdo de novos cargos.
O presidente Anténio
Carlos Duarte Moreira
salientou que a Entidade
recebe reclamacées dos
associados aposentados,
que estdo com seus proventos sem reajustes,
e de outros em atividade que ficaram sem
nenhuma promogao nos Ultimos |2 meses.
A coordenadora Ivani Bassotti destacou que
no fim de maio, quando sera apresentado o
relatério fiscal do Estado, serd possivel ter uma
analise realista da situagao financeira, que tem
gerado preocupacdes nas autoridades

GUARDE TUDO QUE E IMPORTANTE

NO LUGAR CERT0: SUA CABECA

F: 0800-7711-373

Seg. a Sex. das 9h as 12h / 14h as 17h

Gilmar Bolognani, Ivani Bassotti e Anténio Carlos Duarte Moreira

governamentais e impede os reajustes salariais.

O conselheiro Gilmar Bolognani perguntou
sobre as promocgdes previstas em Leis e os reajustes
das progressdes das carreiras, temas que Ivani disse
que seguirdo o cronograma legal. Ainda informou
que o concurso de promocao da Lei 1.080/08
podera sair ainda em 2015, apés a contratacao
de empresa especializada para aplicar as provas.

Ja esqueceu algum nome, data ou niimero importante?
Precisa estudar para uma prova dificil?

Quer maior rendimento no seu trabalho?

0 curso online de Memorizagao e Concentragao da Escola AFPESP serve para
todos que querem turbinar sua memoria, tirando maior proveito de todas as

informacodes a que somos expostos no dia a dia. E o melhor, vocé pode estudar
de onde quiser, na hora que quiser.

Acesse e faca um modulo gratuito antes de comprar!

NOSSO CURSO DE MAIOR
SUCESS0 ESTA DE VOLTA!

escola
AFPESP
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Posse da lideranca do Grupo da Amizade retine associados na Sede

Grupo da Amizade da Capital come-

morou, em 29 de abril, a posse da

nova Lideranca com a presenga do
presidente da Entidade, Anténio Carlos Duarte
Moreira, do 2° vice-presidente, Jodo Baptista
Carvalho e dos coordenadores: Joaquim de
Camargo Lima Janior (Chefia de Gabinete),
Leticia Jobert Andrade (Associativismo) e
Adelaide Botignon Martins (Social). Na soleni-
dade de posse, a coordenadora Adelaide, que
tem o Grupo da Amizade como uma das atri-
buicées de trabalho de sua area falou sobre o
sentimento que nutre pelo Grupo: “Realmen-
te, vivemos um tempo em que o discurso da
amizade esta muito ausente, quando a amiza-
de é o essencial, o calor da vida. E nela que
repousa um balsamo essencial do nosso bem-
estar, porque feito de afetos, da certeza que
os nossos olhares ndo nos enganam, que se
tocam, como que numa comunhdo de gos-
tos, de sentimentos, de reflexos, de quere-
res e de vivéncias”.

O presidente Duarte Moreira felicitou to-
dos os membros do Grupo e ainda destacou
a importante funcao desta atividade, que ha
décadas une os associados da AFPESP na Ca-
pital e em varias Unidades Regionais.

As reuniées do Grupo da Amizade s3o rea-
lizadas todas as quartas-feiras, as 14 horas, no
1° andar da Sede Social. Podem participar as-
sociados titulares ou dependentes, com mais
de 60 anos de idade.
Coordenadoria Social sobre o Grupo também
por telefone (11) 3293-9572 ou e-mail
social@afpesp.org.br

Informacdes na

Aproveite
as parcerias da

AFPESP Descontos
exclusivos para
associados!!

*informe o cédigo: AFPESP |

l o SO d Iy =
Edma Aparecida Baptista (2* secretaria),Maria Aparecida Martins Ribas (I*
secretaria), Waldemar Lopes Craveiro (vice-lider) e Maria do Carmo Lopes (lider).

Adelaide Botignon Martins,
coordenadora Social

Maria do Carmo e Duarte Moreira

A Coordenadoria Social recebe até 19 de

oNeste inverno,
dé calor a
abuem p!\ecisa.

de junho roupas e agasalhos para a Campanha
do Agasalho de 2015.

Vocé pode entregar sua doagao na Rua
Venceslau Bras, 206, Sé, horario comercial.

v Campanha do Dia das Maes. A Coordenadoria Social agradece as associadas que partici-
param da Campanha do Dia das Maes, doando produtos de higiene que serdo entregues ao Lar

Batista Aclimagao - Unidade Abrigo Aclimacao. A atividade comemorativa ofereceu as associadas
atendimento das consultoras das empresas Portalle e Mary Kay e arrecadou 375 produtos.

Compre pelo site": www.walmart.com.br/afpesp
Compre pelo telefone™: 3003.6000

Walmart

Compre pelo site”: www.compracerta.com.br/afpesp

X COMPRA
CERTA
=

Comepre pelo telefone™ 4004 0019 (capitais e regies metropolitanas)

SONY 0800 722 0019 (demais localidades)

make.believe

Consulte o site da AFPESP: www.afpesp.org.br AFPESP
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ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
DO ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ N°. 62.149.000/0001-05
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

EDITAL DE CONVOCAGAO

O PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA, no uso de
suas atribuicbes estatutarias e regulamentares, considerando a
necessidade de melhor adequar o Estatuto Social da Entidade,
adaptando-o as suas atividades, CONVIDA os associados incluidos
na letra “c” do artigo 13 do Estatuto Social para ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA, a realizar-se em seu Edificio Sede,
sito a rua Doutor Bettencourt Rodrigues, 155 - 3°. andar, Sao
Paulo, Capital, as 10h do dia 18 de junho de 2015, em |2
convocacdo, e as 10h30, em 22 convocagdo com qualquer
nimero de associados, deliberar sobre a seguinte Ordem do
Dia:- alterar a alinea “g” e §2° e incluir §3° no artigo 7°; alterar
alinea “a” do artigo |3; suprimir artigo 38, mantida a sua

IR L TSR LR TR 1)

numeracao; alterar as alineas “n”, “o0” e “r” do artigo 62; alterar a
alinea “i” e incluir a alinea “s” no artigo 66; alterar o artigos 75 e
125 do Estatuto Social da AFPESP. Convocagiao com observancia
aos termos da letra “d” do artigo 40, combinado com o artigo
126, ambos do Estatuto Social da AFPESP.

S3o Paulo, 29 de maio de 2015.

a) ANTONIO CARLOS DUARTE MOREIRA

Presidente

SAUDE

SAUDE
Convénio com RaiaDrogasil

A AFPESP, por meio da Coordenadoria de As-
sisténcia a Saude, sob responsabilidade de Ester
Mirian Belo Rodrigues (foto), assinou convénio com
a empresa RaiaDrogasil, no qual os associados e
dependentes poderao adquirir medicamentos em
condicdes e precos mais vantajosos. O convénio
foi implantado sob o cédigo PBMR n® 7261 | e atu-
almente esta ativo na Droga Raia, posteriormente
na Drogasil. Os descontos minimos garantidos va-
riam entre 20% (vinte por cento) para os medi-
camentos éticos e 30% (trinta por cento) para
os mediacamentos genéricos. Apresente sua carteira de associado. Em
caso de duvidas informe-se nos telefones (I 1) 3293- 9522/9565.

Glaucoma: diagndstico
precoce ajuda no tratamento

O glaucoma é doenca ocular considerada “silenciosa” por nao apre-
sentar sintomas. Segundo a Organizacdo Mundial da Saude, a doenca
alcanca de 1% a 2% da populacdo acima dos 40 anos no mundo, o
que corresponde a aproximadamente 2,9 milhdes de pessoas. A
doenca em estdgio avancado compromete o campo visual e embaca a
visao. O dano causado no nervo dtico é irreversivel, mas hd como
impedir a progressao da perda da visio com medicamentos. Quem ja
tem casos da doenca na familia, usa corticoide, é diabético, negro,
asiatico ou miope deve prestar mais atencao, pois esses sao fatores
de risco para o aparecimento do glaucoma. Os tratamentos atual-
mente sao diversos, podendo ser feitos por meio de comprimidos,
colirio, lasers ou cirurgias.

Manual de Prevencdo de Quedas elaborado pelo Iamspe

O lamspe disponibiliza pelo endereco eletrénico
www.iamspe.sp.gov.br/images/cartilhas/
Manual%20Quedas-novo.pdf o completo “Manual de
Prevencdo de Quedas”. Segunda dados deste trabalho,
30% das pessoas com 65 anos ou mais caem pelo
menos uma vez ao ano e mais de 60% dos idosos
que sofreram queda cairao novamente no ano seguinte.

As quedas indicam alguns problemas, como a
diminuicdo da visdo, da audicdo, perda de forca
muscular nos movimentos, na postura e no equilibrio.
Algumas doencas crdnicas podem propiciar a
ocorréncia de quedas como depressao, diabetes,
hipertensao arterial, artrite, Parkinson, Alzheimer e
AVE (derrame).

E sempre importante que o idoso consulte
especialistas para avaliar a sua condicao fisica.

Ha ainda os fatores externos, que sao responsaveis
por metade das quedas dos idosos como iluminagao

inadequada, pisos escorregadios, auséncia de corrimao,
prateleiras altas, fios soltos pela casa etc.

Algumas dicas sao importantes no dia a dia, como
colocar passadeira antiderrapante na cozinha ou fita
adesiva antiderrapante em frente a pia; armarios fixados
ao alcance do idoso, para evitar o uso de banco ou
escada; manter a cama com altura correta para que
sentado consiga colocar os pés no chao; nao trancar
as portas; manter um abajur ou interruptor perto da
cama para nao correr o risco de levantar no escuro;
evitar tapetes soltos na sala e no banheiro e tomar
cuidados mais especificos, como colocar as barras de
apoio, cadeira de banho e colocar o sabonete dentro
de uma meia calga e fixa-la junto a torneira, evitando
que o idoso seabaixe para pegar o sabonete, caso ele
caia. As dicas acima e outras podem ser consultadas
no Manual de Prevencao de Quedas.

Fonte: lamspe
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Diretoria inaugura espago Qualidade
de Vida e Bem-Estar em Sorocaba

Thais Helena Costa, Anténio Carlos Duarte Moreira, Joa-
quim de Camargo Lima Janior e Antonio Arnosti, mo-
mento do descerramento da placa inaugural

T ' m8demaio, o presidente da AFPESP,
—  Ant6nio Carlos Duarte Moreira,

entregou mais uma obra realizada pela

atual Diretoria Executiva, a ampliacao
e adaptacao do espaco “Qualidade de Vida e
Bem-Estar”, na Unidade Regional de Sorocaba.
Além dos servicos de praxe oferecidos aos 7
mil associados (4 mil de Sorocaba e 3 mil,
que fazem parte dos 40 municipios
localizados no entorno da cidade) —, como
recebimento de mensalidades, auxilio para
marcacao de viagens pelo sistema
FlexReserva, excursdoes mensais para as
Unidades de Lazer, passeios para cidades
turisticas entre outros —, agora a Regional
também conta com ampla academia de
atividades fisicas, com infraestrutura que
oferece o melhor para quem gosta e
quer praticar exercicios e manter a satide
com qualidade.

Operando desde 1999, os 400 m? de area
construida passaram por reformas, para
proporcionar mais conforto e agilidade em
todos os servicos disponiveis. O novo espaco
possui salas para varias modalidades, além de
vestiarios e banheiros feminino e masculino.

Duarte Moreira relembrou o ano de 1997,
quando foram iniciados os atendimentos da
AFPESP na cidade, sua luta ao lado da

Diretores e conselheiros: Mucio Rodrigues Torres, Ed-
son Toshio Kubo e esposa Joanita, lasuey Homma, Thais
Helena Costa, Joaquim de Camargo Lima Junior e Anto-
nio Carlos Duarte Moreira

Conselheira Lizabete Machado Ballesteros,
para a implantagido da unidade, e por fim
agradeceu todas as equipes que participaram
do processo de reforma da Regional. “Quando
se oferece boas condicbes, o retorno é
imediato. Hoje estamos adotando um sistema
de trabalho tipo americano, no qual todos os
funcionarios tém de interagir com os
associados, todos devem estar aptos a
responder um pelo outro”.

A |2 vice-presidente, Thais Helena Costa,
destacou o bom aproveitamento dos recursos
nas obras, que permitiram novas atividades
para os associados da regiao.

Os Conselheiros da cidade, Lizabete
Machado Ballesteros e Edson Toshio Kubo,
reconheceram a sensibilidade da atual
Diretoria, especialmente do presidente Duarte
Moreira, de liberar a reforma da Regional,
padronizando a qualidade do atendimento.

Participaram da inauguracao: Thais Helena
Costa (12 vice-presidente); Joaquim de Camargo
Lima Junior (chefe de Gabinete); Antonio Arnosti
(diretor Econémico-Financeiro); lasuey Homma
(I° tesoureiro); Mucio Rodrigues Torres (coor-
denador de Turismo); e os conselheiros Lizabete
Machado Ballesteros e Edson Toshio Kubo. A
Regional de Sorocaba fica a Rua Maranhzo, 151,
Santa Teresinha, Telefone (15) 3222-2837.
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DICA DE LEITURA

Reflexdes de
um Magistrado

A obra “Refle-
x6es de um Magis-
trado” do associado
e juiz Romeu Este-
vao Ramos apre-
senta textos varia-
dos sobre experién-
cias pessoais, su-
gestées para um
mundo melhor e
ainda recordacoes
das cidades em que
viveu. Juiz de Direito, filho de José
Rodrigues Ramos e Ermelinda Vilela Ramos,
natural de Aparecida, casado com Marilda
Morais Ramos, ingressou na Magistratura em
1979, judicando em varias comarcas, até ser
promovido para a Vara da Familia e
Sucessées da Lapa, onde encerrou a
atividade jurisdicional em 5 de julho de 2006.
Ocupou o cargo de Juiz de Direito, Diretor
do Férum da comarca de Atibaia, foi
coordenador da Associacao Paulista de
Magistrados e é Presidente de Honra da
Associacdo Amigos da Crianga de Espirito
Santo do Pinhal, e patrono das entidades
com a mesma sigla, das cidades de Atibaia,
Nazaré Paulista e Bom Jesus dos Perddes.

O livro conta o sonho de ser juiz,
questdes relacionadas ao Brasil (histéria,
populacdo e sistema monetario), ainda tem
fatos relacionados a Assembleia Legislativa
de Sao Paulo, histdrias de Belo Horizonte e
do Poder Judiciario. A obra foi lancada pela
Editora Ottoni.

-

Foto: A Cidade/Espirito Santo do Pinhal

ACADEMIA

Proxima reuniao

Informamos os associados que dia || de
junho, a partir das |4 horas, no 3° andar da
Sede Social, a académica Elvira Stippe Bas-
tos, cadeira 16 de Artes, fara palestra sobre
sua patronesse Guiomar Novaes. A apresen-
tacdo da académica é aberta aos associados e
dependentes.
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RELACOES INSTITUCIONAIS e ULs

Presidente da AFPESP é recebido pelo Estado Maior do 8¢ Distrito Naval

v Convite. No dia 8 de abril, o presidente da
Associacdo, Antonio Carlos Duarte Moreira, este-
ve na Sede do Comando do 8° Distrito Naval para
convidar o Vice-Almirante Wilson Pereira de Lima
Filho para realizar uma palestra no Férum da Dire-
toria Executiva, Conselhos Deliberativo e Fiscal, a
ser realizado no fim do més de agosto. O Almiran-
te vai falar sobre a operacao “Amazénia Azul”. Com
Duarte Moreira estavam Mucio Rodrigues Torres
(coordenador de Turismo) e o conselheiro José
Carlos Carone. No Estado Maior da Marinha regis-
tramos as presencas dos comandantes: Daniel
Américo Rosa Menezes, Carlos Augusto Fonseca
de Abreu e Marcus Vinicius Vasconcelos Cardoso.

o 7 ¢
. UL Socorro Vagas disponiveis nas FlexReserva2
Unidades de Lazer T ] oaoons

Comunicamos aos associados que a UL de S -

Socorro, em breve, vai inaugurar mais um an- Se vocé procura vagas nas ULs, aproveite a ferra-

dar com 2| apartamentos. As obras da refor- menta de busca que estd disponivel no site:

ma estao em fase final e ainda incluem melhorias www.afpesp.org.br, clique no banner FlexReserva2 e, =

na cozinha, alojamento e vestiarios. em seguida, a esquerda:“Vagas disponiveis”. Vocé pode - T
Acompanhe as novidades no site: pesquisar pelo periodo desejado, que o sistema apon- Flex Passo a Passo -Video Explcatvo

www.afpesp.org.br. tara todas as ULs com vagas.

: Associado:
Convide Mm(guﬂ/}@(’
i / Sorvidor Piblico
fuja da rotina. s

Adesta famdial
4

Exclusiva de Vendas

Para se associar:
Capital e Regido: (11) 3105-9666
Demais localidades: 0800 726 9666

Sinta o ar puro das montanhas

AFPESP

www.afpesp.org.br
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NOVA ETAPA - entrevista

Aposentadoria para os servidores publicos

tema da aposentadoria para os
O servidores publicos é foco do
Programa Nova Etapa da AFPESP,
que promove debates e acoes para
preparar os servidores publicos que estdo
préoximos da aposentadoria. Neste sentido,
vale destacar o trabalho da associada Amarilis
Maria Muscari Riani Costa, que no término de
seu curso de mestrado, em 2014, no
Programa de Gerontologia da PUC-SP
apresentou a dissertagao: “O Significado da
Aposentadoria para os Servidores Publicos: o
caso de uma universidade”. Sua pesquisa
envolveu estudo de grupo especifico de
servidores publicos da Unesp de Rio Claro.
Confira, abaixo, a nossa entrevista.

Amarilis, por que a tdo desejada
aposentadoria pode ser um
momento dificil?

Inicialmente, é bom lembrar que o rapido
crescimento da populacdo idosa tem
provocado profundas mudangas na sociedade,
exigindo respostas adequadas do Estado. Uma
das consequéncias desse processo é o
aumento do nimero de aposentados e do
tempo médio de aposentadoria. Como o
trabalho ocupa destacado espago na
organizagao da vida humana, a saida deste traz
diversas implicagées, apontando para a
responsabilidade do governo e para as
organizacdes na preparagiao dos servidores,
para que esse desligamento nao seja uma
experiéncia negativa.

Como foi realizada sua pesquisa de
mestrado?

O objetivo do estudo foi compreender o
significado da aposentadoria para os servidores
técnico-administrativos e  docentes
aposentados da Unesp (Campus de Rio Claro),
com vistas a conhecer as mudancgas
promovidas pela aposentadoria na vida
cotidiana dos entrevistados. A Metodologia da
pesquisa foi de natureza qualitativa, com a
aplicacao de um questionario para caracte-
rizacdo da populacdo de estudo e a realizacao
de entrevista em profundidade, para conhecer
as percepcdes e experiéncias dos
participantes.

No decorrer da pesquisa surgiram
novos objetivos?

Sim, durante o desenvolvimento da
pesquisa foi identificada a importancia de
registrar os dados disponiveis sobre a rede
formal de suporte social do idoso no
municipio de Rio Claro, bem como fazer uma
reflexao sobre a participagao da populagao
idosa nos espacos de decisao sobre assuntos
de seu interesse.

O momento da
aposentadoria,
normalmente é
planejado?

A andlise dos
dados mostrou que
diferentes fatores
influenciaram o
momento da decisao
pela aposentadoria,
com destaque para a &
preocupagdo com as
mudangas na legis-
lagao previdenciaria e
a necessidade de cuidar de um familiar doente.
Os entrevistados tiveram longo tempo de
trabalho na Unesp e nao participaram de um
processo formal de preparacao para a
aposentadoria. Todos consideram a vida de
aposentado boa, mesmo em alguns casos em
que ocorreu prejuizo financeiro.

Que experiéncias os
aposentados relataram?

Alguns entrevistados relataram dificuldades
logo apés a aposentadoria, mas que ocorreu
adaptagao com o tempo. Os entrevistados
referiram a pratica regular de atividade fisica
como importante para a promogao da salde,
considerada satisfatéria por quase todos. Para
os participantes desta pesquisa a aposentadoria
significou, predominantemente, uma expe-
riéncia positiva, com maior possibilidade de
dedicacdo a familia e a atividades adiadas
durante a vida de trabalho.

O que marca a conclusio do seu
mestrado?

A pesquisa mostrou que o processo de
aposentadoria se da de forma diferenciada
entre os trabalhadores da Unesp e que
diversos fatores de ordem pessoal, familiar,
institucional, entre outros, podem modular o
sentimento em relacdo a aposentadoria. Este
trabalho também permitiu o registro de
diversas sugestdes dos entrevistados para um
Programa de Preparacao para a Aposentadoria
— PPA na Unesp. Ao final da dissertacdo foram
apresentadas propostas com o objetivo de
contribuir no processo de implementagao de
acoes voltadas aos servidores publicos que se
aproximam da aposentadoria, nas trés esferas
de gestao e nos trés poderes. Nesse sentido,
merece destaque o Programa Nova Etapa da
AFPESP que, além de oferecer diversas
atividades aos associados, incluindo Palestras,
Rodas de Conversa e exibicdo de filmes,
propde-se a estimular e apoiar a implantagao
de PPA nos diversos 6rgaos publicos no
estado de Sdo Paulo.

servidores

Programa de Orientagdo e Preparagao
para Aposentadoria do Servidor Piblico Associado

JX Novo
« ' ETAPA

Preparando vocé para outra fase da vida

Agenda

Confira a agenda de atividades do Pro-
grama Nova Etapa, sujeita a alteragdes:

Junho: Palestra com a Conselheira e
Académica, psicéloga e docente da USP,
Yolanda Cintrao Forguieri, com o tema:
“Quanto basta para ser feliz?” Participacao
da associada Wanda Guimaraes, esposa do
Conselheiro Anténio Oscar Guimaraes. Lo-
cal auditério da Sede, no dia 24 de junho,
quarta-feira, 16h30min, 3° andar Sede.

Palestra no Hospital das Clinicas de Sao
Paulo, Thais Helena Costa, “Mitos e Verda-
des sobre Aposentadoria”, dia 30 de ju-
nho, 9 horas.

Agosto: Roda de conversa Nova Etapa,
com a pauta de exibicao de filme, na Unida-
de de Lazer de Lindoia, no dia 29 de agos-
to, sabado, |4 horas, com a participacao
dos integrantes da Comissdo e associados
cadastrados convidados.

Setembro: Roda de Conversa Nova Eta-
pa, com exibicao de filme, no auditério da
Sede, no dia 23 de setembro, quarta-fei-
ra, 16h30min. Na ocasido, sera entregue ao
presidente da AFPESP, Antdénio Carlos
Duarte Moreira, o Relatério de Atividades
do segundo ano do Nova Etapa.

Outubro: Palestra com a associada e in-
tegrante da Comissao Amarilis Maria Muscari
Riani Costa sobre sua dissertagdo de
Mestrado: “O significado da Aposentadoria
para os servidores publicos: o caso de uma
Universidade”, no auditério da Sede, no dia
27 de outubro, quarta-feira, 16h30min.

Novembro: Palestra com o advogado
Marcos José Marques de Almeida sobre:
“Planos de Satide no Brasil, impacto na vida
do servidor que se prepara para aposenta-
doria”, no auditério da Sede, 24 de no-
vembro (a confirmar), terga-feira,
16h30min.
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FUNCIONALISMO

Precatdrios alimentares: Marcelo Lobo, da OAB, explica
o0 que estd em andamento sobre a modulacdo do STF

AFPESP tem uma Comissdo
A Permanente, constituida durante o |°

Encontro dos Servidores Publicos,

realizado pela AFPESP, em 2009, é
formada por representantes de diversas
entidades de servidores publicos e tem a
finalidade de acompanhar, debater e
propor modificacbes sobre os projetos de
interesse da classe, em tramite nos 6rgaos
legislativos das trés esferas de Governo.

Atualmente, coordenada pela Conselheira
Elza Barbosa da Silva, a Comissao promove
reunides regulares com temas especificos,
com objetivo de esclarecer e fundamentar
tecnicamente questdes relevantes alcancadas
pelas proposicdes legislativas e demais normas
que afetam os interesses dos servidores
publicos e consequente disseminagao de
informacdes aos associados da Entidades
integrantes. Foi com este foco, que o
presidente da AFPESP, Anténio Carlos Duarte
Moreira, convidou o presidente da Comissao
de Precatérios da OAB/SP, Marcelo Gatti Reis
Lobo, para fazer palestra, no dia 14 de maio,
na Sede da Associacdo.

No encontro, Marcelo Lobo discorreu
sobre aspectos histéricos dos pagamentos
dos precatérios; a tramitacao das ADIs (Agao
Direta de Inconstitucionalidade) 4357 e 4425
contra a EC 62/09 e a decisdao do STF que
permitiu a modulacao de procedimentos, que
é uma forma do Supremo definir como
devem ser tratados os tramites para o
pagamento.

Marcelo Lobo pontuou a situagao em uma
linha cronoldgica:

v antes de 2009: dificuldade para receber
os precatdrios alimentares;

v 2009 — Emenda Constitucional 62:
chamada PEC do Calote definiu valor minimo
de destinagao de recursos da receita corrente
liquida dos credores (Municipios, Estados,
Uniao, incluindo as Autarquias) para os
depdsitos mensais de pagamentos dos
precatérios alimentares, com prazo de
liquidagdo em até |5 anos;

v a EC 62 mudou as regras, sendo agora
de responsabilidade dos Tribunais de Justica o
recolhimento dos recursos e o pagamento
dos precatérios alimentares;

v as ADls, da OAB e de outras instituigcoes,
julgadas parcialmente procedentes em 2013,
foi modulada em marco de 2015:

1) Cinco exercicios financeiros a contar de
primeiro de janeiro de 2016 para liquidagao
das dividas pelos credores (até 2020);

2) Créditos em precatérios deverao ser
corrigidos pelo IPCA-E (indice de Precos ao
Consumidor Amplo Especial);

3) Fim dos leilées dos precatérios;

4) Mantida a possibilidade de realizagdo
de acordos diretos, observada a ordem de
preferéncia dos credores e de acordo com
lei prépria da entidade devedora, com
reducdo maxima de 40% do valor do
crédito atualizado;

5) Fica mantida a vinculacao de per-
centuais minimos da receita corrente liquida
ao pagamento dos precatérios.

Marcelo Lobo disse que a OAB/SP estara
com o governador Geraldo Alckmin para
propor que o Estado faga acordos com
reducao maxima de 25%, o chamado desagio.
“A Prefeitura de Sao Paulo adotou em anos
anteriores a pratica de uma coordenacio de
conciliagdo, mas com redugio de 50% do
valor do precatério e o resultado foi a baixa
adesdo por parte dos servidores publicos
municipais. Por isso, entendemos que pode
ser uma boa saida a conciliagao, mas com uma
reducdo mais justa para o credor”, explicou.

Ainda comentou sobre o trabalho da OAB
junto ao TJSP, pois, segundo estudo da
Comissao de Precatérios da Ordem, estima-
se que a fila de credores esteja crescendo em
3 mil pessoas ao més e o volume de créditos
represados supera os R$ 4 bilhdes.” Também
solicitamos que retornem os mutirdoes
realizados aos sabados pela Diretoria de
Execucao de Precatérios (Depre) e pelo Setor
de Execugbes contra a Fazenda Publica, que
foram suspensos em 2015".

O Estado de Sao Paulo desembolsa
anualmente R$ 2 bilhées em precatérios, valor

previsto para 2015, o equivalente a 1,5% da
receita corrente liquida.

O presidente da AFPESP, Anténio Carlos
Duarte Moreira, que recebeu Marcelo Lobo
e o advogado Leandro Tamborda G.
Marques, especialista em precatérios do
escritéorio Dabul & Reis Advogados,
enalteceu o profissionalismo dos dois
colegas e ainda destacou que a AFPESP
pretende estreitar relacdes técnicas com a
OAB para fortalecer a luta em defesa dos
credores de precatérios alimentares.

A coordenadora da Comissao Permanente
da AFPESP, Elza Barbosa da Silva, agradeceu a
palestra e todos esclarecimentos, e entregou
algumas perguntas complementares, por
escrito ao Marcelo Lobo, cujas respostas se
pretende divulgar nas respectivas paginas das
redes sociais das entidades presentes.

Participaram da reunido, pela AFPESP:
Antoénio Carlos Duarte Moreira, Jodo
Baptista Carvalho, Antonio Arnosti, , lasuey
Homma, Elza Barbosa da Silva, Edison
Moura de Oliveira, Edna Pedroso de Moraes,
Leticia Jobert Andrade de Melo, Lizabete
Machado Ballesteros, Yassuo Suguimoto e
Sandra Marinho. Representando a
Apampesp: Wally Ferreira Luhmann de
Jesuz, Rose Marie Bisaglia e Juanita Leonor
Martins Franco. Representande a Afalesp:
Rita Amadio Ferraro.
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REGIONAIS
Sdo Carlos une modernidade e preservacao ambiental
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Romeu Musetti, Duarte Moreira, Edison Pinceli Maestro Luis Mario Margarido e Coral

e Adevilson Custédio

Padre Paulo Profilo Claudio di Salvo

Regional de Sao Carlos, inaugurada em
A 30 de maio, foi uma conquista dos

servidores publicos da cidade e regiao,

que recebeu apoio da Diretoria e,
especialmente, do Conselheiro Romeu Musetti.
A solenidade contou com a presenca do
presidente Anténio Carlos Duarte Moreira,
coordenadores, conselheiros e associados. A
bencao ao local foi celebrada pelo Padre Paulo
Manoel de Souza Profilo, diretor presidente da
Unidade Salesiana de Sao Carlos. Entre as
autoridades municipais destacamos: Claudio di
Salvo (vice-prefeito e secretario Municipal de
Agricultura e Abastecimento), Marco Antonio
Amaral (vice-presidente da Camara de
Vereadores), Sérgio Mello (representando o
deputado Lobe Neto), Sergio Perussi Filho
(assessor educacional da Agéncia USP de
Inovagao) e os representantes da USP, José
Roberto Wellichan e Edmilson Anténio Luchesi,
ambos em nome do Prefeito do Campus.

O grupo de coralistas “La Mi D6”, formado
por associados da cidade, abrilhantou a
solenidade com as interpretacdes dos hinos
associativo e nacional. O vice-prefeito, Claudio
di Salvo, destacou a fundamental importancia
dos servidores publicos para os projetos sociais
e prestou uma homenagem, em nome do
Prefeito José Roberto Altomani, entregando
uma arvore artistica de araucaria ao supervisor
Ivo Nildo Gambini. Alvaro Gradim, presidente
do Conselho Deliberativo, e Luiz Sérgio
Schiachero representando o Conselho Fiscal,
falaram sobre o bom investimento e as
perspectivas de crescimento na regiao.

Duarte Moreira fez uma anélise histérica,
relembrando a primeira reunido com o prefeito
da cidade, em 1998, quando a Regional iniciou
seus trabalhos. Explicou o novo momento da

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Primeiro plano vereador Marcos Amaral, Claudio di Salvo, Duarte Moreira,

conselheiros, coordenadores e diretores da Associacao

Alvaro Gradim Luiz Sérgio Schiachero

Entidade, com a modernizacao dos servicos, o
que demandara outras atividades nas Regionais.
“A presenca dos associados é fundamental para
nosso trabalho. Estamos inovando e crescendo,
porque avancar é fundamental para o
fortalecimento da Entidade”. O presidente ainda
registrou os nomes dos conselheiros Romeu
Musetti e Reinaldo Musetti, que sdo dirigentes
ativos e também consignou agradecimentos a
comissdo de estudos e compra do imével,
formada por Dalva Mariuzzo Guimaraes,
Antonio da Rosa Guimaraes, Adevilson
Custédio, Edison Pinceli, Romeu Musetti e
Tohru Takahashi (in memoriam).

O associado e delegado de policia aposen-
tado Anténio Edison Francelin comentou que a
Regional ficou excelente: “o local é 6timo, tem
vaga de estacionamento, infraestrutura e ainda
é perto da minha casa”, completou, ao lado da
esposa, senhora
Leonilda. A nova
Regional ficaa Rua

Dona Maria =
Isabel de Oliveira
Botelho, 1.929,

Jardim Brasil, Vila
Nery.

“Acredito que a AFPESP podera se
tornar, em razdo do seu empenho
na valorizacdo dos servidores
publicos, uma referéncia para
outras Entidades”

O Conselheiro
Romeu Musetti,
idealizador da nova
Unidade Regional, em
sua manifestagao des-
tacou a sensibilidade
da atual gestao, que
envolve todos os po-
deres da Entidade. Confira alguns trechos:
“Neste momento, que juntos celebramos a
valiosa conquista, queremos aqui evidenciar
a sensibilidade e a competéncia do presiden-
te Anténio Carlos Duarte Moreira, dos
membros dos Conselhos Deliberativo e Fis-
cal, os quais, com visao de futuro, vém ins-
tituindo, modernizando e reformando as Uni-
dades Regionais, visando sempre oferecer,
a todos os associados, um servico de quali-
dade e eficiéncia.

Dentro de suas atividades de fomento
associativo, acreditamos que a AFPESP po-
dera se tornar, em razado do seu empenho
na valorizacao dos servidores publicos, uma
referéncia para outras entidades de classe.

Como membro do Conselho Delibera-
tivo e cidadao sao-carlense apresento o me-
lhor e mais auténtico agradecimento pela
Regional propria, de Sao Carlos, que final-
mente é uma realidade”.

10iJAL
NIDADE REG!
uos SAO CARLOS
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CONSELHO DELIBERATIVO

Presidente: Alvaro Gradim
Vice-Presidente: Paulo Lucas Basso

1° Secretario: Ruy Galvdo Costa

2° Secretario: Mario Miyahara

Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155/4° andar,
Sé, Sao Paulo. E-mail: conselho@afpesp.org.br

os 23 dias do més de abril de 2015,
o Conselho Deliberativo da AFPESP
reuniu-se sob a presidéncia do
Conselheiro Alvaro Gradim e
demais membros da mesa diretora, Paulo
Lucas Basso, Vice-presidente, Ruy Galvao
Costa, |° secretario e Mario Miyahara, 2°
secretario.
PEQUENO EXPEDIENTE
Apos as devidas correcdes, a ata da 3°
reuniao do Conselho Deliberativo da AFPESP
realizada em 26 de marco de 2015 foi
aprovada. A seguir, foi lida as justificativas de
auséncias encaminhadas pelos conselheiros e
os papéis encaminhados pela Diretoria
Executiva da AFPESP
Portaria I 1/2015 — Estabelece reajustes aos
valores de didrias dos estacionamentos
cobertos das Unidades de Lazer AFPESP,
exceto a Unidade de Lazer em Guaruja.
Portaria 12/2015 — Estabelece reajuste aos
valores do estacionamento na garagem da
Unidade de Lazer do Guaruja. (Anexo |)
Portaria 13/2015 - Vincula o Clube de
Campo e Nautica de Guarapiranga a
presidéncia da D.E. e por delegagao ao
Coordenador de Patriménio senhor Renato
Del Moura.
Portaria 14/2015 — Constitui comissao com
a finalidade de realizar estudos para aquisicao
de imével ou terreno na cidade de Pocos de
Caldas — MG, que comporte edificacdo de
hotel padrao de nossas Unidades de Lazer.
Portaria 15/2015 — Reedita portaria 25/
2014 com alteracao na composicido da
Comissao para verificacao de documentos nas
Unidades de Lazer.
Oficio da D.E. informando do acolhimento
a proposta de conceder Titulo de Associada
Honoraria a Sra. Margarida de Toledo
Palumbo pelos relevantes servigos prestados
a Associacdo dos Funcionarios Publicos.
Oficio da D.E. informando sobre a
implantacao do beneficio Farmacia Raia/
Drogasil — cédigo PBMR 72611, a todos os
associados da AFPESP, com descontos que
variam de 20% a 30%. (Anexo 2)
ORDEM DO DIA
Processo 261/2013 — Reforma Parcial do
Estatuto da AFPESP.
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Resumo da 42 Reunidao Ordinaria

do Conselho Deliberativo
realizada em 23 de abril de 2015

Paulo Lucas Basso, Alvaro Gradim, Ruy Galvao Costa e Mario Miyahara

Fez-se a leitura do oficio da D.E. que
constava as propostas de Reforma Parcial do
Estatuto Social da AFPESP. Uma reforma
pontual para resolver assuntos pendentes,
simples e necessarios.

O presidente da D.E. faz esclarecimentos
a proposta encaminhada e as respectivas
justificativas de cada uma das alteragdes.

Leu-se os pareceres do Conselho Fiscal,
da Comissao de Assuntos Estatutarios, da
Comissao de Justica e da Comissao Permanente
de Economia e Finangas.

Anexo | - Portaria 12/15

CHlsociagio dos Fhu Rtblicos
do Cotado de Too Palo

05 de novembro de 1931

. i . 1701, de
0. Regsrda o Sevio d edicin Socal

Recontcid
TSV 1952 & Des Mun
o

or.

PORTARIA n° 12/ 2015

O Presidente da Dirctoria _Exccutiva _da _ASSOCIAGAO  DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO ESTADO DE SAO PAULO, 1o uso de suas
atribuicdes estatutirias, RESOLVE reajustar 0s precos de estacionamento

garagem da Unidade Recreativa ¢ de Lazer do Guaruja, de uso
facultativo dos associados, scus acompanhantes ¢ cventuais visitantes
quando autorizados.

POR PERIODO DE ATE 24 HORAS - PAGAMENTO ANTECIPADO

Associados hospedados RS 8,00

Acompanhantes de associados hospedados RS 12,00

Néo associados autorizados, quando participantes de eventos RS 12,00
PERIODOS VARIAVEIS

Associados ndo hospedados  R$ 6,00 até 1 horas ou fragdo. Acima,
‘mais R$ 5,00 por hora ou fragéo.

Acompanhantes de associados R$ 8,00 até 1 horas ou fraéo. Acima,
niio hospedados mais R$ 5,00 por hora ou fragdo.

Os novos precos passam a vigorar a partir de 15.04.2015.

RLOS DUARTE MOREIRA
Presidente

ADA/as

Iniciou-se a apreciagao das alteracoes pelo

“

artigo 62, alinea “n”, que atualiza a competéncia
da D.E. quanto ao valor referéncia. Varias
manifestacoes e sugestoes foram realizadas
pelos senhores conselheiros, tendo finalmente
sido aprovado um reajuste compativel com o
crescimento da entidade e a variagao da moeda
nos ultimos 21 anos, sem indexacao.

Em decorréncia do adiantado da hora e das
comemoracdes da Pascoa a reuniao foi
encerrada, devendo os demais itens da reforma
serem analisados em reuniao a ser convocada.

Anexo 2 - Regras do convénio Drogasil

Para que o associado tenha o privilégio
de usufruir, basta comparecer a qualquer
uma das lojas e identificar-se ao balconista,
mediante apresentacao de sua carteira
associativa para informar sua matricula,
assim que finalizar a compra de seus

medicamentos.

Desconto:

20% (vinte por cento) para os
medicamentos éticos;

30% (trinta por cento) para os
genéricos.
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Conselheiros da AFPESP acompanham assinatura de convénio
do Tamspe com Beneficéncia Portuguesa, em Santos

o dia 8 de maio, os Conselheiros

José Luiz Rocha e Fatima Aparecida

Carneiro representaram a Associa-

¢ao na solenidade de assinatura de
um novo convénio do lamspe (Instituto de
Assisténcia Médica do Servidor Publico Esta-
dual), na cidade de Santos, com o Hospital Be-
neficéncia Portuguesa. Segundo informacoes
da Secretaria de Planejamento e Gestao esta
previsto que em |° de junho, os usuarios do
lamspe passam a contar com os servicos da
Beneficéncia Portuguesa, que oferece pronto-
socorro 24 horas, internagdes, cirurgias, exa-
mes e UTI. O contrato com a Beneficéncia
Portuguesa de Santos foi assinado pelo secre-
tario de Planejamento e Gestao, Marcos An-
tonio Monteiro, o superintendente do lamspe,
Latif Abrao Janior, e o presidente da Benefi-
céncia, Ademir Pestana. O convénio podera
beneficiar diretamente cerca de 36 mil servi-
dores estaduais, e seus dependentes, que mo-
ram Baixada Santista.

As melhorias no atendimento médico dos
servidores do Litoral era uma reivindicacdo
antiga, muito debatida em audiéncias publicas
do Orcamento do Estado e em outras reuni-
des, nas quais os servidores puderam mani-
festar suas necessidades na area de Saide. O
lamspe, em Santos, ja mantém rede
credenciada de médicos, clinicas e laborato-
rios. O Centro de Assisténcia Médico-
Ambulatorial de Santos (Ceama) mudou de en-
dereco (agora na Avenida Afonso Pena, 219)
e também foi inaugurado pelas autoridades do
governo, que estavam na cidade.

O superintendente do lamspe, Latif Abrao
Junior, destacou a importédncia dos novos

Programacao Especial na Unidade de Lazer Serra Negra

servicos:“A Beneficéncia Portuguesa foi funda-
mental para atender a demanda da cidade, que
ja contava com os servicos hospitalares em
Guaruja. Agora, os usuarios t&ém mais comodi-
dade, sem a necessidade de grandes desloca-
mentos e com todos os servicos”, explicou.

Com a inclusdo da unidade na rede, o
lamspe disponibilizard mais R$ 1,75 milhdo
este ano. Em 2014, o total para a regiao, que
inclui os municipios de Guaruja, Itanhaém,
Mongagua, Peruibe, Praia Grande, Santos e Sao
Vicente, foi de R$ 2,86 milhoes. Além do hos-
pital, do Ceama e das clinicas e laboratérios,
a rede do lamspe na Baixada Santista conta
com profissionais credenciados em Itanhaém,
Mongagua, Peruibe, Praia Grande e Sao
Vicente e a Associacdo Santamarense de Be-
neficéncia, em Guaruja.

Hospital Beneficéncia Portuguesa

Avenida Bernardino de Campos, 47, Vila
Belmiro, Santos - SP, Tel: (13) 2102-3434

Palestrantes:

Servidores

e autoridades do
governo na assinatura
do convénio coma
Beneficéncia
Portuguesa, em Santos,
entre eles,

os conselheiros da
AFPESP José Luize
Fatima Carneiro

i A

Marcos Monteiro e autoridades no Ceama

——Dias 17,18 e 19 de setembro——

Eduardo Brasolin Neto — Psiquiatra

Maria Cecilia Manzoli — Psicéloga

Suzete Carvalho — Escritora e Filosofa

Mario Palumbo — Conselheiro e difusor da pratica da meditacao

A pratica da meditacao visa ao autoconhecimento, com exercicios de
concentragao e técnicas de relaxamento para acalmar a mente.

Participe e conheca sobre o assunto!

Hospede-se no periodo do evento. Reservas a partir de 1° de Julho!
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EDUCACAO & CULTURA
CAPITAL

Atividades - Junho

Conforme publicamos na edicao passada

v Sarau no Karaoké

19/6 — sexta-feira, as 14 horas

Edificio CBl — Rua Formosa, 367,16° andar,
Anhangabat. Ao longo desses sete anos de existéncia,
nos deleitamos com diversas manifestagdes artisticas
e culturais, apresentadas pelos nossos queridos
participantes. Toda essa diversidade nao cabia mais
na denominacao do evento, entdo resolvemos
acrescentar a palavra Sarau ao titulo, a fim de nos
aproximarmos mais dessa nova realidade. O conceito
da palavra Sarau traduz exatamente o que somos:
pessoas que cantam, dangam, recitam e tocam, fazendo
da reunidao uma verdadeira festa! Venha participar
conosco deste show feito por vocé, acompanhado da
professora e tecladista Yara Antunes Lopes e de
associados que trazem seus instrumentos musicais.
Chegue as |3h30min para escolher suas musicas.

v Jornada Cultural

20/6 (sibado) - Circuito No mundo das
plantas. Participe desta atividade. Garanta ja sua
reserva e embarque nessa aventura cultural. Inscricoes
no dia 1° de junho. Duragao: |0 horas. Tels: (I1)
3293-9579/3293-9581. Vagas limitadas.

v Cine AFPESP
26/6 — sexta-feira, as 14 horas, O Grande Hotel
Budapeste, Comédia, 2014,EUA/Alemanha, [h50min.

v Antes do Cinema

26/6, as13h30min - Marilene Aparecida Martins
Fernandes, participante do Sarau no Karaoké, desde
que foi inaugurado em 2008, vai nos brindar com
apresentacao de musicas brasileiras ja consagradas.

v Um Pouco de Poesia nas Agruras do
dia a dia. Rua Venceslau Bras, 206, 7° andar,
dia 30/6 (terca-feira), as |1l horas. Em todo
encontro ha sorteio de dois vales-presentes para
o publico participante.

v Tour Pratico de Idiomas. Dia 22 de
agosto (sabado) - Ternura Musical (Tatuf)
Atencdo, associados e dependentes, venham
participar das imersoes em idiomas. Participem desta
atividade. Inscricdes abertas. Duragao: |10h Tels: (11)
3293-9579 / 3293-9581. Vagas limitadas.

v Cinemark

Compre ingressos Cinemak com desconto na
Coordenacao de Educacio e Cultura. Informe-se pelo
tel.: (11)3293-9581. Ingressos a venda também nas
regionais: Campinas, Osasco, Ribeirao Preto, Santos,
Sao Bernardo do Campo e Sao José dos Campos.

v Intensivo para viagem no més de
Julho. Inglés, Espanhol, Francés e Italiano.
Curso de conversagao para iniciantes,
rapido e pratico. Informacdes pelo tel.:
(11) 3293-9519. Matriculas abertas!

Memorizagdo e Concentragiao
(Desperte seu potencial Mental)
Dia 21 de julho, das 14 as 16 horas.

Inteligéncia Emocional
(Desperte seu potencial Emocional)
Dia 25 de agosto, das 4 as 16 horas.

Programacdo Neurolinguistica
(Desperte seu Gigante Interior)
Dia 9 de setembro, das 4 as 16 horas.

Informagdes pelos telefones.:
(11)3293-9579 / 3293-9581.
Vagas Limitadas.

v Cursos de Danga com vagas abertas

Clube Flex (Alongamento)
Tercas, as 16h30min.
Quintas, as |3h - Novo!

Ballet Classico - para todas as idades
Estamos recebendo criancas de 4 anos manha e
tarde. Vagas para adulto as quintas 18h30 min.
Consulte outros horarios: | 1-3293-9585.

Danga Terapia

Vivéncias dancantes, que estimulam o
autoconhecimento e a autoestima.
Quartas |3h as 14h.

Dangas Brasileiras — Curso novo para
iniciantes

A beleza e a alegria da alma brasileira através das
dangas, ritmos e tradicoes.

Quartas, das 12 as |3h.

Danga do Ventre

Segundas, |7h30 min as 18h30 min — 2 vagas
Quintas, |17h30 min as 18h30 — Grupo Iniciante
Sexta, I10h as | Ih — 6 vagas.

Danga de Salao
Sextas, |5has [6h/ 16 as | 7h - Iniciante/ | 7h as
18h / 18h as 19h.

Flamenco
Sextas, [0 as | [h/ I12h as | 3h30min.

Jazzumba
Danca para perder calorias.
Sextas, |3h - dltimas vagas.

Jazz
Tergas, jovens 15 as 16h30 / adultos 17h30 min
as 18h30min.

Ritmos
Quartas, das 10h as | [h - 2 vagas.

Curso de Teatro

Informagoes: (I 1) 3293-9585.

Teatro Jovem de 12 a |7 anos pré-inscrigao
Teatro Infantil: de 7 a || anos pré-inscricao
Teatro Adulto: de 18 a maior idade — Reserva
de Vagas.

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Atividades na CAPITAL
Informagdes - Tels.: (1 1) 3293-9581/9579.
E-mail: cultura@afpesp.org.br

Julho

24/7 — Sarau no Karaoké

28/7 — Encontro Poético

25/7 — Jornada Cultural (Circuito no Alto
da Serra)

31/7 — CineAFPESP

Consulte o site www.afpesp.org.br para detalhes
dos demais servicos.

PROGRAMAGAO
DE FERIAS CULTURAL - JULHO

Day Camping - Dia 18 de julho (sabado) —
TOCA DA RAPOSA. Participem desta atividade.
Preparem-se! Garantam ja sua reserva e embarquem
nessa aventura. Duracao: 10 horas. Inscricoes e
programacao pelos telefones: (11)3293-9579 /
3293-9581. Vagas limitadas.

NOVO

v Curso de Macramé. O Macramé é uma
técnica de tecer fios que dispensa o uso de maquinas
e ferramentas. Os dedos sdo utilizados para entrelagar
linha grossa ou barbante e ter como resultado
trabalhos com variados nés e desenhos. Quartas, das
9h30min as |2h30min. Manifeste-se e deixe seu nome
em nossa lista de espera! Local de Realizacio do curso:
Unidade AFPESP CBI.

NOVO

v Curso de Preservagio de Acervos em
Papel. O aluno tera uma visao geral sobre nogées de
conservacao, encadernagiao, pequenos reparos,
procedimentos preventivos (cuidados e higienizagao)
e organizagdo de livros e documentos pessoais. As
4%s feiras: 5, 12, 18 e 25 de agosto, das 9 as 12 horas.
Manifeste-se e deixe seu nome em nossa lista de
espera! Local de Realizacdo do curso: Unidade
AFPESP CBI.

v Artistas Plasticos

AULA AO AR LIVRE em area reservada no
interior do Estado de Sao Paulo, com saida e chegada
no dia |7 de outubro. Com orientadores, alunos
iniciantes e nao iniciantes. ;

Que tal participar desta atividade? E uma
oportunidade para treinar seus conhecimentos com
pessoas da mesma afinidade. O valor é de R$ 120
para associados, inclui lanche, refeicao, transporte
com seguro e guia turistico. Informe-se com Isa Ferrari
(1'1-3293-9583 ou aferrari@afpesp.org.br) ou no
atendimento desta coordenadoria (11-3293-9579 e
3293-9581 ou cultura@afpesp.org.br).

Lista de espera para os seguintes cursos:

Desenho Artistico; Técnica de Pintura Acrilicaem
Tela; Aquarela; Atelié Livre de Pintura; Desenhando
Retrato; Escultura; Encadernacao Basica com Rami;
Encadernagio Bésica com Cadargo; Encadernagdo
Artistica; Cartonagem e Albuns; Pintura em Seda;
Pintura em Porcelana; Pratica de Violao; Pratica de
Violino; Pratica Musical; Teatro Para jovens e criangas.
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AFPESP

Servidor Publico:
Venha cuidar da sua satide
com qualidade e economia.

Para vocé ter os melhores planos de satide,

pelo melhor preco,' a Qualicorp esta do seu lado.

Sao intimeras op¢oes com o melhor da medicina

para vocé escolher uma que atenda as suas necessidades.
Somos lider de mercado e administramos os planos

de milhdes de brasileiros.

Temos parceria com a AFPESP e mais de 500 entidades
de classe. Utilizamos a forca dessa coletividade

para negociar precos mais baixos para voce.

Planos
apartirde RS
(valor mensal por pessoa)’

Opcdo, qualidade 7 i T
Bradesco Amil Unimed £ SulAmérica

e credibilidade. Saude Paulistana G

Ligue agora e venha economizar com a Qualicorp.

0800 799 3003

De segunda a sexta-feira, das 9h as 21h; aos sabados, das 10h as 16h.

www.qualicorpdoseulado.com.br

Qualicorp

Sempre do seu lado.

Pregos e condigdes obtidos pela negociagdo coletiva da Qualicorp com as operadoras de satide parceiras. ?R$ 132,89 — Bradesco Satide Nacional Flex E CA Copart (registro
Bradesco Saide:  Unimed Paulistana: na ANS n2 471.796/14-1), da Bradesco Salde, faixa etdria até 18 anos, com coparticipagdo e acomodagdo coletiva (tabela de agosto/2014 - SP).

| ANS n° 005711 [l ANS n° 301337 Planos de saude coletivos por adesdo, conforme as regras da ANS. Informagdes resumidas. A comercializagdo dos planos respeita a area de abrangéncia das respectivas Qualicorp
SulAmérica: operadoras de satide. Os pregos e as redes estdo sujeitos a alteragbes, por parte das respectivas operadoras de salde, respeitadas as disposi¢bes contratuais e legais ~ Adm. de Beneficios:

Amil;
(Lei n® 9.656/98). CondicBes contratuais disponiveis para andlise. Maio/2015



Folha do SERVIDOR PUBLICO

Pagina 18 v Junho - 2015

REGIONAIS
O melhor investimento na vida

ainda é satude, qualidade

de vida e bem-estar

4 muitas opgoes de investimentos no mercado financeiro que podem oferecer

lucros e dividendos. Porém, investir em salide continua sendo uma das priori-

dades mais inteligentes da humanidade. As pesquisas cientificas apontam como
sdo fundamentais os programas que promovem os bons habitos de vida, como nas areas
de nutricao e de educagao fisica. Em fungao desta crescente demanda e necessidade de
promover o bem-estar, que é mental e fisico, as Regionais apresentam uma diversidade
de atividades que vale a pena conferir. Todas sao acompanhadas com profissionais capa-
citados e ainda com precos bem abaixo do mercado. Leia, a seguir, os principais servigos
e localize a Regional mais préxima, nos enderecos, na pagina 2 deste jornal:

Regionais
Araraquara
Bauru

Botucatu

Campinas

Marilia
Osasco
Piracicaba

P. Prudente

Ribeirio

Santos
S.J.Rio Preto
S.J.Campos

Sorocaba

Atividades Esportivas

Academia e Hidroginastica
Academia, Yoga e Pilates Solo
Academia, Pilates Solo, Avaliacdo Fisica, Hidroginastica,
Hidroterapia, Alongamento,Danca do Ventre e Zumba
Academia, Pilates (com Equipamentos e Solo), Alongamento,
Dancaterapia e Treinamento Funcional
Academia, Hidroginastica, Power Mix e Alongamento
Academia e Pilates Solo
Academia, Pilates (com Equipamentos), RPG e Plataforma Vibratéria
Academia, Pilates (com Equipamentos, Solo e Bola), Yoga,
Avaliagdo Fisica, Zumba, Danca de Salao, Treinamento Funcional e TRE
Academia, Alongamento, Tai Chi Chuan, Yoga,
Hidroginastica, Pilates Solo ® o
Academia, Dancas Circulares e Yoga
Academia, Pilates Solo, Yoga, Danca de Saldo e Zumba *,
Yoga

Academia e Pilates (com Equipamentos) e Taekwondo

Braganca Paulista

No préximo dia 31 de julho serao encerradas as atividades na Unidade Regional
de Braganga Paulista, a Avenida Salvador Markowicz, 135, Sala 211, em funcéo da
modernizacdo do atendimento aos associados, programa que engloba mais acesso
dos servicos associativos por meio da internet e ampliacido da rede de convénios,
que oferecem beneficios exclusivos aos servidores publicos associados.

Mais informagées com a Coordenadoria de Gestdao Administrativa das Unidades
Regionais nos telefones (I 1) 3188-3227/ 3188-3124.

PASSEIOS ASSOCIATIVOS EXCLUSIVOS

Aracatuba

7 a 13/7, Caxambu/MG; 7 a 12/8, Pocos
de Caldas; 14 a 21/8, Guaruja (Festa da
Tainha).

Araraquara

11/7, Sao Paulo (compras); 25/7, Maria
Fumaca.

Bauru

5/7, Zoolégico (SP); 18/7, Sao Paulo,teatro
musical “Mudanca de Habito); 25/7, Maria
Fumaga/Campinas; | a 6/8, UL Guaruja
(Festa da Tainha); 20 a 25/9, UL Serra
Negra; 26/9, Maria Fumaca e Expoflora e
22 a 27/9, UL Amparo.

Botucatu

27 a 31/7, Caxambu (MG).

Campinas

4/7, Sao Paulo (Tour Zoolégico, Aquario e
almogo no Mercadao); 18/7, Sao Paulo,
(teatro, Mudanga de Habito); 26 a 31/7,
UL Ubatuba; Agosto, UL Serra Negra e
Guaruja (Festa da Tainha); 22/8,Tour
religioso em Aparecida e Guaratingueta.

Franca

13 a 17/8, UL Ibira; 10 a 14/9, UL Avaré.

Marilia

Julho, Caxambu; Agosto, Guaruja;
Setembro, Campos do Jordio; Outubro
Itanhaém e Ibira.

Osasco

10 a 12/7, Caxambu (hospedagem no
Hotel Unizo); 22/8, Campos do Jordao ( |
dia); 23 a 28/8, UL Serra Negra; 19/9,
Holambra (Expoflora) e 27/9, Atibaia
(Festa das Flores e Morangos).

Piracicaba

Julho, Sao Paulo, musical “Chacrinha” e
Jardim Botéanico (Nova Odessa); Agosto,
ULs Guaruja e Lindoia e Setembro, Ibira
e Itanhaém (a confirmar).

Prudente

26 a 31/7, UL Socorro.

Ribeirao

25 a 26/7, Zoologico e Aquério; 12 a 18/
8, UL Guaruja; 14 a 16/8, UL Sao Pedro;
29/8, Maria Fumacga (com passeio a
Pedreira); 5/9, Holambra (Expoflora); 9 a
15/9, UL Ubatuba;25 a 27/9, UL Pogos da
Caldas (Sinfonia das Aguas).

Santos

26 a 31/7, UL Lindoia; | a 5/8, UL
Areado; 27 a 31/8, Campos do Jordao.

S. Bernardo

21 a 24/8, UL Sao Pedro; 12/9, Holambra
(Expoflora); 19/9, Atibaia (Festa do
Morango); 20 a 24/9, UL Avaré; 17/10,
Sao Roque (Festa do Vinho e Alcachofra);
31/10, Dia do Servidor Publico.

Siao Carlos

18/7, Barra Bonita (compras em Jad/
calcados); 14 a 18/8, UL Guaruja (Festa
da Tainha).

S.).dos
Campos

Julho, Sao Paulo ( teatro - Chacrinha
Musical e Missa do programa Aparecida
Sertaneja, com Padre Alessandro); 14 a
19/8, UL Pocos de Caldas; Setembro,
Atibaia (Festa das Flores e Morangos e 13
a 18/9, UL de Itanhaém.

Rio Preto

18 e 19/7, Sao Paulo, teatro musical
“Mudanca de Habito”; 19 a 23/7,
Caxambu/MG,lista de interessados; 10 a
17/8, UL Guaruja (Festa da Tainha); 22/8,
Ibitinga; 27 a 31/8, UL Avaré.

Sorocaba

11/7, Embu das Artes; 25/7, Maria Fumaca
(com Pedreira); 12 a 16/8, UL Campos
do Jordao; 21 a 23/8, UL Guaruja (Festa
da Tainha); 23 a 27/9, UL Pocos de Caldas.
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Informacdes exclusivas sobre a programacao
na CAPITAL pelos telefones :

(I'1) 3188-3154/3155/3156/3157/3158
E-mail: turismo@afpesp.org.br

TURISMO - CAPITAL - EXCURSOES ASSOCIATIVAS

Viaje AFPESP!
Passeios e excursdes planejados especialmente para vocé!

Associado ou Dependente 2X de R$ 80,00
Familiar Convidado 2X de R$ 100,00

Associado ou Dependente 2X de R$ 110,00
Familiar Convidado 2X de R$ 125,00

Roteiro: Passeio de | dia . . .
Roteiro: Passeio de | dia

SP — Maria Fumaca

SP — UL AFPESP Serra Negra
Trecho Campinas/Jaguariina. A viagem
segue de Onibus com destino a

A AFPESP promove passeio a “Festa
Holandesa das Flores”. Vocé pode deixar
de marcar presenca neste grande evento.

Almoco na UL Serra Negra com tempo
livre para compras em Monte Sido e
Serra Negra.

Pedreira (tempo livre para compras).
Almocgo incluso.

Viagem confortavel em 6nibus de
Turismo, incluindo guia acompanhante,
servico de bordo, seguro viagem e ingresso
para a Expoflora.

Data: 15/8/2015 — 7 horas Data: 29/8/2015 — 7 horas

Associado ou Dependente 5X de R$ 206,00

Confira as datas de saida, nao fique de fora!
Familiar Convidado 5X de R$ 226,00

UL Serra Negra

Saidas:
29, 30 de agosto e 5, 6, 12 e 13, 19,
20 e 26 de setembro

Excursdo em planejamento Roteiro: Passeio de 3 noites 3

MG - Caxambu,

Os interessados podem se inscrever B .
Sio Lourenco, Baependi* NnoOlItes

Horario de saida: 7 horas diretamente no Turismo. Vagas limitadas.

Associado ou Dependente 2X de R$ 65,00
Familiar Convidado 2X de R$ 75,00

Faca ja a sua reserva e garanta o seu lugar
na magia da Festa das Flores!

Hospedagem no Hotel Unido com pensao
completa e passeios: Sdo Lourenco,
Baependi e Fazeda Centenaria.

Roteiro: Passeio de 4 noites
SP— UL Serra Negra
Hospedagem completa na Unidade.

Periodo previsto: 29/9 a 3/10

i’eriodo: 15 a 18/10/2015
Saida: 15/10/2015 - 7 horas

Arraia da AFPESP 2015!

Onibus especial de turismo, incluindo
monitoria, seguro viagem e ingresso para
o Arraia da AFPESP

27 de junho (sidbado) %%%

Associado ou Dependente 5X de R$ 182,00

" . Convénio com Parques:
Familiar Convidado 5X de R$ 202,00

UL Serra Negra
Lembretes importantes! ™~
Saida: Consulte seu horario de embarque
no ato da compra do ingresso. Apresentar-
se 30 minutos antes do horario de partida.

Roteiro: Passeio de 3 noites 3

SP — Olimpia* noites

Hopi Hari e Wet'n Wild

Ingressos sujeitos
adisponibilidade.

Hospedagem no Hotel Tiffany, com meia

Nao se esquega de levar sua carteira de
associado ou dependente, ela sera essencial
para sua entrada no complexo da Festa
Junina.

Prego por pessoa:

R$ 100,00 ou 2X de R$ 50,00

pensdo e dois ingressos para o balneario
Thermas dos Laranjais.

Periodo: 12 a 15/11/2015
Saida: 12/11/2015 - 7 horas

cvcC

Mais informagoes
ligue na Secao de Turismo.

Parcerias
P
VS

Visira/

7haAM 3

Linhas aéreas

*Consulte preco em apartamento single
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Citius, Altius, Fortius
(o mais rapido, o mais alto, o mais forte)

Usain Bolt (Jamaica), Aldemir da Silva Junior (Brasil) e Anaso Jobodwana
(Africa do Sul) competem 200m em Londres/2012 — Foto: M. Steele/
Divulgagao: Rio2016

atletismo é a modalidade de esporte
O que faz parte da histéria dos Jogos

Olimpicos, pois na primeira edicao,

em 776 a.C, varios atletas ja
competiam na corrida chamada Stadium.
Surge do atletismo o lema olimpico: o mais
rapido, o mais alto, o mais forte (Citius, Altius,
Fortius).

A cidade do Rio de Janeiro sera a primeira
sede dos Jogos Olimpicos e
Paralimpicos da América do Sul e, no
dia 5 de agosto de 2016, comecara a
grande festa do esporte mundial.

A primeira participacao do
Brasil em uma Olimpiada foi em
1920, na Bélgica, cidade de
Antuérpia. Guilherme Paraense,
tenente do Exército, foi o

velocidade, ciclismo BMX, ciclismo de estrada,
ciclismo de pista, ciclismo mountain bike,
esgrima, futebol, ginastica artistica, ginastica de
trampolim, ginastica ritmica, golfe, handebol,
hipismo adestramento, hipismo CCE, hipismo
saltos, héquei sobre a grama, levantamento de
peso, judd, luta estilo livre, luta greco-romana,
maratonas aquaticas, nado sincronizado,
natacao, pentatlo moderno, polo aquatico,
remo, rugby, saltos ornamentais, ténis
de mesa, taekwondo, tiro esportivo,
ténis, tiro com arco, triatlo, vela,
voleibol e vélei de praia.

Os Jogos Olimpicos de 2016
movimentam servidores publicos de
vérias areas, além de milhares de

‘10 W brasileiros voluntarios. Muitas obras

3 - .
estao sendo executadas na cidade do

AR NS
responsavel pela conquista do ..v“' m‘ﬁﬁ\‘ﬁ: Rio de Janeiro, como a Cidade
ANVERS |

primeiro ouro olimpico, no tiro
rapido (25m) individual.

Em 2016, teremos as seguintes
modalidades olimpicas: atletismo, badminton,
basquete, box, canoagem slalom, canoagem de

Os aros olimpicos foram instalados em Madureira

S Bl
1920 A0UT-SEPTEMERE 1920

Olimpica, que vai receber os
melhores atletas do mundo.
Acompanhe noticias das Olimpia-
das nesta secao.
Fontes/Fotos: Prefeitura do Rio/ COB/Rio2016.

Painéis no Paco Imperial

A seca
é sual

Quem pode participar?
Se vocé tem idade entre 14 e 21
anos, dependente ou amigo de algum
associado, pode colaborar com esta
secdo do jornal!

Como enviar?

Envie seu texto (poesia, crénica ou
artigo) com foto, nome completo e
telefone de contato para o e-mail:
conselhoeditorial@afpesp.org.br

Regras:

Limite de 2.000 caracteres com
espacos, que ndo tenha conteldo
ofensivo ou palavras de baixo caldo.

Divulgue seu talento!

USP busca voluntarias
para participar de estudo
de cosmetologia

A Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas de
Ribeirdo Preto (FCFRP) da USP esta recru-
tando voluntarias para estudo clinico de
cosmetologia. Podem participar mulheres
com idade entre 18 e 30 anos. O estudo é
dirigido por alunos de pés-graduagao com
orientagdo da professora Patricia Maia Cam-
pos, do setor de cosmetologia da FCFRP

A pesquisa vai avaliar a eficacia de férmu-
la cosmética, com ingrediente ativo de ori-
gem natural, que tem o objetivo de diminuir
a oleosidade e melhorar a aparéncia da pele.
Os procedimentos serao feitos na FCRP e
terdo duragio de 30 minutos.

Interessados devem entrar em contato
com a instituicdo pelo telefone (16) 3315-
4307, de segunda a sexta-feira, das 8 as 19
horas, ou pelo e-mail maisa_ | 7@hotmail.com.

Fonte: Portal do Governo do Estado
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ESPORTES/ Capital

Informagoes exclusivas sobre a programagao na CAPITAL pelos telefones:
(1) 3293-9551 / 3293-9557- E-mail: esportes@afpesp.org.br

Pedalada do bem, pela saude e quahdade de vida

o Brasil a palavra pedalada esta sendo
| \ I usada, atualmente, como uma metafora

politica para explicar um ato nao

correto na area de finangas publicas.
Entretanto, na AFPESP, dia 24 de maio, a pedalada
foi para o bem, pela satde e pela qualidade de
vida. Afinal, a cidade de Sao Paulo possui
326,6km de infraestrutura cicloviaria
permanente, sendo 293, | km de ciclovias e 33,5
km de ciclorrotas.

Com esse mapa consideravel de rotas seguras
para pedalar, a Coordenadoria de Esportes
promoveu o | ° Passeio Ciclistico da AFPESP, com
quase 100 participantes, numa rota pelo centro
histérico de Sao Paulo.

Foi um evento de muito sucesso,
com participacao de associados e
dependentes de varias faixas etarias.

O grupo destacou a organizagao,
seguranca e a rota histérica e cultural
planejada pela equipe da Coordenadoria
de Esportes.

Visite o Flickr, no perfil da Folha do
Servidor Publico, que vocé podera ver
mais fotos deste evento.

Agosto:
15° Torneio de Tranca
Local: Prédio do CBI ESPLANADA

Circuito de Caminhadas (Etapa
Centro). Local: Centro Esportivo Tieté
(antigo Clube de Regatas Tieté) - Av. Santos

Julho:

Circuito de Caminhadas (Etapa Zona
Norte). Local: Parque do Trote (Rua: Nadir

Dias Figueiredo s/n - Portaria |- Vila
Guilherme). 18/7/15 (sabado), as 9
horas. Obs.: A inscricdo esta vinculada a
doacdo de | (uma) lata de leite em pé de
400g. As doacdes poderao ser entregues
antecipadamente na Coordenadoria de
Esportes ou no dia do evento.Entidade
beneficiada: Fraternidade Irma Clara.

ATIVIDADES

Dia: 8/8/2015- Horéario: 9 horas (inicio)
Local: Rua Formosa, 367 - 16° andar
Inscrigoes até dia 31/7, na Coordenadoria
de Esportes. Obs.: A inscricao esta vinculada
a doacdo de | (um) kit higiene (contendo |
creme dental, | escova de dente adulto e |
sabonete). As doacdes podem ser entregues,
antecipadamente, na Coordenadoria de
Esportes ou no dia do evento.

Dumont, 843.

22/8/2015 (sabado) as 9 horas.
Obs:A inscricao esta vinculada a doagao de
I kg de alimento ndo perecivel (exceto sal e
aglcar).As doagbes poderao ser entregues
antecipadamente na Coordenadoria de
Esportes ou no dia do Evento.Entidade
beneficiada: Instituto Curumim - Projeto de
Incentivo a Vida.
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SEGURO DE VIDA EM GRUPO PELA AFPESP

MORTE NATURAL, MORTE ACIDENTAL E INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL OU PARCIAL POR ACIDENTE

- Assisténcias a Pessoas, Veiculo e Residéncia;
- Sorteios de Capitalizagao e Hospedagem gratuita nas Unidades
de Lazer da AFPESP (2 sorteios) com direito a dois acompanhantes®.

: AAFPESP e a Mapfre Seguros oferecem um Plano Exclusivo
com cobertura_s essenciais, beneficios imperdiveis e o melhor
prego do mercado para seus associados. Compare e aproveite!

@ MAPFRE
SEGUROS

FAIXA ETARIA - PREMIOS

FAIXA ETARIA - PREMIOS

FAIXA ETARIA - PREMIOS
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VVV:IGUEV\(\“) 3105 9666 ou 0800 726 9666 ou ACESSE www. SEGURODEVIDA AFPESP.COM.BR
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ACADEMIA DE LETRAS, CIENCIAS E ARTES
5 DE JUNHO - DIA MUNDIAL DO MEIO AMBIENTE

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Desenvolvimento e Preservacao do Meio Ambiente:
conceitos que se complementam ou se contrapdem?

s ideias dominantes de progresso
A e modernidade adotadas, princi-
palmente no Gltimo século, se
basearam num modelo de desen-
volvimento equivocado, apoiado sobre o
pressuposto fundamental “de que a natureza é um
objeto a ser dominado, apropriado, transformado,
comercializado e finalmente descartado”.
Enquanto as décadas de 50 a 70 se
caracterizaram, na divisao internacional do
trabalho, pela busca de subsidios, abundancia
de recursos minerais e energéticos e de mao
de obra barata, os dltimos anos do século XX
foram marcados pela transferéncia de
tecnologias desacreditadas e ambientalmente
inseguras para regioes onde primassem a falta
de regulamentacao e de controle social,
constituindo-se em verdadeira pratica de
racismo ambiental ou injustica ambiental, que
condena cruelmente alguns paises a se
especializarem em nichos de certas produ-
¢bes, progressivamente deslocadas das
sociedades mais ricas, contando para isto com
a progressiva desregulamentagao principal-
mente das leis trabalhistas e de protecao social
e a inexisténcia de leis de protecao ambiental,
gerando como consequéncia a cada vez mais
crescente precarizacao, desigualdade,
exclusdo social e degradacio do meio

Por Fernanda Giannasi

Engenheira Civil e de Seguranca do Trabalho, Cadeira 5 de Ciéncias

ambiente. Exemplos disto sao as montanhas
de e-waste (lixo eletrénico) transferidas para
paises asiaticos miseraveis para “reciclagem”
onde sio os idosos e criangas que se expdem
aos mais diversos riscos presentes nestes
componentes eletrénicos, bem como os
desmontes de navios-sucatas em portos
improvisados na india, Paquistao e Bangladesh,
onde também sdo as populagdes mais vulneraveis
socialmente que siao empregadas, sem contar
com a degradacdo do meio ambiente que sofre
diretamente com os residuos téxicos que nao
sdo aproveitados e ficam abandonados
contaminando solo, ar e 4gua.

A Rio/92 ou Conferéncia das Nacées Unidas
para o Meio Ambiente e Desenvolvimento, nao
por acaso realizada na cidade maravilhosa, inovou
com seus conceitos como “desenvolvimento
sustentavel, tecnologias amistosas, responsabili-
dade sécio-ambiental” e tantos outros neologismos
que rapidamente foram incorporados aos discursos
de formadores de opinido.

Infelizmente tudo isto parece que ficou sé
no discurso porque pouco se avangou na
reducdo dos gases do efeito estufa, que
destroem a camada de ozdnio - protecao
natural contra os raios solares nocivos e que
interferem no clima do planeta, que esta
esquentando progressivamente e promovendo

o degelo das calotas polares e o aumento do
nivel das 4guas do mar, enquanto enfrentamos,
por outro lado, a desertificacao, que contribui
enormemente para a crise hidrica que estamos
vivenciando em nosso estado. A despoluigao
de rios e baias (Tieté, Guanabara) e das areas
contaminadas quimicamente (como Cubatao,
Paulinia e tantas outras) e o combate ao
desmatamento de nossas florestas e ao uso
indiscriminado dos agrotéxicos e transgénicos
nos setores do agronegécio ficaram muito
aquém das promessas.

No ano em que celebramos as sete décadas
das bombas de Hiroshima e Nagasaki, que
deixaram um rastro de destruicao e mortes e
uma nuvem radioativa téxica e cancerigena,
que ainda afeta 3 geracdes apds o horrivel
acontecimento, que mudou o curso da histéria
contemporanea, nao podemos deixar de fazer
uma reflexdo profunda no dia do Meio
Ambiente, que se aproxima: se ndo estan-
carmos a sanha devoradora dos grandes
empreendimentos poluidores e devastadores
da natureza, que se apresentam com o
discurso da modernidade, do progresso e
desenvolvimento, iremos vivenciar cada vez
mais a destruicao de nosso planeta e a
degradacdo ambiental, ameagando a existéncia
das futuras geracoes.

Festa Junina

Junho é o més mais festejado no Brasil. Sao realizadas as Festas
Juninas em louvor a Santo Anténio (I3) o Santo Casamenteiro,
Séo Joao (24) que foi o precursor de Jesus, Sao Pedro (29) é
aquele que tem a chave do céu e considerado o fundador da Igreja
Catdlica.

As Festas Juninas n3o sao originarias do Brasil, nem de
Portugal. O surgimento foi no periodo pré-gregoriano, como
uma festa “pagd” organizada pelos Celtas, Egipcios e outros,
em homenagem a Deusa Juno, esposa de Jupiter, protetora da
Agricultura, em agradecimento a fertilidade da terra e das boas
colheitas na época do solsticio de verao: essas festas eram
chamadas de “Junénias”.

A Igreja Catdlica, aproveitando a coincidéncia, cristianizou
estas comemoragoes, que passaram a ser chamadas de “Joaninas”
por causa de Sao Joao Batista, 24 de Junho: nao se sabe se o nome
“Junina” é uma adaptagao que veio com o tempo ou se mudou
porque a festa é comemorada no més de Junho, e ela foi ganhando
seu toque especial em cada Pais. A quadrilha vem da Francae a
danca com fitas é de Portugal e Espanha.

Por Mercedes Rodrigues Lou, Cadeira 15 de Letras

No Brasil, com a ajuda dos Jesuitas, as festas foram se
difundindo aos poucos em todo o territério, mas foi no Nordeste
que ela se enraizou, tornando-se parte integrante da Cultura
Brasileira; em cada regiao as festas adquiriram certas diferencas,
no Nordeste tem mais “forré”. Em Sao Paulo, Goias, Parana,
Rio Grande Do Sul e Sul de Minas Gerais, sio denominadas
“Caipiras” onde sao regadas com musica e produtos da terra,
como pinhao, mandioca, doce de leite e canjica.

A fogueira é um dos maiores simbolos das Festas Juninas,
assim como o costume de soltar baloes, que é considerado
crime, pois aliado com o periodo comumente seco, causa muitos
incéndios.

Nossas escolas cooperam na manutencao e difusao da
tradicao das Festas Juninas; desde o pré-escolar as criangas
aprendem a dancar quadrilha e a cantar musiquinhas: Cai
cai baldo... Pulaa Fogueira lala... E noite de Sao Joao...

Animagao minha gente! O 15° Arraid da AFPESP esta
chegando, sera no dia 27 de Junho em Serra Negra, com
musica e muitos comes e bebes.

Com pesar, comunicamos
o falecimento de Ravengar
Pereira Marcondes, Cadeira
6 de Artes, da Academia de
Letras, Ciéncias e Artes da
AFPESP em 25 de maio de
2015. Dr. Ravengar Marcon-
des foi Delegado de Policia,
literato e artista plastico.
Também ocupava a cadeira
35 da Academia de Ciénci-
as, Letras e Artes dos Dele-
gados de Policia do Estado
de S3o Paulo.
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Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155, 7° andar, Sé
Tels.: (11) 3188-3142/3143/3144/3145
E-mail: reservas@afpesp.org.br

AFPESP: onde o amor floresce!
Dia dos Namorados, Santo Antdnio ou Sio Valentim

més de junho é dos casais! Pelo
O menos no Brasil. O Dia dos

Namorados é comemorado na

maioria dos paises em |4 de
fevereiro, data de Sao Valentim. O
bispo Valentim lutou contra as ordens do
imperador romano Claudio Il, que havia
proibido o casamento durante as guerras,
acreditando que os solteiros eram melhores
combatentes. O Bispo Valentim foi
considerado um martir da Igreja Catdlica e
morreu num dia 14 de fevereiro. Na Roma
antiga, comemorava-se a fertilidade no dia
|5, data de homenagens aos deuses Juno
(deusa da mulher e do matriménio) e deus
Pan (deus da natureza).

No Brasil, o Dia dos Namorados é em
12 de junho, véspera do Dia de Santo
Anténio, o santo mais popular do
catolicismo. Santo Antdnio é conhecido por
ajudar os pobres, distribuindo paes. Nas
festas em homenagem ao Santo, no Brasil,
sao distribuidos paes que as pessoas guardam
durante o ano, com aintencao que nao lhes
falte o alimento. Mas o Santo Antdnio
também ¢é “casamenteiro”. A cultura
popular e alguns “milagres” permitiram a ele

mais este titulo. As mocgas solteiras retiram
da imagem do Santo o menino Jesus e s6 o
devolvem depois que conseguem um
casamento. Os brasileiros gostam muito de
Santo Antdnio, por sua missao pelos pobres
e ainda pelo folclore em torno de sua
interferéncia nos assuntos do coracao.

Os casais gostam de comemorar a Data
dos Namorados mesmo depois de casados.
Muitas histérias emocionantes sdo vividas
nas Unidades de Lazer da Associacao, que
atrai os casais para celebragbes pessoais.

Uma das histérias de amor foi registrada
em 2014, na Unidade de Lazer em Ubatuba,
com a professora Mariana Lima do Monte
que reviveu sua celebracdo de casamento,
com um ensaio fotografico na AFPESP.
Mariana, o marido Fabio e os filhos Laura e
Daniel ficaram hospedados na Unidade e
registraram em fotos cenas deste imenso
amor familiar, que completou dez anos. “A
escolha de Ubatuba nao foi por acaso”,
explicou Mariana. “Eu conheci meu marido

na cidade e nés decidimos voltar 14 para
fazer um registro historico e emocional de
nossa histéria de vida. Ja conhecia a Unidade
da AFPESP, mas ainda nao tinha me
hospedado. A UL Ubatuba é linda, com a
praia perto e ambientes sofisticados. Realizei
um sonho ao lado do meu marido e dos
meus filhos. O trabalho fotografico ficou
lindo! Agradeco a todos da equipe da
Associacdo que permitiram e ajudaram para
realizacdo das fotos”.

Outro casal que esteve em maio de 2015
na Unidade de Lazer Guaruja foi Wendel
Vasconcelos da Silva e sua esposa Jaqueline
Ramos Vasconcelos. Os dois sdo casados ha
14 anos e sempre realizam, uma vez por
ano, uma nova viagem de lua de mel.
“Decidimos pela Unidade de Lazer do
Guaruja, que é um local romantico e que
ainda nao conheciamos. Fomos muito bem
atendidos por todos e ja pensamos em
programar férias, mas, desta vez, com
nossos filhos Maria Eduarda e Theo”.
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Reserve com total comodidade pelo sistema on-line da AFPESPE, disponivel 0800 771 71 44 AFPESP

24 horas por dia, sem sorteio e em até |0x sem juros no cartao de crédito. www.afpesp.org.br



