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Associação dos Funcionários
Públicos do Estado de São Paulo

 Secretário Marcos Monteiro
recebe diretoria da AFPESP

Nossa
alma
é rosa

�Seja no desempenho de tarefas intelectuais ou braçais a mulher conserva as suti-
lezas de seu universo interior que a faz delicada sem ser fraca, austera sem ser rude,
independente sem ser descompromissada, sonhadora sem ser alienada.......�
(Leia a crônica completa de Thais Helena Costa, 1ª vice-presidente da AFPESP,
dedicada às mulheres, pelo seu dia, 8 de março, na página 5 desta edição)

Lindoia
Novos chalés, estilo campestre, são inaugura-
dos, com possibilidade de ampliar as acomo-
dações em quase mil hospedagens por ano

página12

Data-base, Iamspe, carreira �Meio�, reajuste salarial
e extinção de órgãos públicos são temas abordados no encontro

O secretário de Planejamento e Gestão, professor Marcos
Antonio Monteiro, recebeu no fim de fevereiro a diretoria
da AFPESP para tratar de  extensa pauta de interesse dos
servidores públicos. O presidente da Associação, Antônio
Carlos Duarte Moreira, apresentou a Entidade, com um
breve histórico, e parabenizou o secretário por sua
nomeação na pasta de Governo, que  é de grande relevância
para o funcionalismo e o desenvolvimento do Estado.

Entre as questões discutidas na reunião, data-base foi a
de maior peso para a AFPESP, com um pedido especial do
presidente, em nome dos 250 mil servidores, para uma
análise por parte do governo no cumprimento desta
reivindicação trabalhista.

O secretário esteve com os diretores por um longo
tempo, enfatizando que pretende manter um diálogo
constante e franco com a categoria.

Para saber mais, leia a matéria na página 13na página 13na página 13na página 13na página 13

Acima, da esquerda para a direita: Thais Helena Costa (1ª vice-presidente), João Baptista Carvalho
(2º vice-presidente), Antônio Carlos Duarte Moreira (presidente), Marcos Antonio Monteiro (se-
cretário de Planejamento e Gestão), Antonio Arnosti (diretor Econômico-Financeiro), Iasuey Homma
(1º tesoureiro) e Augusto Fernandes da Silva (assessor da Presidência da Entidade)

Saúde
Em parceira com o Hospital A.C. Camargo
Cancer Center, a AFPESP celebra o Dia Mun-
dial da Saúde, com palestra na Sede

página 21

Inclusão
Instituto MetaSocial promove ações para de-
bater a inclusão social das pessoas portadoras
de Síndrome de Down

página 20
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AFPESPAFPESPAFPESPAFPESPAFPESP - Associação dos Funcionários Públicos do Estado
de São Paulo - filiada à Fespesp - Federação das Entidades
de Servidores Públicos do Estado de São Paulo. Contri-
buinte do Sespesp - Sindicato de Entidades Representati-
vas de Servidores Públicos do Estado de São Paulo. Inte-
grante do Instituto Mosap do Comitê das Entidades dos
Agentes Públicos.

Unidades de Lazer e ClubeUnidades de Lazer e ClubeUnidades de Lazer e ClubeUnidades de Lazer e ClubeUnidades de Lazer e ClubeAFPESPAFPESPAFPESPAFPESPAFPESP
Fundada em 5/11/1931

Associação dos Funcionários
Públicos do Estado de São Paulo

 Sede Própria: Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155
 01017-909 - São Paulo - SP

Telefone: (11) 3188-3100 - www.afpesp.org.br

Delegacia Regional Araçatuba - Araçatuba - Araçatuba - Araçatuba - Araçatuba - Edna Viol- Rua Cussy de Almeida Junior,
1215 - Centro -  16010-400 - Tel.: 18-3623-5293/3621-5874 -
aracatuba@afpesp.org.br

Delegacia Regional Araraquara - Araraquara - Araraquara - Araraquara - Araraquara -  Sandra Fernandes Saladini - Av. Anto-
nio Lourenço Corrêa, 210 - Bairro Vila Xavier - 14810-138- Tel.: 16-3324-
4140- araraquara@afpesp.org.br

Delegacia Regional Bauru - Bauru - Bauru - Bauru - Bauru - Aparecida Macena da Silva - Rua  Virgílio
Malta, 8-50 - Centro - 17015-220-  Tel/fax.: 14-3234-7600/3227-3998/
14-3234-9909- bauru@afpesp.org.br

Delegacia Regional Botucatu - Botucatu - Botucatu - Botucatu - Botucatu - Edimar de Amaral Lima - Avenida Julio
Vaz de Carvalho s/n (altura 1123) esquina com Rua Gregório Pedro Garcia,
305, Jardim Itamarati - 18608-012  Tel/fax.:  (14) 3814-7168/ 3814-
7167 -  botucatu@afpesp.org.br

Delegacia Regional Campinas - Campinas - Campinas - Campinas - Campinas - Rosana Rodrigues Ferreira -  R. General
Osório, 2.121 - Cambui - 13025-155- Tel/fax.: 19-3294-8971/3294-
7946/3294-8972/ Centro de Beleza (19) 3294-9108 -
campinas@afpesp.org.br

Delegacia Regional Marília Marília Marília Marília Marília - Maraclei Nahás Curi - Rua Dezesseis de Se-
tembro, 400 - Palmital - 17510-451  Tel: 14-3413-8927-
marilia@afpesp.org.br

Delegacia Regional Piracicaba Piracicaba Piracicaba Piracicaba Piracicaba -  Luciana Valéria Ometto Nuovi - R.
do Rosário, 2184 - B. Paulista -13400-186- Tel.: 19-3402-5096 e
19-3402-5043/3434-7997- piracicaba@afpesp.org.br/

Delegacia Regional Presidente Prudente Presidente Prudente Presidente Prudente Presidente Prudente Presidente Prudente  - Maria das Dores de Oliveira
Fernandes - Rua Ribeiro de Barros,929 - Vila Dubus -19015-030 -Tel.: 18-
3916-3363/ 3916-3368 - pprudente@afpesp.org.br

Delegacia Regional Ribeirão PRibeirão PRibeirão PRibeirão PRibeirão Preto - reto - reto - reto - reto -  Angelo Vlamir Razera - Av.
Anhanguera, 621 - Alto da Boa Vista- 14025-480 Tel.: 16 -3931 -3030/
3610-2534 - ribeiraopreto@afpesp.org.br

Delegacia Regional Santos - Santos - Santos - Santos - Santos - Isaura Monteiro M. Mello - Rua Dr. Luiz Suplicy,
67 - Gonzaga -11055-330-  Tel.: 13-3233-3401/ 3221-1448/ 3234-6850
(r.22 fax) - santos@afpesp.org.br

Delegacia Regional São José do Rio Preto - São José do Rio Preto - São José do Rio Preto - São José do Rio Preto - São José do Rio Preto - Rua São Paulo, 2.073 -
Vila Maceno - 15060-035 - Tel.: 17-3235-2246/2273 -
sjrpreto@afpesp.org.br

Delegacia Regional Sorocaba Sorocaba Sorocaba Sorocaba Sorocaba - Fernanda Gomes de Góes Rocha -
Rua Maranhão, 151- Centro-18035-570-  Tel.: 15-3222-2837/
fax:15-3222-9120 -sorocaba@afpesp.org.br

EscritóriosEscritóriosEscritóriosEscritóriosEscritórios

DelegaciasDelegaciasDelegaciasDelegaciasDelegacias

Escritório Regional de Bragança PBragança PBragança PBragança PBragança Paulista - aulista - aulista - aulista - aulista -  Av. Salvador Markowicz, 135,
sala 211- Edifício Comercial Carraro Tower -  Jardim Santa Helena - 12916-
400- Tel/Fax.: 11-4033-2276/4033-2298 braganca@afpesp.org.br

Escritório Regional de Franca  Franca  Franca  Franca  Franca - Luiz Carlos Wirz - Rua Floriano Peixoto,
1888 - Centro - 14400-760 . Tel.:16-3701-6866/3082 -
franca@afpesp.org.br

Escritório Regional de Osasco Osasco Osasco Osasco Osasco -  Márcia da Silva Bernardino- Rua Vitório
Tafarello, 509 -Vila Quitaúna - 06192-150-Tel./Fax.: 11- 3608-4602/ 5753
- osasco@afpesp.org.br

Escritório Regional de São Bernardo  do Campo - São Bernardo  do Campo - São Bernardo  do Campo - São Bernardo  do Campo - São Bernardo  do Campo - Marcelo Romeo
Monteiro Guilherme - Avenida Indico, 295 - Jd. do Mar - 09750-600- Tel.: 11-
4332-5728/ 11- 4122-3182 - sbcampo@afpesp.org.br

Escritório Regional de São Carlos - São Carlos - São Carlos - São Carlos - São Carlos -  Ivo Nildo Gambini - Rua Quinze de
Novembro, 2.493, Chácara São João -  13560-241-  Tel.:16-3372-2411/
16- 3364-2257- scarlos@afpesp.org.br

Escritório Regional de São José  dos Campos São José  dos Campos São José  dos Campos São José  dos Campos São José  dos Campos - - - - - Sheila Aparecida de
Paula -  Rua Inconfidência,129 -Jd. S. Dimas -12245-370 -Tel.: 12-3941-
7486/12-3923-1072 - sjcampos@afpesp.org.br

São Paulo-Sede Social (telefones úteis)São Paulo-Sede Social (telefones úteis)São Paulo-Sede Social (telefones úteis)São Paulo-Sede Social (telefones úteis)São Paulo-Sede Social (telefones úteis)
Palácio Luso JuniorPalácio Luso JuniorPalácio Luso JuniorPalácio Luso JuniorPalácio Luso Junior
Rua Dr. Bettencourt Rodrigues , 155
R e s t a u r a n t eR e s t a u r a n t eR e s t a u r a n t eR e s t a u r a n t eR e s t a u r a n t e
11-3188-3222
C o n s i g n a ç õ e sC o n s i g n a ç õ e sC o n s i g n a ç õ e sC o n s i g n a ç õ e sC o n s i g n a ç õ e s
(inclusão, seguro de associado, carteira
social titular e dependente):
11-3188-3138/3166/3167/3168
P r o t o c o l oP r o t o c o l oP r o t o c o l oP r o t o c o l oP r o t o c o l o
11- 3188-3165/3254
Reservas URLs*Reservas URLs*Reservas URLs*Reservas URLs*Reservas URLs*
11-3188-3142/3143/3144/3145

Edifício CartonEdifício CartonEdifício CartonEdifício CartonEdifício Carton
Rua Venceslau Brás, 206
Ambulatório MédicoAmbulatório MédicoAmbulatório MédicoAmbulatório MédicoAmbulatório Médico
11-3293-9537
Academia Centro*Academia Centro*Academia Centro*Academia Centro*Academia Centro*
11-3293-9551/9552/9553
Edifício São RoqueEdifício São RoqueEdifício São RoqueEdifício São RoqueEdifício São Roque
Rua Dr. Bettencourt
Rodrigues, 88
Salão de BelezaSalão de BelezaSalão de BelezaSalão de BelezaSalão de Beleza
11-3188-3100 ramal 240.

* Serviços disponíveis também  nos Escritórios e Delegacias.

AFPESP  Amparo - Amparo - Amparo - Amparo - Amparo - Gilberto Moreira Piassa - Rodovia Professora Pedrina
Maria da Silva Valente,S/n - Três Pontes - 13900-970- Caixa Postal 83 -Tel.:
19-3807-2870/ 3807-9841/3808-4490- amparo@afpesp.org.br

AFPESP  Areado Areado Areado Areado Areado - Geraldo Vinicius Malosti - Sítio Paivas, S/N - Baguari -
37140-000- Tel.: 35-3291-5699/4971/6019 -  Caixa Postal nº 52-
areado@afpesp.org.br

AFPESP  Avaré Avaré Avaré Avaré Avaré - Daniel Jacomini Cachone- Rodovia João Melão/SP255
KM 276 - acesso pela Rodovia Castelo Branco, saída 241 B.Tel.: 14- 3711-
4400- avare@afpesp.org.br

AFPESP Caraguatatuba - Caraguatatuba - Caraguatatuba - Caraguatatuba - Caraguatatuba - Edsangela Galdino Costa- Rua Quatro, 50-
Porto Novo - 11667-430 -  Tel.: 12- 3887-1654- caragua@afpesp.org.br

AFPESP  Campos do Jordão - Campos do Jordão - Campos do Jordão - Campos do Jordão - Campos do Jordão - Durval P. Machado Filho - R. Bento
Cerqueira César, 150- V. Capivari 12460-000- Tel.: 12-3663 -1260 e 3663-
1983 -camposdojordao@afpesp.org.br

AppenzellAppenzellAppenzellAppenzellAppenzell Campos do Jordão - R. Deputado Plínio de Godoy, 272, Cam-
pos do Jordão, Capivari - Tel.: 12- 3663-1526/3663-2350 -
appenzell@afpesp.org.br

Clube de Campo de Guarapiranga - Guarapiranga - Guarapiranga - Guarapiranga - Guarapiranga - Valéria dos Santos Tiago Borges -
Av. dos Funcionários Públicos, 2.501 - 04962-000 -  Tel.: 11- 5896-6198/
11- 5896-7384 - guarapiranga@afpesp.org.br

AFPESP  Guarujá - Guarujá - Guarujá - Guarujá - Guarujá - Maria Madalena Pereira de Lima  - Av.  General Rondon,
643- Vila Alzira - 11420-000 - Tel. :  13-3389 -8800 -
guaruja@afpesp.org.br

AFPESP  Itanhaém - Itanhaém - Itanhaém - Itanhaém - Itanhaém - Cleyton de Melo Barreto  - Rua  Beritiba, 1.500-
Suarão - 11740-000 - Tel.: 13-3421-1500 - itanhaem@afpesp.org.br

AFPESP  Estância de Lindoia - Lindoia - Lindoia - Lindoia - Lindoia - Renato Satriano - Rodovia Dr. Octavio de
Oliveira Santos (Rodovia SP147, KM 18) - Rio do Peixe - 13950-000-  Tel.:
19 -3898 -1378- lindoia@afpesp.org.br

AFPESP  Poços de Caldas - Poços de Caldas - Poços de Caldas - Poços de Caldas - Poços de Caldas - Wesley Del Ducca de Aguiar - Rua
Pernambuco, 328 - Centro-37701-021- Tel.: 35-2101-6100/ fax: 35-
2101-6111 pcaldas@afpesp.org.br

AFPESP São Pedro - São Pedro - São Pedro - São Pedro - São Pedro -  Dorisley de Cássia Buscalin  - Rua Dois Amores S/
N. Chácara Camargo I, Rodovia Piracicaba - São Pedro, Km 190 - Tel.: 19-
3181-1200 - spedro@afpesp.org.br

AFPESP  Serra Negra Serra Negra Serra Negra Serra Negra Serra Negra - Cleber Sarao Scarparo - Rodovia  Serra Negra/
Lindoia - Km 159 - 13930-000-  Tel.: 19 -3842-9600
serranegra@afpesp.org.br

AFPESP  Socorro - Socorro - Socorro - Socorro - Socorro - Jean Eduardo Quessada - Rodovia Socorro-Lindoia
KM 1- 13960-000 - Tel.: 19 -3855 -9900 - socorro@afpesp.org.br   Balne-
ário Socorro - Socorro - Socorro - Socorro - Socorro -  Hotel Pompeia - Km 1 da Rodovia Socorro- Lindoia -   Tel.:
(19) 3855-9915- balneario@afpesp.org.br

AFPESP  TTTTTermas de Ibirá -ermas de Ibirá -ermas de Ibirá -ermas de Ibirá -ermas de Ibirá -      Ivonete Carla Miranda Svazate - Av. Ibirá, 521-
15860-000 - Tel.: 17- 3551-3000/3551-3001- ibira@afpesp.org.br

AFPESP  Ubatuba -Ubatuba -Ubatuba -Ubatuba -Ubatuba -      Eli Garcia  Júnior - Av. Marginal, 675 -Bairro Toninhas
- Tel.: 12-3842-8800 ubatuba@afpesp.org.br

OuvidoriaOuvidoriaOuvidoriaOuvidoriaOuvidoria: Formulário Online (www.afpesp.org.br). Tel.: 11 -3188 -3286;
Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155, 11º andar, Sé, São Paulo

DIRETORIA EXECUTIVDIRETORIA EXECUTIVDIRETORIA EXECUTIVDIRETORIA EXECUTIVDIRETORIA EXECUTIVAAAAA
Antônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte Moreira (Presidente);
Thais Helena Costa (1ª Vice-Presidente);  João Baptista
Carvalho (2º Vice-Presidente); Antonio Arnosti (Dire-
tor Econômico-Financeiro); Iasuey Homma (1º Tesou-
reiro); Danglares Junta (2º Tesoureiro).

CONSELHEIROS

CONSELHEIROS VITALÍCIOS

CONSELHO DELIBERATIVO
Álvaro Gradim (Presidente); Paulo Lucas Basso (Vice-Presi-
dente); Ruy Galvão Costa (1º Secretário); Mário Miyahara (2º
Secretário).

COORDENADORIAS
João Baptista Carvalho (responde pela Administrativa); Ester
Mirian Belo Rodrigues (Assistência à Saúde); Letícia Jobert
Andrade de Melo (Associativismo); Joaquim de Camargo Lima
Júnior (Chefia de Gabinete e responde pelas Unidades Recrea-
tivas e de Lazer); Maria Edna Silva Roza (Educação e Cultura);
Márcia Moreno Duarte Moreira (Eventos); Walter Giro Giordano
(Esportes); Romeu Benatti Júnior (Obras e responde pela
coordenadoria de Meio Ambiente); Renato Del Moura
(Patrimônio); Elvira Stippe Bastos (Secretaria Geral); Adelaide
Botignon Martins (Social); Mucio Rodrigues Torres (Turismo).

Adevilson Custódio, Alcides Amaral Salles, Álvaro Gradim,
Antonio Arnosti, Antônio Carlos Duarte Moreira, Antonio da
Rosa Guimarães,  Antonio Luiz Ribeiro Machado, Antônio Oscar
Guimarães, Antonio Sérgio Scavacini, Antonio Tuccilio, Arita
Damasceno Pettená, Carlos Eduardo Tirlone, Claudio Antonio
Plaschinsky, Dalva Mariuzzo Guimarães, Edison Pinceli, Edna
Pedroso de Moraes, Elvira Stippe Bastos, Emílio Françolin Júnior,
Getúlio Hiroji Teraoka, João Baptista Carvalho, Jorge Luiz de
Almeida, José Alberto Weiss de Andrade,  Lizabete Machado
Ballesteros, Luiz Carlos Pires, Maria Rosa Ascar, Mário Palumbo,
Martin Teodoro Myczkowski, Milton Maldonado, Mucio
Rodrigues Torres, Nelson Galdino de Carvalho, Nelson Paes,
Octavio Fernandes da Silva Filho, Odette Martins, Orbete
Nogueira Borges, Pedro Roberto Giannasi, Raphael Liberatore,
Reynaldo dos Anjos, Ricardo Cardozo de Mello Tucunduva,
Ricardo Salles Fragoso, Thais Helena Costa, Ubirajara Ramos,
Wagner Dalla Costa e Walter Paulo Siegl.

Escola AFPESPEscola AFPESPEscola AFPESPEscola AFPESPEscola AFPESP
Botucatu:Botucatu:Botucatu:Botucatu:Botucatu: Av. Julio Vaz de Carvalho s/n - Jd. Itamarati -14-3814-7168
CampinasCampinasCampinasCampinasCampinas: R. General Osório, 2.121, Sala 5 - Cambui - 19-3294-8971
Marília: Marília: Marília: Marília: Marília: R. Dezesseis de Setembro, 400, Palmital - 14-3413-8927
Piracicaba: Piracicaba: Piracicaba: Piracicaba: Piracicaba: R. do Rosário, 2184, B. Paulista - 19-3402-5096
Ribeirão PRibeirão PRibeirão PRibeirão PRibeirão Pretoretoretoretoreto: Av. Independência 2.976, Alto da B. Vista - 16-3931-3030
SantosSantosSantosSantosSantos: R. Othon Feliciano, 02, cj. 21, Gonzaga, 13- 2202-2195
S.J do Rio PretoS.J do Rio PretoS.J do Rio PretoS.J do Rio PretoS.J do Rio Preto: Rua São Paulo,2.073, Vila Maceno, 17-3235-2246

Diretor: Diretor: Diretor: Diretor: Diretor: Antônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte Moreira

Registro: A FOLHA DO SERVIDOR PÚBLICO está registrada no 1º Cartório de regis-
tro de Títulos e Documentos sob nº 162.967, no livro �B�, conforme dispõem as Leis
5250/67 e 6015/73. Os artigos assinados são de responsabilidade dos autores e nem
sempre expressam o pensamento desta entidade. A direção deste jornal leva ao conhe-
cimento dos associados e público em geral que dele tomar conhecimento, não assumir
a AFPESP qualquer responsabilidade por publicidade comercial nele veiculada, não res-
pondendo assim em nenhuma circunstância por oferta e venda de produtos e serviços
prestados, envolvendo preços, qualidade, entrega, vantagens, descontos, e outros itens
que possam estar atrelados à operação, salvo quando a publicidade seja realizada pela
própria entidade, ou que conjuntamente com a publicação contenha a marca figurativa,
em razão de contrato de parceria mantido com algumas empresas.

Órgão Oficial de comunicação da Associação dos
Funcionários Públicos do Estado de São Paulo
wwwwwwwwwwwwwww.folhadoservidorpubl ico. inf. fo lhadoservidorpubl ico. inf. fo lhadoservidorpubl ico. inf. fo lhadoservidorpubl ico. inf. fo lhadoservidorpubl ico. inf.br.br.br.br.br

Conselho EditorialConselho EditorialConselho EditorialConselho EditorialConselho Editorial: Thais Helena Costa (Coordenadora), Membros: Elvira
Stippe Bastos, Gilmar Belluzzo Bolognani, Mucio Rodrigues Torres, Olavo Silva
Júnior e Ruy Galvão Costa. E-mail: conselhoeditorial@afpesp.org.br

Jornalista Responsável:  Maristela  Ajalla  (MTB 19.098 JP/RJ);  Colaborado-
res: Antônio D�Avino, Claudia Hamamoto e Daniel Dias de Almeida Santos.
Ana Maria Primo:Assessora de Imprensa. Fotos: Carlos  Marques e Márcio Oli-
veira; Distribuição: Cícero Marcos Dias; Fechamento para CTP:  Maristela
Ajalla; Impressão: Gráfica Plural; Tiragem: 228.000 mil exemplares.

Adherbal Silva Pompeo, Ana Maria Villela A. Martinez, Antonio
Carlos de Castro Machado, Antonio Carlos Licco, Antonio
Luiz Pires Neto, Arlete Gomes Donato Torres,  Arthur Corrêa
de Mello Netto,  Artur Marques da Silva Filho, Benedito Vicente
da Cunha, Cássio Juvenal Faria,  Edison Moura de Oliveira,
Edson Toshio Kubo, Eduardo Primo Curti,  Elisabeth Massuno,
Elza Barbosa da Silva, Fátima Aparecida Carneiro, Gilmar
Belluzo Bolognani, Haydée Santos Galvão Mello, José Carlos
Carone, José Luiz Rocha, José Oswaldo Pereira Vieira, Leda
Regina Machado de Lima, Luis Gustavo da Silva Pires, Luiz
Manoel Geraldes, Luiz Reynaldo Telles, Magalí Barros de
Oliveira, Marcelo Pereira, Maria Auxiliadora Murad, Maria das
Graças da Silveira, Mário Palumbo Junior, Marli Sampaio
Strasbrug, Mariza Apparecida Amaral, Meire Eveli Tamen,
Miguel Angelo Paccagnella,  Milton dos Santos, Nivaldo Campos
Camargo, Paulo César Corrêa Borges, Reinaldo Musetti, Regina
Maria de Oliveira Moraes, Romeu Musetti, Rosemari Braga do
Rosário, Rosy Maria de Oliveira Leone, Sérgio Roxo da Fonseca,
Sônia Cerdeira, Vera Lúcia Pinheiro Morgado,William Marinho
de Faria, Yassuo Suguimoto e Yolanda Cintrão Forghieri.

OUVIDOR
Antonio da Rosa Guimarães

Arthur Corrêa de Mello Netto, respondendo em conjunto

CONSELHO FISCAL
Walter Paulo Siegl (Presidente), Luiz Sérgio Schiachero (Vice-
Presidente), Olavo Silva Júnior (Secretário) e Membros: Gloria
Della Monica Trevisan e Tadeu Sérgio Pinto de Carvalho.
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EEEEEDITORIAL Antônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte Moreira - Presidente da AFPESP
e-mail: presidente@afpesp.org.br FFFFFUNCIONALISMO

Os esquecidos

Defender os interesses dos servidores públicos associados, promovendo ações de atendimento
nas áreas de esporte, lazer, recreação, cultura, saúde e educação, visando à qualidade de vida
dos associados, atuando de forma integrada e harmônica para o alcance dos seus objetivos.

Missão AFPESPMissão AFPESPMissão AFPESPMissão AFPESPMissão AFPESP

AAAAASSOCIATIVISMO

! ADI 5220, ADI 5220, ADI 5220, ADI 5220, ADI 5220, o governador, Geraldo
Alckmin, ajuizou Ação Direta de
Inconstitucionalidade junto ao Supremo Tri-
bunal Federal (STF) para questionar dispo-
sitivos da Lei Complementar (LC) 1.199/
2013,  que dispõe sobre regime jurídico e
remuneração de servidores públicos
estaduais.O governador também questio-
na o artigo 8º da LC estadual, o qual deter-
mina que o período de licença à funcionária
gestante, previsto no artigo 198 da Lei
10.261/1968 (Estatuto dos Funcionários
Públicos Civis do Estado), seja computado
para fins do estágio probatório a que se
refere o artigo 41 da Constituição Federal
de 1988. Sustenta que o dispositivo, na for-
ma como aprovado, viola a própria Consti-
tuição, uma vez que qualifica um tempo
�ficto�, em que não houve desempenho do
cargo para fins da indispensável avaliação.O
governador pede concessão de liminar para
suspender a eficácia dos artigos 1º (inciso
VII, alínea �g�) e 8º da Lei Complementar
1.199/2013, de São Paulo e, no mérito, a
declaração de inconstitucionalidade dos dis-
positivos. (Fonte:STF).

as últimas décadas, os servidores
públicos estaduais sobreviveram a
várias reformas estruturais dos
órgãos públicos. Sem voltar muito

na história, no governo Mario Covas (1995 a
2001) foram realizadas privatizações ou
extinção de empresas públicas, com
demissões dos servidores, como, por
exemplo, Banespa e Baneser.  Foi o
governador Covas que iniciou o chamado
Programa de Modernização do Governo do
Estado, que envolveu novos recursos em
tecnologia e uma redefinição de praticamente
todas as carreiras dos servidores públicos. De
2001 a 2014, nas gestões dos governadores
Geraldo Alckmin e José Serra, as reformas
continuaram. Em que pese a necessidade de
adequar a máquina pública à demanda de
serviços e ao uso racional dos recursos
públicos, quem mais sente na pele o efeito
das reformas são os servidores.

A impactante Lei 1.080/2008 reformou
mais uma vez o quadro do funcionalismo,
definindo níveis: elementar, intermediário,
universitário e cargos em comissão
(administrativo). A referida lei agregou 210
cargos existentes na época a 53 novas
nomenclaturas. A mesma lei rege, ainda, as
formas de promoção por mérito deste grande
e significativo grupo de servidores públicos.

Infelizmente, os servidores em cargos de
comissão, como os chefes de seção, estão
esquecidos há anos, sem reajuste salarial.  Não
há regras para eles alcançarem promoções
salariais. Também não pertencem às carreiras
que realizam greve ou manifestações que
pressionam negociação com as autoridades
governamentais. Os servidores da chamada
�Área Meio� estão esquecidos, sem reajuste
linear em seus vencimentos. Os que exercem
funções em cargos de comissão estão em pior
situação, porque não há nenhum concurso que
os promova por mérito. Muitos estão
próximos do período de aposentadoria e
outros já aposentados, o que agrava ainda mais
o reflexo da perda do poder aquisitivo. É

�É sempre prudente olhar em frente, mas é difícil olhar
para mais longe do que se pode ver� (Winston Churchill)

N
fundamental que as autoridades responsáveis
avaliem a situação e modifiquem a política salarial
deste grupo.

A modernização da Administração Pública
é uma necessidade, todos os servidores
reconhecem os benefícios de sistemas e
procedimentos trabalhistas.

Nos dias atuais estamos com normas ainda
mais rígidas de redução de gastos com despesas
salariais, corte de horas extras e extinção de
empresas como Cepam e Fundap. Todas essas
medidas foram justificadas pelo Governo como
sendo absolutamente necessárias para manter
os programas sociais que estão em andamento.

O grande enigma é entender como o
Governo quer manter motivados os
trabalhadores da �Área Meio� que já estão sem
revisão salarial há mais de quatro anos? Ou os
pesquisadores científicos que ao lado de muitos
outros especialistas têm novas classificações e
recebem salários defasados, comparando com
outras funções da Administração Pública.

Em uma leitura rápida podemos esperar que
o Governo em breve acabe com as funções
citadas ou as terceirize. Ou pior, demita e
recontrate como terceirizados.

O descaso com os servidores revela a
intenção da política de Gestão de Pessoas do
Estado. Uma triste revelação, porque estamos
em São Paulo, onde trabalham os melhores
especialistas de governo do País. Aqui no Estado,
muitos programas sociais são implantados e
reproduzidos em outros Entes da Federação.
Os servidores paulistas são compromissados
com suas carreiras e dedicam-se a parcerias
de aperfeiçoamento técnico.

É fato que o enfraquecimento dos serviços
públicos se reflete diretamente na condição de
vida da população. Também é certo que estamos
passando por uma crise sem precedentes
históricos, mas é fundamental ter prudência e
respeito com todos os servidores públicos,
porque são os braços que sustentam o Estado.

A acadêmica da AFPESP, Hebe C. Boa-
Viagem Costa, lança, no Salão do Livro de
Paris (França), de 23 a 26/3/15, a obra
�Femmes, Femmes, Femmes...�.

O livro  é baseado em experiências de
sua vida, áreas jurídicas e em sua ampla
cultura geral.Para a autora, a mulher já
obteve muitas vitórias, mas deve continuar
sua luta contra a discriminação.

Em 2015, o Salão do Livro de Paris faz
uma homenagem aos autores brasileiros e
tem a escritora Guiomar de Grammont
como curadora.

Considerado um dos principais eventos
culturais na Europa, o Salão do Livro de Pa-
ris vai reunir 1.200 editores de todo o mun-
do � só do Brasil serão 30 autores.
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SPPREV - Portaria nº 20/2015
Disciplina sobre o Regime Próprio de Previdência Social

Descarga e vaso sanitárioDescarga e vaso sanitárioDescarga e vaso sanitárioDescarga e vaso sanitárioDescarga e vaso sanitário
Não use a privada como lixeira ou cinzeiro e nunca acione a descarga à toa, pois ela gasta muita água. Uma bacia sanitária
com a válvula e tempo de acionamento de seis  segundos gasta de 10 a 14 litros. Quando a válvula está defeituosa, pode
chegar a gastar até 30 litros. Mantenha a válvula da descarga sempre regulada e conserte os vazamentos assim que eles
forem notados.Lugar de lixo é no lixoLugar de lixo é no lixoLugar de lixo é no lixoLugar de lixo é no lixoLugar de lixo é no lixo. Jogando no vaso sanitário você pode entupir o encanamento. E o pior é que o lixo
pode voltar pra sua casa. (Fonte: Sabesp)

Dica de economia de água

Portaria SPPREV 020, de 4-2-2015/ DOE 5/2/2015Portaria SPPREV 020, de 4-2-2015/ DOE 5/2/2015Portaria SPPREV 020, de 4-2-2015/ DOE 5/2/2015Portaria SPPREV 020, de 4-2-2015/ DOE 5/2/2015Portaria SPPREV 020, de 4-2-2015/ DOE 5/2/2015
Republicada DOE 28/2/2015Republicada DOE 28/2/2015Republicada DOE 28/2/2015Republicada DOE 28/2/2015Republicada DOE 28/2/2015
Dispõe sobre a contribuição previdenciária dos Servidores vinculados ao

Regime Próprio de Previdência Social do Estado de São Paulo.
O Diretor Presidente em exercício da São Paulo Previdência � SPPREV

Considerando a decisão liminar na Ação Direta de Inconstitucionalidade;
2165511-31.2014.8.26.000, de autoria do Ministério Público do Estado de

São Paulo, em face  da Lei Estadual 14.653/2011 que instituiu o regime de previdência
complementar no âmbito do Estado de São Paulo; e

Considerando o Acórdão dos Embargos de Declaração 2165511-
31.2014.8.26.0000/50000, em que é embargante o Estado de São Paulo, RESOLVE:

Artigo 1º - Os servidores estatutários pertencentes aos quadros do Poder
Executivo do Estado de São Paulo (Administração Direta, autarquias e fundações)
que tenham ingressado no serviço público até 20-01-2013 é segurado do Regime
Próprio da Previdência Social - RPPS, devendo a alíquota de 11% de contribuição
previdenciária incidir sobre o total da respectiva remuneração, não se aplica a
opção pelo regime de previdência complementar instituído pela Lei 14.653/2011.

Artigo 2º - Os servidores estatutários pertencentes aos quadros da Assembléia
Legislativa do Estado de São Paulo que tenham ingressado no serviço público até
21-03-13 são segurados do Regime Próprio da Previdência Social - RPPS.

§ 1º - A condição do servidor que tenha ingressado entre 21-01-2013 e 21-
03-2013 e que tenha aderido ao plano de Previdência Complementar, manter-se-
á perante este Regime Próprio com desconto de 11% de contribuição
previdenciária limitado ao valor do teto fixado para o Regime Geral de Previdência
Social, até a decisão final da Ação Direta de Inconstitucionalidade 2165511-
31.2014.8.26.000, mantendo-se no mais a filiação e obrigação como participante
perante a SP-PREVCOM.

§ 2º - A condição do servidor que tenha ingressado entre 21-01-2013 e 21-
03-2013 e que não tenha aderido ao plano de Previdência Complementar do
Estado, manter-se-á perante este Regime Próprio com desconto de 11% de
contribuição previdenciária limitado ao valor do teto fixado para o Regime Geral
de Previdência Social, até a decisão final da Ação Direta de Inconstitucionalidade
2165511-31.2014.8.26.000, não podendo, por ora, se filiar/participar como
contribuinte da SP-PREVCOM.

Artigo 3º - Os servidores estatutários pertencentes aos quadros das
Universidades Estaduais (USP, UNICAMP e UNESP) que tenham ingressado
no serviço público até 01-10-13 são segurados do Regime Próprio da
Previdência Social - RPPS.

§ 1º - A condição do servidor que tenha ingressado entre 21-01-2013 e 01-
10-2013 e que tenha aderido ao plano de Previdência Complementar, manter-se-
á perante este Regime Próprio com desconto de 11% de contribuição
previdenciária limitado ao valor do teto fixado para o Regime Geral de Previdência
Social, até a decisão final da Ação Direta de Inconstitucionalidade 2165511-
31.2014.8.26.000, mantendo-se no mais a filiação e obrigação como participante
perante a SP-PREVCOM.

§ 2º - A condição do servidor que tenha ingressado entre 21-01-2013 e 01-10-2013
e que não tenha aderido ao plano de Previdência Complementar do Estado, manter-se-á
perante este Regime Próprio com desconto de 11% de contribuição previdenciária
limitado ao valor do teto fixado para o Regime Geral de Previdência Social, até a decisão
final da Ação Direta de Inconstitucionalidade 2165511-31.2014.8.26.000, não podendo
se filiar/participar, por ora, como contribuinte da SP-PREVCOM.

Artigo 4º - Os membros ou servidores estatutários pertencentes aos quadros
do Tribunal de Justiça, Tribunal de Justiça Militar, Tribunal de Contas, Ministério
Público e Defensoria Pública que tenham ingressado no serviço público até 22-06-
14 são segurados do Regime Próprio da Previdência Social - RPPS.

§ 1º - A condição do servidor que tenha ingressado entre 21-01-2013 e 22-
06-2014 e que tenha aderido ao plano de Previdência Complementar, manter-se-
á perante este Regime Próprio com desconto de 11% de contribuição
previdenciária limitado ao valor do teto fixado para o Regime Geral de Previdência
Social, até a decisão final da Ação Direta de Inconstitucionalidade 2165511-
31.2014.8.26.000, mantendo-se no mais a filiação e obrigação como participante
perante a SP-PREVCOM.

§ 2º - A condição do servidor que tenha ingressado entre 21-01-2013 e 22-
06-2014 e que não tenha aderido ao plano de Previdência Complementar do
Estado, manter-se-á perante este Regime Próprio com desconto de 11% de
contribuição previdenciária limitado ao valor do teto fixado para o Regime Geral
de Previdência Social, até a decisão final da Ação Direta de Inconstitucionalidade
2165511-31.2014.8.26.000, não podendo se filiar/participar, por ora, como
contribuinte da SP-PREVCOM.

Artigo 5º - Aos membros e servidores elencados nos artigos acima, egressos
de outro Regime Próprio da Previdência Social - RPPS de qualquer dos entes
federativos, será aplicada a alíquota de 11% de contribuição previdenciária sobre
o total de sua remuneração, não se aplicando a opção pelo regime de previdência
complementar instituído pela Lei 14.653/2011.

§ 1º - Para os egressos de regimes próprios de outros entes federativos que
tiveram a incidência da alíquota de 11% de contribuição previdenciária sobre o
valor do teto do Regime Geral de Previdência Social tendo ou não aderido à
Previdência Complementar, a situação permanece inalterada até a decisão final da
Ação Direta de Inconstitucionalidade 2165511-31.201.8.26.000, mantendo-se no
mais a filiação como participante perante a Fundação de Previdência Complementar
do Estado de São Paulo seguindo os mesmos termos dos dispositivos precedentes.

§ 2º - Para os egressos do regime geral, nesta ou em qualquer outra entidade
federativa não se aplica o disposto neste artigo, eis que a liminar a eles não se refere,
mantendo-se as regras até então vigentes.

Artigo 6º - Recomenda-se às unidades de recursos humanos dos órgãos e
entidades da Administração Direta e Indireta dar conhecimento formal dos termos
desta portaria aos servidores públicos por ela abrangidos.

Parágrafo único - No caso de concessão de aposentadoria por ato privativo
praticado pelos Poderes Judiciário e Legislativo, Ministério Público, Defensoria
Pública e Universidades, com base na compulsoriedade ou invalidez dos membros
ou servidores ativos, ou mesmo o falecimento daqueles referidos nos artigos 2º,
3º e 4º desta portaria, recomenda-se seja a São Paulo Previdência - SPPREV
comunicada por ofício, com os dados e informações relevantes dos atos, inclusive
contemplando os segurados enquadrados no artigo 5º, sem prej uízo das
obrigações perante o Tribunal de Contas.

Artigo 7º - Estas disposições prevalecerão até decisão final ou alteração da
liminar na referida Ação Direta de Inconstitucionalidade.

Artigo 8º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, ratificados
os atos praticados conforme suas disposições anteriores, em especial pela
portaria 20/2015.

(Republicada por ter saído com incorreção.)
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Nossa alma é rosa
Desculpem-me os homens e me deem licença para, neste mês, entrar

um pouco mais no universo feminino.
Não por acaso a matiz preponderante de nosso jornal é rosa, cor

culturalmente associada à mulher, por sua beleza, ternura, delicadeza,
imensa capacidade de viver o amor verdadeiro, incondicional e de sonhar.

Desde pequenas fomos levadas a acreditar que um dia encontraríamos
um príncipe, viveríamos com ele um romance de conto de fadas, num
mundo cor-de-rosa, o que nos faz muitas vezes acordar assustadas.

Assustadas, porém conscientes de que mudamos de comportamento
para nos amoldarmos  aos tempos atuais, e essa transformação, ainda
que gradual, refletiu-se nas relações sociais com os homens, a princípio
inconformados em dividir coisas e espaços antes privativos deles.

Embora ainda enfrentemos algumas situações discriminatórias,
celebramos, hoje, a conquista da cidadania, da liberdade de expressão,
a possibilidade de fazer escolhas, de sermos sujeito dos direitos que
assistem a todos os indivíduos indistintamente.

Foi longa a trajetória, impondo à mulher atitudes às vezes não
condizentes com a alma feminina que se manifesta espontaneamente
e não se deixa sufocar pelas exigências cotidianas.

Seja no desempenho de tarefas intelectuais ou braçais a mulher conserva
as sutilezas de seu universo interior que a faz delicada sem ser fraca,
austera sem ser rude, independente sem ser descompromissada,
sonhadora sem ser alienada.......

É essa essência que nos faz especiais.
Mesmo preocupada com as muitas obrigações de casa, trabalho,

exigências estéticas, a mulher não deixa de cultivar a criança que foi
um dia, porque sua sensibilidade lhe permite ver que aquela criança lhe
traz de volta os planos, a esperança aberta, o inocente destemor da
infância, como a garantir a plenitude de ser e a preservação de sua
encantadora essência.

A grande diferença de nós, mulheres, está em que nossa alma é rosa.
Homenagem da AFPESP a todas as mulheres que são SERVIDORAS,
sem serem servis.

Por Thais Helena Costa*

* A autora  da crônica

é Thais Helena CostaThais Helena CostaThais Helena CostaThais Helena CostaThais Helena Costa,

1ª vice-presidente da

AFPESP,  coordenadora do

Conselho Editorial deste

jornal, servidora pública

do Tribunal de Contas

do Estado de São Paulo,

Advogada,

Especialista em Direito

Ambiental  e Coaching.
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ArtigoArtigoArtigoArtigoArtigo

Comunicamos que devido à crise hídrica e energética está suspenso,
temporariamente, o Bazar do Dia das Mães na Sede Social. A Capital
paulista tem sofrido cortes e racionamento, especialmente na região cen-
tral, onde está localizada a Sede da Entidade.

As RRRRRegionaisegionaisegionaisegionaisegionais, conforme divulgado na edição anterior, manterão a
programação dos bazares. Aproveite e presenteie com originalidade. As
Regionais que farão o evento são: Bauru, Botucatu, Marília, Ribeiro Pre-
to, São Carlos, São José do Rio Preto e São José dos Campos.

Os cientificistas atribuem às mudanças climáticas.
Os gestores e governantes são responsabilizados pela
inépcia crônica. Os mais conscientes relacionam ao
desperdício da população. Os místicos culpam os
humores de deuses e santos. Independentemente das
hipóteses, explicações e argumentos, algo até pouco
tempo impensável para a maioria está posto: a crise
hídrica é uma realidade, a segurança hídrica de boa
parte do País está comprometida.

Muito se questiona como será possível se adaptar,
contornar, �sobreviver� sem a abundância de água
com a qual a população do estado sempre foi
brindada, �hidratada�. Menor duração do banho,
menos perda na cozinha... menos desperdício, mais
racionalidade, mais rigor na fiscalização e na taxação.
Entretanto, muito pouco vem sendo discutido em
relação a um aspecto muito mais relevante do que as
consequências da restrição à lavagem dos
automóveis: o impacto da tão alardeada (e
inesperada?), mas agora real, crise hídrica sobre a
saúde pública, sobre os mais diversos prismas.

Em uma perspectiva mais �míope�, mas não
menos importante, podemos imaginar os riscos à saúde
das pessoas, �simplesmente� em decorrência do
impacto de uma menor oferta de água sobre uma das
principais medidas de prevenção e controle de
doenças: o hábito da lavagem de mãos. Sabemos que
essa prática figura como eficiente meio de prevenção
de uma enorme gama de doenças: diarreias,
conjuntivites, hepatites e gripe. Banhos não tomados
podem se associar a uma infinidade de afecções e
infecções dermatológicas. Isso sem mencionar a
prevenção de disseminação de agentes infecciosos e
controle de infecções em serviços de saúde. Somem-
se a isso as possíveis consequências das dificuldades

A crise hídrica e as ameaças à saúde pública

para higienização e produção de alimentos, com
consequente risco de transmissão de uma
infinidade de microrganismos e intoxicações
alimentares, de surtos.

Os problemas, entretanto, transcendem, em muito,
o individual. Colocam, em diversas regiões do País, a
saúde da população, como um todo, sob risco. A menor
vazão dos rios e a menor capacidade dos reservatórios
levam a uma maior concentração de poluentes na água
a ser tratada e distribuída em cada ávida torneira. Nesse
contexto, falhas ou limitações nos processos de
tratamento de água poderiam trazer efeitos de
magnitude incalculável: extensos surtos comunitários
de gastroenterites, por exemplo.

Alguns chamam de racionamento, outros de
rodízio. Independentemente da denominação, a
diminuição (seja fugaz, prolongada ou duradoura)
da oferta de água já vem mobilizando inúmeras
pessoas, famílias, bairros, setores diversos das
cidades a buscar fontes alternativas do, cada vez
mais, precioso líquido na esperança de verem suas
necessidades básicas minimamente atendidas. Mais
do que justo, totalmente compreensível. Muito, muito
preocupante, entretanto. A eventual utilização de
água imprópria para consumo humano, coletada a
partir de minas ou adquirida a partir de caminhões-
pipa que comercializam o produto sem a devida
regulação ou fiscalização, pode vir a expor as
pessoas a inúmeros agentes infecciosos - vírus,
bactérias, protozoários - e a vários outros
contaminantes, como metais pesados e outras
substâncias químicas potencialmente nocivas à
saúde. Gastroenterites, hepatite, intoxicações e,
até mesmo, envenenamento são algumas das
potenciais consequências.

Mais. A intermitência do provimento de água pode
vir a culminar com surtos e epidemias, além das
diarreias, de doenças (muito) bem conhecidas como
a dengue e do �novato� Chikungunya. Mas, como, se
a chuva não veio, �teima� em não vir? Ledo engano
daqueles que sempre acharam que o Aedes, vetor da
dengue e do emergente Chikungunya, depende da água
das chuvas. A estocagem antrópica, voluntária,
programada, de água em reservatórios artificiais e
impróprios para armazenamento (baldes, tambores,
caixas de água e outros tantos sem proteção, sem
tela, sem tampa) pode vir a criar verdadeiras
�maternidades� do mosquito. Além disso, as elevadas
temperaturas potencializam, e muito, as funções
biológicas do vetor, sua capacidade reprodutiva e
competência vetorial. Se os números de casos de
dengue nas últimas epidemias não foram suficientes
para demonstrar o quão insuficientes podem vir a ser
as estratégias vigentes e utilizadas para o controle do
Aedes, o crescente número de óbitos atribuíveis à
dengue na temporada 2015 e a iminente introdução
(e possível disseminação) do �debutante�
Chikungunya poderá demonstrar o quão
imprescindível é (e continuará a ser) a participação
da sociedade, de cada família, de cada indivíduo no
combate ao vetor. A população deve, de uma vez por
todas, compreender que é um dos �acionistas
majoritários� na luta contra a dengue e que sua
participação não pode ser mais opcional, é um ato
obrigatório de cidadania.

Em uma nova era, de globalização de agentes
infecciosos e vetores e dos extremos climáticos, mais
do que nunca, o mundo deverá incorporar o conceito
de que da saúde do ambiente dependerá, cada vez
mais, a saúde da humanidade.

Rodrigo AngeramiRodrigo AngeramiRodrigo AngeramiRodrigo AngeramiRodrigo Angerami, médico da Sociedade Brasileira de Infectologia 

EEEEEVENTOS

Bazares de Artesanato
 Dia das Mães

AVISO Importante

Para lavar louça num apartamento, com a torneira meio
aberta durante 15 minutos, são utilizados 243 litros de
água. Lave a louça, mas não mantenha a torneira aberta
enquanto isso ou feche a torneira enquanto ensaboa a
louça. (Fonte: Sabesp)

Dica de economia de água

O presidente da Associação, Antônio Carlos Duarte Moreira, recebeu, no dia
24 de fevereiro, o Vice-Almirante Comandante do 8º Distrito Naval, Wilson Pereira
de Lima Filho, e seu Estado Maior, os comandantes: Daniel Américo Rosa Menezes
e Marcus Vinícius Vasconcelos Cardoso. Os  oficiais foram recepcionados pelo
coordenador de Turismo, Mucio Rodrigues Torres. Estavam ainda no encontro:
Thais Helena Costa (1ª vice-presidente da AFPESP), João Baptista Carvalho (2º
vice-presidente),  Antonio Arnosti (diretor Econômico-Financeiro), Iasuey Homma
(1º tesoureiro), Álvaro Gradim (presidente do Conselho Deliberativo), Walter
Paulo Siegl (presidente do Conselho Fiscal), Joaquim de Camargo Lima Júnior
(coordenador Chefe de Gabinete e das ULs) e os conselheiros Cassio Juvenal
Faria e Antonio Luiz Pires Neto.

Acima, Mucio Rodrigues Torres, Antônio Carlos Duarte Moreira, Wilson Pereira Lima Filho,  Daniel
A. R. Menezes e Marcus Vinícios V. Cardoso.
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Quem doa órgãos é isento de taxas
VVVVVOCÊ S S S S SABIA?

Na cidade de São Paulo, o cidadão que doar seus órgãos recebe a
dispensa de pagamento das taxas do serviço funerário municipal,
emolumentos e tarifas devidas em razão do funeral. A regra consta na Lei
Municipal nº 11.479, de 13 de janeiro de 1994, cujo 1º artigo contém:

�Fica dispensado do pagamento devido ao Serviço Funerário Munici-
pal, composto de taxas e emolumentos fixados pela Administração
Pública, e tarifas devidas pelos serviços executados pela autarquia com
a realização de funeral, incluindo uma urna tipo ou modelo nº 2, remo-
ção e transporte do corpo, taxas de velório e sepultamento, pessoa
que tiver doado, por si ou por seus familiares ou responsáveis, seus
órgãos corporais para fins de transplante médico�.

No ano de 2003, a Lei 13.568 de 29 de abril,acrescentou:
"Parágrafo único - A dispensa de que trata o "caput" deste artigodeste artigodeste artigodeste artigodeste artigo

deverá ser divulgada em estabelecimentos hospitalares da deverá ser divulgada em estabelecimentos hospitalares da deverá ser divulgada em estabelecimentos hospitalares da deverá ser divulgada em estabelecimentos hospitalares da deverá ser divulgada em estabelecimentos hospitalares da rederederederederede
municipal de saúde,municipal de saúde,municipal de saúde,municipal de saúde,municipal de saúde, por meio da afixação de placa, em local visível,
com os seguintes dizeres: �A Lei Municipal n° 11.479/94 dispensa do
pagamento das despesas com a realização de funeral de pessoa que
tenha doado, por si ou por seus familiares ou responsáveis, seus ór-
gãos corporais para fins de transplante médico�.�

As ações disciplinares constam nos Decretos municipais nºs 45.560/
03 e 45.606/04, como segue:

 �Artigo 2º. Os hospitais e postos de
saúde da rede pública municipal e o
Serviço Funerário Municipal deverão
afixar, nas entradas ou nas áreas de
atendimento ao público, em local de
fácil visualização, placa informativa,
com dimensões não inferiores a 40
cm (quarenta centímetros) de altura
por 80 cm (oitenta centímetros) de
comprimento, confeccionada em ma-
terial durável, com letras nas cores
preta ou vermelha, sobre fundo branco, contendo a seguinte ins-
crição, em letras grandes:
'ISENÇÃO DE DESPESAS FUNERÁRIAS�: é dispensada do pagamen-
to devido ao Serviço Funerário, a realização de funeral de pessoa que
tiver doado, por si ou por seus familiares, seus órgãos corporais
para fins de transplante médico. (Lei nº 11.479/94)�.

Vale destacar que o Ministério da Saúde mantém constantes campa-
nhas para as pessoas doarem órgãos e comunicar a decisão aos familia-
res ou responsáveis. Atualmente, milhares de brasileiros aguardam na fila
de transplante para obter uma chance de vida.
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TTTTTURISMO
AFPESP promove turismo associativo no Brasil

Os Estados de São Paulo e Minas Gerais concentram as viagens dos associados

Dia Nacional do Turismo é
comemorado em 2 de março, sendo
o Dia Mundial do Turismo celebrado
em 27 de setembro.

O turismo é definido como o
deslocamento de pessoas para locais além
daqueles de sua familiaridade cotidiana imediata
por um período superior ao de 24 horas e
inferior ao de 180 dias, sem a realização de
atividades comerciais ou o exercício de funções
profissionais e trabalhistas.

A AFPESP fundada em 5 de novembro de
1931,iniciou, em setembro de 1934, suas
atividades associativas promovendo o turismo
para os servidores públicos, com a primeira
Unidade de Lazer na cidade do Guarujá. Em
2015, os investimentos em turismo são os mais
concentrados de todas as áreas de serviços da

Entidade.  Vale registrar que o turismo oferecido
pela Entidade é associativo, com diárias
subsidiadas pela Associação, sem fins comerciais.

O crescimento do turismo, ao longo desses
81 anos, apresenta números grandiosos para
a Associação, neste importante setor da
economia brasileira. No ano de 2014, por
exemplo, as 15 Unidades de Lazer (ULs)
receberam 184.111 hóspedes.  As ULs são
planejadas para oferecer lazer completo, com
refeições incluídas nas diárias. A cada ano, a
Associação inova na forma de atender seu
público do turismo, com serviços
diferenciados como a recente Unidade
Appenzell Campos do Jordão. As Unidades
passam por constantes avaliações e rigoroso
controle de qualidade. Estão sempre em
andamento reformas, obras de ampliações e

melhorias diversas, visando manter ou elevar
a qualidade do atendimento.

A AFPESP dispõe da Coordenadoria de
Turismo, que organiza  excursões e vende
pacotes de operadoras nacionais com preços
diferenciados. No ano de 2014, mais de  5.700
pessoas viajaram em razão dos serviços desta
Coordenadoria.  Ainda, todas as Unidades
Regionais, que estão em instalações mais amplas
e  agradáveis, promovem passeios turísticos e
organizam excursões.

Ao implantar uma Unidade de Lazer, a
Associação promove a economia municipal,
gera empregos e permite aos servidores
públicos a recompensa do descanso e lazer
com qualidade.

O Dia Nacional do Turismo é uma data que
a AFPESP celebra com bons resultados.

O
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Os meios de comunicação da Associação contam com modernas
ferramentas que divulgam diariamente notícias de interesse dos
servidores públicos.

O blog www.folhadoservidorpublico.inf.br tem mais  de 15 categorias
e um fluxo de aproximadamente 1.500 notícias, além de link para os
principais órgãos públicos de interesse dos servidores e às relevantes
leis que regem a categoria. O termo blog  (inglês) é uma simplificação
de weblog (web = internet e log = registro regular de uma atividade).
A definição mais apropriada para o termo blog é de ser um diário online.
Portanto, a utilização desta ferramenta da internet foi essencial para que
todas as notícias do funcionalismo pudessem ter fluxo, isto é, ser
divulgadas com mais celeridade. O blog da Folha do Servidor publica a
informações que podem ainda ser comentadas pelos leitores ou
compartilhadas nas redes sociais e enquetes próprias, que são pesquisas
sobre diversos temas.

Além do blog, a Folha do Servidor possui perfis próprios nas redes
sociais: Twitter, Facebook, Google Plus, Flickr e YouTube. Conheça a
função de cada uma delas:

TTTTTwitter (@FolhaDoServidorSP) witter (@FolhaDoServidorSP) witter (@FolhaDoServidorSP) witter (@FolhaDoServidorSP) witter (@FolhaDoServidorSP) =  O Twitter é a rede social
fundada em  março de 2006, com função de microblogging, com
permissão de mensagens com até 140 caracteres. Hoje, em dia,
também permite a publicação de fotos acopladas nos chamados posts
(são as mensagens).

Para acessar o Twitter é necessário criar um perfil gratuito que usa
um nome, e-mail de acesso e senha. Nesta rede social, se você lê uma
mensagem pode responder direto para a pessoa ou empresa que publicou
ou retweetar (repassar para sua rede de contatos). No Twitter, as
pessoas seguem perfis e são seguidas. Para você formar sua rede de
contatos precisa seguir perfis de empresas ou pessoas.  O Twitter ainda
é a mais importante rede social no mundo, com perfis oficiais das
principais autoridades como o Papa Francisco ou o presidente dos EUA,
Barack Obama.  Por ser uma plataforma de poucos dados, carrega mais
rapidamente. É a rede social preferida do mundo artístico, com 200
milhões de usuários no mundo. No perfil da Folha do Servidor, no
Twitter, você pode acompanhar as notícias publicadas no Blog e outras
promoções, que são compartilhadas a partir do site oficial da Entidade.

Facebook (Folha do Servidor Público)Facebook (Folha do Servidor Público)Facebook (Folha do Servidor Público)Facebook (Folha do Servidor Público)Facebook (Folha do Servidor Público) = Facebook foi lançado
no mercado no ano de 2004, também é uma rede social gratuita, cada
pessoa precisa criar um perfil ou página, além do e-mail é solicitado
outros dados pessoais . O �feed de notícias�
ou �mural� é o local onde aparecem as
informações que as pessoas e páginas de
empresas publicam. No Facebook é possível
publicar fotos, vídeos,  áudios e texto sem limite
de caracteres. As pessoas convidam os amigos
para integrar suas redes sociais. A ferramenta
tem autonomia e indica perfis de pessoas ou
empresas que são próximos dos filtros de
�opinião� ou de �consumo�. Isto é, o Facebook
faz uma análise do perfil pessoal, conforme as
músicas, locais de interesse, páginas e
comentários e oferece outras opções para o
usuário acessar. No Brasil, o Facebook é a rede
mais popular e usada, atualmente. Segundo
informações do programa �Olhar Digital� já
existem 89 milhões de contas de brasileiros
nesta rede social. Pelo perfil da Folha do

CCCCCOMUNICAÇÃO

Blog Folha do Servidor
e Redes Sociais

Servidor Público, qualquer pessoa pode �curtir�, comentar ou
compartilhar a informação postada.

Google Plus (folhadoservidorpublico-sp) Google Plus (folhadoservidorpublico-sp) Google Plus (folhadoservidorpublico-sp) Google Plus (folhadoservidorpublico-sp) Google Plus (folhadoservidorpublico-sp) = A rede social Google
Plus ou Google+ é uma ferramenta gratuita do Google, maior site de
busca da internet. A rede social do Google permite acesso às informações,
publicações de fotos e vídeos. Entre seus diferenciais, destacamos:
votação (permite a inclusão de enquete de qualquer tema, com opção
de resposta fechadas) e os hangouts (vídeos chamadas),que são conversas
realizadas online usando a câmera de webcan.  Para criar um perfil basta
acessar o Google, fazer o cadastro e adicionar pessoas ou empresas em
seus círculos (amigos, família, conhecidos etc). A interação é completa
para respostas ou compartilhar a postagem. O Google informa que o
Plus, assim chamada sua rede social,  tem 540 milhões de usuários ativos.

Flickr (folhadoservidorpublicosp)Flickr (folhadoservidorpublicosp)Flickr (folhadoservidorpublicosp)Flickr (folhadoservidorpublicosp)Flickr (folhadoservidorpublicosp) = A rede social Flickr é uma
ferramenta do Portal Yahoo, que armazena fotos, também gratuita. Não
é preciso ter perfil para acessar as imagens publicadas. Atualmente, na
página da Folha do Servidor Público temos 2.433 fotos, que mostram
os principais eventos da entidade a partir de fevereiro de 2013.

YYYYYouTouTouTouTouTube (folhadoservidorpubl icoube (folhadoservidorpubl icoube (folhadoservidorpubl icoube (folhadoservidorpubl icoube (folhadoservidorpubl ico-sp)-sp)-sp)-sp)-sp) = O YouTube é uma
rede social de vídeos, que pertence ao Google e também é gratuita. As
páginas são chamadas de canais, em que a pessoa ou a empresa coloca
seus vídeos e os compartilha com o público ou um grupo selecionado
de pessoas. Para acessar o YouTube não é preciso ter perfil, mas se for
comentar o vídeo ou clicar no ícone �gostei�/ �não gostei� a ferramenta
pede uma inscrição. O YouTube tem mais de 1 bilhão de usuários no

mundo e cerca de 300 horas de vídeo
são enviadas a cada minuto, segundo
dados do Google. A Folha do Servidor
Público mantém vídeos institucionais,
promocionais e recentemente o
programa AFPESP Prá Você,  apre-
sentado por Thais Helena Costa, 1ª vice-
presidente e coordenadora do Conselho
Editorial do jornal.

Página do site da AFPESP com acesso direto as demais ferramentas

Pelo site www.afpesp.org.br, menu
principal �Folha do Servidor�, a página que
abre tem todas as opções de acesso, tanto
para o jornal mensal impresso como para
as demais ferramentas da internet. Agora
que você já conhece os novos meios de
comunição da Folha do Servidor Público,
acesse e aproveite as informações e dicas
que publicamos diariamente.
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alcula-se que o aquífero Guarani possui aproximadamente 50 milhões de metros cúbicos de água e abrange uma
área aproximada de 1 milhão e 200 mil quilômetros quadrados, distribuídos entre vários países da América do
Sul (71% no Brasil, 19% na Argentina, 6% no Paraguai e 4% no Uruguai).

A Sabesp, com o aval do DAEE, pretende utilizar esta água para abastecer a região metropolitana de São
Paulo. Atualmente, 75% dos municípios do interior paulista precisam usar as águas do aquífero para seu abastecimento.
Ribeirão Preto é totalmente dependente dele. No entanto, técnicos do Instituto de Pesquisas Tecnológicas � IPT concluíram
estudo sobre áreas de risco para o aquífero Guarani, nesta região, por exemplo. O estudo mapeou regiões de risco ao aquífero
e constatou que o maior perigo são os lixões desativados, segundo o responsável pelo estudo, José Luiz Albuquerque, pesquisador
do Departamento de Hidrografia e Avaliação Socioambiental do IPT.

Diante desses dados, é necessária a realização de estudos e pesquisas sobre a viabilidade da utilização desta água a ser
retirada do Centro de São Paulo. Como podemos sentir, as águas subterrâneas estão sendo exploradas desenfreadamente
e contaminadas pelos diversos tipos de poluentes, dentre eles o lixo. Será um grande desafio a utilização deste recurso
que se torna inevitável no período de estiagem longa.

MMMMMEIO A A A A AMBIENTE
Crise hídrica e o aquífero guarani

 Por Luís Paulo Sirvinskas*

* Sobre o autor* Sobre o autor* Sobre o autor* Sobre o autor* Sobre o autor:

   No dia 12 de fevereiro, Luís Paulo Sirvinkas foi eleito como o novo
membro da Academia de Letras, Ciências e Artes, na cadeira 1 de
Ciências Jurídicas. O Procurador de Justiça Cível é  formado em Direiro
pela Universidade Mackenzie, com especializações, na USP, em Direito
Penal; na Escola Superior do Ministério Público, em Interesses Difusos
e Coletivos. Possui mestrado pela PUC, na área de Direito Penal e
doutorado em Direito Ambiental. Entre suas obras publicadas,
destacamos: Manual de Direito Ambiental (12a. edição); Legislação de
Direito Ambiental (9ª edição);  Tutela Penal do Meio Ambiente (4a.

edição); Tutela Constitucional do Meio Ambiente (2ª edição);  Introdução
ao Estudo do Direito Penal (1a. edição) e  Prática de Direito Ambiental
(1aedição). Livros publicados em colaboração com outrosLivros publicados em colaboração com outrosLivros publicados em colaboração com outrosLivros publicados em colaboração com outrosLivros publicados em colaboração com outros
autores: autores: autores: autores: autores:  Interesses difusos e coletivos. Coordenado pela Escola
Superior do Ministério   Público (ESMP). São Paulo: Ed. Plêiade; Manual
prático da Promotoria de Justiça do Meio Ambiente e Legislação
Ambiental. 2a. ed. São Paulo: IMESP;  Direito Ambiental em Debate;
Direito Ambiental; Código Florestal � 45 anos � Estudos e Reflexões;
Curitiba: Letra da Lei e Direito Ambiental � O meio ambiente e os
desafios da contemporaneidade.

O Departamento de Águas e Energia Elétrica (DAEE) e a
Agência Nacional de Água (ANA) são os órgãos responsáveis
pela outorgas de direito de uso de mananciais de domínio do
Estado de São Paulo e da União. Portanto, a SABESP (Companhia
de Saneamento Ambiental  de São Paulo) cumpre o que é
determinado pelos órgãos gestores.

A empresa investiu R$ 9,3 bilhões entre 1995 e 2013 para
aumentar a segurança do abastecimento na região metropolitana
de São Paulo, aumentando a disponibilidade de mananciais, a
capacidade de produção, o transporte de água, além de ter
ampliado a capacidade de preservação e de distribuição de água,
e importante, com redução nas perdas, que caíram 9 pontos
percentuais em 10 anos.

Em 2014, a companhia anunciou a criação de duas estações para
transformar água de reuso em água potável. O Governo anunciou a
criação de 29 novos reservatórios e em andamento desde 2014 a
construção do novo sistema produtor de água de São Lourenço,
cujo investimento é de R$ 2,2 bilhões, com conclusão prevista para
o final de 2017.

Conhecido pela grande extensão e pela riqueza de biodiversidade,
o Brasil abriga os principais e maiores aquíferos do mundo.

Intensificam-se os estudos dos aquíferos como solução provisória
para os problemas de escassez da água.

Aquíferos existentes:
1-�1-�1-�1-�1-�Alter do Chão�,Alter do Chão�,Alter do Chão�,Alter do Chão�,Alter do Chão�, localizado na Amazônia; tem o dobro do

volume do aquífero Guarani, área de 437,5 mil Km², espessura de
545 metros, 86 mil Km³, pode abastecer aproximadamente 100
vezes a população mundial.

2-�Guarani Centro�,2-�Guarani Centro�,2-�Guarani Centro�,2-�Guarani Centro�,2-�Guarani Centro�, localizado no sudoeste do Brasil, tem
1.200.000 Km², 70% ou 840 mil Km² da área ocupada está dentro
do Brasil. A sua espessura é de 250m, volume de 45 mil m³,
profundidade máxima 1,5 Km. Tem capacidade de abastecer a
população brasileira durante 2.500 anos.

Toda esta água, bem administrada, distribuída e cuidada por
profissionais capacitados, atenderia as regiões de seca em vários
Estados por falta de chuva e, ao mesmo tempo, daria uma trégua
para a recuperação da Cantareira, que está desaparecendo. Isso é
SUSTENTABILIDADE.

Informações do Coordenador de Meio Ambiente - Romeu Benatti Júnior

Fontes consultadas: http://www.daee.sp.gov.br/  e http://site.sabesp.com.br/site/Default.aspx

Dica de economia de água
Lavar o rostoLavar o rostoLavar o rostoLavar o rostoLavar o rosto
Ao lavar o rosto em um minuto, com a torneira meio aberta, uma pessoa gasta 2,5 litros de água. A dica é não demorar. O mesmo
vale para o barbear. Em 5 minutos gastam-se 12 litros de água. Com economia o consumo cai para 2 a 3 litros. (Fonte: Sabesp)

C
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Programa de Orientação e Preparação
para Aposentadoria do Servidor Público Associado

Agenda

AAAAARTIGO

Cristo, a nossa Páscoa

esus pôs-se à mesa com os apóstolos
e disse: Ardentemente desejei comer
convosco esta ceia pascal, antes de
padecer (Lc 22,14-15). Durante a
ceia, Jesus transforma o pão em seu

corpo e o distribui a seus discípulos. Após a
ceia, pegou o cálice e disse: Este cálice é a
nova aliança no meu sangue, que é derramado
por vós.(Lc 22,20). Este é meu mandamento:
amai-vos uns aos outros , assim como eu vos
amei (Jo 15,12).

     Jesus, que por nosso amor, como se não
bastasse dar a vida para nos resgatar, quis se
tornar nosso alimento. Este pão
supersubstancial  nos assegura a paz na unidade
e no amor. Todos os bens deste mundo não se
comparam com o pão descido do céu, este
pão que é adorado pelos anjos e por eles
desejado. Este mesmo pão que, semeado na
Virgem, florescido na carne, amassado na
Palavra, cozido no forno do sepulcro, guardado
na Igreja, levado nos altares, fornece a cada dia
aos fiéis um alimento celestial ( São Pedro
Crisólogo).

O sentido, as figuras, as mensagens últimas
de Jesus são manifestadas na última Ceia.
Todavia, se Cristo não fosse ressuscitado, nada
teria sentido. P. P. P. P. Portanto a Páscoa é aortanto a Páscoa é aortanto a Páscoa é aortanto a Páscoa é aortanto a Páscoa é a
comemoração da Ressurreição  de Cristocomemoração da Ressurreição  de Cristocomemoração da Ressurreição  de Cristocomemoração da Ressurreição  de Cristocomemoração da Ressurreição  de Cristo
Jesus, a sua vitória sobre a morte e aJesus, a sua vitória sobre a morte e aJesus, a sua vitória sobre a morte e aJesus, a sua vitória sobre a morte e aJesus, a sua vitória sobre a morte e a
nossa garantia da vida eternanossa garantia da vida eternanossa garantia da vida eternanossa garantia da vida eternanossa garantia da vida eterna. A Páscoa é
certamente a mais importante festa dos povos
cristãos e, sendo o Brasil predominantemente
cristão, é a festa religiosa mais comemorada
em nosso país. É uma festa móvel, pois depende
do mês lunar, podendo cair entre 22 de março e
25 de abril. A Páscoa era e é celebrada pelo
povo hebreu, chamada de Festa dos Ázimos,
para celebrar a libertação do Egito. Na China e
nos países da Europa Central, para comemorar a
entrada da primavera e a exuberância da vida, as
pessoas trocavam presentes entre si e era
costume oferecer ovos pintados de madeira ou
de cera. Esse costume continua até hoje,
pintando-se ovos de galinhas. Com o passar
do tempo, apareceram ovos e coelhos de
chocolate, que fazem a alegria da garotada e de
muitos adultos também. Os ovos, como os
coelhos, são símbolos de fecundidade e
fertilidade. Cristo, com sua morte e ressurreição,
veio trazer a vida e quer que todos a tenhamos
em abundância, não apenas enquanto vivemos na
terra, mas também na eternidade. Por isso, a
Páscoa é a festa da alegria. Aleluia!

  O grande dia dos cristãosO grande dia dos cristãosO grande dia dos cristãosO grande dia dos cristãosO grande dia dos cristãos
Este é o grande dia,

cheio de paz e de alegria,
que para nós fez o Senhor,

nosso Deus e Redentor.
Regozijemo-nos e nele exultemos,

Aleluia, Aleluia, Aleluia.
Não há dia maior do que este,

em que a vida travou duelo
com a morte e, por nossa sorte,

saiu vencedor Cristo, o mais forte.
Foi restabelecida a amizade com Deus,

no sangue do Cordeiro,
toda culpa lavada,

toda alma purificada,
e dos homens do mundo inteiro,

o pecado foi perdoado.
Aos irmãos apareceu Cristo Ressuscitado.

 Alegremo-nos com a Rainha do Céu,
por estar vivo e triunfante Jesus,

 nosso irmão e nosso Deus!
Espantou as trevas o Sol levante,

 o demônio vencido e a morte debelada,
da dor passada não ficou mais nada.

A ovelha perdida
ao abrigo foi reconduzida,

salva e segura.
Ela é a figura

do arrependido pecador,
ao ovil trazido pelo Bom Pastor.

Festejemos com grande satisfação
de Cristo Ressuscitado a Ressurreição,

sustento da fé e garantia da nossa salvação,
da nossa paz e da nossa felicidade

por toda a eternidade.

Mário Basacchi*Mário Basacchi*Mário Basacchi*Mário Basacchi*Mário Basacchi*

O autor, ocupa
a cadeira nº 14 de
Letras  da Acade-
mia da AFPESP e
recentemente lan-
çou o livro: Peque-
no Catecismo da
Virgem Maria e a
Excelência do San-
to Rosário, pela
editora  Edicon.

Basacchi é edu-
cador, escritor e
poliglota (fala e es-
creve em latim, espanhol, francês, português,
italiano e alemão), tradutor autor de diversas
obras.

Palestra

No dia  2 de março, no Palácio da Justiça,
o conselheiro da Entidade,  Jorge Luiz de
Almeida fez a palestra - �Júlio Prestes: O
ínsigne paulista�. O presidente Antônio Carlos
Duarte Moreira, 2º vice-presidente João
Baptista Carvalho e o conselheiro Antonio
Luiz Pires Neto prestigiaram o evento, que
contou com várias autoridades do Tribunal
de Justiça, entre elas: José Renato Nalini (pre-
sidente), Artur Marques da Silva Filho (pre-
sidente da Seção de Direito Privado e con-
selheiro da AFPESP) entre outros.
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O Programa Nova Etapa fará uma nova
atividade para os  associados e dependentes
que estão a três anos da aposentadoria.

A próxima atividade será a exibição de
filme seguida de debates, com foco na
preparação para aposentadoria.

Os servidores aposentados também
podem participar trazendo suas
experiências na condição de parceiro
colaborador.

Mais informações com Ana Paula no
telefone (11)3188-3232 ou e-mail
novaetapa@afpesp.org.br.

Meditação
Foi realizada a palestra sobre

Meditação,com o conselheiro Mario
Palumbo, em 28/2, no Clube de
Guarapiranga. Na próxima edição, publica-
remos a reportagem completa deste even-
to de grande sucesso.
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Completos chalés campestres são inaugurados na UL Lindoia
     UUUUUNIDADES DE LLLLLAZER

o dia 30 de janeiro, oficialmente,
foram inaugurados os novos chalés na
Unidade de Lazer Estância Lindoia,
que tem agora 65 acomodações

completas para os associados e dependentes.
Com a construção, em estilo campestre, o
número de hospedagem pode aumentar em
até mil pessoas por ano.

A UL Estância Lindoia está na Rodovia SP
147, Km 18, Rio do Peixe, muito próxima da
Capital, com infraestrutura completa, em área
de preservação ambiental. O associado Ronay
Cristófalo, que estava hospedado, comentou
sobre o bem-estar que a Unidade
proporciona. �Renova as energias, com
equilíbrio�. A associada Joana Benfatti estava
em Lindoia com três netos: Giovana (9 anos),
Felipe (6 anos) e Vinicio (3 anos). Joana,
aposentada da Educação, prefere Lindoia por
considerar ideal para as crianças: �é plana,
ampla e segura�, disse.

A solenidade de inauguração contou com
breves discursos dos dirigentes da Entidade.
O presidente, Antônio Carlos Duarte Moreira,
explicou como foi a decisão da construção dos
novos chalés. �O projeto de ampliação da
Unidade de Lazer foi desenvolvido após

estudos profissionais que detectaram sua
viabilização, preservando o meio ambiente e
o estilo arquitetônico. Temos cautela nas
construções da Associação, com aferição
sistemática dos recursos e do cronograma�.
O presidente da AFPESP ainda revelou sobre
as ampliações das ULs de Socorro, Ibirá e
Campos do Jordão, recordando que em sua
gestão foi finalizado o bloco C da UL Itanhaém,
que as obras foram contratadas na gestão
anterior, de Antonio Luiz Ribeiro Machado.

Além dos novos chalés, os dirigentes da
Entidade inauguraram o novo campo de bocha.
Antes, na solenidade, o presidente do
Conselho Deliberativo, Álvaro Gradim
destacou que a AFPESP é um ponto de união
da categoria, �com objetivo de oferecer lazer
com qualidade de vida�.

O coordenador Chefe de Gabinete e das
ULs, Joaquim de Camargo Lima Júnior fez o
histórico de Lindoia, que foi fundada em 1977,
utilizada como camping e passou a ser uma
Unidade de Lazer com chalés em 2003.
�Estamos há 38 anos na região, recebendo
cerca de 140 pessoas por dia e perto de 10
mil por ano. A UL Estância Lindoia ocupa as
primeiras colocações nas pesquisas de

qualidade, destacando atendimento,
acomodações e alimentação�.

Também discursou o conselheiro Ricardo
Cardozo Tucunduva enaltecendo o trabalho da
atual Diretoria em prol do desenvolvimento
da Associação. Compareceu, também, na
solenidade o Delegado de Serra Negra, Dr.
Rodrigo Cantadori.

O gerente Renato Satriano foi elogiado
pelos dirigentes, por sua impecável conduta
na condução das atividades da Unidade de
Lindoia. O evento contou com demais
membros da Diretoria Executiva, Coorde-
nadores e Conselheiros que aplaudiram a
qualidade dos novos chalés.

SolenidadeSolenidadeSolenidadeSolenidadeSolenidade Acima, Joaquim de Camargo Lima Júnior, Álvaro Gradim e Duarte Moreira

Novo Campo de BochaNovo Campo de BochaNovo Campo de BochaNovo Campo de BochaNovo Campo de Bocha

N
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Política salarial, Iamspe e Escola AFPESP são temas
de reunião com secretário de Planejamento e Gestão

AAAAASSOCIATIVISMO
Agenda e reunião dos dirigentes da Associação

Instituto Mosap
Nos dias 10 e 11 de março, em Brasília,

um grupo de conselheiros da Associação vai
acompanhar a reunião do Instituto Mosap e
também o Encontro Nacional dos Aposen-
tados, no Auditório Nereu Ramos, Câmara
Federal.

O dia 11 será dedicado ao debate aberto
com parlamentares sobre a votação e aprova-
ção da PEC 555/2006, que isenta a contribui-
ção previdenciária dos servidores públicos apo-
sentados, que recebem acima do teto do INSS.

Atibaia
O deputado estadual Beto Trícoli

esteve na AFPESP, dia 27 de feverei-
ro, para pleitear que a Associação
adquira uma área na cidade de
Atibaia, com o objetivo de  uma nova
Unidade de Lazer. O deputado é na-
tural de Atibaia, arquiteto e urbanista e foi coordenador de recursos hídricos da Secretaria de Estado
dos Recursos Hídricos e Saneamento (1999-2000). Também debateu temas pertinentes aos interesses
dos servidores públicos se colocando à disposição da Associação para defendê-los na Assembleia
Legislativa. Com o deputado estavam os assessores Márcio Oliveira e Christiano. Os três foram rece-
bidos pelo presidente Antônio Carlos Duarte Moreira e os demais dirigentes: João Baptista Carvalho
(2º vice-presidente), Antonio Arnosti (diretor Econômico-Financeiro), Iasuey Homma (1º tesoureiro)
e Joaquim de Camargo Lima Júnior (coordenador Chefe de Gabinete e das ULs).

m visita ao secretário de
Planejamento e Gestão, professor
Marcos Antonio Monteiro, no dia 27
de  fevereiro, o presidente da

AFPESP, Antônio Carlos Duarte Moreira,
apresentou várias reivindicações dos
servidores públicos do Estado. O professor
Marcos Monteiro respondeu de forma
objetiva, com dados estatísticos, informações
financeiras e argumentos específicos de sua
área de atuação. Destacou que admira o
trabalho da Entidade e reconhece o profis-
sionalismo dos servidores públicos. A seguir,
por item, conheça alguns dos assuntos
tratados na reunião:

Data-BaseData-BaseData-BaseData-BaseData-Base
O presidente Duarte Moreira solicitou

o cumprimento da Lei 12.391/06, que
define como 1º de março a data-base geral
da categoria. Marcos Monteiro explicou que
estratégica de reajustes sa lar ia is  do
Governo segue outra linha de planejamento.
Fina l izou apresentando dados do
orçamento do Estado.

PrecatóriosPrecatóriosPrecatóriosPrecatóriosPrecatórios
Marcos Monteiro explicou que o Estado

deposita, mensalmente, recursos para o
pagamento de precatórios, conforme
previsto na Emenda Constitucional 62/09.

IamspeIamspeIamspeIamspeIamspe
O secretário destacou o projeto do

Hospital do Idoso, como um exemplo de boa

gestão do Instituto. Falou ainda da excelência
em Saúde, que o Iamspe  sempre foi refe-
rência. Destacou que considera o Iamspe um
�patrimônio dos servidores públicos�. Com
relação ao pagamento da cota-parte de 2%
ou outros recursos, o secretário Monteiro fez
uma análise geral, considerando que vários
aportes  do Tesouro são feitos regularmente
para o Instituto. Sobre o projeto de
transformar o Iamspe em Autarquia Mista,
Monteiro diz que está em estudo.

Lei 1.080/2006Lei 1.080/2006Lei 1.080/2006Lei 1.080/2006Lei 1.080/2006
O presidente Duarte Moreira pediu um

olhar mais direcionado aos cargos que estão
sem reajuste de classificação da Lei 1.080/06,
chamada �Área Meio�. O secretário afirmou
que o Governo está atento, porém, no
momento não há previsão de mudanças.

SPPREVSPPREVSPPREVSPPREVSPPREV
O secretário apontou novas ações de

modernização no sistema de trabalho da
SPPREV, especialmente na Secretaria da
Educação,  que tem maior volume de
processos de aposentadoria.

ExtinçãoExtinçãoExtinçãoExtinçãoExtinção
Sobre as modificações de órgãos do

Estado, o secretário comentou que os estudos
são aprofundados, visando a melhoria da
qualidade da Administração Pública.

Escola AFPESPEscola AFPESPEscola AFPESPEscola AFPESPEscola AFPESP
O assessor da Presidência da Entidade,

Augusto Fernandes da Silva, apresentou os
projetos da Escola AFPESP de qualificação

profissional dos servidores. O secretário
Marcos Monteiro se colocou à disposição
para a Escola.

Modernização da AdministraçãoModernização da AdministraçãoModernização da AdministraçãoModernização da AdministraçãoModernização da Administração
PúblicaPúblicaPúblicaPúblicaPública

Marcos Monteiro comentou sobre
propostas de modernização em diversas
áreas, que poderão beneficiar o trabalho
dos servidores públicos e ajudar, ainda mais,
a população.

Presentes na reunião: Antônio Carlos
Duarte Moreira (presidente), Thais Helena
Costa (1ª vice-presidente), João Baptista
Carvalho (2º vice-presidente), Antonio Arnosti
(diretor Econômico-Financeiro), Iasuey
Homma (1º tesoureiro) e Augusto Fernandes
da Silva (assessor da Presidência da Entidade).

Duarte Moreira e Marcos Monteiro
em reunião dia 27 de fevereiro

E
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Presidente: Álvaro GradimÁlvaro GradimÁlvaro GradimÁlvaro GradimÁlvaro Gradim
Vice-Presidente: Paulo Lucas Basso Paulo Lucas Basso Paulo Lucas Basso Paulo Lucas Basso Paulo Lucas Basso
1º Secretário: Ruy Galvão CostaRuy Galvão CostaRuy Galvão CostaRuy Galvão CostaRuy Galvão Costa
2º Secretário: Mario Miyahara Mario Miyahara Mario Miyahara Mario Miyahara Mario Miyahara
Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155/4º andar,
Sé, São Paulo. E-mail: conselho@afpesp.org.br

CCCCCONSELHO DDDDDELIBERATIVO

Resumo da 1ª reunião ordinária
do Conselho Deliberativo

realizada em 29 de janeiro de 2015

Acima, Maria Auxiliadora Murad,Paulo Lucas Basso, Antônio Carlos Duarte Moreira,
  Álvaro Gradim, Ruy Galvão Costa e Mario Miyahara

os vinte e nove dias do mês de janeiro
do ano de dois mil e quinze, às
15h30min, na Sede da AFPESP reuniu-
se o     Conselho Deliberativo     sob a

Presidência do conselheiro Álvaro GradimÁlvaro GradimÁlvaro GradimÁlvaro GradimÁlvaro Gradim.
Álvaro Gradim Álvaro Gradim Álvaro Gradim Álvaro Gradim Álvaro Gradim e demais componentes da
mesa diretora Conselheiro PPPPPaulo Bassoaulo Bassoaulo Bassoaulo Bassoaulo Basso, vice-
presidente, Ruy Galvão CostaRuy Galvão CostaRuy Galvão CostaRuy Galvão CostaRuy Galvão Costa 1º secretário,
e Mário MiyaharaMário MiyaharaMário MiyaharaMário MiyaharaMário Miyahara, 2º secretário.

PEQUENO EXPEDIENTEPEQUENO EXPEDIENTEPEQUENO EXPEDIENTEPEQUENO EXPEDIENTEPEQUENO EXPEDIENTE
Após as devidas correções foi aprovada a

ata da 12ª reunião ordinária do Conselho
Deliberativo da AFPESP realizada em 18 de
dezembro de 2014.

PORTARIA 1/ 2015 � Manutenção de
Comissão Permanente para tratar dos assuntos
atinentes aos interesses dos Servidores
estaduais, federais e municipais.

PORTARIA 2/2015 � Reedita a portaria
34\2014 que altera os valores das refeições
avulsas com vigência, a partir de 1º de
março de 2015.

PORTARIA 3/2015 � a Diretoria Executiva
da AFPESP fixa valores para as refeições no
restaurante da sede social a partir de 1º de
março de 2015: A - Associados, cônjuges e
filhos de 7 a 18 anos = R$ 17,00.

B � Filhos maiores de 18 anos, pai, mãe,
padrasto e madrasta = R$ 17,00

C � Filhos menores de 7 anos = isentos
D � Pessoas não incluídas nos itens A, B, e

C = R$ 20,00
PORTARIA 4/2015 � Reedita a portaria 34/

2013 substituindo membros e dá nova
denominação ao programa: Programa de
Orientação e Preparação para a Aposentadoria
do Servidor Público � Nova Etapa.

OFÍCIO � A Diretoria Executiva da AFPESP
referendou e aprovou a indicação dos nomes
dos Conselheiros Vitalícios Mário PMário PMário PMário PMário Palumboalumboalumboalumboalumbo
e Álvaro GradimÁlvaro GradimÁlvaro GradimÁlvaro GradimÁlvaro Gradim para a Delegacia Regional
de Ribeirão Preto e para o anexo
respectivamente.

OFÍCIO � A Diretoria Executiva responde
ao Conselheiro Edson TEdson TEdson TEdson TEdson Toshio Koshio Koshio Koshio Koshio Kubouboubouboubo sobre
as ações e condutas existentes para a segurança

A

dos usuários das Unidades Recreativas e de
Lazer da AFPESP.

OFÍCIO � O presidente do Conselho Fiscal
da AFPESP comunica a composição da mesa
diretora para o ano de 2015: WWWWWalter Palter Palter Palter Palter Pauloauloauloauloaulo
SieglSieglSieglSieglSiegl (presidente), Luiz Sérgio SchiacheroLuiz Sérgio SchiacheroLuiz Sérgio SchiacheroLuiz Sérgio SchiacheroLuiz Sérgio Schiachero
(vice-presidente) e Olavo Silva JúniorOlavo Silva JúniorOlavo Silva JúniorOlavo Silva JúniorOlavo Silva Júnior
(secretário). OFÍCIO � A Coordenadora de
Educação e Cultura Conselheira Maria EdnaMaria EdnaMaria EdnaMaria EdnaMaria Edna
Silva RozaSilva RozaSilva RozaSilva RozaSilva Roza agradece a presença dos
conselheiros à apresentação do espetáculo de
balé da AFPESP realizado em 17 de dezembro
de 2014 e enaltece o trabalho de todos os
funcionários da coordenadoria para a sua
realização, além do incentivo da família dos
artistas.

COMUNICADO � A Diretoria Executiva
da AFPESP informa que a Unidade Recreativa
e de Lazer do Guarujá permanecerá fechada
durante o mês de junho de 2015 para
execução de reformas.

COMUNICADO � O senhor Anércio
Luciano Filho assumiu em 1º de janeiro de
2015 o cargo de Supervisor Regional II da
Delegacia Regional de São José do Rio Preto.

COMUNICADO � O senhor Edgar Alves
Nascimento assume a partir de 1º de fevereiro
de 2015 o cargo de Gerente da Unidade
Recreativa e Lazer de Maresias.

COMUNICADO � O Conselheiro Vitalício
Reynaldo dos AnjosReynaldo dos AnjosReynaldo dos AnjosReynaldo dos AnjosReynaldo dos Anjos responde interinamente
pela Coordenadoria de Esportes da AFPESP.

BREVES COMUNICADOSBREVES COMUNICADOSBREVES COMUNICADOSBREVES COMUNICADOSBREVES COMUNICADOS
Entrega de Certificados aos conselheiros

que compareceram a todas as reuniões
ordinárias do Conselho Deliberativo da
AFPESP durante o ano de 2014

A seguir a Mesa Diretora do Conselho
Deliberativo transferiu a direção dos trabalhos
à Comissão Eleitoral para proceder a eleição
da Mesa Diretora que dirigirá o Conselho
Deliberativo durante o ano de 2015. Concluído
a votação e a apuração, foram eleitos os
conselheiros Álvaro GradimÁlvaro GradimÁlvaro GradimÁlvaro GradimÁlvaro Gradim presidente,
PPPPPaulo Lucas Bassoaulo Lucas Bassoaulo Lucas Bassoaulo Lucas Bassoaulo Lucas Basso vice-presidente, RRRRRuyuyuyuyuy
Galvão CostaGalvão CostaGalvão CostaGalvão CostaGalvão Costa 1º secretário e MárioMárioMárioMárioMário
MiyaharaMiyaharaMiyaharaMiyaharaMiyahara 2º secretário, que após a aclamação
voltaram à direção dos trabalhos.

Convidado fazer parte da mesa diretora dos
trabalhos a Conselheira Maria AuxiliadoraMaria AuxiliadoraMaria AuxiliadoraMaria AuxiliadoraMaria Auxiliadora
MuradMuradMuradMuradMurad representando os aniversariantes do
mês de janeiro e o Presidente da Diretoria
Executiva, Antônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte MoreiraAntônio Carlos Duarte Moreira,
que cumprimentou os eleitos em nome dos
demais diretores da AFPESP e falou sobre a
importância do bom relacionamento dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal com a
Diretoria Executiva. Após seu pronunciamento,
ausentou-se.

O presidente do Conselho Deliberativo
Álvaro GradimÁlvaro GradimÁlvaro GradimÁlvaro GradimÁlvaro Gradim apresentou os componentes
das Comissões de Justiça, de Economia e
Finanças, de Assuntos Estatutários e
Regimentais e Comissão de Assuntos Gerais
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A palavra coragem vem do latim cor e
significa, ao contrário do que muitos pensam,
coração. Portanto, viver com coragem,
significa viver com o coração, destarte,
podemos também concluir que o caminho do
coração, é o caminho, sobretudo da coragem.

Ao longo da nossa vida, enfrentamos vários
e diversos desafios que somente serão
vencidos com coragem. Observem que a vida

Viver com coragem, é viver com o coração
Por Ruy Galvão Costa*

do Conselho Deliberativo, colocado em
votação houve aprovação do plenário.

ORDEM DO DIAORDEM DO DIAORDEM DO DIAORDEM DO DIAORDEM DO DIA
Conselheira Elza Barbosa da SilvaElza Barbosa da SilvaElza Barbosa da SilvaElza Barbosa da SilvaElza Barbosa da Silva como

presidente da Comissão Especial Instituída pela
Presidência da D.E. da AFPESP falou de suas
prioridades e projetos que realmente são de
interesse geral do servidor: aposentadoria,
saúde e precatórios.

Conselheiro Luís RLuís RLuís RLuís RLuís Reynaldo Teynaldo Teynaldo Teynaldo Teynaldo Telleselleselleselleselles falou
sobre as contradições do poder público nos
vários níveis e o descaso com que tratam a
educação e o servidor público.

Conselheiro BeneditoBeneditoBeneditoBeneditoBenedito Vicente CunhaVicente CunhaVicente CunhaVicente CunhaVicente Cunha
volta a solicitar a publicação dos valores das
diárias das Unidades Recreativas e de Lazer e
da angústia dos servidores de Campinas na
solução para os imóveis da Associação
Campineira dos Servidores Públicos.

Conselheiro Edson TEdson TEdson TEdson TEdson Toshio Koshio Koshio Koshio Koshio Kubouboubouboubo
cumprimenta a Diretoria Executiva pelo
sucesso do sistema FlexReserva  implantado,
motivo de satisfação dos associados.

Conselheiro Milton MaldonadoMilton MaldonadoMilton MaldonadoMilton MaldonadoMilton Maldonado
cumprimenta os componentes da mesa
diretora do Conselho Deliberativo que
conduzirão os trabalhos durante o ano de
2015, desejando sucesso.

Antes do encerramento da reunião, cada
recém-eleitos agradeceu a confiança na
recondução aos cargos diretivos do
Conselho Deliberativo.

passa, sempre, entre duas polaridades, assim,
vivenciamos

Prazer e dor
Alegria e Tristeza
Felicidade e Infelicidade
Inverno e Verão
Dia e Noite
Saúde e Doença.
Consideradas essas polaridades opostas, a

coragem entra como terceiro elemento, ou
seja, equilibrador. Portanto, ser corajoso
significa, antes de tudo, e principalmente, viver
com o coração. Assim definidos, estaremos em
condições de oferecermos o que há de melhor
em nós, para bem servir, trabalhando para o
bem comum. Todo trabalho executado com
carinho, por pior que nos pareça, torna-se
agradável, quando descobrimos o seu lado
bom. Devemos empregar a melhor forma
possível de realização, às possibilidades postas
ao alcance de nossas mãos. Trabalhemos, pois,

com espírito de alegria, sabendo que cada um
de nossos atos, é um degrau a subir na escada
do nosso progresso. A vida só faz sentido, se
pudermos mudar o mundo, nem que seja um
pouquinho... Atenção, é importante fazer a
parte que nos compete, esqueçamos nossas
idiossincrasias, verdadeiros obstáculos à nossa
evolução. Por fim, não devemos nos esquecer
da fraternidade: o amor ao próximo, 1º
mandamento da Lei Divina, sobretudo,
alimenta o coração. Ao adotarmos esse novo
modus vivendis, não nos esqueçamos,
também, de acrescentar uma boa dose de
perfeccionismo, a qual, por certo,
potencializará os resultados.

 Nós apenas morremos realmente, quando
perdemos nosso ideal ( M. Gandhi)

II Fórum Nacional dos Precatórios
FFFFFUNCIONALISMO

O  II Encontro Nacional
dos Precatórios, evento
realizado pelo Tribunal de
Justiça de São Paulo (TJSP) em
parceria com a Escola Paulista
da Magistratura (EPM) e o
Conselho Nacional de Justiça
(CNJ) aconteceu nos dias 11
e 12 de fevereiro, no auditório
do edifício MMDC, na capital
paulista. A AFPESP foi representada pelas conselheiras Edna
Pedroso de Moraes e Mariza Apparecida Amaral.  O evento
reuniu gestores de precatórios de todo o País que discutiram
soluções para o pagamento das dívidas do setor público
reconhecidas pela Justiça.

A palestra de encerramento foi proferida pelo ministro
do Supremo Tribunal Federal (STF) Gilmar Ferreira
Mendes, que traçou um breve histórico das decisões da
Corte sobre o tema. �O sistema de precatórios vive hoje
uma crise pronunciada�, disse.

O presidente do TJSP, desembargador José Renato Nalini, também prestigiou o evento e
afirmou que o Judiciário paulista está sempre aberto ao Conselho Nacional de Justiça. �O CNJ
confere unidade e possibilidade de planejamento ao Poder Judiciário, um repensar contínuo
que redesenhará o sistema de Justiça.�

A presidente do Fórum Nacional de Precatórios (Fonaprec), conselheira Ana Maria Duarte
Amarante Brito; o vice-presidente do Fonaprec e coordenador do Encontro Nacional,
Guilherme Calmon Nogueira da Gama; e o conselheiro do CNJ, Gilberto Martins.

O coordenador da Diretoria de Execução de Precatórios e Cálculos do TJSP (Depre),
desembargador Pedro Cauby Pires de Araújo (foto acima), abordou boas práticas na
administração dos precatórios. �Nosso trabalho tem dado bons resultados e espero que outros
tribunais também transmitam suas iniciativas. Uma ótima prática é justamente nos reunirmos
para discutir soluções�, afirmou. (Com informações e fotos da Assessoria de Comunicação do TJSP)

Conselheiras Edna e Mariza

*O autor é 1º secretário da Mesa Diretora do Conselho
Deliberativo e membro do Conselho Editorial deste jornal
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!  CINE AFPESP CINE AFPESP CINE AFPESP CINE AFPESP CINE AFPESP
27/3 27/3 27/3 27/3 27/3 � sexta-feira, às 14 horas, Um Plano
Perfeito, comédia, 1h44min, França, 2012.

!  Antes do Cinema Antes do Cinema Antes do Cinema Antes do Cinema Antes do Cinema
27/3, às13h30min - 27/3, às13h30min - 27/3, às13h30min - 27/3, às13h30min - 27/3, às13h30min - Adalésio Vieira, música,
poesia e pequenas histórias.

!  Karaokê ao vivo Karaokê ao vivo Karaokê ao vivo Karaokê ao vivo Karaokê ao vivo
20/3 � sexta-feira, às 14 horas20/3 � sexta-feira, às 14 horas20/3 � sexta-feira, às 14 horas20/3 � sexta-feira, às 14 horas20/3 � sexta-feira, às 14 horas
Edifício CBI � Rua Formosa, 367�16º andar �
Anhangabaú. �Você Faz o Show�.
Acompanhamento da  professora e tecladista
Yara Antunes Lopes. Chegue às 13h30min para
escolher suas músicas.

!  Jornada Cultural Jornada Cultural Jornada Cultural Jornada Cultural Jornada Cultural
28/3 (sábado) - Circuito Maria Fumaça28/3 (sábado) - Circuito Maria Fumaça28/3 (sábado) - Circuito Maria Fumaça28/3 (sábado) - Circuito Maria Fumaça28/3 (sábado) - Circuito Maria Fumaça
�F�F�F�F�Fragmentos de Saúde�.ragmentos de Saúde�.ragmentos de Saúde�.ragmentos de Saúde�.ragmentos de Saúde�. Participe desta
atividade. Prepare-se! Garanta já sua reserva e
embarque nessa aventura cultural.  Inscrições
no dia 2 de março. Duração:10 horas. Tels:
(11) 3293-9579/3293-9581. VVVVVagasagasagasagasagas
l imitadas.l imitadas.l imitadas.l imitadas.l imitadas.

!      Um PUm PUm PUm PUm Pouco de Pouco de Pouco de Pouco de Pouco de Poesia nas Agruras dooesia nas Agruras dooesia nas Agruras dooesia nas Agruras dooesia nas Agruras do
dia a dia. dia a dia. dia a dia. dia a dia. dia a dia. Rua Venceslau Brás, 206, 7º andar,
dia 3131313131/////33333(terça-feira), às 11horasàs 11horasàs 11horasàs 11horasàs 11horas. Em todo
encontro há sorteio de dois vales-presentes para
o público participante.

EEEEEDUCAÇÃO & CCCCCULTURA
CCCCCAPITAL

Atividades na CAPITCAPITCAPITCAPITCAPITALALALALAL
Informações - Tels.: (11) 3293-9581/9579.

E-mail: cultura@afpesp.org.br

Conforme publicamos na edição passada

Atividades - Março Consulte o site  www.afpesp.org.br para
detalhes dos demais serviços da
Coordenadoria de Educação e Cultura.

Clube Flex  (Alongamento para dança) -Clube Flex  (Alongamento para dança) -Clube Flex  (Alongamento para dança) -Clube Flex  (Alongamento para dança) -Clube Flex  (Alongamento para dança) -
Segundas, às 10 horas
Terças, 16h30min
Ballet Clássico para todas as idadesBallet Clássico para todas as idadesBallet Clássico para todas as idadesBallet Clássico para todas as idadesBallet Clássico para todas as idades
Informações: (11) 3293-9585
Dança CiganaDança CiganaDança CiganaDança CiganaDança Cigana
Sextas, 11 às 12 horas; 13 às 14 horas � pré
inscrição
Dança CriativaDança CriativaDança CriativaDança CriativaDança Criativa
Quartas, 13 às 14 horas
Dança do VDança do VDança do VDança do VDança do Ventreentreentreentreentre
Segundas, 13 às 14 horas/ e das 17h30min às
18h30min / Sextas, 12 às 13horas
Dança de SalãoDança de SalãoDança de SalãoDança de SalãoDança de Salão
Sextas, 15 às 16 horas / 16 às 17horas/ 17 às 18
horas / 18 às 19 horas
FlamencoFlamencoFlamencoFlamencoFlamenco
Sextas, 10 às 11horas / 12 às 13 horas
Jazzumba: Jazzumba: Jazzumba: Jazzumba: Jazzumba: Sextas, 13 horas
Jazz: Jazz: Jazz: Jazz: Jazz: Terças, jovens 15 às 16h30min / adultos
17h30min às 18h30min
Ritmos: Ritmos: Ritmos: Ritmos: Ritmos: Quartas,10 às 11horas /11 às 12horas
Zumba DanceZumba DanceZumba DanceZumba DanceZumba Dance
Segundas, 18h30 min às 19h15min / Quartas,
17h30 às 18h15min; 18h30min às 19h15min/
Sextas, 18h30 às19h15min

TTTTTeatro Jovem eatro Jovem eatro Jovem eatro Jovem eatro Jovem de 12 a 17 anos pré-inscrição
TTTTTeatro Infantil:eatro Infantil:eatro Infantil:eatro Infantil:eatro Infantil: de 7 a 11 anos pré-inscrição
TTTTTeatro Adultoeatro Adultoeatro Adultoeatro Adultoeatro Adulto
Turma 1 � terças,  10 às 13 horas
Turma 2 � terças, 13h30min às 16h30min
Turma 3 � quartas, 13h30min às 16h30min.

!  Cheque T Cheque T Cheque T Cheque T Cheque Teatroeatroeatroeatroeatro
Você gosta de Teatro? Então compre já o seu
cupom Cheque Teatro por apenas R$ 2,00.
Ele dá direito a uma entrada grátis e até 50%
de desconto para o acompanhante pagante.
Informe-se tel. (11) 3293-9581. Confira todas
as peças no site www.chequeteatro.com.br

Danças e TDanças e TDanças e TDanças e TDanças e Teatroeatroeatroeatroeatro

!  Curso de Idiomas Curso de Idiomas Curso de Idiomas Curso de Idiomas Curso de Idiomas
Inglês,  Espanhol ,  Francês e I ta l iano.
Cursos práticos para todos os níveis.
Matrículas abertas. Telefones (11) 3293-
9519/3293-9581

!  W W W W Workshopsorkshopsorkshopsorkshopsorkshops
Concentração e MemorizaçãoConcentração e MemorizaçãoConcentração e MemorizaçãoConcentração e MemorizaçãoConcentração e Memorização
para o dia a diapara o dia a diapara o dia a diapara o dia a diapara o dia a dia
(Despertando o seu Potencial Mental)
12/3: 12/3: 12/3: 12/3: 12/3: primeira turma, das 14 às 17 horas e
segunda turma, das 18 às 21 horas
13/3: 13/3: 13/3: 13/3: 13/3: primeira turma, das 14 às 17 horas e
segunda turma, das 18 às 21 horas.
!  Inteligência Emocional para o dia a Inteligência Emocional para o dia a Inteligência Emocional para o dia a Inteligência Emocional para o dia a Inteligência Emocional para o dia a
dia dia dia dia dia (Despertando o seu Potencial Emocional)
24 de março: 24 de março: 24 de março: 24 de março: 24 de março: primeira turma, das 14 às
17 horas e segunda turma, das 18 às 21 horas.
!  Programação Neurolinguística para Programação Neurolinguística para Programação Neurolinguística para Programação Neurolinguística para Programação Neurolinguística para
o dia a dia o dia a dia o dia a dia o dia a dia o dia a dia (Despertando o seu Gigante
Interior).
25 de março: 25 de março: 25 de março: 25 de março: 25 de março: primeira turma, das 14
às 17 horas e segunda turma, das 18 às
21 horas

N O V ON O V ON O V ON O V ON O V O
CURSO DE ESCULCURSO DE ESCULCURSO DE ESCULCURSO DE ESCULCURSO DE ESCULTURA EM PLATURA EM PLATURA EM PLATURA EM PLATURA EM PLASTILINASTILINASTILINASTILINASTILINA
Ensinar e acompanhar alunos na construção passo a passo
de uma cabeça humana, utilizando massa não tóxica de
modelar. A massa de modelar Plastilina é muito utilizada
para a criação de personagens do cinema e é reutilizável,
uma vez que nunca endurece.
Público-alvo: Público-alvo: Público-alvo: Público-alvo: Público-alvo: Iniciantes ou não.
Duração:Duração:Duração:Duração:Duração: 2 meses, com estimativa de continuidade.
Orientador: Orientador: Orientador: Orientador: Orientador: Carlos Roberto Valério
Dias:Dias:Dias:Dias:Dias: 6, 13 e 27 de abril; 4, 11, 18 e 25 de maio
Horário: Horário: Horário: Horário: Horário: As segundas-feiras, das 15 às 17 horas
VVVVValor:alor:alor:alor:alor: R$ 90,00 mensais
Inscrições: Inscrições: Inscrições: Inscrições: Inscrições: na Venceslau Brás, 206 � 8º andar, das 8h30min
às 16h30min.
 
N O V ON O V ON O V ON O V ON O V O
CURSO DE PINTURA EM PORCELANACURSO DE PINTURA EM PORCELANACURSO DE PINTURA EM PORCELANACURSO DE PINTURA EM PORCELANACURSO DE PINTURA EM PORCELANA
Ensinar aos alunos a preparação dos objetos, aplicação do
desenho e as técnicas de tintas, capacitando os participantes
a empreenderem seu próprio negócio. 
Público-alvo: Público-alvo: Público-alvo: Público-alvo: Público-alvo: Iniciantes.
Duração:Duração:Duração:Duração:Duração: 2 meses, com estimativa de continuidade.
Orientadora: Orientadora: Orientadora: Orientadora: Orientadora: Maria Helena Dantas Celloto
Dias:Dias:Dias:Dias:Dias: 4, 11, 18 e 25 de março; 1º, 8, 15 e 22 de abril
Horário: Horário: Horário: Horário: Horário: Às quartas-feiras, das 9h30min às 12h30min
VVVVValor:alor:alor:alor:alor: R$ 90,00 mensais
Inscrições:Inscrições:Inscrições:Inscrições:Inscrições: Rua Venceslau Brás, 206 � 8º andar, das
8h30min  às 16h30min.
 
N O V ON O V ON O V ON O V ON O V O
CURSO DE ENCADERNAÇÃO BÁSICA IICURSO DE ENCADERNAÇÃO BÁSICA IICURSO DE ENCADERNAÇÃO BÁSICA IICURSO DE ENCADERNAÇÃO BÁSICA IICURSO DE ENCADERNAÇÃO BÁSICA II
Encadernação artesanal ou artística: costuras japonesa e copta,
papéis decorados (papier à lacolle) e capas com alto relevo.
Público-alvo:Público-alvo:Público-alvo:Público-alvo:Público-alvo: Iniciantes
Duração: Duração: Duração: Duração: Duração: 1 mês
Orientadora: Orientadora: Orientadora: Orientadora: Orientadora: Dukarmo
Dias: Dias: Dias: Dias: Dias: 10, 17 e 24 de abril
Horário: Horário: Horário: Horário: Horário: às sextas-feiras, das 9 às 13 horas
VVVVValor: alor: alor: alor: alor: R$ 90,00
InscriçõesInscriçõesInscriçõesInscriçõesInscrições: Rua Venceslau Brás, 206 � 8º andar, das 8h30min
às 16h30min.
Encadernação Artística, Cartonagem (Álbuns & Caixas),
Conservação & Organização de Livros e Documentos e
Pintura em Seda.

CURSOS DE ARTES PLÁSTICAS,CURSOS DE ARTES PLÁSTICAS,CURSOS DE ARTES PLÁSTICAS,CURSOS DE ARTES PLÁSTICAS,CURSOS DE ARTES PLÁSTICAS,
ARTESANAARTESANAARTESANAARTESANAARTESANATOTOTOTOTO, MÚSICA E TEA, MÚSICA E TEA, MÚSICA E TEA, MÚSICA E TEA, MÚSICA E TEATROTROTROTROTRO:::::
Consultem o site (www.afpesp.org.br/cultura/cursos) para
mais informações.
ARTES PLÁSTICAS:ARTES PLÁSTICAS:ARTES PLÁSTICAS:ARTES PLÁSTICAS:ARTES PLÁSTICAS:
Desenho Artístico; Técnica de Pintura Acrílica em Tela,
Aquarela; Ateliê Livre de Pintura; Mosaico
Desenhando Retrato
ARTESANAARTESANAARTESANAARTESANAARTESANATOTOTOTOTO: : : : : Pintura em Seda
M Ú S I C A :M Ú S I C A :M Ú S I C A :M Ú S I C A :M Ú S I C A :
Prática de Violão; Prática de Violino; Prática Musical
TEATEATEATEATEATROTROTROTROTRO: : : : : Oficina Teatral

COMUNICADO IMPORTCOMUNICADO IMPORTCOMUNICADO IMPORTCOMUNICADO IMPORTCOMUNICADO IMPORTANTE!ANTE!ANTE!ANTE!ANTE!

Por medidas colaborativas à situação de escassez de água, a Coordenadoria de
Educação e Cultura comunica a todos que as primeiras Sessões do CineAFPESPCineAFPESPCineAFPESPCineAFPESPCineAFPESP de

cada mês ficarão suspensas, sofrendo assim alterações no decorrer do ano.

!  Espaços Expositivos Espaços Expositivos Espaços Expositivos Espaços Expositivos Espaços Expositivos
Para informações e agendamento, entrar em
contato com Isa Ferrari: (11) 3293-9583 ou
pelo e-mail: aferrari@afpesp.org.br.
Consulte a programação no site:
www.afpesp.org.br  menu Cultura.

ArtesArtesArtesArtesArtes

AbrilAbrilAbrilAbrilAbril
17/4: 17/4: 17/4: 17/4: 17/4: Karaokê ao Vivo
18/4: 18/4: 18/4: 18/4: 18/4: Tour Prático - Rota América
24/4: 24/4: 24/4: 24/4: 24/4: CineAFPESP
25/4: 25/4: 25/4: 25/4: 25/4: Jornada Cultural - Circuito Relíquias
do Ouro Negro
28/4: 28/4: 28/4: 28/4: 28/4: Encontro Poético

Atenção! Atenção! Atenção! Atenção! Atenção! Datas e programação
 sujeitas a alterações!
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RRRRREGIONAIS

Piracicaba: associados participam
ativamente da programação

CampinasCampinasCampinasCampinasCampinas

15 a 17/515 a 17/515 a 17/515 a 17/515 a 17/5, UL Serra Negra; 31/531/531/531/531/5, Zoológico Sorocaba e Shopping
Iguatemi

24  a 26/424  a 26/424  a 26/424  a 26/424  a 26/4, Serra Negra

12 a 17/412 a 17/412 a 17/412 a 17/412 a 17/4, UL São Pedro

24 a 31/524 a 31/524 a 31/524 a 31/524 a 31/5, Poços de Caldas; 24 a 28/624 a 28/624 a 28/624 a 28/624 a 28/6, UL Socorro;

11/411/411/411/411/4, São Paulo, Zoológico; 17 a 22/517 a 22/517 a 22/517 a 22/517 a 22/5, UL Poços de Caldas

PPPPPAAAAASSEIOSSSEIOSSSEIOSSSEIOSSSEIOS

AAAAASSOCIASSOCIASSOCIASSOCIASSOCIATIVTIVTIVTIVTIVOSOSOSOSOS

EXEXEXEXEXCLCLCLCLCLUSIVUSIVUSIVUSIVUSIVOSOSOSOSOS

11/411/411/411/411/4, Monte Sião/Socorro; 16/516/516/516/516/5, Maria Fumaça : 13/613/613/613/613/6, Fazenda
do Chocolate e Itu; 27/627/627/627/627/6, Arraiá AFPESP (Serra Negra)

10 a 17/410 a 17/410 a 17/410 a 17/410 a 17/4, UL Guarujá; 20 a 26/420 a 26/420 a 26/420 a 26/420 a 26/4, UL Socorro; 23 a 29/423 a 29/423 a 29/423 a 29/423 a 29/4, UL
Guarujá; 15 a 17/5 15 a 17/5 15 a 17/5 15 a 17/5 15 a 17/5, UL Ibirá; 25 a 29/525 a 29/525 a 29/525 a 29/525 a 29/5,  UL Serra Negra; 1919191919
a 26/6a 26/6a 26/6a 26/6a 26/6, UL Poços de Caldas e Arriá da AFPESP (Serra Negra a
definir)

12 a 17/412 a 17/412 a 17/412 a 17/412 a 17/4, Avaré; 13 a 18/513 a 18/513 a 18/513 a 18/513 a 18/5, Ibirá; JunhoJunhoJunhoJunhoJunho, Campos do Jordão
Reservas na Regional. Vagas Limitadas

11/411/411/411/411/4, Tour nas ULs (Amparo, Lindoia, Serra Negra e Socorro);
23 a 27/423 a 27/423 a 27/423 a 27/423 a 27/4, UL Areado, 16/5 16/5 16/5 16/5 16/5, Monte Sião e Jacutinga; MaioMaioMaioMaioMaio,
Sinfonia das Águas (UL Poços de Caldas ou Hotel Minas Gerais);
6/66/66/66/66/6, São Paulo, musical �Mudança de Hábito�; 27/627/627/627/627/6, Arraiá
AFPESP; 21 a 26/621 a 26/621 a 26/621 a 26/621 a 26/6, UL Termas de Ibirá

19 a 24/4, 19 a 24/4, 19 a 24/4, 19 a 24/4, 19 a 24/4, UL Areado; 24 a 29/524 a 29/524 a 29/524 a 29/524 a 29/5,UL Guarujá
e 14 a 19/614 a 19/614 a 19/614 a 19/614 a 19/6, UL Avaré.

12 a 17/412 a 17/412 a 17/412 a 17/412 a 17/4, UL Poços de Caldas; 11 a 16/511 a 16/511 a 16/511 a 16/511 a 16/5, UL Campos do
Jordão; 24/524/524/524/524/5, Termas de Laranjais; JunhoJunhoJunhoJunhoJunho, Arraiá AFPESP (1 dia)

26/4 a 3/526/4 a 3/526/4 a 3/526/4 a 3/526/4 a 3/5, UL Serra Negra e 24 a 31/524 a 31/524 a 31/524 a 31/524 a 31/5, UL Itanhaém;
21 a 28/621 a 28/621 a 28/621 a 28/621 a 28/6, UL Lindoia

17 a 22/517 a 22/517 a 22/517 a 22/517 a 22/5, ULCampos do Jordão

12 a 17/412 a 17/412 a 17/412 a 17/412 a 17/4, UL Lindoia;  25/425/425/425/425/4, Eclusa de Barra Bonita (1 dia);
9/59/59/59/59/5, Monte Sião e Serra Negra (1 dia); 11 a 16/5 11 a 16/5 11 a 16/5 11 a 16/5 11 a 16/5, UL Campos
do Jordão; JunhoJunhoJunhoJunhoJunho, Arraiá AFPESP (lista de interessados).

BotucatuBotucatuBotucatuBotucatuBotucatu

AraçatubaAraçatubaAraçatubaAraçatubaAraçatuba

4545454545

SorocabaSorocabaSorocabaSorocabaSorocaba

OsascoOsascoOsascoOsascoOsasco

Rio PretoRio PretoRio PretoRio PretoRio Preto

PPPPP. P. P. P. P. Prudenterudenterudenterudenterudente

BauruBauruBauruBauruBauru

Academia Pilates

Academia

RPG

Centro de Beleza

Luciana V. Ometto Nouvi,
supervisora

Plataforma Vibratória

Estética

A Regional de Piracicaba, em sua Sede própria,
oferece uma diversidade de atividades que recebe
elogios e reconhecimento dos associados. Na área
de Esportes e Saúde, a programação inclui exercí-
cios físicos,realinhamento postural e cursos
nutricionais, com acompanhamento de profissionais
especializados. Além das áreas citadas, o Centro
Estético mantém ampla oferta de serviços.

A Regional está bem localizada, com supervisão
da Luciana V. Ometto Nouvi (foto abaixo), que
direciona seu trabalho às necessidades dos associa-
dos. Confira as atividades. Acesse o site da AFPESP.

Associados do curso de reeducação alimentar ministrado
pelo consultor Marcos Vasconcelos

FrancaFrancaFrancaFrancaFranca

MaríliaMaríliaMaríliaMaríliaMarília

 12 a 17/412 a 17/412 a 17/412 a 17/412 a 17/4, Hotel Fazenda de Areado (MG)

PiracicabaPiracicabaPiracicabaPiracicabaPiracicaba

RibeirãoRibeirãoRibeirãoRibeirãoRibeirão

SantosSantosSantosSantosSantos

S. BernardoS. BernardoS. BernardoS. BernardoS. Bernardo

São CarlosSão CarlosSão CarlosSão CarlosSão Carlos

SantosSantosSantosSantosSantos
Atenção, associados!
A Regional de Santos tem vagas disponíveis ou lista de interessados para aulas na

Academia de Condicionamento Físico, Yoga e Danças Circulares.  Informe-se
pessoalmente, na Rua Dr. Luiz Suplicy, 67, Gonzaga. Telefones: (13)3233-3401/ 3221-
1448/ 3234-6850 (r.22 fax). E-mail: santos@afpesp.org.br



Página 1919191919 !Março - 2015

TTTTTURISMO - CCCCCAPITAL - EXCURSÕES ASSOCIATIVAS

Programação especial para você!

Convênio com PConvênio com PConvênio com PConvênio com PConvênio com Parques:arques:arques:arques:arques:

Hopi HariHopi HariHopi HariHopi HariHopi Hari
e We We We We Wet´n Wildet´n Wildet´n Wildet´n Wildet´n Wild

Ingressos sujeitos à disponibilidade.
Qualquer dúvida ou mais informações

ligue na Seção de Turismo.
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Informações exclusivasexclusivasexclusivasexclusivasexclusivas sobre a programação
na  CAPITCAPITCAPITCAPITCAPITALALALALAL pelos telefones :

(11) 3188-3154/3155/3156/3157/3158
E-mail: turismo@afpesp.org.br

Associado ou Dependente 2X de R$ 110,00
Familiar Convidado 2X de R$ 125,00

RRRRRoteiro: Poteiro: Poteiro: Poteiro: Poteiro: Passeio/1 diaasseio/1 diaasseio/1 diaasseio/1 diaasseio/1 dia
SP � Maria FumaçaSP � Maria FumaçaSP � Maria FumaçaSP � Maria FumaçaSP � Maria Fumaça

Trecho Campinas/Jaguariúna. A viagem
segue  de  ôn ibus  com des t i no  a
Pedreira (tempo livre para compras).
Almoço incluso.

Data: 4/7/2015 � 7 horasData: 4/7/2015 � 7 horasData: 4/7/2015 � 7 horasData: 4/7/2015 � 7 horasData: 4/7/2015 � 7 horas

1 dia1 dia1 dia1 dia1 dia

Associado ou Dependente 2X de R$ 80,00
Familiar Convidado 2X de R$ 100,00

RRRRRoteiro: Poteiro: Poteiro: Poteiro: Poteiro: Passeio/1 diaasseio/1 diaasseio/1 diaasseio/1 diaasseio/1 dia

SP � UL AFPESP Campos do JordãoSP � UL AFPESP Campos do JordãoSP � UL AFPESP Campos do JordãoSP � UL AFPESP Campos do JordãoSP � UL AFPESP Campos do Jordão

Almoço na UL Campos do Jordão e
tempo l i vre  para  compras  no
comércio local.

Data: 25/4/2015 � 7 horasData: 25/4/2015 � 7 horasData: 25/4/2015 � 7 horasData: 25/4/2015 � 7 horasData: 25/4/2015 � 7 horas

1 dia1 dia1 dia1 dia1 dia

Associado ou  Dependente 5X de R$210,00
Familiar Convidado 5X de R$230,00

RRRRRoteiro: Poteiro: Poteiro: Poteiro: Poteiro: Passeio/3 noitesasseio/3 noitesasseio/3 noitesasseio/3 noitesasseio/3 noites
RJ:Conservatória*RJ:Conservatória*RJ:Conservatória*RJ:Conservatória*RJ:Conservatória*

Hospedagem no Hotel Fazenda Rochedo,
com pensão completa. Durante a estada
você poderá aproveitar os eventos
musicais, serestas e muito mais.
Comemore o Dia dos Pais conosco!

PPPPPeríodo: 6 a 9/8/2015eríodo: 6 a 9/8/2015eríodo: 6 a 9/8/2015eríodo: 6 a 9/8/2015eríodo: 6 a 9/8/2015

Saída: 6/8/2015 � 7 horasSaída: 6/8/2015 � 7 horasSaída: 6/8/2015 � 7 horasSaída: 6/8/2015 � 7 horasSaída: 6/8/2015 � 7 horas

33333
noitesnoitesnoitesnoitesnoites

33333
noitesnoitesnoitesnoitesnoites

Associado ou Dependente 5X de R$156,00
Familiar Convidado 5X de R$ 176,00

RRRRRoteiro: Poteiro: Poteiro: Poteiro: Poteiro: Passeio/3 noitesasseio/3 noitesasseio/3 noitesasseio/3 noitesasseio/3 noites
MG - PMG - PMG - PMG - PMG - Poços de Caldas*oços de Caldas*oços de Caldas*oços de Caldas*oços de Caldas*

Comemore o Dia das Mães conosco!
Hospedagem no Hotel Minas Gerais, com
infraestrutura e pensão completa. Visita aos
principais pontos turísticos da cidade.
Participe e desfrute de lindos momentos!
PPPPPeríodo: 7 a 10/5/2015eríodo: 7 a 10/5/2015eríodo: 7 a 10/5/2015eríodo: 7 a 10/5/2015eríodo: 7 a 10/5/2015
Saída: 7/5/2015 - 8 horasSaída: 7/5/2015 - 8 horasSaída: 7/5/2015 - 8 horasSaída: 7/5/2015 - 8 horasSaída: 7/5/2015 - 8 horas

Associado ou Dependente 2X de R$ 85,00
Familiar Convidado 2X de R$ 95,00

RRRRRoteiro: Poteiro: Poteiro: Poteiro: Poteiro: Passeio/1 diaasseio/1 diaasseio/1 diaasseio/1 diaasseio/1 dia
SP � Fazenda ChocolateSP � Fazenda ChocolateSP � Fazenda ChocolateSP � Fazenda ChocolateSP � Fazenda Chocolate

Passe o dia em uma fazenda, com muita
natureza e monitores especializados.
Ambiente com originalidade, artesanato,
chocolates e animais. Visita a cidade de Itu,
com café e almoço inclusos.
Data: 25/7/2015 � 7 horasData: 25/7/2015 � 7 horasData: 25/7/2015 � 7 horasData: 25/7/2015 � 7 horasData: 25/7/2015 � 7 horas

1 dia1 dia1 dia1 dia1 dia

Associado ou Dependente 2X de R$ 80,00
Familiar Convidado 2X de R$ 100,00

RRRRRoteiro: Poteiro: Poteiro: Poteiro: Poteiro: Passeio/1 diaasseio/1 diaasseio/1 diaasseio/1 diaasseio/1 dia

SP � UL AFPESP Serra NegraSP � UL AFPESP Serra NegraSP � UL AFPESP Serra NegraSP � UL AFPESP Serra NegraSP � UL AFPESP Serra Negra

Almoço na UL Serra Negra e tempo
livre para compras em Monte Sião e
Serra Negra.

Data: 21/3/2015 � 7 horasData: 21/3/2015 � 7 horasData: 21/3/2015 � 7 horasData: 21/3/2015 � 7 horasData: 21/3/2015 � 7 horas

1 dia1 dia1 dia1 dia1 dia

Associado ou  Dependente 5X de R$180,00
Familiar Convidado 5X de R$200,00

RRRRRoteiro: Poteiro: Poteiro: Poteiro: Poteiro: Passeio/3 noitesasseio/3 noitesasseio/3 noitesasseio/3 noitesasseio/3 noites
SPSPSPSPSP: Águas de São P: Águas de São P: Águas de São P: Águas de São P: Águas de São Pedro*edro*edro*edro*edro*

Hospedagem no Hotel Avenida Charme
com pensão completa e passeio nos
principais pontos turísticos.

PPPPPeríodo: 16 a 19/7/2015eríodo: 16 a 19/7/2015eríodo: 16 a 19/7/2015eríodo: 16 a 19/7/2015eríodo: 16 a 19/7/2015

Saída: 16/7/2015 � 9 horasSaída: 16/7/2015 � 9 horasSaída: 16/7/2015 � 9 horasSaída: 16/7/2015 � 9 horasSaída: 16/7/2015 � 9 horas

33333
noitesnoitesnoitesnoitesnoites

Excursão em
planejamento

Os interessados podem se inscrever
direto no Turismo. Vagas limitadas.

Roteiro:
Passeio de 5 noites
SPSPSPSPSP- UL de Areado.- UL de Areado.- UL de Areado.- UL de Areado.- UL de Areado.
Hospedagem completa na Unidade.
Período previsto: 22 a 27/6/201522 a 27/6/201522 a 27/6/201522 a 27/6/201522 a 27/6/2015
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#afpesp#afpesp#afpesp#afpesp#afpespjovem�Ser diferente é normal�

Qual a quantidade de brasileiros comQual a quantidade de brasileiros comQual a quantidade de brasileiros comQual a quantidade de brasileiros comQual a quantidade de brasileiros com
síndrome de Down?síndrome de Down?síndrome de Down?síndrome de Down?síndrome de Down?

Existem estimativas que variam entre
240-300 mil. As estatísticas mostram que
a incidência não muda muito entre os
países e continentes.

Ainda existe resistência quanto àAinda existe resistência quanto àAinda existe resistência quanto àAinda existe resistência quanto àAinda existe resistência quanto à
inclusão escolar?inclusão escolar?inclusão escolar?inclusão escolar?inclusão escolar? 

Sim. No entanto, o processo está
avançando e entendemos ser uma questão de
tempo para que o crescimento seja
exponencial. Hoje,  ainda é aritmético mas
muito bom. Dados indicam um crescimento
nas matrículas entre 165%–240% pa-
ra pessoas com deficiência física e de 108%–
121% para pessoas com deficiên-
cia intelectual. Portanto, cresce menos, mas
dobra a cada ano. O MEC divulga que o
programa de educação inclusiva (na SECADI)
já atingiu mais de 93 mil educadores e já
esta presente em 5.553 dos 5.570
municípios e em todos os Estados e no
Distrito Federal. Portanto, do ponto de vista
horizontal, a inclusão escolar já chegou lá.
Penso que é preciso agora aumentar a
penetração, crescer na vertical no volume de
pessoas envolvidas, portanto com maior
cobertura em cada município.

Na área de trabalho, há avanço nosNa área de trabalho, há avanço nosNa área de trabalho, há avanço nosNa área de trabalho, há avanço nosNa área de trabalho, há avanço nos
programas de inclusão?programas de inclusão?programas de inclusão?programas de inclusão?programas de inclusão?

Existem vários casos de empresas com
programas de sucesso e isso é muito bom e
muito importante para motivar outras
empresas para essa relação ganha-ganha. Nossa

impressão, no entanto, é a de
que precisamos retomar a expansão do
número de empresas que estão empregando
pessoas com deficiência intelectual. É preciso
reforçar a mensagem e incrementar as
atividades nesse sentido. Uma pesquisa feita
recentemente pela McKinsey comprovou o
ganho de saúde operacional das Cias. e
portanto o ganho proporcional de eficiência
operacional nas empresas que contratam
pessoas com deficiência intelectual. Melhora
o clima, melhora a inteligência emocional da
comunidade envolvida, e todos ganham. Esse
é agora um dos nossos focos de trabalho,
uma das frentes do MetaSocial.   

No caso de concurso público, asNo caso de concurso público, asNo caso de concurso público, asNo caso de concurso público, asNo caso de concurso público, as
pessoas com deficiência intelectualpessoas com deficiência intelectualpessoas com deficiência intelectualpessoas com deficiência intelectualpessoas com deficiência intelectual
(D.I.) estão inclusas nas cotas de(D.I.) estão inclusas nas cotas de(D.I.) estão inclusas nas cotas de(D.I.) estão inclusas nas cotas de(D.I.) estão inclusas nas cotas de
deficientes?deficientes?deficientes?deficientes?deficientes?

Estão incluídos. No entanto, não há
detalhes. Desde a primeira lei no Brasil, de
1989 ( Lei 7.853), existe a recomendação da
criação de reserva de mercado de trabalho
para pessoas com deficiência. Em 1991 foi
publicada a Lei 8.213, chamada Lei de Cotas.
Em 1999, houve uma regulamentação para os
concursos públicos, com mais definição de
detalhes. Em nenhuma delas está definida  a
cota para pessoas com deficiência intelectual.
  

O Instituto MetaSocial oferece quaisO Instituto MetaSocial oferece quaisO Instituto MetaSocial oferece quaisO Instituto MetaSocial oferece quaisO Instituto MetaSocial oferece quais
serv iços?serv iços?serv iços?serv iços?serv iços?

Oferecemos principalmente a informação
sobre as potencialidades das pessoas
com deficiência intelectual e o ganha-ganha da

O Dia Internacional da Síndrome de Down Dia Internacional da Síndrome de Down Dia Internacional da Síndrome de Down Dia Internacional da Síndrome de Down Dia Internacional da Síndrome de Down � 21 de março  21 de março  21 de março  21 de março  21 de março faz parte do calendário
oficial de 193 países membros das Nações Unidas � ONU. A data foi escolhida pela Associação
Internacional, Down Syndrome International, em alusão aos três cromossomos no par de número
21 (21/3) que as pessoas com síndrome de Down possuem. A síndrome de Down não é uma
doença. É uma ocorrência genética natural e no Brasil está presente em todas as raças. Para enten-
der mais e conhecer as principais ações pela inclusão, conversamos com Fernando VFernando VFernando VFernando VFernando V. Heiderich. Heiderich. Heiderich. Heiderich. Heiderich,
Diretor Executivo do Instituto MetaSocial (www.metasocial.org.br), fundado há 19 anos, que tem
como um de seus slogans �Ser diferente é normal�. Confira:

comunidade envolvida, quando constroem na
diversidade que eles oferecem. Também
oferecemos apoio a algumas atividades voltadas
à empregabilidade, cursos profissionalizantes e
consultoria às empresas e aos órgãos que
queiram iniciar ou expandir suas ações de inclusão
de pessoas com deficiência intelectual.   

O principal é a informação correta e em
grande parte voltada para um público não
diretamente re lac ionado à causa.  Até
mesmo algumas famílias de pessoas com
deficiência intelectual não têm informações
adequadas. Elas superprotegem seus filhos,
mesmo depois de adultos, por não saberem
das potencialidades deles. Por não estarem
informados ou não acreditarem verda-
deiramente no que e les podem fazer.
Como consequência, acabam, sem querer,
excluindo essa galera que pode muito mais
do que se imagina! 

Dicas de economia de água
Área de serviçoÁrea de serviçoÁrea de serviçoÁrea de serviçoÁrea de serviço
Junte bastante roupa suja antes de ligar a máquina ou usar o tanque. Não lave uma peça por vez.
Caso use lavadora de roupa, procure utilizá-la cheia e ligá-la no máximo três vezes por semana.
Se na sua casa as roupas são lavadas no tanque, deixe as roupas de molho e use a mesma água para esfregar e ensaboar.

Use água nova apenas no enxágüe. E aproveite esta última água para lavar o quintal ou a área de serviço.
Ao lavar a roupa, aproveite a água do tanque ou máquina de lavar e lave o quintal ou a calçada, pois a água já tem sabão.
(Fonte:Sabesp)
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Informações exclusivasexclusivasexclusivasexclusivasexclusivas sobre a programação na CAPITCAPITCAPITCAPITCAPITALALALALAL pelos telefones:
 (11) 3293-9551 / 3293-9557- E-mail: esportes@afpesp.org.brEEEEESPORTES/ Capital

2ªs e 4ªs feiras / 3ªs e 5ªs feiras
Consulte disponibilidade de vagas

2ªs,  4ªs,  6ªs -feiras / 3sª e 5ªs feiras; Horário
das 7h30min às 20h30min. Consulte
disponibilidade de vagas.

MarçoMarçoMarçoMarçoMarço
Início do Circuito de Caminhadas 2015

1ª Etapa � Zona Leste1ª Etapa � Zona Leste1ª Etapa � Zona Leste1ª Etapa � Zona Leste1ª Etapa � Zona Leste
Parque do Piqueri (Rua Tuiuti, 515 Tatuapé)
Dia: 21/3/2015 (sábado)Dia: 21/3/2015 (sábado)Dia: 21/3/2015 (sábado)Dia: 21/3/2015 (sábado)Dia: 21/3/2015 (sábado)
Horário: 9 horas

Programação Esportiva
Dia Mundial da Saúde
Palestra: Alimentação saudável

para se viver mais e melhor

Obs.: A inscrição está vinculada à doação de (uma) caixa de bombons de 400 gr. As doações
poderão ser entregues antecipadamente na Coordenadoria de Esportes ou no dia do Evento.

Caminhada Agita MundoCaminhada Agita MundoCaminhada Agita MundoCaminhada Agita MundoCaminhada Agita Mundo
Dia: 12/4/2015Dia: 12/4/2015Dia: 12/4/2015Dia: 12/4/2015Dia: 12/4/2015

Etapa Centro � Caminhada do Agita Mundo
Inscrições até 8/4/2015
Local: Parque Trianon (Avenida Paulista em frente ao MASP)
Dia: 12/4/2015 (domingo)Dia: 12/4/2015 (domingo)Dia: 12/4/2015 (domingo)Dia: 12/4/2015 (domingo)Dia: 12/4/2015 (domingo)
Horário: 9 horas
Ponto de encontro do grupo AFPESP: a partir das 8 horas dentro do Parque Trianon
Obs.: A inscrição está vinculada à doação de (uma) lata de leite em pó. As doações poderão
ser entregues antecipadamente na Coordenadoria de Esportes ou no dia do Evento.

AbrilAbrilAbrilAbrilAbril

MaioMaioMaioMaioMaio
1º Passeio Ciclístico AFPESP (Em breve, mais informações)

No dia 7 de abril, das 10 às 11 horas, no
auditório da Sede Social, a AFPESP, e o
renomado hospital A.C.Camargo Cancer A.C.Camargo Cancer A.C.Camargo Cancer A.C.Camargo Cancer A.C.Camargo Cancer
CenterCenterCenterCenterCenter, promove palestra sobre Segurança
Alimentar, abrindo a discussão do tema
aprovado pela Organização Mundial da Saúde
(OMS), para 2015. A conscientização para a
alimentação saudável pode contribuir para se
evitar o câncer. �É isso mesmo, no caminho
da prevenção do câncer está a adoção de uma
dieta equilibrada�, dizem os especialistas. A
convite da AFPESP, uma  nutricionista do
A.C.Camargo Cancer Center vai falar sobre
a importância daqui lo que ingerimos,
principalmente sobre os alimentos que
funcionam como antioxidantes e fornecem,
ao nosso organismo, substâncias impres-
cindíveis para combater os radicais livres que
atacam as células.

ServiçoServiçoServiçoServiçoServiço:
Data:7 de abril
Horário:10 horas
Endereço: Rua Bettencourt Rodrigues, 155,
3º andar, Sede Social, Sé, São Paulo
Os interessados em participar devem entrar

em contato com a Coordenadoria de Esportes
da AFPESP pelos telefones (11) 3293-9551 /
9552 / 9557 / 9555, ou pelo e-mail:
esportes@afpesp.org.br. Vagas limitadas.
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AAAAACADEMIA DE LETRAS, CIÊNCIAS E ARTES

A mulher brasileira de hoje

A
Hebe Canuto da Boa-Hebe Canuto da Boa-Hebe Canuto da Boa-Hebe Canuto da Boa-Hebe Canuto da Boa-Viagem Andrade Costa,Viagem Andrade Costa,Viagem Andrade Costa,Viagem Andrade Costa,Viagem Andrade Costa, Cadeira 9 de Letras

mulher desde a antiguidade foi
despojada de seus direitos. Tanto a
legislação como as religiões e
também os costumes sempre

buscaram torná-la submissa.Muitas aceitaram
essas restrições enquanto outras,mesmo a
custa de muito sacrifício, às vezes, pagando
com a vida, se rebelaram.

O Brasil, colonizado por europeus, herdou
essa visão. A História do Brasil estudada  nas
escolas só registra os feitos dos homens. O
que fizeram nossas mulheres nos quinhentos
anos de nossa História?

Uma análise mais acurada nos mostra que a
atuação delas foi muito mais significativa do que
se pensa. Precisaram lutar para ter direito à
educação, escolher seu companheiro de vida,
desfrutar e participar, com igualdade, das
decisões domésticas, para poder exercer,
livremente, uma profissão, opinar sobre
questões políticas, votar e ser votada.

Galhardamente conseguiram navegar contra
a correnteza. Com inteligência, coragem,
perseverança, capacidade de aceitar desafios
hoje demonstram o quanto podem fazer.

Estudos feitos pela Fundação Seade e pelo
Departamento Intersindical de Estatística e
Estudos Sociais (DIEESE) mostram que na

região metropolitana de São Paulo cresceu, na
última década, a participação das mulheres, com
grau de  instrução superior ao dos homens. Dos
profissionais com ensino superior completo
17,1 % são mulheres enquanto, entre os
homens, apenas 13%. O estudo diz ainda: �Se
em 2000 a maior parte da População
Economicamente Ativa (PEA), com nível superior,
era composta por homens (51,3%), hoje essa
posição é ocupada pelas mulheres (53,6%)�.

Isto significa que a escolaridade superior cresceu
num ritmo maior do que entre os homens. Se
essa situação continuar, para DIEESE/SEADE, �é
de se esperar que, em poucos anos, as mulheres
passem a ser maioria no conjunto dos ocupados�.
Que as mulheres conseguiram muito não resta
a menor dúvida. Entretanto, ainda não podem
festejar. Os mesmos estudos  revelam também

que elas ganham apenas 76% do salário pago
aos homens! Também há bastante resistência
para que elas ocupem altos postos. Parece que
há uma espécie de �teto de vidro� que as
impede  de galgar altos postos.

Há outro fator que tem dificultado que as
mulheres exerçam todos os direitos. Esse,
talvez, seja o pior de todos! É a violência
existente nos lares. A titular Vanessa R. Mateus,
do Primeiro Juizado dedicado à violência contra
a mulher, em São Paulo , declarou:  �Uma
mulher apanha dentro de casa, no Brasil, a cada
15 segundos�. É estarrecedor!

Pululam leis sobre o tema, são criados órgãos
visando proteger as vítimas mas,  nada acontece!
Como erradicar essa constrangedora situação?

Afinal, é dentro de casa  que a criança tem
o primeiro contato com esse abuso. Como
não banalizá-lo? Não é estranho que o tenha
como normal! Assim,  novos agressores vão
surgindo para desespero dos mais fracos. E a
impunidade persiste!

Creio que a melhor arma seria a educação.
E mais: que as leis vigentes sejam realmente
cumpridas e aprimoradas! Só assim dias
melhores virão!

Portanto, a luta continua e, certamente,
novas mudanças ocorrerão!

Que as mulheres
conseguiram muito, não
resta a menor dúvida.
Entretanto, ainda não

podem festejar

A solidão é a mais nova companheira da
mulher moderna. O sistema familiar está
mudando assustadoramente. Companheiros? 
Companheiras? Só temporários. A liberdade
de escolha  está cada vez mais nas mãos de
mulheres emancipadas. Não querem mais
dependência de um homem que as faça pensar
que são inválidas. Poucas são as que ainda se
sentem presas ao domínio machista. A maioria
delas trabalha fora para garantir seu sustento.
Coloca os filhos nas creches. Saem, vivem com
mais autonomia. Serão mais felizes que as
submissas de antigamente? Quem sabe?  Se
deu certo o relacionamento? Muito bem e
bonito! Parabéns! São poucos os �encontrados�.
A família prevaleceu. Mas onde está o padrão
de família, se o mundo enlouqueceu? O
consumismo contaminou o ser humano de
todo mundo. Tanto o homem quanto a mulher,
ou o homossexual, deixam-se consumir, sendo
descartados, depois da �química enlatada� que
o mundo absorveu. Amor? Quem mais acredita
nele? Incompreendido, Cupido escondeu-se
por vergonha porque a carne prevaleceu.
Ninguém mais sabe de sua Psiquê ( a alma).
Tudo indica que ela desapareceu. Coisificou-se
o homem. E neste mundo inovador, a mulher

Mulheres solitariamente felizes: o mundo enlouqueceu?
Irene Zanette de Castañeda,Irene Zanette de Castañeda,Irene Zanette de Castañeda,Irene Zanette de Castañeda,Irene Zanette de Castañeda, Cadeira 1 de Letras

está construindo sua identidade. Tanto um
como outro, hoje, andam solitários e, nem por
isso, frustrados. Cada um, ao seu estilo, busca
novas formas de convívio digno de quem do
velho mundo se perdeu. As mulheres são
criadas com mais liberdade. Escolhem seus
parceiros e não aceitam mais um relacio-
namento forçado, apanhando de seus compa-
nheiros. Quando amam de verdade, são
excelentes amantes, mães abnegadas e ainda
cuidam de suas casas, além do trabalho extra
lar. São companheiras, amigas, não mais
escravizadas. Quando buscam o amor, o fazem
como um ato de felicidade. Por que sofrer?
Não querem mais ver seus olhos derramando
lágrimas por um companheiro indesejado. Não
querem mais permitir que seu corpo, com
exceções, seja apenas usado para o sexo frio,
embrutecedor. Velam por seu nome e por sua
dignidade. Só desperdiçam o seu  tempo nos
braços do bem amado. Falam macio como o
ronronar dos gatos e não mais aceitam os
gritos de brutos neuróticos ou desesperados.
Elas buscam a estética. Põem-se belas à espera
do seu homem, quando encantado, carinhoso
que queira estar ao seu lado. Elas têm os pés
na terra, mas não deixam de sonhar gostoso,

enquanto ele não transformar seu sonho em
pesadelo. Ah! Como isso é verdade! Mas
também se previnem para que �seu útero não
mais gere um filho sem pai�. Buscam seus
direitos, por isso, poderosas, inteligentes e,
muitas vezes, temidas, ou até mortas pelo
temor da perda do poder do seu �macho�.
Diferentes das mal instruídas. Não se
permitem mais a tristeza, o ressentimento, o
ódio, coisas que lhes tiravam o brilho dos
olhos, quando ficavam  sós, abandonadas por
seus companheiros. As de hoje são mulheres
fortes. Sem perderem sua dignidade, vão à 
luta por outro que as acolha com sabedoria
do coração com a qual se fazem amar. Fazendo
uma breve relação com este novo tipo de
comportamento, lembro as palavras de Noel
Clarasó: �O homem e a mulher nasceram para
se amar, mas não para viverem juntos. Todos
os amantes célebres viveram separados�. Um
provérbio de autor desconhecido confirma
esse pensamento sobre  mulher: �A que tem
charme é a que dá ao homem jovem a
impressão de que ele amadureceu; ao homem
idoso, a de que ele é ainda jovem; e ao homem
na força da idade, a de que ele está
perfeitamente seguro de si�.
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Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155, 7º andar, Sé
Tels.: (11) 3188-3142/3143/3144/3145

E-mail: reservas@afpesp.org.br

     UUUUUNIDADES DE LLLLLAZER

Ibirá: celeiro de histórias e boas lembranças

Q uem conhece a Unidade de Lazer, em Ibirá, sabe que sua atmosfera leva ao século
passado, por sua arquitetura, móveis e  infraestrutura diferente dos modernos prédios.
E não há como ser diferente, porque a AFPESP comprou um antigo hotel da região e o
adaptou para ser uma Unidade de Lazer.

Recentemente, a associada Neiva Toloi Mazete e seu esposo, senhor Jurandir Mazete, estive-
ram na UL Ibirá e reconheceram as instalações do antigo Hotel Lisboa, onde em setembro de
1970 passaram a Lua de Mel. Neiva reside na cidade de São José do Rio Preto e comentou:
�Ficamos emocionados�.

UL IbiráUL IbiráUL IbiráUL IbiráUL Ibirá
A Unidade Termas de Ibirá foi inaugurada em junho de  2011, após as reformas e adaptações. O

hotel é da década de 30 e sempre funcionou como SPA, por conta da água rara, com o mineral
vanádio, que existe em apenas  0,02% na crosta terreste.

Hoje, a UL Termas de Ibirá dispõe de 55 apartamentos e lazer completo, com balneário.  A
atual diretoria está reformando a Unidade, construindo um novo edifício, com 38 apartamentos
completos, no mesmo estilo, e um novo restaurante.

Com características de um resort, a Unidade tem piscinas, academia de ginástica, quadra
poliesportiva, elevador e estacionamento, em área de 18 mil m² .

Aproveite mais esse lugar encantando da AFPESP, que tem sua história marcada por muitos
sucessos e excelentes lembranças.

Sorteio da pesquisa
de satisfação das ULs

Todos os associados que se hospedam nas
Unidades de Lazer são convidados a partici-
par de uma Pesquisa de Opinião sobre a quali-
dade dos serviços e do atendimento.

Os dados são computados pela equipe de
Qualidade da Associação, que produz relató-
rios para melhor gerenciamento dos procedi-
mentos administrativos.

No término de cada semestre, a AFPESP
sorteia, entre os participantes, uma pessoa que
ganha nova estada nas ULs, no período de bai-
xa temporada.

A associada Rosana Urtado de Araujo Pe-
reira foi a sorteada do 2ºsemestre de 2014.
Parabéns! Agradecemos a participação de to-
dos na pesquisa, porque apresentam sugestões
essenciais para melhor atendimento das Uni-
dades de Lazer.

Associada visita UL Ibirá e descobre ser o local da sua Lua de Mel, em 1970

1 9 7 01 9 7 01 9 7 01 9 7 01 9 7 0 2 0 1 32 0 1 32 0 1 32 0 1 32 0 1 3

Ao lado, o casal
Mazete, em fotos

pessoais cedidas ao
jornal, para mostrar a

estada em 1970 e
agora, em 2013.



Página 2424242424 !Março - 2015 !!!!!Guia de Serviços, Atividades e Eventos (GSAE)Guia de Serviços, Atividades e Eventos (GSAE)Guia de Serviços, Atividades e Eventos (GSAE)Guia de Serviços, Atividades e Eventos (GSAE)Guia de Serviços, Atividades e Eventos (GSAE)


