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Imagem llustrativa

Jovensnasruas. comportamento em debate

O ano de 2013 ficou especialmente marcado no Brasil pelas
manifestacoes populares, iniciadas com o aumento da passagem de 6nibus
na cidade de Sao Paulo. Liderados por jovens, milhares de brasileiros
foram as ruas protestar contra o aumento. A onda de protestos se ampliou
pelo Pais, bem como a lista de reivindicagdes. O ano agitado trouxe
novos movimentos como os rolezinhos, os black blocs entre outros.

Como ficam os servidores publicos que atuam diretamente com os

Foto: Marcio Oliveira

Missao AFPESP

“Defender os interesses dos servidores publicos associados, promo-
vendo acoes de atendimento nas areas de esporte, lazer, recreacao,
cultura, satde e educacao, visando a qualidade de vida dos associa-
dos, atuando de forma integrada e harménica para o alcance dos seus
objetivos”.

jovens? Os professores, os gestores de politicas educacionais e os
policiais? Para refletir sobre o tema, convidamos Pedro Scuro Neto,
associado e sociélogo, Ph.D. (Universidade de Leeds, Inglaterra),
especialista em educacdo do magistério oficial (SP), consultor em
cooperacao técnica internacional (ONU) que enviou o artigo “Jovem é
jovem, em qualquer lugar do mundo”. Um convite a reflexao.

Pagina 12

Campos do Jordido
AFPESP expande sua rede de atendimento

Um dos destinos mais procurados pelos associados é a cidade de
Campos do Jordao. Em funcdao dessa demanda, a Diretoria da
Associacdo, em 20 de fevereiro, comprou uma pousada (foto ao lado),
com |8 quartos completos para até quatro pessoas e uma acomodagao
extra para até oito pessoas. A pousada esta a 150 metros da AFPESP
Campos do Jordao, no bairro de Capivari. Possui infraestrutura completa
e, possivelmente, em marco deve entrar em atividade.

Confira na pagina |3.

FlexReserva
Sistema inicia neste més, faca

sua reserva pela internet Pagina 5
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AFPESP
Fundada em 5/11/1931
Associagao dos Funcionarios
Piblicos do Estado de Sao Paulo
Sede Prépria : Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155
01017-909 - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3188-3100 - www.afpesp.org.br

AFPESP - Associacao dos Funcionarios Publicos do Estado
de Sao Paulo - filiada a Fespesp - Federagéo das Entidades
de Servidores Publicos do Estado de Sao Paulo. Contri-
buinte do Sespesp - Sindicato de Entidades Representati-
vas de Servidores Publicos do Estado de Sao Paulo. Inte-
grante do Instituto Mosap do Comité das Entidades dos
Agentes Publicos, e da Comissao de Negociagao e
Mobilizagao das Entidades de Servidores Publicos do Esta-
do de Sao Paulo.
DIRETORIA EXECUTIVA

Anténio Carlos Duarte Moreira (Presidente); Thais
Helena Costa (12 Vice-Presidente); Jodo Baptista
Carvalho (2° Vice-Presidente); Antonio Arnosti (Di-
retor Econémico-Financeiro); lasuey Homma (1° Te-
soureiro); Danglares Junta (2° Tesoureiro).

COORDENADORIAS

Jodo Baptista Carvalho (responde pela Administrativa); Ester
Mirian Belo Rodrigues (Assisténcia a Saude); Joaquim de
Camargo Lima Junior (Chefia de Gabinete e responde pelas
Unidades Recreativas e de Lazer);Maria Edna Silva Roza (Edu-
cacao e Cultura); Marcia Moreno Duarte Moreira (Eventos);
Walter Giro Giordano (Esportes); Tohru Takahashi (Meio Am-
biente) Romeu Benatti Junior (Obras); Renato Del Moura
(Patriménio); Elvira Stippe Bastos (Secretaria Geral); Adelaide
Botignon Martins (Social); Mucio Rodrigues Torres (Turismo).

OUVIDOR

Antonio da Rosa Guimaraes

CONSELHO DELIBERATIVO

Alvaro Gradim (Presidente); Paulo Lucas Basso (Vice-Presi-
dente); Ruy Galvdo Costa (1° Secretario); Mario Miyahara (2°

Secretario). .
CONSELHEIROS VITALICIOS

Adevilson Custédio, Alcides Amaral Salles, Alvaro Gradim,
Antonio Arnosti, Antdnio Carlos Duarte Moreira, Antonio da
Rosa Guimaraes, Antonio Luiz Ribeiro Machado, Anténio Oscar
Guimaraes, Antonio Sérgio Scavacini, Antonio Tuccilio, Arita
Damasceno Pettend, Carlos Eduardo Tirlone, Claudio Antonio
Plaschinsky, Dalva Mariuzzo Guimaraes, Edison Pinceli, Elvira
Stippe Bastos, Emilio Frangolin Junior, Getlio Hiroji Teraoka,
Joao Baptista Carvalho, Jorge Luiz de Almeida, José Alberto
Weiss de Andrade, Luiz Carlos Pires, Mério Palumbo, Martin
Teodoro Myczkowski, Milton Maldonado, Mucio Rodrigues
Torres, Nelson Galdino de Carvalho, Nelson Paes, Octavio
Fernandes da Silva Filho, Odette Martins, Orbete Nogueira
Borges, Pedro Roberto Giannasi, Raphael Liberatore, Reynaldo
dos Anjos, Ricardo Cardozo de Mello Tucunduva, Ricardo Salles
Fragoso, Tohru Takahashi, Ubirajara Ramos, Wagner Dalla Costa
e Walter Paulo Siegl.

CONSELHO FISCAL

Luiz Sérgio Schiachero (Presidente), Tadeu Sérgio Pinto de
Carvalho (Vice-Presidente) e Membros: Gloria Della Monica
Trevisan, Olavo Silva Junior e Walter Paulo Siegl.

CONSELHEIROS
Antonio Carlos de Castro Machado, Antonio Carlos Licco,
Antonio Luiz Pires Neto, Arlete Gomes Donato Torres, Arthur
Corréa de Mello Netto, Artur Marques da Silva Filho, Benedito
Vicente da Cunha, Carmen Urania Maffia, Cassio Juvenal Faria,
Edison Moura de Oliveira, Edna Pedroso de Moraes, Edson
Toshio Kubo, Eduardo Primo Curti, Edvar Pimenta, Elisabeth
Massuno, Elza Barbosa da Silva, Gilmar Belluzo Bolognani,
José Luiz Rocha, José Oswaldo Pereira Vieira, Leda Regina
Machado de Lima, Leticia Jobert Andrade de Melo, Lizabete
Machado Ballesteros, Luis Gustavo da Silva Pires, Luiz Manoel
Geraldes, Luiz Reynaldo Telles, Magali Barros de Oliveira,
Marcelo Pereira, Maria Auxiliadora Murad, Maria Rosa Ascar,
Mario Palumbo Junior, Mariza Apparecida Amaral, Meire Eveli
Tamen, Miguel Angelo Paccagnella, Milton dos Santos, Nivaldo
Campos Camargo, Paulo César Corréa Borges, Regina Maria
de Oliveira Moraes, Romeu Musetti, Rosy Maria de Oliveira
Leone, Sérgio Roxo da Fonseca, Sénia Cerdeira, Vera Licia
Pinheiro Morgado, William Marinho de Faria, Wilson de
Andrade Santos, Yassuo Suguimoto e Yolanda Cintrao Forghieri.

Escritdrios

Escritério Regional de Braganga Paulista - Fabiana Panin Brito - Av.
Salvador Markowicz, 135, sala21 |- Edificio Tower- Jd. Santa Helena - 12916~
400Tel/Fax.: | 1-4033-2276/4033-2298 braganca@afpesp.org.br

Escritério Regional de Franca - Luiz Carlos Wirz - Rua Floriano Peixoto,
1888 - Centro - 14400-760 Tel.:16-3701-6866/3082 -
franca@afpesp.org.br

Escritério Regional de Guarulhos - Rita de Céssia dos Santos- Rua Prof*
Anita Guastini Eiras, 51 - Jd. Zaira - 07094-010- Tel.: | 1-2443-4868/
11-2087-1430 - guarulhos@afpesp.org.br

Escritério Regional de Osasco - Mdrcia da Silva Bernardino- Rua Vitério
Tafarello, 509 -Vila Quitatina - 06 192-150-Tel./Fax.: | |- 3608-4602/ 5753
- osasco@afpesp.org.br

Escritério Regional de Sdo Bernardo do Campo - Marcelo Romeo
Monteiro Guilherme - Avenida Indico, 295 - Jd. do Mar - 09750-600- Tel.: | |-
4332-5728/ | 1- 4122-3182 - sbcampo@afpesp.org.br

Escritério Regional de Sdo Carlos - Ivo Nildo Gambini - Rua Quinze de
Novembro, 2.493, Chéacara Sao Jodo - 13560-241- Tel.:16-3372-2411/
16- 3364-2257- scarlos@afpesp.org.br

Escritério Regional de Séo José dos Campos - Rua Inconfidéncia, 129 -
Jd. S. Dimas -12245-370 -Tel.: 12-3941-7486/12-3923-1072 -
sjcampos@afpesp.org.br

Delegacias

Delegacia Regional Aragatuba - Edna Viol- Rua Cussy de Almeida Junior,
1215 - Centro - 16010-400 - Tel.: 18-3623-5293/3621-5874 -
aracatuba@afpesp.org.br

Delegacia Regional Araraquara - Sandra Fernandes Saladini - Av. Anto-
nio Lourengo Corréa, 210 - Bairro Vila Xavier - 14810-138- Tel.: 16-3324-
4140- araraquara@afpesp.org.br

Delegacia Regional Bauru - Aparecida Macena da Silva - Rua Virgilio
Malta, 8-50 - Centro - 17015-220- Tel/fax.: 14-3234-7600/3227-3998/
14-3234-9909- bauru@afpesp.org.br

Delegacia Regional Botucatu - Avenida Julio Vaz de Carvalho s/n (altura
1123) esquina com Rua Gregério Pedro Garcia, 305, Jardim Itamarati -
18608-012 Tel/fax.: (14) 3814-7168/ 3814-7167 -
botucatu@afpesp.org.br

Delegacia Regional Campinas - Rosana Rodrigues Ferreira - R. General
Osorio, 2.121 - Cambui - 13025-155- Tel/fax.: 19-3294-8971/3294-
7946/3294-8972/ Centro de Beleza (19) 3294-9108 -
campinas@afpesp.org.br

Delegacia Regional Marilia - Maraclei Nahds Curi -Rua Dezesseis de Se-
tembro , 400 - Palmital - 17510-451 Tel: 14-3413-8927-
marilia@afpesp.org.br

Delegacia Regional Piracicaba - Luciana Valéria Ometto Nuovi - R.
do Rosério, 2184 - B. Paulista -13400-186- Tel.: 19-3402-5096 e
19-3402-5043/3434-7997- piracicaba@afpesp.org.br/

Delegacia Regional Presidente Prudente - Maria das Dores de Oliveira
Fernandes - Av. Cel. José Soares Marcondes, 881 - Bosque -19010-080 -
Tel.: 18-3916-3363/3916-3368 - pprudente@afpesp.org.br

Delegacia Regional Ribeirdo Preto - Angelo Viamir Razera- Av.
Anhanguera, 62| - Alto da Boa Vista- 14025-480 Tel.: 16 -3931 -3030/
3610-2534 - ribeiraopreto@afpesp.org.br

Delegacia Regional Santos - /saura Monteiro M. Mello - Rua Dr. Luiz Suplicy,
67 - Gonzaga -1 1055-330- Tel.: 13-3233-3401/3221-1448/ 3234-6850
(r-22 fax) - santos@afpesp.org.br

Delegacia Regional Sdo José do Rio Preto - José Roberto Meuchi -
Rua Sao Paulo, 2.073 - Vila Maceno - 15060-035 - Tel.: 17-3235-2246/
2273 - sirpreto@afpesp.org.br

Delegacia Regional Sorocaba - Fernanda Gomes de Gées Rocha -
Rua Maranhao, 151- Centro-18035-570- Tel.: 15-3222-2837/
fax:15-3222-9120 -sorocaba@afpesp.org.br
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Hotéis e Clube

Hotel AFPESP Amparo - Gilberto Moreira Piassa - Estrada de Monte
Alegre do Sul, KM 01- 13900-000- Caixa Postal 83 -Tel.: 19-3807-2870/
3807-984 | - amparo@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Areado - Geraldo Vinicius Malosti - Sitio Paivas, S/N -
Baguari - 37140-000- Tel.: 35-3291-6450/ 5747/ 5699/ 5847/ 4971 -
Caixa Postal n° 52- areado@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Avaré - Cristiano Molitor da Silva -Rodovia Joao Melao/
SP255 KM 276 - acesso pela Rodovia Castelo Branco.Tel.: (14) 371 1-4400-
avare@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Caraguatatuba - Edsangela Galdino Costa-Rua Quatro,
50- Porto Novo - 11667-430 - Tel.: 12- 3887-1654-
caragua@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Campos do Jorddo - Durval P Machado Filho - R.
Bento Cerqueira César, |50- V. Capivari 12460-000- Tel.: 12-3663 -1260
e 3663-1983 -camposdojordao@afpesp.org.br

Clube de Campo de Guarapiranga - Valéria dos Santos Tiago Borges -
Av. dos Funcionérios Pablicos, 2.501 - 04962-000 - Tel.: | |- 5896-6198/
11- 5896-7384 - guarapiranga@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Guarujé - Maria Madalena Pereira de Lima - Av. General
Rondon, 643- Vila Alzira - 1 1420-000 - Tel.: 13-3389 -8800/ 8826/ 8827
e 13-3389-8828 - guaruja@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Itanhaém - Cleyton de Melo Barreto - Rua Beritiba,
1.500- Suarao - |1740-000 - Tel.: 13-3421-1500 - itanhaem@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Esténcia de Lindéia - Renato Satriano - Rodovia SP147,
M 18 - Rio do Peixe - 13950-000- Tel.: 19 -3898 -1378-
lindoia@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Pogos de Caldas - Wesley Del Ducca de Aguiar -
Rua Pernambuco, 328 - Centro-37701-021- Tel.: 35-2101-6100/ fax:
35-2101-6111 pcaldas@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Sao Pedro - Dorisley de Céssia Buscalin - Rua Dos
Amores S/N. Chacara Camargo |, Rodovia Piracicaba - Sao Pedro, Km 190
- Tel.: 19-3181-1200 - spedro@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Serra Negra - Cléber Sarao Scarparo - Rodovia Lindéia
-Serra Negra - Km 160 - 13930-000- Tel.: 19 -3842-9600
serranegra@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Socorro - Jean Eduardo Quessada -Rodovia Socorro
Lindéia KM 1- 13960-000 - Tel.: 19 -3855 -9900 - socorro@afpesp.org.br
Balnedrio Socorro - Hotel Pompéia - Km | da Rodovia Socorro Lindéia
- Tel.: (19) 3855-9915- balneario@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Termas de Ibir4 - Ivonete Carla Miranda Svazate - Av.
Ibira, 521-015868-970 - Tel.: 17- 3551-3000/3551-3001-
ibira@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Ubatuba - Eli Garcia Junior - Av. Marginal das Toninhas,
675 -Bairro Toninhas - Tel.: 12-3842-8800 ubatuba@afpesp.org.br

Escola AFPESP

Site : www.escola.afpesp.org.br/ Polos Regionais:
Botucatu: Av. Julio Vaz de Carvalho s/n - Jd. Itamarati -14-3814-7168
Campinas: R. General Osério, 2.121, Sala 5 - Cambui - 19-3294-8971
Marilia: R. Dezesseis de Setembro, 400, Palmital - 14-3413-8927
Piracicaba: R. do Rosario, 2184, B. Paulista - 19-3402-5096

Ribeirio Preto: Av. Independéncia 2.976, Alto da B. Vista - 16-3931-3030
Santos: R. Othon Feliciano, 02, cj. 21, Gonzaga, 13- 2202-2195

S.) do Rio Preto: Rua Sao Paulo,2.073, Vila Maceno, 17-3235-2246

Sao Paulo-Sede Social (telefones tteis)

Palicio Luso Junior

Rua Dr. Bettencourt Rodrigues , 155

Restaurante

11-3188-3222

Consignagées

(incluso, seguro de associado, carteira

social titular e dependente):

11-3188-3138/3166/3167/3168

Protocolo

11-3188-3165/3254

Reservas URLs*

11-3188-3142/3143/3144/3145
*Servicos disponiveis também nos Escritérios e Delegacias.

Ouvidoria: Formulirio Online (www.afpesp.org.br) - link Fale Conosco)
Tel.: |1 -3188 -3286; Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155, | 1° andar, S&, Sao Paulo

Edificio Carton

Rua Venceslau Bras, 206
Ambulatério  Médico
11-3293-9537
Academia Centro*
11-3293-9551/9552/9553
Edificio Sio Roque
Rua Dr. Bettencourt
Rodrigues, 88

Salio de Beleza
11-3188-3100 ramal 240.

Diretor: Antdnio Carlos Duarte Moreira

Folha do SERVIDOR PUBLICO

érgéo Oficial de comunicagao da Associacio dos
Funcionarios Piblicos do Estado de Sao Paulo
www.folhadoservidorpublico.inf.br

Conselho Editorial: Thais Helena Costa (Coordenadora), Membros: Elvira
Stippe Bastos, Gilmar Belluzzo Bolognani, Mucio Rodrigues Torres, Olavo Silva
Janior e Ruy Galvdo Costa. E-mail: conselhoeditorial@afpesp.org.br

Jornalista Responsavel: Maristela Ajalla (MTB 19.098 JP/R]); Colaborado-
res: Anténio D’Avino, Claudia Hamamoto e Daniel Dias de Almeida Santos;
Fotos: Carlos Marques e Marcio Oliveira; Distribuicao: Cicero Marcos Dias;
Fechamento para CTP: Maristela Ajalla; Impressao: Gréfica Plural; Tiragem:
224.500 mil exemplares.

Registro: A FOLHA DO SERVIDOR PUBLICO esta registrada no 1° Cartério de regis-
tro de Titulos e Documentos sob n° 162.967, no livro “B”, conforme dispoem as Leis
5250/67 e 6015/73. Os artigos assinados sao de responsabilidade dos autores e nem
sempre expressam o pensamento desta entidade. A direcao deste jornal leva ao conhe-
cimento dos associados e piblico em geral que dele tomar conhecimento, ndo assumir
a AFPESP qualquer responsabilidade por publicidade comercial nele veiculada, nao res-
pondendo assim em nenhuma circunstincia por oferta e venda de produtos e servigos
prestados, envolvendo precos, qualidade, entrega, vantagens, descontos, e outros itens
que possam estar atrelados 4 operacao, salvo quando a publicidade seja realizada pela
propria entidade, ou que conjuntamente com a publicagao contenha a marca figurativa,
em razao de contrato de parceria mantido com algumas empresas.
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EDITORIAL

O que faz o servidor
publico no seu dia a dia?

O exercicio da superacao

superacao ¢é a atitude de
ultrapassar as condigées adver-
sas para conseguir um objetivo.
Existem casos Unicos, como a
histéria do francés Fernand
Braudel, professor da USP de 1935 a 1937,
que ajudou a organizar a Universidade de Sao
Paulo. Braudel escreveu sua tese preso em
um campo de concentragao da 2? Guerra
Mundial, apenas com as referéncias de suas
memorias. Os manuscritos transformaram-
se em uma obra de trés volumes:
“O Mediterraneo e o Mundo
Mediterranico na Epoca de Filipe

Os salarios,

Antdnio Carlos Duarte Moreira - Presidente da AFPESP

e-mail: presidente@afpesp.org.br

sentindo falta de treinamento profissional, com
salarios defasados.

Estamos no més de marco, que a Lei
12.392/06 estabelece como o més do reajuste
linear da categoria. Entretanto, a politica salarial
se mantém com revisdes das gratificacoes,
bonus ou prémios — alguns deles repassados
aos aposentados, mas nem todos.

O que faz o servidor publico no seu dia a
dia? O exercicio da superagao. Enfrentam as
mais complexas adversidades, estao sempre
em seus postos, garantindo os
servigos basicos da populagao.
Ap6s 30 ou 35 anos de trabalho,

II”, defendida em 1947. A tese proventos enfrentam a maratona do pedido
se tornou referéncia, porque, ~ de aposentadoria. Alguns ficam
além de todas as condigoes e Pensoes sem receber por meses; outros
adversas, Braudel mudou os eStagnadOS trabalham, mesmo sem pre-
rumos historiograficos tradi- cisar, até sair a esperada apo-
cionais, analisando a histéria a empObrecem sentadoria.

partir de aspectos politicos. a Classe Os salarios, proventos e

Podemos assistir a injustica a
porta, lutar contra e, as vezes,
vencer.

Este propdsito de ultrapassar as
dificuldades e lutar em defesa da categoria foi
o ideal dos servidores publicos que fundaram
a Associacao, em 1931. O mundo ainda estava
vivendo os graves efeitos da Crise Econémica
de 1929, passando por sérias turbuléncias
sociais e politicas, que enfraqueceram as agoes
das massas, mas permitiram a uniao dos grupos
corporativos.

A AFPESP, que representa mais de 240 mil
servidores publicos do Estado de Sao Paulo,
tem conhecimento de histérias de injusticas
que lhes chegam por meio de seus dos
diretores, coordenadores e conselheiros. Sao
servidores que, por exemplo, buscam uma
consulta médica no lamspe; outros com
proventos sem reajuste ha décadas; e até os
ativos sobrecarregados com atribuigdes,

pensdes estagnados empo-
brecem a classe.

A AFPESP faz um papel social
fundamental: oferece servicos de turismo,
lazer, cultura e educacao aos servidores
publicos, com vantagens especiais. Mas nao é
s6 este o nosso papel. Também estamos
lutando por melhores condicoes de trabalho,
salarios e proventos dignos. Os érgaos
diretivos da Entidade, Diretoria Executiva e
Conselhos Deliberativo e Fiscal tém a
consciéncia da responsabilidade de liderar o
funcionalismo publico paulista. Portanto, mais
uma vez se faz necessaria a nossa
reivindicacdo junto ao governo do Estado para
rever, de forma justa, os valores dos salarios,
proventos e pensoées. O servidor publico tem
a energia da superacdo e precisa ser
valorizado como classe fundamental para o
desenvolvimento do Estado.

Folha do SERVIDOR PUBLICO

ASSOCIATIVISMO

v Itapetininga - O secretario de Sanea-
mento e Recursos Hidricos Edson Giriboni,
acompanhado do chefe de Gabinete da Se-
cretaria Mario Sérgio de Almeida, esteve
na AFPESP, em 25 de fevereiro, para tratar
de parceria com a Entidade, visando a im-
plantacdo de uma unidade de atendimento
associativo em Itapetininga, considerando o
quadro associativo e o desenvolvimento da
regidao. Edson Giriboni foi recebido pelo
presidente da AFPESP Anténio Carlos
Duarte Moreira; Thais Helena Costa (1?2
vice-presidente); Joao Baptista Carvalho (2°
vice-presidente); lasuey Homma (1° tesou-
reiro) e Augusto Fernandes Silva (Asses-
sor da Presidéncia).

v Apamagis - O presidente da AFPESP
Anténio Carlos Duarte Moreira, em 27 de
fevereiro, recebeu em seu gabinete o pre-
sidente da Apamagis, Dr. Jayme Martins de
Oliveira, para uma reuniao sobre possivel
parceria com a AFPESP. Dr. Jayme Oliveira
quer incrementar as atividades da Colnia
de Férias da Apamagis em Termas de Ibirg,
onde a AFPESP tem uma Unidade de Lazer,
com balnedrio interno. Participaram desta
audiéncia Dr. Oscild de Lima Janior (vice-
presidente da Apamagis); Octavio Fernandes
da Silva Filho (conselheiro da AFPESP) e Jo-
aquim de Camargo Lima Jinior (coordena-
dor Chefe de Gabinete da Associacao).

Fotos:Carlos Marques
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ESCOLA AFPESP

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Servidor Estadual, prepare-se para conseguir
a promocao na sua carreira

Lei Complementar n°® 1.080/2008,

que organiza e institui o plano geral

de cargos e salarios das Secretarias

de Estado, Procuradoria Geral do

Estado e Autarquias, e disciplina as
diversas carreiras. Prevé e estabelece os
critérios para a promocao com base nos
artigos 28 a 31, no ambito das classes de nivel
intermediario para os cargos e fungoes-
atividades de oficial administrativo, oficial
operacional e oficial sociocultural e de nivel
superior para os cargos e funcoes-atividades
de analista Administrativo, Analista de
Tecnologia, Analista Sociocultural e Executivo
Publico.

Portanto, o processo de promocao alcanga
centenas de servidores enquadrados nessas
classes e em cargos ou funcbes-atividades
como Oficial Administrativo, Analista
Administrativo e Executivo Publico, presentes
em praticamente todos os érgaos da
administragao estadual.

Deste modo, servidores publicos das
diversas regioes do Estado, que atendem aos
requisitos enumerados no artigo 30 da LC
1.080/08 estao aptos a evoluir na carreira e
consequentemente aumentar os seus
vencimentos.

Entre os quesitos consta que o servidor
devera ser aprovado em avaliagao tedrica ou
pratica para aferir a aquisicao de competéncias
necessarias ao exercicio de suas funcdes na
referéncia superior. E esta avaliacdo se da
mediante a aplicacdo de provas no contexto
de um concurso de promogao.

Em 2014 sera realizada a terceira edicao
desse concurso nos termos disciplinados no
Edital de Abertura de Inscricées n°® 01/2013.

A AFPESP, por meio da sua escola, na
qualidade de representante dos servidores
publicos em geral, nos termos do seu estatuto,
visa colaborar com a melhoria dos servicos
da administragao publica e incentivar o
aprimoramento profissional.

E assim, a Escola AFPESP tem o prazer de
mais uma vez poder colaborar com os
servidores publicos, preparando-os para o
enfrentamento das provas de que tratam o
edital. Para tanto, foi especialmente criado no
site da Escola AFPESP (www.escola.afpesp.org.br)
um espaco contendo as informacées de
interesse dos servidores publicos, potenciais

candidatos ou ja candidatos ao concurso de
promocao, cujas inscrigoes estarao abertas no
periodo de 10 a 28 deste més.

A terceira edicao do “Curso Preparatério
para o Concurso de Promocao LC 1.080/
2008” trata de todas as disciplinas exigidas no
edital, catalogadas como matérias obrigatérias,
cujas provas serdo aplicadas a todos os
candidatos e as matérias optativas, que serao
aplicadas de acordo com a opc¢ao do candidato,
a saber:

Matérias Obrigatérias: Interpretacdo
de texto; Nocoes de Administracao Publica e
Informatica Basica.

Matérias Optativas: Gestao do Atendi-
mento e Comunicacdes Administrativas;
Gestao do Ciclo de Compras e Suprimentos;
Contratos de Gestao, Convénios e Parcerias;
Gestao do Desenvolvimento do Esporte, Lazer
e Cidadania; Planejamento, Orcamento e
Financas; Gestdo Estratégica de Pessoas e
Recursos Humanos; Sistemas de Informagao
e Transporte e Administracao de Frotas.

No site da Escola também é possivel
visualizar o conteldo programatico de cada
matéria. O material didatico que sera
disponibilizado a medida que for concluido ja
contemplara as atualizacbes decorrentes de
inclusdao de novos contetdos e também de
legislacao sobre o assunto.

Apesar da inflacao do periodo entre a

Equipe Escola AFPESP

segunda e a terceira edicdo do concurso, o
valor do investimento se manteve prati-
camente inalterado, ou seja, de R$ 200,00 para
o associado da AFPESP e de R$ 300,00 para o
servidor nao associado.

O candidato ao concurso nao encontrara
nada similar no mercado, pois a Escola AFPESP
desenvolveu o curso focando no objetivo de
cada matéria e para isto chamou especialistas
nos respectivos assuntos para elaborar o
material didatico e esclarecer os alunos no
decorrer do curso, falando do que sabem e na
linguagem apropriada a vivéncia de cada
matéria.

Outro diferencial vantajoso para o aluno é a
possibilidade dele préprio se organizar, de
acordo com o seu ritmo e disponibilidade, para
fazer o curso, que é online, e permite fazer
download de todo o material didatico. As
duvidas respondidas pelos professores serao
publicadas e estarao acessiveis aos alunos. Todos
os professores responderao as questdes
formuladas pelo aluno, no prazo de até 24 horas.

Estamos trabalhando para aumentar ainda
mais o indice de aprovacao e promocao dos
nossos alunos, que ao longo das duas primeiras
edicoes ja foi considerado bastante satisfatério
cerca de 80%. Acesse Escola AFPESP e saiba
mais sobre o “Curso Online Preparatério Para
Concurso de Promocao LC-1.080/2008 —
2014”.

MATRICULAS

ABERTAS

32 EDICAO
CURSO ON-LINE PREPARATORIO PARA

CONCURSO DE PROMOCAOQ

LC 1.080/2008

Comece ja a se preparar para o
Concurso de Promogéo fazendo a
sua matricula para o Curso on-line
Preparatério para Concurso de
Promogéo da Escola AFPESP, que
conta com altos indices de
satisfagdo de seus alunos e €
sucesso no nimero de aprovagdes.

F: 0800-7711-373 escola
Seg. a Sex. das 9h as 12h / 14h as 17h 0 PESP

EVOLUGAO ATRAVES DA EDUCAGAO
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FlexReserva: tecnologia, inovacao e rapidez

novo sistema de reservas dos

hotéis da AFPESP, programado para

funcionar a partir deste més pelo

site www.afpesp.org.br, é pio-
neiro, inovador e muda completamente a
forma de atendimento da rede hoteleira da
Entidade.

Neste inicio, o programa, experimen-
talmente, a disponibilidade de vagas sera nos
hotéis de Caraguatatuba, Itanhaém e Serra
Negra. O associado pode acessar o site da
Entidade e, no link “reservas”, seguir os novos
procedimentos que serdo para os meses de
abril, maio e junho.

O associado pode viajar sem passar por
sorteio! Um dos objetivos do sistema ¢é
proporcionar facilidade de acesso ao servico
dos hotéis AFPESP, que sao muito procurados
e recebem elogios frequentemente.

Calendario

Agora vocé escolhe entre os pacotes:
fins de semana, cinco ou sete diarias
nos Hotéis AFPESP

Privativo para associados.

Reserve quando desejar, sem precisar
aguardar sorteio

e Flexibilidade:

e Comodidade:

e Liberdade:

O sistema FlexReserva vai ser um facilitador,
por exemplo, para os associados que ainda
estdo na ativa ou para os que, ja aposentados,
residem em outros Estados da Federacao. Os
ativos, que correm diariamente na luta
incansavel para melhor aproveitar o tempo,
poderao usar o sistema acessando-o de
qualquer computador, em qualquer horario e
terao, a partir de agora,o fim de semana (sexta
a domingo).

Ja os associados que residem em outros
Estados ou longe das Unidades Regionais ou
da Sede Social estarao amparados por este
sistema, porque o acesso é direto pela
internet, sem necessidade de comparecer
pessoalmente em nenhum local de
atendimento da Associacao.

Se o associado n3o tiver como acessar a
internet pode comparecer na Sede ou

Sistema de reserva totalmente on-line

Flex

Unidades Regionais que sera atendido da
mesma forma. Portanto, é um sistema
universal de atendimento.

FlexReserva

Flexibilidade: novas opcoes de periodos
para hospedagem: fim de semana (sexta a
domingo), cinco ou sete diarias

Comodidade: a escolha do apartamento
e o pagamento realizado pela internet.

Liberdade: sem sorteio! Uma das
reivindicacées mais comuns dos
associados esta plenamente atendida por
este novo sistema.

*Obs.: As Unidades de Atendimento
(Escritérios e Delegacias) oferecem todos os
servicos e atividades programados e, ainda,
poderao auxiliar os associados que nao possuem
internet para usar o sistema FlexReserva.

Clicou, Reservou, Viajou!
0800 771 71 44

www.afpesp.org.br
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Aposentados
despesas x receitas:
balanc¢o que ndo fecha

AFPESP congrega milhares de

servidores publicos aposentados ou

pensionistas. Diariamente recebe

mensagens ou telefonemas relatan-

do a dificuldade em sobreviver com
os proventos.

A maioria dos aposentados ou pensionistas
do servigo publico paulista esta com proventos
baixos, que sé recebem diferengas nas
gratificagdes, bénus quando incorporadas.
Uma boa parte dos servidores publicos
aposentados da area meio, regidos pela Lei
1080/08, nao tém seus proventos reajustados
ha anos. Isto causa muitas incertezas e diversas
dificuldades no dia a dia.

A associada Aurea Pupin, aposentada como
chefe de Secao da Secretaria de Turismo,
revela: “Quase 20 anos como aposentada
e nunca tive aumento. Recebo em torno
de R$ 1.500,00, sendo que praticamente
R$ 400,00 ficam com o banco por conta
de empréstimos. O que recebo nao da para
viver e recorro aos empréstimos. Um

mesmo servidor, na minha funcao, em
atividade, recebe quase R$ 3.500,00. Nio

Foto ilustrativa

o=

N B [
entendo os célculos, mas sou da época da
aposentadoria integral. Trabalhei 35 anos para
o Estado, hoje sofro muito com o valor da
minha aposentadoria”, disse.

A senhora Aurea Pupin, 73 anos, é um dos
exemplos de associados que procuram na
Entidade um apoio para mudar a situagao dos
aposentados.

O presidente da AFPESP, Anténio Carlos
Duarte Moreira, que busca contatos com
6rgaos como a Secretaria de Gestao Pulblica
e SPPREV para explicar o problema dos
aposentados, complementa: “E importante
alertar os servidores que estdo na ativa.
Teremos, sem nenhuma ddvida, uma nova
reforma previdenciaria dos servidores
publicos, que vai ser mais uma vez
prejudicial a categoria. Precisamos nos unir
e fortalecer as bases de contatos com as
autoridades para preservar os direitos
minimos do funcionalismo”.

Duvidas sobre o Imposto de Renda?

Declaracio de Imposto de Renda 2014

nimero de sua matricula.
Atendimento Pessoal

NO . ‘

A AFPESP disponibiliza exclusi-
vamente para os associados um e-
mail para responder dtvidas sobre
a Declaragao do Imposto de Renda
da Pessoa Fisica.

Mande sua pergunta para
impostoderenda@afpesp.org.br,
~ com seu nome completo e nimero
de sua matricula na Associagao.
Todas as mensagens serao
respondidas. Nao esqueca,
coloque seu nome completo e o

Comunicamos aos associados que estdo com agenda marcada para o atendimento pessoal da
Declaragdo do Imposto de Renda da Pessoa Fisica, que o local deste servico sera a Rua Dr.

Bettencourt, 88, sala 504, Sé, Sao Paulo.

Ribeirdo Preto: Imposto de Renda 2014/exercicio 2013: esclarecimento de ddvidas
todas as quartas-feiras do més de abril das 9h as 12h, com o Conselheiro Milton dos Santos.

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Nota de falecimento

Angelo Scatena Primo
15/8/1946 — 18/2/2014

Dr. Angelo Scatena Primo,
67 anos, presidia o Instituto
do Cancer Dr. Arnaldo
Vieira de Carvalho (ICAVC)
desde 2009. Servidor
publico do Tribunal de
Contas do Estado de Sao
Paulo, deixa esposa, filhos
e netas. Abaixo, transcrevemos o discurso do
Presidente do Tribunal de Contas do Estado,
Conselheiro Edgard Camargo Rodrigues.

“Agora, Senhores Conselheiros, o luto
atinge o préprio Quadro de Servidores da
Secretaria do nosso Tribunal.

Faleceu, ontem a tarde, repentinamente, o
Dr. Angelo Scatena Primo, Assessor Técnico-
Procurador, que iniciou sua carreira neste
Tribunal, em 1970, no «cargo de
Técnico de Contabilidade, investido por
concurso publico. Pautou sua conduta
irrepreensivel no cumprimento de seus
deveres, nunca deixando de ser o amigo de
todas as horas.

Ocupou, por merecimento, importantes
cargos nesta Corte, durante os mais de 40 anos
de servigo publico aqui prestados.

Destaco, entre esses, ter exercido o cargo,
em comissdo, de Diretor Técnico do
Departamento Geral de Administragao.

Como Assessor Técnico-Procurador,
prestou por longo tempo as funcées de
assessoria no Gabinete do Presidente, no do
Secretario-Diretor Geral, cargo que também
exerceu, em substituicdo, por inimeras vezes,
nos afastamentos legais do titular.

No campo da assisténcia social hospitalar
filantrépica, foi, por muitos anos, membro do
Conselho do Instituto do Cancer “Arnaldo
Vieira de Carvalho”, para cuja Presidéncia
Executiva veio a ser eleito, exercendo-a,
concomitantemente com as obrigacoes do seu
cargo neste Tribunal desde 2009.

Prestou, assim, o Dr. Angelo Scatena Primo,
relevantes servigos a este Tribunal e no campo
de servicos hospitalares filantrépicos a uma
grande clientela de carentes.

E de Justica, pois, registrar a homenagem
péstuma a este servidor que soube conciliar a
dedicagao a esta Corte com a prestacao de
importantes servicos assistenciais.

Esta Presidéncia propoe o registro desse
infausto passamento em nossa Ata da sessao
de hoje, juntando-se cépia no Prontuario do
servidor e comunicando-se a Exma. Familia”.
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Audiéncia publica debate projeto “Novo Iamspe”

m || de fevereiro de 2014, o

auditério Paulo Kobayashi ficou

pequeno para o numero de

servidores publicos do Estado que

prestigiaram a audiéncia publica,
promovida pela Comissao Consultiva Mista
(CCM) e a Frente Parlamentar em Defesa do
lamspe (Instituto de Assisténcia Médica ao
Servidor Publico Estadual), para discutir a
minuta de projeto de lei elaborada pelo
governo do Estado para promover alteragoes
no instituto.

Registramos que o tnico deputado estadual
que esteve presente foi Marcos Martins, que
preside a Frente Parlamentar em Defesa do
lamspe. A auséncia de outros parlamentares
foi alvo de critica pelos oradores da audiéncia.

O presidente da CCM lamspe, Sylvio
Micelli, abriu os trabalhos esclarecendo as
Ultimas agoes em busca de um texto consensual
para ser apresentado ao governo sobre as
mudancas no lamspe. Registrou nominalmente
os membros da Comissao de Estudos da CCM
lamspe e informou que todas as entidades
associativas ou sindicais, e mesmo servidores
publicos sem ligagcao direta com entidades,
podem participar com sugestées. “Sim,
queremos uma legislacao nova para o lamspe.

Entendemos que o projeto precisa ser uma
construcdo que atenda as reivindicagbes e
necessidades dos servidores. Participacao nos
conselhos e redefinicdo do valor das cotas.
Como os membros do conselho fiscal
fiscalizarao; quem os nomeia? indagou Micelli”.

O deputado Marcos Martins explicou:
“estamos preocupados com o atendimento do
lamspe, cada vez mais precarizado. Sera
fundamental a participagao das entidades nesta
Casa, propondo emendas ou até um novo
texto, porque a maior batalha sera aqui no
Legislativo, junto ao Colégio de Lideres e das
Comissoes”.

O representante da Fespesp, Didgenes
Francisco Marcelino, comentou que a minuta
do projeto entregue as entidades esta com
varios “problemas”, por exemplo, “a falta de
clareza dos 2% de aporte por parte do
governo do Estado”.

AFPESP na audiéncia

A Associacao dos Funcionarios Publicos do
Estado de Sao Paulo esteve presente na
audiéncia da CCM lamspe com o grupo de
estudos que acompanha as propostas de
mudancas na legislagao do Instituto. Estavam
representando a Entidade Elza Barbosa da Silva
(Conselheira e coordenadora da Comissao de

Satde da AFPESP); e os Conselheiros Nivaldo
Campos Camargo, Yassuo Suguimoto, Lizabete
Machado Ballesteros, Leda Regina Machado de
Lima, Edna Pedroso de Moraes. Também
estava presente pela AFPESP o assistente
técnico Romualdo Pegoraro.

A conselheira Lizabete Ballesteros fez uso
da palavra, em nome da Associagao, quando
enalteceu o trabalho da CCM lamspe e
completou: “serd um trabalho arduo quando
este projeto tramitar na Assembleia. Estamos
apenas comecando. Na AFPESP, formamos um
grupo com servidores publicos de varias
secretarias e especialidades para um estudo
aprofundado, que ainda nao terminamos.
Quando finalizarmos nossa proposta iremos
entrega-la a CCM lamspe”.

Sobre a Reforma do Hospital do Servidor Publico

lamspe iniciou em |7 de maio
de 2013 obras de reforma e
ampliagao do HSPE, na capital
paulista. O governo anunciou
um investimento de R$ 146,7
milhdes para modernizacao da unidade.
Segundo Informativo do lamspe, de 2 de
dezembro de 2013, qualquer usuario do
sistema pode encaminhar ddvidas, su-
gestoes e reclamagdes para o e-mail:
reforma@iamspe.sp.gov.br

Até 29 de novembro estava finalizado o
apartamento modelo no 15° andar do bloco C
(foto), com toda a infraestrutura dos novos
quartos de internacao do HSPE.

Também nesse Informativo consta que
estavam em finalizagdo dois leitos, dois
banheiros e uma sala de curativo do Servico
de Queimados. A farmacia satélite ja esta
pronta e funcionando no subsolo do bloco D.
Como novidade da reforma, o Centro do
Idoso teve a area de demolicao finalizada,
seguindo-se as fases de escavagao e fundacdes,
com estacas hélices. O centro contara com
servico de reabilitagao fisica e social para a
promogao do envelhecimento saudavel, além
de abrigar cozinha experimental e um
anfiteatro para 420 pessoas.

\

Nossa redagao con-
versou com Dr. Gerson
Mazzucato, presidente
da Amiamspe (Asso-
ciacao dos Médicos do
lamspe/foto), sobre os
impactos da reforma
na rotina do trabalho.
Dr. Mazzucato comen-
tou: “O HSPE é um
Hospital preparado
para aten-der todo tipo
de paciente, desde aqueles com doengas mais
simples até as mais complexas. Por dia sao
atendidos mais de 150 pacientes no Pronto
Socorro, sendo que ha necessidade de
internagao de aproximadamente 30 por dia,

por motivos clinicos e cirtrgicos. E consenso
que a reforma é necessaria, porém nao da
forma como foi planejada, reformando de uma
sé vez uma ala inteira de 14 andares. Isso
obrigou a diminui¢do no nimero de leitos e
remanejamento de clinicas, o que alterou a
rotina do atendimento. Ha quartos com
quatro leitos o que nao ¢ o ideal do ponto de
vista de privacidade que todos merecem.
Alguns hospitais e clinicas foram cre-
denciados mas o nimero de vagas ofertadas
nao foi suficiente para cobrir a demanda.
Agora, em abril sera inaugurado o novo Pronto
Socorro, o que esperamos trara mais
conforto aos usuarios e evitara o atendimento
em macas nos corredores do PS, como
ocorre agora”.

Foto: Marcio Oliveira

Foto: lamspe/Divulgacao



Foto: Divulgacio do Ministério da Defesa/

Informagées
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Pioneiras em suas fun¢ées: mulheres em posicao de comando

o abordamos o tema “Dia
Internacional da Mulher” questées
como desigualdade, violéncia ou
preconceito sdo recorrentes nos
debates.

Para homenagear as mulheres em geral,
destacamos quatro profissionais que des-
pontam pioneiramente nas fun¢des que
executam, confira:

Dalva Mendes,
primeira Oficial-
General das Forcas
Armadas do Brasil

A Capitao de mar e guerra, Dalva Maria Car-
valho Mendes (foto), tornou-se, em 23 de no-
vembro de 2012, a primeira Oficial-General
das Forcas Armadas do Brasil ao assumir o
posto de Contra-Almirante.

A participacao das mulheres na Marinha do
Brasil comegou em 1980, quando a legislacao
permitiu o ingresso feminino na Forca.

Formada em Medicina, em 1979, pela UFR],
Dalva Mendes fazia residéncia em Aneste-
siologia no Hospital Pedro Ernesto quando en-
trou no Corpo Feminino de Oficiais da Mari-
nha (1981).

Assumiu postos na estrutura médica da
Marinha;fez mestrado em Gestdo de Sadde na
= Coppead (Instituto de Pés-graduacgdo e Pes-
quisa em Administragao/UFR]). Foi designada
 para o curso de Politica Estratégica Naval, na
Escola de Guerra Naval, fundamental para um
oficial ser analisado ao Almirantado. Terminou
o curso, fez doutorado e foi nomeada para a
direcao da Policlinica Naval Nossa Senhora da
Gléria, no comego de 2012.

il.gov.br

www.bras

Foto: Camara dos Deputados 25/6/13

Tenente-Coronel Cynthiane Santos comanda
o Batalhdo de Choque do Distrito Federal

O que repre-
senta para a se-
nhora ser a pri-
meira mulher do
Brasil a comandar
o Batalhio de
Choque do Dis-
trito Federal?
“Inicialmente, realizagdo de objetivos profissionais,
reconhecimento e grande responsabilidade”.

Como foi sua preparagdo para chegar a
essa posigdo? “Ingressei na Policia Militar do
Distrito Federal em 1992 e ao longo desses vinte
anos fui treinada para o comando, como todos os
demais oficiais. Entretanto, em 1999, decidi conhecer
as Operagoes Especiais, foi quando fui convidada para
trabalhar no Batalhao de Operacées Especiais (BOPE)
e tracei o inicio de uma carreira diferente das outras
oficiais femininas da Corporacao, com cursos e
treinamentos voltados para a atividade de Operacées
Especiais. Na época, o BOPE comportava também
as Companhias de Choque e de Patrulhamento Tatico
Mével (PATAMO, que a partir de 201 | passaram a
integrar a atual estrutura do Batalhao de Policiamento
de Choque”.

Como surgiu o sonho de pertencer a Po-
licia Militar? “Na verdade niao era um sonho, eu
nem conhecia a Policia. Fui incentivada a fazer o
concurso em 1991 pelo meu pai, que era militar do
Exército, na época estava na Universidade, cursando
o terceiro ano de Processamento de Dados. Fiz o
concurso, passei, conheci o que era a Policia Militar e
percebi que era exatamente o que eu buscava
profissionalmente”.

A senhora sofreu algum preconceito por
pertencer a um universo dominado ainda por
homens? “Claro que sim! Sempre fomos minoria na
Policia Militar, na minha turma de formagao de
Oficiais havia apenas quatro mulheres e nao era muito
simples. Quando decidi fazer o Curso de Operagoes
Especiais era a Ginica mulher, entdo todos queriam me
desligar do curso. Os integrantes do BOPE apostavam
quanto tempo eu permaneceria no curso. Colocavam
muita carga fisica e psicolégica. Costumo dizer para
os meus companheiros de curso que carreguei cada
um deles nas costas, que a metade da caveira (simbolo
do curso) deles me pertence. Ao final conquistei o
respeito deles, hoje eles me veem apenas como
profissional, mas também nao foi nada facil!”

A aceitagdo de mulheres na Policia Militar,
em posigdes de comando, é muito recente. A

A Tenente-Coronel Cynthiane Santos comanda quase 400 homens,
no batalhdao de choque da Policia Militar do Distrito Federal, sendo a
primeira mulher no Brasil a frente de um batalhdo de choque. Passou
pelo curso da tropa de elite da PM, o Batalhao de Operagoes Especiais
(Bope) e se tornou uma das primeiras "Caveiras" do Pais.

senhora acredita que o quadro de mulheres
no Comando de Setores da Policia Militar
pode mudar e crescer, a partir do seu
exemplo? “Nao é exatamente uma questao de
aceitacao, as conquistas das mulheres é que sao muito
recentes, assim como a inclusio de mulheres na
carreira militar e, em consequéncia, posicdes de
comando. O comando é sempre dos mais antigos e
antiguidade demanda qualificagao e tempo de
profissdo; assim, a medida que o tempo passa
alcangamos essas fungdes, uma vez que, como oficiais,
somos formadas para o Comando. Na PMDF mesmo
tivemos a Coronel Vanuza Naara de Oliveira Almeida
como Subcomandante Geral, em 2012/2013, esse é
o segundo cargo mais importante da PMDF. Ela
pertencia a primeira turma de policiais femininas da
Corporacao, hoje ela esta na reserva, aposentada.

A fungao que exerco é muito peculiar, nao é uma
questao de ser homem ou mulher, mas de qualificagéo.

Quando assumi o comando do Batalhio me
surpreendi com a repercussao entre as mulheres, nao
s6 entre as policiais militares, mas entre as civis
também. Senti que viam a minha conquista como uma
conquista de todas as mulheres, e acredito que isso se
tornou uma espécie de forga para que as mulheres
acreditem nelas proéprias, que todas somos muito
capazes de alcangar nossos objetivos. Fiquei muito
orgulhosa desse feedback! Definitivamente, ndo é uma
questao de sexo, mas de qualificagdo e competéncia”.

A senhora acredita que nos ultimos anos
as mulheres tém alcangado patamares di-
ferentes? Como vé a presenca feminina de
hoje em diante? “Acredito sim. A capacidade da
mulher para exercer qualquer fungdo e a forca de
trabalho que representa na economia brasileira se
destacam ao longo dos anos, levando-se em
consideracdo quantas mulheres sao chefes de familia
e criam seus filhos sozinhas, percebe-se essa
diferenca. A ascensao profissional feminina é fato e
ha varias mulheres que sdo icones no cenario
brasileiro e mundial em cargos de chefia piblicos e
privados, ha Militares, Chefes de Estado, Juizas, e na
iniciativa privada, desempenham quaisquer fungoes e
ainda estao a frente de grandes Companbhias. Esse é
um processo irreversivel, haja vista que se observa,
inclusive, que entre as mulheres até o nivel de
escolaridade tende a ser mais alto. Mesmo diante dos
novos desafios a mulher nao perde seu instinto de
protecao e a feminilidade, pois nao abre mao da
vaidade e se dedica com a mesma intensidade aos
filhos, e a familia como um todo”.
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DIA INTERNACIONAL DA MULHER

Carla Borges, primeira Piloto
de caca da Forca Area Brasileira

A Tenente Aviadora Carla Borges ¢é a
primeira piloto de caca da Forca Aérea
Brasileira e, atualmente, serve no Rio de Janeiro,
como piloto da aeronave A-1.

O que representa para a senhora ser
a primeira mulher da FAB operacional em
aeronaves de caga de alta performance?

“Ser a primeira mulher operacional em
aeronaves de caca de alta performance nao é
apenas a realizacao de um sonho meu, mas sim
uma conquista para as mulheres. Significa abrir
as portas de um espaco antes dominado sé
por homens e que hoje pertence a qualquer
um que um dia sonhou em ser um piloto de
caca da Forgca Aérea Brasileira e se dedicou
para isso, independente de ser homem ou
mulher”.

Como foi a sua preparagido para
chegar a primeira linha de caga?

“O preparo comegou antes mesmo de
ingressar na Academia da Forca Aérea - AFA.
O concurso para o Curso de Formagao de
Pilotos é extremamente concorrido.
Na AFA comecga, entao, a preparagao para a
atividade aérea. Sao horas de estudo com
muita dedicacao e preparo, abdicando de
momentos de lazer para chegar ao final dos
quatro anos com éxito. Apenas aqueles que

Cristiana de Castro Moraes, primeira Conselheira
do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo

Em 23 de abril de 2012, Dra.Cristiana de
Castro Moraes assume o cargo vitalicio de
Conselheira do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, um dos mais tradicionais érgaos
publicos paulista, com 90 anos de histéria.
Torna-se, efetivamente, a primeira servidora
publica de carreira a pertencer ao corpo de
Conselheiros do TCESP. Atualmente, é
também a vice-presidente do Tribunal.

Ao conversarmos com Dra. Cristiana, que
erradia simpatia, postura e comprometimento
com o cargo, sua primeira resposta a pergunta
sobre o que significa ser a primeira conselheira
do TCESP foi: “honra e responsabilidade”.
Formada em Administracdao de Empresas e
Direito, Pés em Direito Penal, Direito Pablico
e Contabilidade também tem titulo de Mestre
em Administragao de Empresas pela UFRG
(Universidade Federal do Rio Grande do Sul).
Sua carreira no servico publico inclui
importantes periodos, como os | | anos como
Controladora de Recursos Publicos do Tribunal
de Contas do Espirito Santo. “Comecei meu

querem muito terminam o curso. Apés essa
fase inicial, os indicados para o curso de Caga
iniciam mais um ano de estudos para, ao final,
se tornarem pilotos operacionais na Aviagao
de Caga. Os novos pilotos sao designados para
Esquadroes de Caca na fronteira do Brasil onde
realizam sua especializagao na aviacao durante
o cumprimento de missoes operacionais”.

Como surgiu o sonho de pertencer a
Forga Aérea Brasileira?

“Sempre fui apaixonada por avides,
principalmente pela aviagdo militar. A
imponéncia que um avido de caca trans-
parece me encanta. E que maneira melhor de
defender a patria do que com um meio que
eu admirava desde crianga!”

A senhora sofreu algum preconceito
por pertencer a um universo dominado
ainda por homens?

“Em nenhum momento, desde que ingressei
na Forca Aérea, senti algum tipo de
preconceito, principalmente pelos meus pares.
Todas nés, mulheres, fomos bem recebidas
por todos. Fomos inseridas nos esqua-
droes como qualquer outro piloto seria, com
muito profissionalismo e companheirismo.

trabalho nesse Tribunal, conheco as rotinas do
Agente de Fiscalizagao ao Assessor de
Gabinete, porque ja estive nessas fungoes. A
experiéncia que tenho de todas as rotinas ajuda
e é fundamental para desempenhar as
atribuicoes de Conselheira”.

Foi Procuradora do Estado durante Ol
(um) ano. Ingressou no TCESP no cargo de
Auditora, através de concurso publico. Foi
nomeada, pelo Governador do Estado, para
o cargo de Conselheira do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, ap6s ter sido indicada
pelo Tribunal em lista triplice de Auditores,
sendo sabatinada pela Assembleia Legislativa
do Estado de Sao Paulo.

Perguntada sobre eventual preconceito, a Dra.
Cristiana, enfatizou que “nao sinto e nem senti
nenhum tipo de preconceito. Os colegas do
Tribunal me respeitam muito, es-pecialmente, por
minha carreira no servico publico”.

Para Dra. Cristiana, mais mulheres vao
conquistar outros postos de comando. “As
mulheres sao maioria nas universidades. Esse

Folha do SERVIDOR PUBLICO

A aceitagdo de mulheres na academia
das Forgas Armadas ainda pode ser
considerada recente. A senhora acredita
que o quadro de mulheres pilotos de
caga pode mudar e crescer, a partir do
seu exemplo?

“Algumas pessoas ainda desconhecem que
mulheres também podem ingressar na Forga
Aérea. Acredito, sim, que o quadro de
pilotos composto por mulheres ainda vai
crescer muito”.

A senhora acha que nos ultimos anos
as mulheres tém alcangado patamares
diferentes? Como vé a presenga feminina
de hoje em diante?

“As mulheres mostraram que nao existem
motivos para restricoes. Acredito que
dentro de pouco tempo nao havera distingcao
entre homens e mulheres em qual-
quer ambiente de trabalho”.

fato é relevante em termos de capacitagao.
As mulheres estio estudando mais e, na-
turalmente, podem ocupar postos de co-
mando na iniciativa privada ou no setor
publico. As oportunidades surgirao para quem
estuda Tenho orgulho do meu trabalho. Do
papel fundamental de estar no érgao que
fiscaliza as contas publicas. O resultado do
meu trabalho € a grande chave de motivagao,
que inclui, por exemplo, a atribuicao de
fiscalizar a aplicagao dos recursos publicos
em beneficio de toda a sociedade”.

Foto: Agéncia Forca Aérea/Centro de
Comunicagao Social da Aeronautica
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FUNCIONALISMO

Precatério de pequeno valor
vai ser pago com mais rapidez

m Ato Normativo da Diretoria de Execucoes de Precatérios
e Calculos (Depre/T)JSP), os precatérios serao
desmembrados. A decisdao consta na Ordem de Servico n°
14 de 2014, publicada pelo Tribunal de Justica dia 19 de
fevereiro.

O que significa na pratica?

As acoes movidas por varios servidores, chamadas de precatérios
em litisconsércio, estavam paradas na fila de pagamento porque o valor
total era alto. Agora, com a OS 01/14, este tipo de acdo pode ser
desmembrada. Assim, o Depre reorganiza e pagara ordem crescente,
adiantando as posicoes dos credores que possuem pequenos valores a
receber. A OS 01/14 vale para os credores do Estado de Sao Paulo.

No Blog (folhadoservidorpublico.inf.br) vocé podera ler o texto
completo da Ordem de Servigo.

Novo golpe contra servidores

Conforme alertamos em edicdes anteriores deste jornal, os servidores
publicos da Unido, Estados e Municipios sao alvos preferidos de estelionatarios.
No més de fevereiro circulou uma correspondéncia da “Capeme”, que fala de
um seguro a receber se a pessoa depositar o valor das custas do processo.

Reitaramos a orientacdo para os servidores nao depositarem nenhuma
quantia em dinheiro sem antes falar com um advogado de confianca.

Fique atento, é golpe!

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Assessoria Técnica: Romualdo Pegoraro
Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, |55 - | 1°andar
Sé - Sao Paulo - SP - (11) 3188-3200

Novos credenciamentos do Iamspe

Com vigéncia desde |° de margo. Confira os novos credenciamentos
do lamspe para Sao Paulo,Sao Bernardo do Campo, Santo André,
Guarulhos e Osasco: Laboratérios CDB, Biofast, Centro
Ultrassonografico, Ultra Diagndstico, Instituto Vida e Satide, Dr. Ghelfond
e Nasa (exames de imagem nas areas de radiologia, tomografia, ressonancia
magnética e ultrassom, analises clinicas e anatomia patoldgica). Interior e
Litoral: Americana, Bebedouro, Lins, Ourinhos, Santos e Sao Vicente:
convénio com os laboratérios Lab-Clin, Instituto Médico de Diagnéstico
por Imagem, Laboratério Morales, Dr. Monzillo e Cellula Mater (exames
de imagem nas areas de radiologia e ultrassonografia, analises clinicas e
anatomia patoldgica).Novo hospital na Capital: Para atendimento de
pronto-socorro e maternidade, novo contrato com a Santa Casa de Santo
Amaro, na zona sul (rua Isabel Schmidt, 59, em Santo Amaro). Consulte
os enderecos: www.iamspe.sp.gov.br/images/noticias/listalabs.pdf

SOCIAL
Participe da Campanha Auditiva

Faca o exame de Audiometria de 17 a 28 de margo. A
adesao sera por meio de doagao de dois quilos de alimentos nao pere-
civeis (exceto sal e aclcar), para o Lar das Maezinhas (instituicao de
longa permanéncia para idosas). Inscricoes abertas das 8h30min as
17h, nos telefones (I1) 3293-9572/3293-9573. Local do exame: Rua
Venceslau Brés, 206, Centro, Sao Paulo, térreo

2014 comegon com

hudo na ATPEST!

FlexReserva, Copa nos Hotéis e
Expansao do Hotel Pogos de Caldas.
Vem mais por ai!

Entretenimento, lazer, shows, turismo, atividades culturais, esportivas, sociais € educacdo, homenagens e muito mais.

Hssociado:
Gonvide um amigo Fervidor Publico
/mmfazer parte a’estaﬁzml’&'a/

N\
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R I NAdmmislmdom
Exclusiva de Vendas

Para se associar:

Capital e Regiao: 11 3105-9666
Demais localidades: 0800 726 9666
www.afpesp.org.br

AFPESP
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LITERATURA

Primeiras mulheres na literatura inglesa

enhuma outra literatura seja talvez

tdo rica em nomes femininos

famosos quanto a inglesa. As suas

escritoras nao se limitaram a

acompanhar ou imitar os seus
colegas. Elas criaram escola e as obras que
escreveram foram originalissimas.
Poderiamos citar dezenas de nomes de
escritoras de talento, mas mencionaremos os
mais significativos.

Quase todas elas tém coisas em comum: a
modéstia de espirito, a simplicidade e a pacatez
da vida que levaram a dedicacao as letras, que
nelas era verdadeira vocacao. Quase nenhuma
fez dessa inclinagao um meio de ganhar a vida,
mas escreviam por prazer.

Temos a figura de Jane Austen e teremos a
personificagdo de tudo que foi dito. Vivendo
placidamente em uma pequena cidade nao teve
amor senao o das letras as quais se dedicara
de corpo e alma. Foi a criadora do romance
que retrata a vida, os costumes e as tradicoes
das pequenas sociedades. E fina e sagaz
observadora e sua satira é delicada como seu
espirito. Quem nao fica encantado ao ler o seu
“Orgulho e Preconceito” ?.

Mas ela nao ¢ a tnica a nos deliciar com sua
escrita. Para outro exemplo, citaremos as
famosas irmas Bronté, Charlotte e Emily. Elas
sao um milagre na literatura, pois sem
ambiente, vivendo em regidao quase sem
recursos, elas conseguiram e de forma
brilhante, projetar seus nomes no cenario da
literatura inglesa. Apesar de escritos ha mais
de século os seus livros ainda nos prendem, e
mais do que isso, nos extasiam. “Jane Eyre”,
de Charlotte Bronté é e sera sempre um livro

Por Licia Cambeses Ribeiro Machado

atual, pois nele a alma da
mulher é mostrada no
que ela tem de mais | {
intimo e de uma maneira
cativante. “O Morro dos
Ventos Uivantes”, de
Emily Bronté ficaria
melhor em versos, tal a
sua beleza e encanto.
Todo o livro esta
impregnado de um profundo misticismo que
nos enfeitica da primeira a ultima pagina.

Outra figura que nos chama a atencao pela
sua escrita vigorosa é George Eliot. Ela nao foi
sé escritora, foi uma psiquiatra que estudou e
mostrou as fraquezas do ego feminino,
procurando nao s6 dar o diagnéstico, mas
também fazer com que o remédio seja
encontrado.

Até aqui citamos apenas nomes de
novelistas. E as poetisas?. Quem nao conhece
a figura sempre querida de Elizabeth Barnet
Browning, a musa do amor ? A poesia para ela
foi a prépria encarnacao do amor, que foi a
razao de sua existéncia e sentimos isso ao ler
as poesias em que fala do profundo sentimento
que a unia a Robert Browning.

E Christina Rosseti? Se para Elizabeth Browning
a poesia era o amor que dedicava a um homem,
para Christina foi o amor que dedicava a Deus e
sentimos profundo respeito e reverenciamos nela
mais do que a poetisa, a alma que tdo bem soube
sentir os impetos da fé!.

Todas elas, novelistas ou poetisas, foram
grandes escritoras mas, sobretudo, nao se
esqueceram de ser mulheres.

* Aautora é Professora e associada da AFPESP

Bodas de Ouro

Parabenizamos ao casal Nilva Ferrari
Belasalma e Osmar Belasalma pelas Bodas de
Quro. Nilva é professora aposentada da rede
publica, tem trés filhos: Luis Fernando, Gisela
e Fabilo Luiz. Os filhos deram ao casal cinco
netos: Bruno, Pedro Henrique, Jodo Victor,
Ana Beatriz e Rafaella. As bodas foram
comemoradas em |9 de janeiro de 2014, em
Sao Carlos, onde residem. Ao casal e a familia
nossos sinceros votos de felicidades!
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programa

2 Nova
s ' ETAPA

Preparando vocé para outra fase da vida

Informe
Marco 2014

Atencao Associado! Acompanhe nesta
coluna as novidades do Programa Nova
Etapa para o ano de 2014. Vocé, servidor
publico, que se prepara para a aposen-
tadoria, venha fazer parte do nosso grupo
de cadastrados.

Participe das Rodas de Conversa,
Palestras, Atividades Esportivas e Culturais,
viagens e demais Ac¢oes desenvolvidas pelo
Nova Etapa, entre no nosso Programa de
Preparacao para Aposentadoria.

Contamos com o apoio de profissionais
voluntarios das areas de Saude, Educacao,
Direito e Gestao de Pessoas. O programa
Nova Etapa foi uma iniciativa de associados,
acolhida pelo Conselho Deliberativo, que
conta com o apoio da Diretoria Executiva.

O Presidente Anténio Carlos Duarte
Moreira sempre prestigia as Ac¢oes do
Nova Etapa, marcando presenca e
transmitindo suas mensagens sobre a
importancia deste projeto, que é mais um
servico da AFPESP a disposicao dos
associados.

Cadastre-se! Envie seu e-mail para
novaetapa@afpesp.org.br, informe seu
nome completo, nimero de matricula,
quanto tempo falta para completar os
requisitos de aposentadoria, o nome do
6rgao onde desempenha suas fungoes e o
seu regime juridico, telefone e e-mail para
contato.

Agora neste més de margco compareca
na palestra “Inteligéncia Emocional”, com
foco na preparagdo para aposentadoria,
ministrada por uma das integrantes da
Comissao Gerenciadora do Programa, a
Gerente de Gestao de Pessoas, Soraia
Laplaca Ramos.

Na Coluna do Nova Etapa, deste jornal,
na edicdo de fevereiro publicamos
informagoes completas deste evento, que
ocorre em 12/3/2014, das 16 as 17h30min,
na Sede Social da AFPESP em sao Paulo.
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ENTREVISTA

“Jovem é jovem, em qualquer lugar do mundo”

“Tenho alunos de 11-12 a 40 anos de idade, com suas linguagens e diferentes maneiras de
encarar a vida. Quando se encontram no patio ou na sala de aula comegam a se agredir, como se
a escola fosse a continuacao de suas casas ou do bairro onde moram. Nas quatro horas em que
aqui permanecem nao conseguem separar os problemas de fora dos que dizem respeito somente

a escola”.

uem disse foi uma das diretoras das

28 escolas incluidas no projeto que

ha quinze anos coordenei numa

grande cidade do interior de Sao

Paulo. Um projeto multinacional, 38
mil alunos, dezenas de professores e
funcionarios, para testar um programa para
melhorar condutas mediante normas
inteligiveis, claras expectativas e adequadas
condigoes de seguranca.

As préprias direcoes nao admitiam, mas ja
na época o pouco tempo que criancas e jovens
passavam na escola bastava para serem vitimas
de furtos, roubos, ameacas e agressoes que
todavia nao eram comunicadas a policia.

Nao s6 os alunos, mas também professores
e funcionarios sofriam com atos criminosos
dentro da escola e nos arredores. A maioria
sabia onde comprar drogas e evitava lugares
onde roubos e agressoes eram frequentes.
Gangues ja comegavam a agir estimulando
condutas criminosas e o medo ja era o principal
motivo de jovens, criancas e professores
faltarem as aulas.

Nao queria dizer, contudo, que houvesse
clima generalizado de terror. A situacao era
critica apenas em escolas isoladas, havia
ocorréncias graves em algumas, e em
praticamente todas o problema era desordem.

Consequentemente, nossas estratégias
eram () aumentar a transparéncia das normas
escolares e a coeréncia de sua aplicagao, e (2)
melhorar a administracao das salas de aula e a
capacidade da escola de promover condutas
positivas, encorajando familias e comunidades
a estabelecer disciplina e vinculos emocionais
claros e consistentes.

Para casos dificeis tinhamos um
componente inédito, “justica restaurativa”, para
conscientizar que a conduta dos alunos nao é
responsabilidade exclusiva da escola, e ter
como configurar um novo sentido de
comunidade e cidadania, baseado na restaura-

Por Pedro Scuro Neto!'

cao dos relacionamentos corrompidos
por violéncia e comportamento desregrado.

Previsto para trés anos, o projeto durou
apenas alguns meses, em clima de grande
entusiasmo dos professores, alunos,
funcionarios e da direcao de ensino. O
“segredo” foi “a pressao da avaliagao”, que
transformava a todos em pesquisadores e
responsaveis pelos resultados.

Quem nao gostou foram os politicos.
Queixaram-se a secretaria estadual de
educagao, que de pronto desautorizou o
projeto, pois “deslocava o foco para o
comportamento antissocial, exagerando as
implicagoes na esfera da justica”. Os burocratas
diziam que a Secretaria ja tinha “respostas
cabais aos problemas”, como “interacao nos
fins-de-semana”, tornar a escola “espago de
educacao informal e lazer”, suficientes para
“reduzir os indices de violéncia e consumo de
droga, dentro da escola, e em seu entorno”.

Desde entio desordem, violéncia e
criminalidade ficaram incontroléveis, tornaram-
se definitivamente opg¢ées culturais para as
quais a escola nao tem alternativas. A influéncia
maior, ja diziamos, n3o era a escola, mas a
midia, a propaganda, para quem o cidadao
trabalhador e honesto é uma espécie de otario,
que nao consome, nao “conquista”, nao se
transforma em “pessoa especial”.

Alguém especial, consumidor, como mostra
um escritor da periferia: antes, se o vizinho
pusesse o som alto, a pessoa ia, reclamava, e
o vizinho baixava o som. Hoje, o bairro inteiro
€ composto de consumidores que ligam o som
alto o dia inteiro, e o otario que trabalha nao
consegue descansar nem mesmo raciocinar.

“A tal da nova classe média teve acesso
a comprar coisas. Mas, se vocé poe
dinheiro na mao do cara e nao da
cultura, ele vai exagerar o que ja fazia.
Naio foi dada a base cultural”.?

Folha do SERVIDOR PUBLICO

E as “respostas cabais” dos politicos e
burocratas? Nem escola nem familia ou
comunidade, “a Policia Militar virou a grande
mae”. A “base cultural” é dada pelo mercado
através da légica do consumo que atinge em
cheio “uma massa gigante de jovens que nao
tém o que fazer”.

Massa gigante nos rolezinhos, menor nos
black blocs que protestam contra os mesmos
politicos e burocratas que mais uma vez saem
dizendo tolices como manifestacoes
“coordenadas”, simplesmente porque
“individuos aparecerem varias vezes em
situagdes de depredacio”.’

Nosso escritor conclui que “jovem é jovem,
em qualquer lugar do mundo”, no Brasil ou na
Ucrania, “nos Jardins ou aqui, o cara é rebelde,
quer causar”. Algo que um grande brasileiro
explicou mostrando que jovem “nao tem
paciéncia de esperar que os privilegiados se
separem dos seus privilégios”, e como muitas
vezes percebe “que os governos estiao
demasiadamente ligados as classes
privilegiadas”, sempre acaba “optando por
radicalizacio e violéncia.*

Notas e referéncias:

' Coordenador Nacional de Seguranca Humana
e Desenvolvimento, Fundacao Republicana
Brasileira, Brasilia DF.

2 Revista Epoca (Fev. 22, 2014). Entrevista de
Ivan Martins com Ferréz (Reginaldo Ferreira

da Silva), autor do livro Manual pratico do édio.
Objetiva, 2003

3 SpressoSP (Fev. 28, 2014). Agéncia publica
revela Inquérito Black Bloc do Deic

* Dom Helder Camara (1971). Espiral da
Violéncia. In Cadernos Para o Dialogo (vol. IV).
Poveira.
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HOTEIS

AFPESP amplia sua rede de
atendimento em Campos do Jordao

o dia 20 de fevereiro, a Associagao

assinou a escritura de compra de

uma pousada tematica em Campos

do Jordao. O imével com 18

apartamentos, distribuidos em trés
pavimentos, esta localizado a Rua Deputado
Plinio de Godoy, 272, no bairro de Capivari.
A pousada tem area total de 1.042,99m? e drea
construida de 943m?, com estacionamento,
decoragao tematica sobre musica, no qual cada
apartamento representa um instrumento
musical de uma orquestra sinfénica. Um dos
apartamentos acomoda até oito pessoas, com
todo conforto.

O imovel pertencia ao casal Américo
Richieri Filho e Maria Aparecida Lcia Ribeiro
Richieri, sendo administrado por Francisco
Richieri. A assinatura de compra foi realizada
pela escriva Priscila Maldonado, com as
presencas do presidente da AFPESP, Ant6nio
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No dia 23 de fevereiro, cerca de 240
associados, prestigiaram a solenidade de

inauguracao do conjunto de
apartamentos, em Pogos de Caldas.

Entre as autoridades locais destacamos as
presengas do prefeito de Pocos de Caldas, Eloisio
do Carmo Lourenco; vice-prefeito,Nizhar El
Katib e o vereador, Leandro Jonei Eiras.O
prefeito Eloisio Lourengo parabenizou a

novos

Carlos Duarte Moreira; Antonio Arnosti
(diretor Econdémico-Financeiro); lasuey
Homma (1° tesoureiro); Romeu Benatti Janior
(coordenador de Obras) e a equipe juridica
da Associagao Helcio Giorgi Filho e Caio
Ferreira Amorim.

A pousada dista |50 metros do hotel
AFPESP de Campos do Jordao e vai ser uma
alternativa de acomodagoes aos associados,
que muito procuram a cidade para o lazer. A
AFPESP ira disponibilizar novo sistema de
atendimento na pousada, com opcao de café
da manha incluso na diaria, sem as demais
refeicoes. “A Associagao tem uma demanda
reprimida na cidade de Campos do Jordao.
Sempre foi uma reivindicacao ampliar as vagas
na cidade e agora, com a pousada estamos
concretizando este desejo dos associados”,
explicou Duarte Moreira.

A pousada serd um complemento de

3 .
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AFPESP em Pocos de Caldas tem novo conju

AFPESP, destacando o importante papel da
entidade para o desenvolvimento da regiao.

O presidente da AFPESP, Anténio Carlos
Duarte Moreira, saudou a equipe de
colaboradores de Pocos de Caldas e também
explicou que a obra pode ser feita com recursos
das reservas da prépria unidade, sem mudanca
no or¢amento da Associagao para as obras.

O conjunto de apartamentos, conforme
divulgamos na edigao passada, permitira o
aumento da freqiiéncia em 3.240 pessoas por
ano. Assim, Pocos de Caldas agora opera com
89 apartamentos completos, em uma das
Unidades de Lazer mais tradicional da histéria
da Associacao.

Registramos também as presencas de
Alvaro Gradim (presidente do Conselho
Deliberativo); Joao Baptista Carvalho (2° vice-
presidente); Antonio Arnosti (diretor
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hospedagem em Campos do Jordao, que pode
ser usada mediante as regras do sistema
FlexReserva, isto é, totalmente online.

Antonio Arnosti frisou que este foi o “start”
para o programa de ampliagao efetivo das vagas
de turismo da AFPESP. “Estou bem
emocionado, porque estamos concretizando
a nossa prioridade que é a expansao dos
servigos de turismo aos servidores publicos”.

O coordenador Romeu Benatti Janior fez
referéncia ao clima harménico e de paz que a
pousada transmite aos hospedes, agradecendo
aos proprietarios pelo profissionalismo
dispensado ao local.

— = g

nto de apartamentos

Econémico-Financeiro); lasuey Homma (1°
tesoureiro); Danglares Junta (2° tesoureiro) e
dos Coordenadores: Joaquim de Camargo
Lima Janior, Romeu Benatti Janior; Maria Edna
Silva Rosa e Ester Mirian Belo Rodrigues, além
de Conselheiros da Entidade.

Fotos: Marcio Oliveira

Eloisio Lourenco e Duarte Moreira
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Presidente: Alvaro Gradim
Vice-Presidente: Paulo Lucas Basso

I° Secretario: Ruy Galvio Costa

2° Secretario: Mario Miyahara

Rua Dr. Bettencourt Rodrigues 155/4° andar,
Sé, Sao Paulo. E-mail: conselho@afpesp.org.br

Resumo da 12 reunido ordindria de 30 de janeiro de 2014

onforme convocacdo anteriormente
expedida, realizou-se no dia 30 de
janeiro de 2014 a |2 Reuniao Ordinaria
do Conselho Deliberativo, com a Mesa
Diretora, assim constituida: Presidente
- Antonio Sérgio Scavacini; Vice-
Presidente — Alvaro Gradim; |° Secretario —
Luiz Manoel Geraldes; 2° Secretario — Ruy
Galvao Costa. Havendo nimero legal de
presenca, o Presidente abriu a Sessao, as 16h,
em segunda convocacao, passando-se ao n° | da
Pauta.
|- Pequeno Expediente
|- Apreciacao e votacdo da Ata anterior,
aprovada com uma abstencéo.
2- Leitura de Papéis encaminhados a Mesa.
O Secretario Ruy Galvdo Costa dentre outras,
leu a Portaria 89 de 19/12/2013 referente a
reedicdo do Grupo de Trabalho de Amparo ao
Associado ldoso: Coordenador — Nivaldo
Campos Camargo; e membros — Adelaide
Botignon Martins, Adevilson Custédio,
Dalva Mariuzzo Guimaraes, Eduardo Primo
Curti, Gléria Della Ménica Trevisan, Maria
Rosa Ascar e Milton Maldonado — secretaria
Thais Aparecida de Souza. Portaria 2 de 03/01/
2014 que estabelece novas adequagbes nos precos
das diarias de hospedagem e refeicdes avulsas. O
Secretario Luiz Manoel Geraldes leu as
Portarias que destacamos: n® 05 de 10/01/2014
constitui Comissao para pesquisar imével préximo
ao Metr6 para instalagdo da futura nova Sede da
AFPESP, sendo Coordenadora Thais Helena
Costa e membros: Antonio Sérgio Scavacini,
Joaquim de Camargo Lima Jdnior, Tadeu
Sérgio Pinto de Carvalho, Tohru Takahashi
e Yassou Suguimoto — como secretaria Thais
Aparecida de Souza. Portaria n® 06 constitui
Comissdao para organizar, coordenar e
supervisionar a tradicional festa junina de Serra
Negra: Coordenadora Mércia Moreno Duarte
Moreira e membros Antonio Arnosti, Ester
Mirian Belo Rodrigues, Joaquim de Camargo
Lima Janior e Rosy Maria de Oliveira Leone.
3- Eleicao e Posse da Mesa do Conselho
Deliberativo para exercicio de 2014. O
Presidente do Conselho Deliberativo Antonio
Sérgio Scavacini, juntamente com os membros
da Mesa, cujos trabalhos se findam, entregou os
Certificados de presenca, aos senhores
Conselheiros que tiveram comparecimento total.
Ao ensejo, emocionado, agradeceu a colaboracao
e compreensido de todos durante a dificil missao
da Presidéncia, cujo exercicio, muito o honrou.
Exortou a todos a em algum momento se
disponibilizar para participar da Mesa. Enfatizou
agradecimentos aos componentes da Mesa, ao

Edicao: Ruy Galvao Costa e Mario Miyahara
I B

Acima, Mesa Diretora com: Paulo Lucas Basso (Vice-Presidente), Alvaro Gradim (Presidente),
Ruy Galvdo Costa (1° Secretario) e Mario Miyahara (2° Secretério)

Plenario, bem como aos candidatos inscritos a
eleicao. A seguir, devidamente referendado pelo
Plenario foram convidados os Conselheiros Cassio
Juvenal Faria (Presidente), Yassuo Suguimoto
e Ester Mirian Belo Rodrigues a formar a
Comissao visando organizar e conduzir os trabalhos
para eleicao da nova Mesa Diretora do Conselho
Deliberativo. Procedida a votagao e apurados os
votos foram eleitos: Presidente: Alvaro Gradim;
Vice-Presidente: Paulo Lucas Basso; |°
Secretario: Ruy Galvao Costa; 2° Secretario:
Mario Miyahara, os quais foram devidar,nente
empossados. O Presidente empossado, Alvaro
Gradim, convidou o Presidente da Diretoria
Executiva, Anténio Carlos Duarte Moreira,
afazer parte da Mesa, ouvindo-se o Hino Nacional
Brasileiro e o Hino da Associagao. Em seguida, o
Presidente da Diretoria Executiva cumprimentou
nominalmente a cada um dos membros da nova
Mesa Diretora, assim se manifestando: “nao
importa quem tenha sido vencedor, porque somos
todos de uma mesma familia, uma mesma
Entidade, um mesmo colegiado. Mudam-se as
posicdes, mas estamos todos irmanados para a
conquista da Associacdo, para que os associados
tenham o melhor de nossos desempenhos”.
Destacou como importante que continue a reinar
a harmonia visando o trabalho em conjunto para
o engrandecimento da Associacdo, cujo trabalho
enfatizou, deve ser exercido com harmonia, vigor,
destemor, e acima de tudo com grande ousadia,
encerrando sua fala com a seguinte mensagem:
“Senhor Presidente, nosso Gabinete estara aberto
a Vossa Exceléncia, a Mesa Diretora, bem como
atodos os Conselheiros”. O Presidente se retirou

sob aplausos do Plenario.

Il - Ordem do Dia

2 — Proposicoes. A Conselheira Maria Rosa
Ascar instruiu sua indicagdo com o registro de
insatisfacdo de um associado, pelo encerramento
das atividades das Regionais Sul e Leste da nossa
Associacao, pelo que solicita a Diretoria Executiva,
estudos visando a possivel instalacdo junto ao
Poupatempo ou anexo a alguma outra reparticao,
de uma agéncia para atendimento aos associados
(encaminhado). O Conselheiro Wilson de
Andrade Santos apresentou indicacao visando
homenagear a Conselheira Magali Barros de
Oliveira, colocando seu nome a Sala de Ballet
que funciona no prédio da Unidade da AFPESP a
Rua Venceslau Bras (aprovado). A Conselheira
Vera Lucia Pinheiro Morgado indica a
Diretoria Executiva mudanca de estratégia,
visando atrair para nossa Entidade, a juventude
que esta justamente ingressando no funcionalismo
publico. A guisa de colaboragao sugere varias
regides atrativas e ao ensejo, sugere, ainda,
estudos visando a um tipo de hospedagem para
atender os associados de baixa renda, como a
grande maioria (aprovado).

Il - Grande Expediente

| — Questdes de interesse e relevancia para a
AFPESP. O Presidente Alvaro Gradim solicitou
ao Secretario Ruy Galvao Costa procedesse a
leitura dos nomes que compéem as diversas
Comissoes do Conselho Deliberativo, os quais,
por imperativo regimental, foram devidamente
aprovados pelo Plenario.

2 — Assuntos Gerais. Ao finalizar os trabalhos
desta reunido, o Presidente do Conselho Alvaro

Foto: Marcio Oliveira
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Gradim usou da palavra para seus agradecimentos
assim se expressando: “Vamos agradecer neste
momento a todos aqueles que compareceram e
votaram nesta eleicio para a nova Mesa Diretora.
Quero agradecer a todos que confiaram em noés
e esperamos atender as expectativas de todos.
Sabemos que é uma grande responsabilidade
dirigir um Conselho como o da Associacdo dos
Funcionarios Publicos do Estado de Sao Paulo,
entdo, quero contar com a participagao e a
colaboragao de todos os Conselheiros, ex-
presidentes e ex-Diretores para que possa
resolver as ddvidas da melhor maneira possivel
atendendo as necessidades e aos interesses dos
nossos Associados. Agradeco o apoio e o incentivo
da minha esposa Nedda que esta presente,
agradeco a uma pessoa por eu ter chegado até
aqui, essa pessoa chama-se Margarida Toledo
Palumbo. Agradeco ao meu Deus, por ter chegado
até aqui e espero que ele nos acompanhe sempre
em nossos trabalhos e na vida de cada um de nés.
Muito obrigado”. Com a palavra o Vice-Presidente
Paulo Lucas Basso: “Quero dizer que me sinto
honrado e sensibilizado por participar desta Mesa,
ao lado do Gradim, do Ruy e do Mario, que sao
meus amigos como todos vocés. Agradeco a
participacao dos 68 Conselheiros neste pleito, os
votos que recebi, e presto minha homenagem

aqueles que nao foram eleitos, pois, continuam
tendo valor pelos trabalhos ja realizados nesta
Casa e pelos que ainda realizarao. O Importante
é trabalhar em prol da Asssociacdo e dos seus
Associados. Obrigado todos vocés”. A seguir, dada
a palavra ao |° Secretario Ruy Galvao Costa:
"Eu tenho tanto para falar a vocés, mas, com
palavras nao sei dizer, como é grande o meu amor
por vocés. Mas, vocés colocaram um enorme peso
nas minhas costas e agradecer a uma votagao tao
expressiva, exige um pouco mais de mim, exige
que eu va buscar no fundo do meu coragao, aquele
sentimento que vem perfumado por amor,
gratidao, esperanca, idealismo para bem servir a
esta Casa e a este Conselho que amamos tanto.
Deus me dé forgas para continuar minha labuta
nesta Casa. Muito obrigado a todos”. Para finalizar,
com a palavra o 2° Secretario, Mario Miyahara:
“Obrigado pela oportunidade. S6 tenho a dizer
para os meus amigos Conselheiros que confiaram
em mim, que a ficha ainda nao caiu, porque, fazer
campanha é uma coisa, mas, ser empossado no
cargo significa um recomeco da minha vida nesta
Entidade tao grande e representativa. Fico
preocupado, porque, nao sei se estou preparado
para os desafios, mas vou procurar me entrosar
nos servicos da AFPESP e do Conselho
Deliberativo. Sendo novo na AFPESP, foi uma
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surpresa agradavel para mim, mas acho que me
entrosei bem, porque o Conselho tem uma turma
que me apoiou. S6 tenho de agradecer esse apoio
e dizer que vou tentar resolver os problemas que
cairem em minhas maos, da melhor maneira
possivel e lutar pela AFPESP. Obrigado”.
Encerrando a reuniao, foi dada a palavra ao
Conselheiro Romeu Benatti Junior que
atualmente ocupa o cargo de Coordenador de
Obras, o qual focou sua mensagem desejando
um Conselho forte, com muita personalidade e
muito carisma. Enfatizou a Lei do Amor, que
deve sobrepujar todas as demais, assim se
expressando: “Gostaria de definir para vocés
todos e a mim também, que o amor é paciente,
o amor é bondoso, o amor nao tem inveja, nao
é orgulhoso, nao é arrogante, nao é escandaloso,
nao se alegra com injustica, a tudo desculpa, tudo
cré, tudo espera, tudo suporta”. Assim,
exortando desejou que os trés Poderes desta
Casa, Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo
e Conselho Fiscal caminhem na maior harmonia,
“pois nossa meta € uma s, pensar no associado”.
Na sequéncia, o 2° Secretario Mario Miyahara
anunciou os aniversariantes do més, e o
Presidente Alvaro Gradim, agradecendo a
presenca de todos, deu por encerrada a Sessao.

O Iamspe € nosso!

Ao tomar conhecimento da minuta de anteprojeto
de lei complementar, que transforma o lamspe
em "Autarquia de Regime Especial”, elaborado pela
Equipe de Técnicos do Governo, instituida pela
Resolugao CC-070/2011, como Servidora Publica,
sinto-me na obrigacao de trazer este assunto para a
nossa reflexdo sobre o destino do nosso instituto
de Assisténcia Médica.

O lamspe é considerado um patriménio dos
servidores publicos do Estado de Sao
Paulo, idealizado hd mais de 60 anos, no
seio da AFPESP.

Os servidores publicos financiam o lamspe com
uma contribuigao calculada, por meio da aplicacao
de uma aliquota de 2% sobre os seus vencimentos.

Porém o modelo de gestdo atual necessita ser
revisto, no sentido de manter amesma exceléncia de
qualidade na prestacao de seus servicos, vivenciada
no inicio da sua existéncia e que perdurou por longos
anos. Qualidade esta que foi se perdendo no decorrer
do tempo devido a fatores que precisam urgentemente
ser revistos e/ou eliminados do novo formato
pretendido para a sua gestdo na proposicao
apresentada pelo governo.

E fundamental que nio se perca a missio precipua
do lamspe, ja definida no Decreto Lei 257/1970, que
estabelece, entre outras disposicoes, as suas
finalidades.

Nao ha davidas que o lamspe é um sistema de
salde solidario, em que as pessoas contri-

O maior plano de saude solidario do Brasil!

Por Elza Barbosa da Silva, Conselheira e Coordenadora da Comissao de Saude

buem conforme seu poder aquisitivo e utilizam os
seus servicos, de acordo com as suas necessidades.

Por esta razao devemos fortalecé-lo, e para tanto,
¢é natural que a parte mais interessada venha a
participar da definicao das estratégias da instituicao,
e acompanhar a administragao de seus recursos. Para
tanto se deseja que o novo modelo de gestdo do
lamspe, além de garantir a participacao dos servidores
publicos nos Conselhos de Administragao e Fiscal,
abra ainda a possibilidade de representantes
legitimos da classe presidirem estes colegiados.

Esta é a forma como, nés servidores publicos,
na qualidade de agentes financiadores do sistema
de satide do servidor publico estadual, podemos
garantir que haja o efetivo saneamento de tudo
o que se degradou e de preservar este patriménio
sélido e legitimo.

O projeto apresentado pelo Governo nos traz
grande preocupagio e duvidas, quanto a
garantia de seu financiamento, principalmente em
relagao a contrapartida do Governo,
a definicdo clara de quem serdo seus
contribuintes, agregados e beneficiarios.

A consolidacao do lamspe esta na
dependéncia da superacdo dos problemas de
Gestdo, que além do resgate da sua verdadeira
missdo, necessita da definicao clara quanto ao
seu financiamento com as garantias de que
permanecera com as caracteristicas de sistema
solidario no que tange as contribuicdes

financeiras e sem restricdes quanto a prestagao
da assisténcia médica, ou seja, independente do
poder aquisitivo de seu usuario.

Qutra questao preocupante e que requer
informacao e conscientizagao dos contribuintes
do lamspe ¢é a realidade da contribuicao
facultativa e ndo mais obrigatéria como ja
preconizado na Constituicio Federal.
Certamente este fator implica em risco de queda
muito significativa da receita, por conta da
insatisfagao entre os contribuintes atuais, com a
qualidade do atendimento que os levou e/ou
levara a contratar planos de satide particulares.

Esta situacdo inevitavel merece uma
explicacdo consistente por parte do governo:
como sera coberta a receita perdida do instituto?

Por ultimo, gostariamos de conclamar a
todos os servidores pulblicos estaduais, a
participarem deste momento crucial para o
lamspe e que afeta mais de um milhao de vidas!

Possamos juntos definir o modelo de gestao
que queremos e efetivamente legitima-lo, dando-lhe
maior grau de autonomia, garantindo que sua gestao
se dé com base em objetivos e diretrizes permanentes
e monitoradas, livrando-o da vulnerabilidade, que
traz efeitos desastrosos em sua administracao,
podendo vir a ser totalmente desarticulado,
comprometendo sua missao como Instituigao legitima,
com graves prejuizos a Assisténcia Médica ao Servidor
Publico do nosso Estado.
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EDUCACAO & CULTURA
CAPITAL

Atividades - Marco

Conforme publicamos na edicao passada

v Karaoké ao vivo

21/3 - sexta-feira, as 14h

Edificio CBI — Rua Formosa, 367 16° andar
— Anhangabald. “Vocé Faz o Show”.
Acompanhamento da professora e tecladista
Yara Antunes Lopes. Chegue as |3h30min
para escolher suas mdsicas.

v Um Pouco de Poesia nas Agruras
do dia a dia. Nosso encontro é sempre na
Rua Venceslau Bras, 206 — 7° andar. Nao perca
o préximo encontro poético, no dia 25/3
(Terga-feira), as | Ih. Participe desta atividade.
Em cada encontro, fazemos sorteio de 2(dois)
vales-presentes para o publico participante.

v Antes do cinema

28/3

Um grupo de senhoras, do Atelié Safira,
fara uma apresentagao de Danca Cigana e
demonstrara os beneficios que esta
modalidade propicia ao fisico.

v Cine AFPESP

28/3

sexta-feira, as 14h, Matriménio a italiana,
comédia, Italia (1964), h50min.

v Jornada Cultural

Dia 29/03/14 (sdbado) - Circuito Rota
do Sal

Atencao associados e dependentes. Venham
participar do Circuito Rota do Sal. A
Jornada Cultural nos levara para o rico e
pujante Vale do Paraiba.Desta vez, o foco sera
a promissora cidade de Jacarei, palco do
episédio histérico “Revolta do Sal”, que
mobilizou a coroa portuguesa no século XVIII.
Nesta Jornada, contemplaremos o ontem e
o hoje em perfeita harmonia entre um passado
de glérias, a manutencao das raizes culturais
e a pujanca de uma cidade moderna e
desenvolvida. Garantam ja sua reserva e
embarquem nessa aventura cultural. Duracao:
10h Tels: (11) 3293-9579 / 3293-9581.
Vagas limitadas.

Abril - 2014 - Programagao

4/4.Cine AFPESP

11/4: Karaké ao Vivo

25/4:Cine AFPESP

26/4:Jornada Cultural - AFPESP - Circuito
Lembrancas de Ypanema

29/4: Encontro Poético

Atencdo! Datas e programagio sujeitas a
alteracoes! Consulte no site os detalhes dos
demais servicos que a Coordenadoria de
Educagao e Cultura disponibiliza aos
associados. www.afpesp.org.br (menu
Cultura).

v CHEQUE TEATRO
Cupom Cheque Teatro por apenas R$ 2,00.
Direito a uma entrada gratis e até 50% de
desconto para o acompanhante pagante.
Informe-se tel. (1) 3293-9581. Confira todas
as pegas no site www.chequeteatro.com.br.

v FILMOTECA

Disponibilizamos filmes aos associados que
queiram usufruir de mais este servico. Basta
consultar os titulos em nosso site
www.afpesp.org.br (menu Cultura) e retira-
los em nossa coordenadoria. Vocé tem uma
semana para devolvé-los, sem nenhum custo!
Temos dezenas de titulos. Entre em contato
conosco! Telefones: (11)3293-9579 e 3293-
9581.

v CINEMARK - Adquira o ingresso com
preco vantajoso para desfrutar da
programacao de cinema da Rede Cinemark.
A venda também em: Campinas, Ribeirao
Preto, Santos, Sao Bernardo do Campo, Sao
José dos Campos, Guarulhos e Osasco.

Vida Vocé MULHER Um olhar mais atento e cuidadoso para o universo feminino.

0O Seguro exclusivamente criado para vocé, mulher, tem como importante diferencial a Cobertura Especial PARAVIDA: em caso de diag-
ndsticos de cancer de mama, Utero ou ovério, garante a indeniza¢do de 100% do capital segurado para utilizar como quiser. [

Coberturas disponiveis

Servicos e Vantagens 24 horas por dia

Sorteio mensal

Assisténcia a veiculos
Assisténcia domiciliar

Cobertura Especial PARAVIDA
Morte Natural

Morte Acidental

Invalidez por Doenga
Invalidez por Acidente
Decessos e Jazigo

Seguro " /
MAPFRE | VIDA VOCE y A\
Mulher ‘ARIN

corretora de seguros

Informagdes: transito, meteorologia, roteiro cultural, etc.
Emergéncias: orientag&o juridica, sobre despachante, bombeiros.
Descontos em medicamentos

Controle Nutricional - dicas sobre alimentagao saudavel

Protegdo para cartdoes de crédito

No valor de R$ 20.000,00

avaliacdo do seu perfil.

VIDA VOCE MULHER: Seguranga para vocé e sua familia, hoje e em todos os dias do ano.

www.arinvidamulher.com.br - contato@arinvidamulher.com.br

E ainda! O valor do seu seguro pode serre-
duzido de 5 a 10% caso vocé seja uma (
pessoa com habitos saudéveis e mediante ‘\
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v Guia de Servigos, Atividades e Eventos (GSAE)

Atividades da CAPITAL
Informagées: Tels (I ) 3293-9581/9579.
E-mail: cultura@afpesp.org.br

v Curso: Aprenda a investir seu
dinheiro. Venha participar do Curso
Aprenda a Investir o seu Dinheiro! Neste
curso, vocé conhecera as respostas para
acabar com os mitos sobre investimentos e
adquire conhecimento para investir o que vocé
ganha, com inteligéncia e menos riscos. O
curso possui carga horaria de 8h e sera
ministrado por um profissional da area, com
apostila detalhada de todos os assuntos
abordados em aula. Associados AFPESP tém
50% de desconto na inscrigao.

Turma |: 6 e 7 de maio — das 8h as |2h.
Turma 2: 6 e 7 de maio — das |3h as |7h.

Participe também da Palestra Gratuita
Investimentos Inteligentes que abordara
temas sobre o funcionamento do mercado
financeiro. Aprenda a entender, comparar e
escolher o melhor investimento para vocé.
Sem “financés” e direto ao ponto!

No dia 5 de maio, das 13 as 14h30min.

Informagées pelos tels.: (11) 3293-9579
/ 3293-9581. Vagas Limitadas.

v Cursos de Artes

Cursos de Desenho, Técnicas de
Pintura, Fotografia e Mosaico para todos
os publicos. Local: Prédio do CBI — Rua
Formosa, 367 — 16° andar. Inscricoes: Rua
Venceslau Bras, 206 — 8° andar. Informacoes:
Isa Ferrari: (11) 3293-9583

Curso de Artesanato. Pintura em
Seda. Para todos os publicos. Local: Prédio
do CBI — Rua Formosa, 367 — 16° andar .
INSCRIC()ES: Rua Venceslau Bras, 206 — 8°
andar, informagodes: Isa Ferrari: (11) 3293-
9583

v CURSO DE IDIOMAS INGLES,
ESPANHOL, FRANCES E ITALIANO.
Cursos praticos para todos os niveis.Matriculas
abertas! Informacoes pelo tel. (I1) 3293-9519/
3293-9581.

i

\
;u\
11 3105 9666 ou 0800 726 9666
Rua Dr. BeﬁenoW’gJes,’ss - Cj.803 - S&o Paulo/SP
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REGIONAIS e EVENTOS
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Informagoes exclusivas sobre a programacio do INTERIOR

Programacdo de abril e maio

EXCURSOES

Aragatuba: Informacdes na Regional
Araraquara:| a 6/4, Hotel AFPESP Guaruja;
Maio, Hotel AFPESP Serra Negra (inscricoes em
fevereiro). Informe-se.

Bauru: 15 a 20/5, Hotel AFPESP Campos do
Jordao; 26 a 30/6, Hotel AFPESP Socorro; Barra
Bonita (| dia), Maria Fumaca, e Agudos. Lista de
interessados.

Braganca Paulista: 26/4, passeio (| dia) Hotel
AFPESP Amparo, compras em Serra Negra e almogo
no Hotel da AFPESP de Serra Negra; 7/6, passeio
de (ldia). Arraia AFPESP em Serra Negra.
Campinas: 12/04, Conhecendo Sao Paulo; 26/
4, Musical Rei Leao

Guarulhos: 26/4, Fazenda Chocolate (excursao)
Marilia: (interessados podem ligar na Regional a
partir do 9° dia de cada més); 16 a 20 ou 21 a
25/5, Pocos de Caldas ou Serra Negra; |1 a 15/
2| a 25 ou 26 a 30/6. Campos do Jordao.
Osasco: 26 e 27/4, Paraty,excursao de final de
semana; 24 e 25/5, Parque Maeda.

Piracicaba: Maio, Hotel AFPESP Campos do
Jordao; Junho Hotel AFPESP Ibira (inscricoes na
12 semana de marco);Junho, Serra Negra/ Arraia
AFPESP

Presidente Prudente: 7 a 11/4, Hotel AFPESP
Termas de Ibira; 26 a 30/5, Hotel AFPESP Campos
do Jordao; 7 a 8/6, Arraia AFPESP com traslado
para Monte Siao.

Ribeirdo Preto: 26 a 30/4, Guaruja; Maio,
consulte a Regional.

Santos: Abril, Arraia AFPESP em Serra Negra,
informagdes na Regional no inicio de abril.

Sao Bernardo do Campo: 12/4, Barra Bonita e
Hotel AFPESP Sao Pedro (1 dia/ conform nimero
de participantes)

Sdo José do Rio Preto: Maio, Hotel AFPESP
Areado; Junho, Hotel AFPESP Campos do Jordao.
Sorocaba: Maio, Monte Sido (compras - lista de
interessados); Junho, 7/6, Arraia AFPESP e
excursao para o Hotel AFPESP Pocos de Caldas.

EDUCACAO

Botucatu: Aulas de Inglés, informe-se.
Campinas: Aulas de Mdsica (teclado adulto e
criangas a partir de 7 anos), Informatica para
Terceira Idade.

Franca: Inscri¢des abertas para novas turmas
(2014) cursos: Informatica gratuito, Lingua
Espanhola (basico, intermediario, avangado)
gratuito. Coral gratuito.

Santos: Inglés, espanhol (Regional);convénio
CCBEU, Unisanta e Unisantos.

Piracicaba: Desenho Artistico (formando turmas)
e Reeducagao Alimentar e Qualidade de ida
(formando turmas)

Ribeirdo Preto: Escola AFPESP (cursos a
distancia) e convénios (site www.afpesp.org.br).
Sdo Carlos: workshop de Lingua Esperanto,
22 feira, as 14h30min (gratuito); Grupo Vocal,
ensaio 4° feira, as 14h30min (gratuito)

Sdo José do Rio Preto: Curso de
Espanhol e Inglés com professor Amado
Villarreal, informe-se.

*Toda a programacao esta sujeita a alteragoes

EVENTOS

Aragatuba: Campanha de Péscoa, estamos
arrecadando chocolates para o Lar Espirita
Caminho de Nazaré.

Araraquara: Grupo de Tranca, todas as 3 feiras,
a partir das |3h; Aulas de Danga, Academia,
Yoga e Hidroginastica. Informe-se.

Bauru: 10/4, as |5h. Pascoa Solidaria (informe-
se); 17/4, as 14h30, Tarde Animada (bingo
recreativo).

Braganca Paulista: 5/4, Caminhada Agita
AFPESP, Largo do Taboao (lista de interessados);
14 a 21/4, decoracao de Pascoa.

Botucatu: Exibicdo de DVD toda (itima 5% feira do més.
Franca: Coral AFPESP VivArte, inscricoes abertas,
as 4%s-feiras.

Guarulhos:16/04, exibicao do DVD
“Encantadora de Baleias”, as 15h; 17/4, Pascoa
Solidaria (informe-se de como participar), 23/4, Dia
do Café, comemoracao as | 5h30min.

Osasco: Abril , Circuito de Caminhada no Parque
da Fito (inscreva-se até 20/03 pelos telefones da
Regional); 7 a 10/4, Semana Nacional da Sadde.
Informe-se.

Piracicaba: Abril, comemoracao da Pascoa e
Caminhada Agita AFPESP, informe-se na Regional.
Presidente Prudente: 82 Pascoa Solidaria,
doacao de | ovo de pascoa n° |5 para as criangas
assistidas pela SOS Crianga.

Ribeirdo Preto: Grupo da Amizade, reunides as
4% feiras, as | 5h;

Santos:14/4, Pascoa Solidaria, arrecadacao de
doces e chocolates para instituicoes de criangas
carentes do municipio; lkebana, Dia das Maes -
Vivéncias, informe-se pessoalmente.

Sio Carlos: Grupo da Amizade, (ltima 4° feira
do més, as 14h30min.

Sdo José dos Campos: Encontro toda primeira
5% feira do més; Yoga com inscricdes abertas (aula
experimental gratuita)

Sao José do Rio Preto: Happy Hour na AFPESP
67s feiras, a partir das 19h; 30/4, “Gente Grande
2”, as 14h30min, com pipoca e guarana.
Sorocaba: Grupo de cartas, 5%s feiras, as
14h30min.

SAUDE

Botucatu: Acupuntura, informe-se.

Franca: confira na regional os convénios e
profissionais credenciados.

Osasco: sessoes de acupuntura todas as 3% feiras,
agende seu horario.

Piracicaba: RPG Reeducacao Postural Global
Presidente Prudente: Consultoria Fisica, Clinico
Geral e Nutricionista.

Ribeirdo Preto: consulte os profissionais de satide
credenciados (www.afpesp.org.br).

Santos: consulte os profissionais de satde
credenciados (www.afpesp.org.br).

Sao Carlos: consulte os profissionais de satde
credenciados (www.afpesp.org.br).

Sdo José do Rio Preto: Abril, Campanha de
Vacinacao Gratuita contra a Gripe para
associados, dependente e convidado com idade
acima de 60 anos.

direto com as Regionais. Enderecos na pagina 2
E-mail geral:delregionais@afpesp.org.br

BRAGANGCA PAULISTA

Comunicamos aos associados que a partir de
marco a Regional de Braganca Paulista estara
com novo enderego: Edificio Carraro Tower
- Avenida Salvador Markowicz, 135, sala 211,
Jardim Santa Helena.

3 Bazar
| - N
“Dia das Maes

Periodo de exposigao: de 05 a 09/05

Inscricdes para artesdos(as):
de 17 a 19 de marco

PARTICIPE!!

Regionais participantes:
Araraquara, Bauru, Botucatu, Guarulhos, Marilia,

Ribeirdo Preto, Sdo Carlos, Sdo José do Rio Preto e
S&o José dos Campos.

Informagées

Setor de Eventos - Capital:

Tels.: (11) 3188.3250 /
3188.3111

AFPESP

Regionais:
Contatos na pagina 02.

ESTETICA

Bauru: massagem (agende horario/pacote
promocional); yoga, academia (vagas); em breve:
cabeleireiro,manicure, acupuntura e fisioterapia.
Botucatu: Centro de Beleza aberto de 2% a 6* feira,
das 8 as 20h. Massoterapia, pacote mensal de
manicure,

Campinas: Centro de Beleza com massoterapia,
podologia, cabeleireiro, manicure, depilagao,
designer de sobrancelhas, limpeza de pele e
hidratacao facial.

Franca: confira na regional os convénios e
profissionais credenciados.

Piracicaba: Centro de Beleza com cabelereiro,
manicure, design de sobrancelha, depilacao com
linha e com cera, massoterapia, hidratagao facial,
limpeza de pele e maquiagem definitiva.
Presidente Prudente: manicure, 22 a 62 feira, 8 as
18h; Massagem e depilagdo com cera; Tratamento
corporal e facial, 2% a 6% feira, das 10h30 as 14h30.
S3o José dos Campos: massagens (agende
horario)

Sao José do Rio Preto: Centro de Beleza, de 2*
a 6° feira, das 8 as 17h. Das 17 as 20h somente
com horario agendado.
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TURISMO
CAPITAL

Folha do SERVIDOR PUBLICO
v Guia de Servigos, Atividades e Eventos (GSAE)

Informagoes exclusivas sobre a programagao
da CAPITAL pelos telefones :
(') 3188-3154/3155/3156/3157/3158

Viaje AFPESP E-mail: turismo@afpesp.org.br

Confira nossa programacdo e venha conosco nesta viagem!

Jordao e tempo livre para compras no
comércio local.

Data: 26/04/2014 — 7h

Passeios de | dia nos Hotéis AFPESP Convidado 6X de R$189,00
Campos do Jordao e Serra Negra Roteiro:
Passeio de 3 noites

Associado ou Dependente 2X de R$ 70,00 | Associado ou Dependente 2X de R$ 70,00 SP- Cananéia/Caverna do Diabo*
Convidado 2X de R$ 90,00 Convidado 2X de R$ 90,00

Roteiro: Roteiro: Hospedagem no Hotel Costa Azul, com
Passeio de Ol dia Passeio de Ol dia pensao completa. Passeio de escuna pela Baia
SP — Hotel AFPESP Campos do Jordao SP — Hotel AFPESP Serra Negra dos Golfinhos e ponta norte da llha do
Almoco no Hotel AFPESP Campos do Almoco no Hotel AFPESP Serra Negra e Cardoso. Caverna do Diabo, principal

Associado ou Dependente 6X de R$172,00

tempo livre para compras em Monte Sido e atragdo com completa infraestrutura para os
Serra Negra. turistas.

Data: |0/05/2o|4 — 7h Periodo: | a 4/05/20|4
Saida: 01/5 - 9h

Associado ou Dependente 2X de R$ 99,00
Convidado 2X de R$109,00

Roteiro:
Passeio de 0l dia
SP - Santos

Passeio no prédio da Bolsa do Café, Museu
do Café e Aquario Municipal (ingressos
inclusos). Passeio de escuna pela Baia de
Santos. Almogo no pacote.

Data: 17/05/2014 - 7h

Associado ou Dependente 2X de R$ 85,00 Excursdao em planejamento
Convidado 2X de R$94,00 Os interessados podem se inscrever direto

na Secao de Turismo. Vagas limitadas.

Roteiro:
Passeio de 0l dia .
SP — Fazenda Chocolate Roteiro:
Passeio de 4 noites
Um dia na fazenda! Muita natureza e SP — Hotel AFPESP Campos do Jordido

Hospedagem completa na Unidade,
retornando dia 27/06, apés o café da manha.

monitores especializados. Originalidade nos
artesanatos, animais, chocolate e muito

mais. Passeio pela cidade de Itd. café e
almoco inclusos. Periodo previsto: 23 a 26/06/2014**

Data: 24/05/2014 — 7h Saida: 23/06/2014 - 9h

Associado ou Dependente 5X de R$150,00
Convidado 5X de R$170,00

Roteiro:

Passeio de 3 noites

SP — Aguas de Lindéia*

Hospedagem no Hotel Mantovani com pensao
completa e ainda visita aos pontos turisticos
de Aguas de Linddia, Serra Negra e Socorro.
Atragoes: Noite Italiana e Festa Junina

Periodo: 3 a 6/7/14
Saida: 3/07 - 8h

Informacgdes gerais das atividades
da Segdo de Turismo

Onibus de Turismo;
Servico de Bordo;
Seguro Viagem;
Guia de Turismo;

< < < <

Excursao Arraia

Dia: 07 de junho (sdbado) | Local: Hotel AFPESP Serra Negra
Saida: Consulte seu hordrio de embarque no ato de fechamento.

(Apresentar-se 30 minutos antes do hordrio de embarque)
Preco/pessoa: R$ 100,00 ou 2x de R$ 50,00
Viajaremos confortavelmente em 6nibus especial de turismo,

incluindo monitoria, seguro viagem e ingresso para o Arraid da
AFPESP.

Nao esqueca de levar sua carteira de associado ou dependente, ela sera essencial para sua entrada no complexo da Festa Junina.

Aproveite

as parcerias da Walmart www.walmart.com.br/afpesp
3003.6000
AFPESP. Descontos
. o www.compracerta.com.br/afpesp
exclusivos para COMPRA o .
el 2 CERTA 4004 0019 (capitais e regides metropolitanas)
associados: EREISONY 0800 722 0019 (demais localidades)

~ *Informe o cddigo: AFPESP | Consulte o site da AFPESP: www.afpesp.orgbr AFPESP

*Consulte preco em apartamento single.

** Periodo previsto
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Servidor Publico: o que vocé esta esperando para ter
acesso ao melhor da medicina pelo menor preco?

S6 a parceria da AFPESP com a Qualicorp proporciona
acesso aos melhores planos de saude, com intUmeras
vantagens para vocé, Servidor Publico.

* Rede com os melhores hospitais, laboratdrios e médicos do Brasil.!

¢ » Livre escolha de prestadores médico-hospitalares com reembolso.”
Unimed |£#2 © p 0sp o
Paulistana

* Precos e condicOes especiais de adesao.

<o e e
Amil ‘ Bradesco | SylAmérica

Saude Satde

Ligue e confira: 0800 799 3003 AFPESP Qualicorp

De segunda a sexta, das 9 as 21h, e aos sabados, das 10 as 16h.

www.economizecomaqualicorp.com.br . A
administradora de beneficios

Menor prego: em comparacgdo a produtos similares no mercado de planos de salde individuais (tabela de janeiro/2014 — Unimed Paulistana). * De acordo com a disponibilidade da rede médica da operadora escolhida e do plano
contratado. * Conforme condigdes contratuais. A disponibilidade e as caracteristicas desse beneficio especial podem variar conforme a operadora escolhida e o plano contratado.

Planos de satide coletivos por ades&o, conforme as regras da ANS. InformagGes resumidas. A comercializag3o dos planos respeita a area de abrangéncia das respectivas operadoras. Os pregos e as redes estdo sujeitos a
alteragdes. por parte das respectivas operadoras, respeitadas as disposicdes contratuais e legais (Lei n® 9.656/98). Condices contratuais disponiveis para analise. Fevereiro/2014.

Qualicorp
Amil: Bradesco Satide: SulAmérica: Unimed Paulistana: Adm. de Beneficios:
ANS n° 326305 |l ANS n° 005711 [l ANS n° 006246 |l ANS n° 301337 | ANS n° 417173
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ESPORTES Informagbes exclusivas sobre a programagao da CAPITAL pelos telefones:
CAPITAL (11)3293-9551 / 3293-9557- E-mail: esportes@afpesp.org.br

Agenda esportiva
o

ACADEMIA

2%s, 4%, 6% -feiras / 3s* e 53 feiras
Horario das 7h30min s 20h30min
Consulte Disponibilidade de Vagas.

ABRIL - Caminhada AGITA MUNDO

Ponto de encontro grupo AFPESP: a partir
das 8h dentro do parque Trianon Masp
(entrada pela Av.Paulista)

Inscrigdes: até dia 28/3, na Coordenadoria de
Esportes

82 Guarafpesp

movimenta o

2% e 4% feiras / 3% e 53 feiras
Consulte Disponibilidade de Vagas

»

T Torneio de
No verao mais quente da cidade de Sao Paulo dos ultimos 70 anos, o Clube de Campo de

Guarapiranga recebeu milhares de associados.
Aguardem!!

Nos finais de semana dos meses de janeiro e fevereiro, a Coordenadoria de Esportes promoveu

o 8° Guarafpesp. .

Professores e especialistas organizaram a programacao de verao do Clube. Diversas atividades MHIO 20 ]. 4
fizeram parte da programagao, proporcionando muita diversao aos mais de 6 mil associados, por
dia, que frequentaram os fins de semana em Guarapiranga!

Ingresso R$ 10,00" 4 dVendas / \
s e cupom
Cupom R$ 10,00” ... ‘abercad
Coroli immmacies sobre se sranrsges

na Regional mais proxima. Pagina 2.

* O ingresso para a festa e o cupom para o sorteio serdo vendidos separadamente, pelo valor de R$ 10,00 cada um.
. - - - o - . . 0800 771 71 44
Os ingressos podem ser adquiridos na Sede Social e Unidades Regionais por sécios e dependentes com Carteira Social vélida. f b AFPESP
** Os cupons podem ser adquiridos na Sede Social, Unidades Regionais e nos Hotéis AFPESP. www.arpesp.org.br
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Serra Negra:“a mais divertida”

Acima, os irmaos Matheus Spironelli (16 anos) e
Sérgio Spironelli Filho, no Ano Novo no Hotel
AFPESP Guaruja. Sao filhos de Dircélia Aparecida
Gamba Spironelli e Sérgio Augusto Spironelli.

#afpespjovem

Matheus Gustavo Spironelli, 16 anos,
residente da cidade de Aracatuba prefere o
Hotel AFPESP Serra Negra: “é muito diverti-
do, tem campo de futebol, as piscinas sao
grandes e ainda posso interagir com animais”.
Matheus também elogia as equipes de
monitores que promovem varias atividades.
“Eu adoro as viagens, tem muitos adoles-
centes, sempre faco novas amizades”,
completou.
#afpespjovem A mae dele, a associada Dircélia Aparecida
G. Spironelli comentou que desde bebé leva o
Entre as atividades para os jovens, destacamos cursos de Matheus nos hotéis da AFPESP. “Sao 6timos”.
dangas, da Coordenadoria de Educacao e Cultura:

Jazz Jovem: Terca-feira as 15h30
Aerojazz: Sexta-feira as 13h
Danga Criativa: Quarta-feira as |3h
Sapateado Americano: Quinta-feira as | 1h30
Hip Hop: Sexta-feira as 18h30
Ballet para todas as idades e diversos horari-

Informagoes:Rua Venceslau Bras, 206 - 8° andar '@ B ; : .
cultura@afpesp.org.br/ (11) 3293-9579 / 3293- 2N Matheus e a mae Dircélia, no Guaruja,
9581 dezembro de 2013.

Fotos:llustrativas/ Arquivo Pessoal
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ACADEMIA DE LETRAS, CIENCIAS E ARTES

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Presidente: Antonio Luiz Ribeiro Machado
Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, |55/ 4°andar, Sé,Sao
Paulo - Tel: (1) 3188-3120

E-mail: academiadeletras@afpesp.org.br

Tributo a Carolina de Jesus

u nao poderia deixar de registrar a
brilhante realizacao, em |5 de janei-
ro de 2014, por incentivo do go-
verno do Estado de Minas Gerais,
na pessoa do senhor Bruno Scalon
Cordeiro, prefeito do municipio de Sacramen-
to, da homenagem a escritora Carolina Maria
de Jesus, iniciando as comemoragdes do seu
Centenario de Nascimento (14/3/2014).

Carolina representa um simbolo de luta por
uma relagdo pura, sensata e harmoniosa com a
terra, pela emancipacao feminina e pela ascen-
sdo social. Quero lembrar que esta companhei-
ra, que tanto nos honra, ainda nos dias de hoje,
migrou de Minas Gerais para Sao Paulo, onde
trabalhou como empregada doméstica em fa-
milias tradicionais ou de imigrantes.

No Canindé, bairro onde morou, tinha
habito de escrever sobre as dificuldades que
enfrentava. Em 1958, o repoérter Audalio
Dantas descobriu sua histéria. O jornalista

Por Terezinha Ribeiro de Barros, Cadeira 19 de Ciéncias

conseguiu a publicacao, em 1960, dos escri-
tos de Carolina, resultando no livro “Quarto
de Desejo”.

O livro vendeu mais de um milhdo de cé-
pias, foi traduzido para 14 idiomas e vendido
em 40 paises, tornando-se um best seller.

Carolina também publicou “Casa de Alve-
naria” (1961), “Provérbios e Pedacos da
Fome” (1963) e “Diario de Bitita (1982).

A escritora morreu em |3 de fevereiro de
1977, em Parelheiros, Sao Paulo. Um aplauso
a esta pessoa que tanto nos honrou durante
sua passagem aqui na Terra.

Em marco de 2014 sera realizado o Festi-
val no Parque Nacional da Serra da Canastra,
bioma cerrado em Sacramento, onde existe
um saber fazer ancestral, expresso, por exem-
plo, pelo internacionalmente conhecido “quei-
jo canastra” que é o seu patrimdnio cultural,
uma ampla mostra de arte e agro ecologia,
em homenagem a Carolina Maria de Jesus.

EDITAL

INSCRICOES PARA A ACADEMIA DE LETRAS, CIENCIAS E ARTES DA
ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO ESTADO DE SAo
PAULO.

Dr. Antonio Luiz Ribeiro Machado, Presidente da ACADEMIA DE ‘LETRAS,
CIENCIAS E ARTES, para os fins do Art. 7° e seu Paragrafo Unico do
Estatuto Social da Entidade, combinado com o Artigo 2° e seus incisos do
Regimento Interno, FAZ SABER que se acha aberta, no prazo de 60 dias
contados a partir da publicagdo do presente Edital na Folha do Servidor, 01
(uma) vaga para a Cadeira de Letras n° 9 da Academia. Os interessados
poderdo inscrever-se pessoalmente, devendo o requerimento, dirigido ao
Presidente, ser acompanhado do niimero de matricula na AFPESP; fotos 3 x 4;
copias do RG e CPF, Curriculo, Diplomas, Certificados, Livros, Artigos e obras
originais.

E para que ndo se alegue desconhecimento, expede-se o presente EDITAL,
devendo as inscricdes serem feitas na forma aqui transcrita, junto a Sede da
entidade ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO ESTADO DE
SAO PAULO, a Rua Dr. Bittencourt Rodrigues, 155 - 4° andar — Sédo Paulo -
Capital.

Sao Paulo, 13 de fevereiro de 2014.
/ s

ANTONIO LUIZ RIBEIRO MACHADO
Presidente

Rico e Pobre

Bateu na porta: era pobreza
Recebi altiva: era riqueza

-O que vens aqui fazer?

A pobre solugando diz:

- Riqueza eu sou infeliz!

Venho pedir-lhe para comer
Levanta altiva a riqueza
Recolhe as migalhas da mesa
Da a pobre e vira-lhe as costas
Que Deus Ihe aumente senhora
Aricanao deu resposta

E a pobre quando ganha esmola
Com qualquer coisa se consola
Reza para seu bem-feitor

E nunca mais ele o esquece
Recomenda-o na prece

Que envia ao Nosso Senhor
(Carolina de Jesus)

A Nota de falecimento

Com pesar noticiamos o
falecimento, em 26/02/14, da
#¥{ Académica Nilva Mariani,
Cadeira |7 de Letras. Nilva
Mariani nasceu em Jardinépolis
(SP) e residia na cidade de
Ribeirdo Preto. Com Bacharelado
e Licenciatura em Linguas Neolatinas, Pds-
Graduada em Teoria da Literatura e Literatura
Portuguesa pela USP tem sua carreira centrada
na arte de escrever.

Entre suas obras publicadas destacamos:
Ambiciéncias; Noves Fora; Burxas e Deuses
em Serao Inquietos; Entre o Céu e a Terra;
Quando a Chuva Passar; Portugués para
Estrangeiros; Pequeno Dicionario da Lingua
Portuguesa.
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HOTEIS

Em decorréncia da realizagio da Copa Mundial de Futebol, confira

omo serdo as reservas nos meses de JUNHO e JULHO 2014 *

Junho/Julho
Periodos

Inscrigdes

* Sujeito a alteraces

Sorteio

05 a 08/06

09 a 12/06

13 a 18/06**
19 a 22/06**
23 a 26/06**
27/06 a 01/07**
02 a 06/07**
07 a 11/07**
12 a 15/07

16 a 20/07

21 a 25/07

26 a 31/07

05 a 7/03/14

05 a 18/03/14

0l a 03/04/14

12/03/14

21/03/14

08/04/14

** Periodos das férias escolares, com 20% a menos nas diarias de Guaruja, Sao
Pedro e Ubatuba e 25% a menos em Areado, exceto |19 a 22/06/14, excepcional-
mente sao hotéis liberados, em 2014, sem sorteio.

Os hotéis de Caraguatatuba, Itanhaém e Serra Negra (FlexReserva).

HotEéis AFPESP

Lazer e Bem-estar: HAs c{;/«as’ en

destague 108 toteie AFFPESF Confiieal

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155, 7° andar, Sé
Tels (11) 3188-3142/3143/3144/3145
E-mail: reservas@afpesp.org.br

Hotéis da AFPESP:
varias op¢Oes em turismo

Abril/2014*: As inscricdes para os periodos de | a 6, 7
all, 12al6, 17 a2l (Semana Santa), 22 a 25 e 26 a 30
foram recebidas de 2 a 6/01/2014. Sorteio realizado no dia 9/
01/2014, conforme divulgamos nas edi¢dées n° 251, 252,
253, 254 e 255.

Maio/2014*: As inscri¢des para os periodos de | a 4
(Dia do Trabalho), 5a 9, 10a I4, 15220, 21 a25,26a 30
e 31/05 a 4/06 foram recebidas de 3 a 5/02/2014. Sorteio:
10/02/2014, conforme divulgamos nas edi¢oes n°s 252, 253,
254 e 255.%*Os hotéis de Serra Negra, Itanhaém e
Caraguatatuba estio operando com reserva on-line (site
sistema FlexReserva)

Agradecimento: A Coordenadoria das URLs agradece
Dalva Ferrari que auxiliou nos trabalhos dos sorteios do dia
10 de fevereiro, referente aos periodos de Maio/2014.

Clube de Guarapiranga: Clube de Campo e Nautica de
Guarapiranga estara funcionando, semanalmente, de quinta a
domingo, feriado e feriados prolongados, das 8 as |6h45min,

até 31/05/2014.

I At 5 Didrias

@,i, 2 Pessoas
(associado e conjuge)

Parcelas a partir de:

I§ Ate 5 Diarias

,ﬁ,i’ 2 Pessoas
(associado e cénjuge)

Parcelas a partir de:

R$123,75°

Valor total: R$990, 00

R$140,00 = '
Valor%al: R$1 1g3000
X7 /4

¢

*Em 8x sem juros. Valores para hospedagem
em Abril, exceto feriados prolongados. Consulte
precos e disponibilidade no momento da reserva.

Valido para associado e conjuge
com carteira social ativa.

Reserve Agora!

Sede Social - SP:
E-mail: reservas@afpesp.org.br

Telefone: 11 3188.3142/3188.3143/3188.3144/3188.3145/3188.3151

Unidades Regionais:
Consulte telefones na pagina 02 desta edicao da Folha do Servidor.

0800 771 71 44
www.afpesp.org.br

AFPESP




Faca dos Hotéis AFPESP o seu estadio, venha torcer conosco!

Confira as vantagens de fazer sua reserva para os periodos entre |13 de Junho a || de julho de 2014:

Transmissdao de todos os jogos * Sorteios de brindes especiais
Ganhe um Kit Torcida * Hotéis com descontos especiais

Hotéis com descontos Hotéis destaque

Areado  25% Amparo
Caraguatatuba 2§% Avaré

Guaruja 20% Campos do Jordao
[tanhaém 20% ' Linddia

Sao Pedro 265/; Pocos de Caldas
Ubatuba 20%" Serra Negra

Socorro
Termas de Ibira

Informe-se sobre reservas e excursées em uma Unidade Regional mais proxima. Consulte pagina 2.

HoOtEIS AFPESP )

L e ¢ ) Em breve voce podera optar por pacotes flexiveis nos 0800 77171 44
Hotéis AFPESP Caraguatatuba, Itanhaém e Serra Negra. www.afpesp.org.br



