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Missio AFPESP

“Defender os interesses dos servidores publicos associados, promovendo ag¢ées de atendimento nas areas de esporte, lazer, recreagao, cultura,
satde e educagdo, visando a qualidade de vida dos associados, atuando de forma integrada e harménica para o alcance dos seus objetivos”.

Edicao Fechada em 01/02/2014
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AFPESP
Fundada em 5/11/1931
Associacao dos Funcionarios
Publicos do Estado de Sao Paulo
Sede Proépria : Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155
01017-909 - Sao Paulo - SP
Telefone: (11) 3188-3100 - www.afpesp.org.br
AFPESP - Associagao dos Funcionarios Publicos do Estado
de Sao Paulo - filiada a Fespesp - Federacao das Entidades
de Servidores Publicos do Estado de Sao Paulo. Contri-
buinte do Sespesp - Sindicato de Entidades Representati-
vas de Servidores Publicos do Estado de Sao Paulo. Inte-
grante do Instituto Mosap do Comité das Entidades dos
Agentes Publicos, e da Comissdao de Negociagao e
Mobilizagao das Entidades de Servidores Publicos do Esta-
do de Sao Paulo.
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Maria Edna Silva Roza (Educagao e Cultura); Walter Giro Giordano
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(Turismo); Joaquim de Camargo Lima Junior (Unidades Recrea-
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Escritdrios

Escritério Regional de Braganga Paulista - Fabiana Panin Brito - Rua Dom
Aguirre, 1.267, 12900-431- Tel/Fax.: 11-4033-2276/4033-2298
braganca@afpesp.org.br

Escritério Regional de Franca - Luiz Carlos Wirz - Rua Floriano Peixoto,
1888 - Centro - 14400-760 . Tel.:16-3701-6866/3082 -
franca@afpesp.org.br

Escritério Regional de Guarulhos - Rita de Céssia dos Santos- Rua Prof*
Anita Guastini Eiras, 51 - |d. Zaira - 07091-010- Tel.: 1 1-2443-4868/
11-2087-1430 - guarulhos@afpesp.org.br

Escritério Regional de Osasco - Marcia da Silva Bernardino- Rua Vitério
Tafarello, 509 -Vila Quitatina - 06 | 92-150-Tel./Fax.: | |- 3608-4602/ 5753
- osasco@afpesp.org.br

Escritério Regional de Sao Bernardo do Campo - Marcelo Romeo
Monteiro Guilherme - Avenida Indico, 295 - |d. do Mar - 09750-600- Tel.: | -
4332-5728/ | 1- 4122-3182 - sbcampo@afpesp.org.br

Escritério Regional de Sdo Carlos - Ivo Nildo Gambini- Rua Quinze de
Novembro, 2.493, Chacara Sao Joao - 13560-241- Tel.:16-3372-2411/
16- 3364-2257- scarlos@afpesp.org.br

Escritério Regional de Sao José dos Campos - Rua Inconfidéncia, 129 -
Jd. S. Dimas -12245-370 -Tel.: 12-3941-7486/12-3923-1072 -
sicampos@afpesp.org.br

Delegacias

Delegacia Regional Aragatuba - Edna Viol- Rua Cussy de Almeida Junior,
1215 - Centro - 16010-400 - Tel.: 18-3623-5293/3621-5874 -
aracatuba@afpesp.org.br

Delegacia Regional Araraquara - Sandra Fernandes Saladini - Av. Anto-
nio Lourengo Corréa, 210 - Bairro Vila Xavier - 14806-025- Tel.: 16-3324-
4140- araraquara@afpesp.org.br

Delegacia Regional Bauru - Aparecida Macena da Silva - Rua Virgilio
Malta, 8-50 - Centro - 17015-220- Tel/fax.: 14-3234-7600/3227-3998/
14-3234-9909- bauru@afpesp.org.br

Delegacia Regional Botucatu - Avenida Julio Vaz de Carvalho s/n (altura
1123) esquina com Rua Gregério Pedro Garcia, 305, Jardim Itamarati -
18608-012 Tel/fax.: (14) 3814-7168/ 3814-7167 -
botucatu@afpesp.org.br

Delegacia Regional Campinas - Rosana Rodrigues Ferreira - R. General
Osério, 2.121 - Cambui - 13025-155- Tel/fax.: 19-3294-8971/3294-
7946/3294-8972/ Centro de Beleza (19) 3294-9108 -
campinas@afpesp.org.br

Delegacia Regional Marilia - Maraclei Nahas Curi - Rua Dezesseis de Se-
tembro , 400 - Palmital - 17510-451 Tel: 14-3413-8927-
marilia@afpesp.org.br

Delegacia Regional Piracicaba - Luciana Valéria Ometto Nuovi - R.
do Rosario, 2184 - B. Paulista - 13400-186- Tel.: 19-3402-5096 e
19-3402-5043/3434-7997- piracicaba@afpesp.org.br/

Delegacia Regional Presidente Prudente - Maria das Dores de Oliveira
Fernandes - Av. Cel. José Soares Marcondes, 881 - Bosque -19010-080 -
Tel.: 18-3916-3363/3916-3368 - pprudente@afpesp.org.br

Delegacia Regional Ribeirdo Preto - Angelo Viamir Razera- Av.
Anhanguera, 621 - Alto da Boa Vista- 14025-480 Tel.: 16 -3931 -3030/
3610-2534 - ribeiraopreto@afpesp.org.br

Delegacia Regional Santos - Isaura Monteiro M. Mello - Rua Dr. Luiz Suplicy,
67 - Gonzaga -1 1055-330- Tel.: 13-3233-3401/3221-1448/ 3234-6850
(r.22 fax) - santos@afpesp.org.br

Delegacia Regional Sdo José do Rio Preto - José Roberto Meuchi -
Rua Sao Paulo, 2.073 - Vila Maceno - 15060-035 - Tel.: 17-3235-2246/
2273 - sirpreto@afpesp.org.br

Delegacia Regional Sorocaba - Fernanda Gomes de Gées Rocha -
Rua Maranhao, 151- Centro-18035-570- Tel.: 15-3222-2837/
fax:15-3222-9120 -sorocaba@afpesp.org.br
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Hotéis e Clube

Hotel AFPESP Amparo - Gilberto Moreira Piassa - Estrada de Monte
Alegre do Sul, KM 01- 13900-000- Caixa Postal 83 -Tel.: 19-3807-2870/
3807-9841- amparo@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Areado - Geraldo Vinicius Malosti - Sitio Paivas, S/N -
Baguari - 37140-000- Tel.: 35-3291-6450/ 5747/ 5699/ 5847/ 4971 -
Caixa Postal n® 52- areado@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Avaré - Cristiano Molitor da Silva -Rodovia Joao Melao/
SP255 KM 276 - acesso pela Rodovia Castelo Branco.Tel.: (14) 371 1-4400-
avare@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Caraguatatuba - Edsangela Galdino Costa-Rua Quatro,
50- Porto Novo - 11667-430 - Tel.: 12- 3887-1654-
caragua@afpesp.org.br

Hotel AFPESP  Campos do Jorddo - Durval P Machado Filho - R.
Bento Cerqueira César, |150- V. Capivari 12460-000- Tel.: 12-3663 -1260
e 3663-1983 -camposdojordac@afpesp.org.br

Clube de Campo de Guarapiranga - Valéria dos Santos Tiago Borges -
Av. dos Funcionarios Publicos, 2.501 - 04962-000 - Tel.: | I- 5896-6198/
11-5896-7384 - guarapiranga@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Guarujé - Maria Madalena Pereira de Lima - Av. General
Rondon, 643- Vila Alzira - | 1420-000 - Tel.: 13-3389 -8800/ 8826/ 8827
e 13-3389-8828 - guaruja@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Itanhaém - Cleyton de Melo Barreto - Rua Beritiba,
1.500- Suarzo - | 1740-000 - Tel.: 13-3421-1500 - itanhaem@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Estancia de Lindéia - Renato Satriano - Rodovia SP 147,
KM 18 - Rio do Peixe - 13950-000- Tel.: 19 -3898 -1378-
lindoia@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Pogos de Caldas - Wesley Del Ducca de Aguiar -
Rua Pernambuco, 328 - Centro-37701-021- Tel.: 35-2101-6100/ fax:
35-2101-6111 pcaldas@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Sdo Pedro - Dorisley de Cassia Buscalin - Rua Dos
Amores S/N. Chacara Camargo |, Rodovia Piracicaba - Sao Pedro, Km 190
-Tel.: 19-3181-1200 - spedro@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Serra Negra - Cléber Sarao Scarparo - Rodovia Lindéia
-Serra Negra - Km 160 - 13930-000- Tel.: 19 -3842-9600
serranegra@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Socorro - Jean Eduardo Quessada -Rodovia Socorro
Lindéia KM 1- 13960-000 - Tel.: 19 -3855 -9900 - socorro@afpesp.org.br
Balneario Socorro - Hotel Pompéia - Km | da Rodovia Socorro Lindéia
- Tel.: (19) 3855-9915- balneario@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Termas de Ibird - Ivonete Carla Miranda Svazate - Av.
Ibira, 521-015868-970 - Tel.: 17- 3551-3000/3551-3001-
ibira@afpesp.org.br

Hotel AFPESP Ubatuba - Eli Garcia Jinior - Av. Marginal das Toninhas,
675 -Bairro Toninhas - Tel.: 12-3842-8800 ubatuba@afpesp.org.br

Escola AFPESP

Site : www.escola.afpesp.org.br/ Polos Regionais:
Botucatu: Av. Julio Vaz de Carvalho s/n - |d. Itamarati -14-3814-7168
Campinas: R. General Osério, 2.121, Sala 5 - Cambui - 19-3294-897
Marilia: R. Dezesseis de Setembro, 400, Palmital - 14-3413-8927
Piracicaba: R. do Rosario, 2184, B. Paulista - 19-3402-5096

Ribeirdo Preto: Av. Independéncia 2.976, Alto da B. Vista - 16-3931-3030
Santos: R. Othon Feliciano, 02, j. 21, Gonzaga, 13- 2202-2195

S.) do Rio Preto: Rua Sio Paulo,2.073, Vila Maceno, 17-3235-2246

Sdo Paulo-Sede Social (telefones titeis)

Palécio Luso Junior

Rua Dr. Bettencourt Rodrigues , 155 Edificio Carton

Restaurante Rua Venceslau Bris, 206

11-3188-3222 Ambulatério  Médico

Consignagées 11-3293-9537

(inclusio, seguro de associado, carteira Academia Centro*

social titular e dependente): 11-3293-9551/9552/9553

11-3188-3138/3166/3167/3168 Edificio Sdo Roque

Protocolo Rua Dr. Bettencourt

11-3188-3165/3254 Rodrigues, 88

Reservas URLs* Salio de Beleza

11-3188-3142/3143/3144/3145 11-3188-3100 ramal 240.
*Servigos disponiveis também nos Escritérios e Delegacias.

Ouvidoria: Formulario Online (www.afpesp.org.br) - link Fale Conosco)
Tel.: |1 -3188 -3286; Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155, | 1° andar, S¢é, Sao Paulo

Diretor: Antbénio Carlos Duarte Moreira

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Orgo Oficial de comunicagao da Associagio dos
Funcionarios Publicos do Estado de Sao Paulo
www.folhadoservidorpublico.inf.br

Conselho Editorial: Thais Helena Costa (Coordenadora), Membros: Elvira
Stippe Bastos, Gilmar Belluzzo Bolognani, Mucio Rodrigues Torres, Olavo Silva
Junior e Ruy Galvao Costa. E-mail: conselhoeditorial @afpesp.org.br

Jornalista Responsavel: Maristela Ajalla (MTB 19.098 JP/R]); Colaborado-
res: Anténio D’Avino, Claudia Hamamoto e Daniel Dias de Almeida Santos;
Fotos: Carlos Marques e Marcio Oliveira; Distribuicao: Cicero Marcos Dias;
Fechamento para CTP: Maristela Ajalla; Impressao: Grafica Plural; Tiragem:
223 mil exemplares.

Registro: A FOLHA DO SERVIDOR PUBLICO esta registrada no |° Cartério de regis-
tro de Titulos e Documentos sob n° 162.967, no livro “B”, conforme dispoem as Leis
5250/67 e 6015/73. Os artigos assinados sao de responsabilidade dos autores e nem
sempre expressam o pensamento desta entidade. A diregao deste jornal leva ao conhe-
cimento dos associados e piblico em geral que dele tomar conhecimento, nio assumir
a AFPESP qualquer responsabilidade por publicidade comercial nele veiculada, no res-
pondendo assim em nenhuma circunstincia por oferta e venda de produtos e servicos
prestados, envolvendo pregos, qualidade, entrega, vantagens, descontos, e outros itens
que possam estar atrelados 4 operacio, salvo quando a publicidade seja realizada pela
propria entidade, ou que conjuntamente com a publicagao contenha a marca figurativa,
em razao de contrato de parceria mantido com algumas empresas.
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EDITORIAL

Anténio Carlos Duarte Moreira - Presidente da AFPESP

e-mail: presidente@afpesp.org.br

Salarios: despesa ou investimento
na qualidade do servigo publico?

Reajuste dos servidores publicos:
quando aplicado, ainda muito longe

das reais necessidades

categoria do funcionalismo
publico paulista ha décadas
recebe seus reajustes
remuneratérios conforme novas
normas da politica salarial. Isto
é, o governo do Estado propos
reajustes apdés novos enquadramentos dos
cargos e fungées. Amplas reformas nos planos
de carreira dos servidores publicos foram
realizadas. A metodologia do sistema de mérito
implantada em praticamente todos os niveis.
Nos cargos sem a promogao por mérito sio
incorporados prémios ou bénus, atrelados aos
resultados das metas de planejamento.

Os servidores em atividade, mesmo com
todas as normas modernas de remuneracao,
estdo com salarios defasados. Ha registro de
bons profissionais que, mesmo passando em
concurso publico, desistem do trabalho,
especialmente devido ao salario.

Os aposentados do funcionalismo ficam em
situacao mais vulneravel. Algumas classes, apos
o reenquadramento dos ativos, receberam o
mesmo reajuste. Mas nao foi para todos.

O reajuste salarial ou de proventos nao
pode ser apenas uma analise técnica dos gastos
orcamentarios do Estado. O governo almeja
qualidade absoluta nos servicos publicos.
Quem executa os projetos da Administragdo
Publica sao os servidores. Portanto, é tempo
de esquecer a rubrica “despesa com
funcionalismo” e tratar como “investimento em
qualidade do servigo publico”.

Os servidores publicos necessitam de
dignos salarios. Os professores precisam
se qualificar; assim, como as demais
profissdes que atendem aos cidadaos.
Quanto mais capacitado este servidor,
melhor serd o atendimento social e o
desenvolvimento do Estado.

Estamos muito perto de sediar um evento
de projecao mundial, que é a Copa do Mundo
de Futebol. Os servigos publicos, mesmo num
evento privado, serdo testados de forma
diferente, por turistas estrangeiros. Se tudo

correr perfeitamente bem, o Estado e os
servidores terao feito suas obrigagdes. Mas se
alguma situagdo inesperada ocorrer,
certamente tera mais evidencia do que tudo
que foi feito corretamente.

Quando nossa entidade clama por uma
revisdo geral - aplicagdo da data-base instituida
pela Lei 12.391 de 2006- estamos pleiteando
o basico da relagao empregado x patrdo. Em
2013 recebemos o apoio do deputado estadual
Carlos Giannazi, que apresentou o Projeto de
Lei 221/ 2013 que tem por objetivo modificar
a Lei de Data, devidos aos problemas em sua

Se quisermos um Estado digno
para seus cidadaos sera preciso
enxergar aimportancia
estratégica de bem remunerar
os servidores publicos

execugao. O PL221/13 define o indice de reajuste
com base no Indice de Precos ao Consumidor —
IPC do periodo, apurado pela Fundacdo de
Pesquisas Econémicas — FIPE, para ser aplicado
em |° de marco de cada ano. Até agosto de
2013, o PL esta em tramitagao ordinaria na
Assembleia Legislativa do Estado, aguardando a
nomeagao do relator especial da matéria.

Algumas prefeituras do Estado, por forga
de lei municipal, reajustam os salarios dos
servidores com indices que variam de 1% a
7%, como ja publicamos neste jornal, em 201 3.
Entretanto, a questdo salarial € muito mais
ampla que a discussdao do percentual a ser
aplicado e do impacto no orgamento. Debater
sobre a dignidade dos servidores publicos é
falar diretamente da qualidade dos servigos
publicos. Se quisermos um Estado digno para
seus cidadaos sera preciso enxergar a
importancia estratégica de bem remunerar os
servidores publicos.

Folha do SERVIDOR PUBLICO

FUNCIONALISMO

v Bénus para policiais, em 20de janei-
ro o governo do Estado divulgou as metas
de reducdo da criminalidade referentes pe-
las Policias Militar, Civil e Técnico-Cientifica
de Sao Paulo. Para roubos em geral, a meta é
limitar as ocorréncias a 57.384 em todo o
Estado. No indicador de roubos e furtos de
veiculos, a meta pretende limitar o nimero
de ocorréncias a 50.710. Para as vitimas de
letalidade violenta, o objetivo ¢ alcancar no
primeiro trimestre um nimero maximo de
1.277 vitimas. As regras e parametros para
a definicdo das metas e para o pagamento
dos bénus foram detalhadas em um semina-
rio realizado para cerca de dois mil gestores
das trés policias. Os bénus podem atingir 8
mil por ano por policial.

v Tribunal de Justica Militar - Lei
Complementar 1231/14 institui planos de
cargos e carreiras. Publicada em 10 de janei-
ro de 2014, no Diério Oficial do Estado, es-
tabelece: “Escala de Vencimentos — Cargos
em Comissao, constituida de 2 (dois) niveis
com |4 (quatorze) referéncias cada”.

v Tribunal de Contas do Estado -
Lei Complementar n® 1230/14 cria e extin-
gue cargos. Publicada no Diario Oficial do
Estado em 9 de janeiro de 2014, a LC alte-
rar a natureza e estrutura da Assessoria de
Salde e Assisténcia Social do Tribunal de Con-
tas do Estado, passando a denominar-se Di-
retoria de Salide e Assisténcia Social, com
nivel de Diretoria Técnica de Divisao, su-
bordinada ao Departamento Geral de Ad-
ministracao, e com finalidades e atribuicoes
estabelecidas mediante Ato do Presidente
do Tribunal de Contas a ser expedido em
até 120 (cento e vinte) dias a contar da data
da vigéncia desta lei.

v Prémio Mario Covas 2014 - Pra-
zo de inscricoes até |7 de fevereiro. A 10?
edicao do Prémio Mario Covas estd com as
inscricoes abertas para receber boas ideias
de servidores e cidadaos comuns que pos-
sam ser inovadoras dentro do servico pu-
blico paulista.

Inscrigdes - exclusivamente pelo site:
www.premiomariocovas.sp.gov.br/2013/
inscricoes.asp
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ESCOLA AFPESP

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Por que aprender idiomas estrangeiros?

om a proximidade do maior evento

esportivo, a Copa do Mundo de

futebol, por todo o Brasil tem se

falado muito e diversas iniciativas

foram levadas a efeito com o
objetivo de ensinar idiomas estrangeiros,
principalmente o inglés.

Sdo esperados milhares de turistas
procedentes de outras patrias, que precisarao
de orientagao e de todo o tipo de atendimento.
Assim, profissionais de diversas areas,
principalmente da area de turismo, hotelaria e
transporte tiveram acesso facilitado para o
aprendizado de outras linguas.

A despeito da novidade da Copa ter
ressaltado a necessidade de saber outros
idiomas, ao longo da ultima década, em
decorréncia da globalizagdo em que nao ha
mais fronteiras a separar os paises, em que
negécios de milhdes de ddlares sao realizados
diariamente entre empresas instaladas em
extremos do planeta, falar e entender outras
linguas que nao a nossa tornou-se fato inevitavel,
condi¢do fundamental para as empresas e seus
profissionais.

Hoje, o jovem além de ter formacgao
universitaria para conseguir uma vaga
interessante no mercado de trabalho deve ter
em seu curriculo cursos de extensao, pos-
graduacdao, MBA (Master in Business
Administration) e dominar ao menos um
idioma estrangeiro.

A correria as escolas, principalmente de
inglés, com énfase nos Gltimos anos aos cursos
em EAD (Educacao a Disténcia) e a professores
que dao aula em domicilio, foi notada e
comentada na midia em geral.

E qual de nés nao conhece um ou muitos
jovens que fizeram ou estio fazendo

PRE-MATRICULAS

intercambio em outros paises com a finalidade de
imergir no idioma? Segundo organizacoes
especializadas em intercdmbio, os paises mais
procurados sao os Estados Unidos, Canada, Reino
Unido, Irlanda e Austrdlia para a imersao no inglés.
Mas nao é sé o inglés a lingua demandada
pelas empresas situadas no Brasil, destacam-
se ainda o espanhol, italiano, francés e
recentemente, o mandarim, devido a ostensiva
presenca da China no mercado internacional.
E nado sdo apenas os jovens que precisam
aprender outra lingua, os profissionais mais antigos
também precisam se atualizar para responder
aos requisitos da empresa e nao correrem o
risco de ficar fora do mercado de trabalho.
Da mesma forma, a Administragao Publica
também foi afetada por esta onda que
certamente nao tera retrocesso. As relagoes
de algumas areas do Estado ja se ressentem
da necessidade de contar com servidores com
dominio em outros idiomas. Fora as areas de
pesquisa e desenvolvimento e outras mais
intelectualizadas, que devido a natureza de suas
atividades requerem o saber de outras linguas,
observa-se que o intercdmbio de experiéncias
entre profissionais de governo de outros paises
para o aprendizado de técnicas e transferéncia
de conhecimento, tém sido pratica cada vez
mais constante. Dai investir o aprendizado do
idioma estrangeiro passa a ser uma meta do
servidor publico para o seu préprio interesse.
E aqueles que ja estao na sua nova etapa de
vida? Os que ja se aposentaram propiciados
pela atual flexibilidade do mercado de turismo,
vislumbram a oportunidade de conhecer
outros lugares do mundo? Certamente poder
fazer um curso que |hes ofereca um vocabulario
basico e seguro para se comunicarem com
certo conforto em outros paises é uma

7711-373

Seg. a Sex. das 9h as 12h / 14h as 17h

Por Sandra Marinho

iniciativa muito vantajosa.

Algumas razdes para aprender um idioma
estrangeiro:

a) Portugués nao é uma lingua comum: o
inglés e o espanhol sao as linguas mais faladas
no mundo.

b) Aumentar as chances de crescimento
profissional.

c) Comunicar-se na rede mundial de
comunicagao: interagir com o universo de
informacoes acessiveis na internet, incluindo
compras de produtos e servicos estrangeiros.

c) Consciéncia do mundo ao seu redor

d) Competir com profissionais mais jovens

e) Entender as diferengas culturais e
tradicoes: hoje em dia ampliou-se o universo
das relagdes; é fato o envolvimento de filhos e
netos com pessoas de outras culturas que se
agregarao a nossa familia.

f) Ganhar independéncia na comunicacao
com pessoas procedentes de outros paises

h)Desenvoltura em  restaurantes
estrangeiros.

i)Entender a sua prépria cultura
aprendendo idiomas dos nossos antepassados
que vieram ao Brasil.

A Escola AFPESP ao longo de 2014, em
consonancia com esta tendéncia e com o seu
objetivo de levar aos servidores publicos e
seus dependentes acesso a cursos de
qualidade, ampliara a sua oferta de cursos
de idiomas estrangeiros, tanto na modalidade
EAD , quanto presencial em seus polos
regionais situados nas cidades de Santos,
Campinas, Ribeirao Preto, Sao José do Rio
Preto, Botucatu, Marilia e Bauru. Em breve
sera divulgada sua grade de cursos. Além
do inglés e do espanhol, estao previstos
italiano e francés.

@edhy

33 EDICAO
CURSO ON-LINE PREPARATORIO PARA

CONCURSO DE
PROMOCAO

LC 1.080/2008

Z=\escola
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EVOLUGAO ATRAVES DA EDUCAGAO
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COPA 2014

Empenho profissional dos servidores publicos
no evento mundial da Copa de Futebol

ertamente a Copa do Mundo de
Futebol, que se inicia em 12 de
junho de 2014, tera a participagao
direta de milhares de servidores
publicos, em todas as cidades sedes.
No Estado de Sao Paulo, o governo instituiu o
Comité da Copa Paulista, que concentra todas
as atividades de articulagdes e planejamento,
por exemplo, o grupo do Comité tem
proporcionado oportunidades de negécios do
Estado junto as delegacdes estrangeiras.

A redacao da Folha do Servidor Publico
esteve no Comité da Copa para uma entrevista
exclusiva com Mario Augusto Porto, servidor
publico, corregedor do Estado e associado da
entidade. “Nosso trabalho que objetiva a
transparéncia, um dos pilares administrativos
de Sao Paulo, comecou ha sete anos, quando
o Brasil foi anunciado como pais sede do
evento da copa de futebol de 2014. Fui
designado para ocupar um assento,
representando o Estado, na Camara Nacional
da Transparéncia. Todas as agdes, contratos e
atividades para a realizacdo da Copa estao
disponiveis aos cidaddos, com muita
transparéncia”, explicou Mario Porto.

A seguir confira a entrevista:

Como foi a formagio das equipes que
acompanham o evento Copa do Mundo
da FIFA 2014™? Foi o Ministério do Esporte
que iniciou a organizacdo junto as sedes da
Copa. Temos uma organizagao nacional e os
estados e municipios possuem equipes
préprias. O Comité Paulista da Copa foi
instituido pelos decretos 56.648 e 56.773, de
201 1. Tem responsabilidade em ambito
estadual no trabalho necessario para a
realizagdo do evento, atuando também como
interlocutor com os governos Federal e
Municipal, representantes da FIFA e Odebrecht
(empresa contratada para execugdo da obra
privada da Arena Corinthians). Participo do
processo nas atividades que sao atribuidas,
como reunides da Camara Tematica de
Transparéncia, acompanhamento das obras
vidrias e do estadio e demais acdes de
planejamento. E importante salientar que o
evento é da cidade de Sao Paulo, em ambito
municipal. Nao é um evento do governo
estadual. O governo estadual tem como
responsabilidades especialmente a mobilidade
urbana — e por isso investe em obras virias
que irdo melhorar o transito em todo o bairro
de Itaquera — e a seguranca publica, porque as
policias sdo formadas por servidores estaduais.

C

O que é o Comité Paulista da Copa e
quais as atribuigdes?

O nosso Comité é formado por secretarias
estaduais e municipais convidadas, sob
coordenagao da Secretaria de Estado de
Planejamento e Desenvolvimento Regional. O
brago operacional do Comité é a Secretaria
Executiva, que atua no acompanhamento das
obras do estadio, como ja citei; nas melhorias
do entorno do local onde teremos o Polo
Institucional de Itaquera; planos operacionais
e projetos em transporte, seguranga, satde,
educagao e turismo. O nosso site (www.
Copa20l4.sp.gov.br) apresenta todas as
atividades do Comité e cronograma das
principais atividades. Criamos o projeto
Cidade Base para apresentar o potencial do
Estado e trazer (até o momento) |3
delegacdes estrangeiras. Isto é, das 32
delegacoes da Copa, temos quase 50%
treinando e projetando o Estado de Sao Paulo
para o mundo. Isto sé é possivel pelo trabalho
dos servidores publicos, que em suas cidades
sdo responsaveis por areas fundamentais.

E falando dos servidores publicos,
como estd sendo feita a capacitagio? O
Estado de Sao Paulo tem longa experiéncia em
eventos de grande porte. As Secretarias que
sdo diretamente envolvidas, como Seguranca
Publica, possuem equipes treinadas e
especializadas. A atividade da Copa do Mundo
é complexa, mas tanto Estado como municipio
possuem servidores capacitados para a
logistica do evento. Os servidores da area de
transporte urbano, como Metré e CPTM,
desde 2012, estdo participando de
treinamentos da lingua inglesa, com énfase na
conversacao. O programa Via Rapida Idiomas
tem 20 mil vagas para curso de inglés e 20 mil
vagas para espanhol envolvendo os agentes
publicos, profissionais de transportes, bares,
restaurantes, hotéis, espacos turisticos e
comércio. O Via Rapida é totalmente gratuito,
do Estado, que serve a todos.

Os municipios que receberio as
delegacdes estrangeiras estdo
preparados? Nés realizamos um projeto
importante de divulgacao do Estado. As cidades
escolhidas pelas equipes estrangeiras oferecem
o apoio necessario, como aeroportos,
rodovias, centros de treinamento e hotelarias
adequados. E uma oportunidade para promogao
de novos destinos turisticos. O Comité langou
o “GOL — Os Municipios Paulistas na Copa do
Mundo FIFA ™. Trata-se de um guia completo
do que pode ser feito, como fazer, e opgdes
de informagées Uteis aos organizadores dos

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Mério Augusto
Porto,
corregedor e
interlocutor do
Estado no
projeto da Copa

eventos locais. Varios municipios paulistas
promovem a qualificacdo dos servidores que
atuam no atendimento ao publico, como
receptivo turistico e guardas civis.

Quais serdo os municipios que
receberio os times estrangeiros? Temos
confirmados Ribeiro Preto (Franca), Santos
(México e Costa Rica), Guarulhos (Ird),
Campinas (Portugal e Nigéria), Aguas de Lindéia
(Costa do Marfim), Itu (Japao e Russia), Guaruja
(Bdsnia- Herzegovina), Porto Feliz (Honduras),
Mogi das Cruzes (Bélgica) e Sao Paulo (EUA).

Na 4drea de Salde, como os servidores
estdo sendo capacitados para este evento?

Os hospitais Santa Marcelina e Santa Casa
serdo base de apoio do estadio e da Fan Fest
(evento da FIFA no Vale do Anhangabau). Toda
a rede de salde publica do Estado esta
disponivel ao atendimento dos turistas. A rotina
do Estado de atendimento em salide néo afetara o
servico ao cidaddo. Teremos uma operacao
conjunta do Estado e Municipio para atender as
urgéncias de qualquer complexidade, emergéncias
e vigilancia a satde.

Como profissional do Estado, como
avalia sua participagio neste evento? Sou
um servidor publico com experiéncia em
atividades estratégicas. As atribuicdes foram
acontecendo normalmente em minha carreira.
Continuo com as atividades de corregedor do
Estado, realizando o que for preciso.
Acompanhar a Camara Nacional de Transparéncia
e o trabalho do Comité da Copa trouxe uma
nova experiéncia, que implica em muita
responsabilidade. O futebol tem elevada
importancia cultural em nossa sociedade. Quando
comegamos a falar, as pessoas se envolvem,
participam e cobram. Isto € muito bom para a
administracao publica. Confesso que ndo sou um
fa de futebol, mas agora compreendo melhor o
que ele representa em nossa sociedade. Este
momento que vivemos revela a forca dos
servidores publicos e fica bem nitida a forca do
Estado como agente de transformagdo social.
Tenho compreensao da minha responsabilidade.
Nao estou sozinho, fago parte de uma grande
equipe, que tenho o privilégio de trabalhar.

Com apoio de Camila Melo,assessora de imprensa

do Comité Paulista da Copa/ Foto: Marcio Oliveira
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Quem tem mais de 60 anos ja pode usar
gratuitamente o transporte intermunicipal

esde de 23 de janeiro de 2014, ido-

sos com mais de 60 anos podem

viajar para qualquer cidade do Esta-

do sem pagar nada. O governador

Geraldo Alckmin assinou decreto
que regulamenta a Lei 15.179/2013 estabele-
cendo a gratuidade para idosos nos 6nibus
intermunicipais rodoviarios de Sao Paulo. Dois
assentos ficardo a disposicao dos passageiros
idosos em cada um dos 2.670 6nibus que ope-
ram em 631 linhas de todo o Estado.

A lei prevé multa de 200 Ufesps (Unidade
Fiscal do Estado de Sao Paulo), ou R$ 4.028,
em caso de descumprimento.

O texto completo do Decreto n°60.085,
de 22 de janeiro de 2014, publicado no Diario
Oficial do Estado de 24 de janeiro de 2014
pode ser lido no Blog da Folha do Servidor
ww.folhadoservidorpublico.inf.br

Informagdes principais:

I) As pessoas idosas serao reservados para transporte gratuito 2 (dois) assentos por veiculo
no servigo intermunicipal de transporte coletivo de passageiros de caracteristica rodoviaria con-

vencional.

2) O beneficio de que trata este artigo nao contempla eventual tarifa de utilizagdo dos termi-

nais rodoviarios.

3) Solicitar reserva de um Unico assento por pessoa fisica com, no minimo, 24 (vinte e quatro)
horas e, no méaximo, 5 (cinco) dias de antecedéncia da viagem, contadas do horario previsto para

a partida do veiculo;

4) A solicitacdo de reserva devera ser feita pelos canais de atendimento de venda de passa-

gens disponibilizados pela transportadora.

5) O bilhete de viagem ¢é pessoal e intransferivel, vedada a comercializacdo.

6) Em caso de desisténcia, o cancelamento da reserva devera ser feito pelo beneficiario com
antecedéncia minima de 3 (trés) horas do horario de partida do veiculo, somente nos canais de
atendimento de venda de passagens da empresa transportadora.

7) O bilhete de viagem sera emitido pela empresa prestadora do servico em, pelo menos, 2
(duas) vias nominais, contendo origem e destino da viagem do beneficiario, sendo que | (uma)
via sera destinada ao passageiro e nao podera ser recolhida pela transportadora.

2,99 % da receita liquida do municipio de Sao Paulo sdo
destinados ao pagamento de precatorios alimentares

O prefeito Fernando Haddad, em 25 de
janeiro de 2014, assinou dois novos decretos
relacionados a dindmica de pagamento dos
precatérios alimentares. O Decreto n°
54.789, de 24 de janeiro de 2014, publicado
no Diario Oficial do Municipio de Sao Paulo
trata da destinacdo dos recursos depositados
em conta especial para pagamento de
precatérios, conforme Emenda Constitucional
n°® 62/2009 e define que 50% dos recursos
serdo para pagamento de acordos diretos com
os credores, aprovados pela Camara de
Conciliagao de Precatérios. O restante dos

&) MAFrFhReEe
SEGUROS

e

Coberturas: Morte Natural, Morte Acidental e Invalidez Total ou Parcial por Acidente.

Assisténcia a Pessoas, a Residéncia e ao Automovel.

Sorteios de Capitalizag&o: 4 sorteios mensais de R$ 5.000,00 pela Loteria Federal

Sorteios de Hospedagem: 2 sorteios mensais para os Hotéis da AFPESP* c

(*) Consulte Condigoes
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recursos depositados na conta do Tribunal de
Justica de Sao Paulo devera ser para o
pagamento a vista dos precatérios nao
quitados, em ordem crescente de valor.

Na mesma edicao do DOM, temos o
Decreto n° 54.790, que muda a redagdo do
caput do Decreto n° 52.064/2010, sobre o
cumprimento do regime especial de
pagamento de precatérios. Desta forma,
desde |? de janeiro de 2014, a prefeitura de
Sao Paulo deposita mensalmente 2,99 % das
receitas correntes liquidas para quitar suas
dividas com os credores. Na pratica, o

lusivos e abaIXO
dos‘

Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 88 - C.803 ;,‘Séo éalil@lSP
www.arin.com.br - contato@arin.com.br

P corretora de seguros

prefeito Fernando Haddad aumentou o
percentual do valor deste deposito mensal,
comparado com o ano anterior.

Vale acrescentar que a EC 62/2009
indica que o minimo que as entidades
devedoras devem depositar é |,5%
sobre o valor das receitas correntes
liquidas. Nao ha um indice maximo. Cada
entidade devedora (municipios ou estado)
decide o que pode pagar. Quando nao
deposita o minimo exigido na Emenda, o
Tribunal de Justica pode bloquear as contas
do devedor.

Consulte-nOS' :

113105 9666 ol 0800 726 9666
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Deputado Carlos Giannazi consegue a meia
entrada para servidores da Educacdo

or iniciativa do Deputado Estadual
Carlos Giannazi (foto), a Assembleia
aprovou em carater definitivo e
irrevogavel a derrubada
ao veto do governo do
Estado ao projeto de lei
300/2012.

O projeto, que agora
foi promulgado pela
Assembleia Legislativa
(10/01/14), garante o di-

reito ao pagamento de
| meia entrada em cine-
mas, teatros, espetacu-
lo culturais e shows a
todos os servidores do
quadro de apoio (pessoal da secretaria e
operacionais) e especialistas da Educagao —
coordenadores pedagdgicos, diretores e
supervisores das redes estaduais e municipais
do Estado de Sao Paulo.

Abaixo o texto completo da Lei Comple-
mentar 15.298/14:

(Projeto de lei n® 300, de 2012,

do Deputado Carlos Giannazi)
Assegura o pagamento de meia-entrada
para diretores, coordenadores pedagégi-
cos, supervisores e titulares de cargos

do quadro de apoio das escolas das re-
des estadual e municipais.

O Presidente da Assembleia Legislativa:

Faco saber que a Assembleia Legislativa
decreta e eu promulgo, nos termos do artigo
28, § 8°, da Constituicao do Estado, a seguin-
te lei:

Artigo |° — Fica assegurado o pagamento
de 50% (cinqlienta por cento) do valor real-
mente cobrado para o ingresso em casas de
diversdes, pragas desportivas e similares, para
diretores, coordenadores pedagégicos,
supervisores e titulares de cargos do quadro
de apoio das escolas das redes publicas esta-
dual e municipais de ensino.

Paragrafo tnico — A prova da condicao pre-
vista no “caput”, para recebimento do benefi-
cio, sera feita por meio da carteira funcional
emitida pela Secretaria da Educagdo ou pela
apresentacao do holerite do servidor.

Artigo 2° — Esta lei entra em vigor na data
de sua publicacao.

Assembleia Legislativa do Estado de Sao
Paulo, aos 10 de janeiro de 2014.

a) Samuel Moreira — Presidente

Publicada na Secretaria da Assembleia
Legislativa do Estado de Sao Paulo, aos 10 de
janeiro de 2014. a) Rodrigo Del Nero — Se-
cretario Geral Parlamentar

Banco de dados de pessoas desaparecidas

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Lei geral dos
concursos publicos

A Proposta de Emenda a Constituicao 63/
2012 foi elaborada pela Comissao de Direitos
Humanos e Legislacao Participativa (CDH) por
sugestao da Associacao Nacional dos
Concurseiros (Andacon) e teve a adesao de 30
senadores, sendo 27 o nimero minimo de as-
sinaturas para iniciar a tramitacdo. A ideia do
texto é tornar concorrente entre Uniao, esta-
dos e municipios a competéncia de legislar so-
bre concursos.

Atualmente, a PEC 63/12 aguarda para en-
trar na pauta de votacdes da Comissdo de
Constituigao, Justica e Cidadania (CCJ) com voto
favoravel do relator, o senador Rodrigo
Rollemberg (DF). A PEC se aprovada na CCJ
sera avaliada pelo Plenario do Senado.
Rollemberg apontou que, sua aprovagao per-
mitira uma lei nacional para disciplinar os con-
cursos publicos.

Lei Geral dos Concursos

Ja tramitam no Congresso varios projetos
que regulamentam concursos. No Senado, o
mais conhecido, de autoria do ex-senador
Marconi Perillo, é considerado o protétipo
dessa lei federal que a PEC pretende autorizar.
E a Lei Geral dos Concursos (PLS 74/2010),
que tramita na Camara com prioridade.

AFPESP

O presidente da AFPESP, Anténio Carlos
Duarte Moreira, comenta que é fundamental
uma normatizagao geral dos concursos publi-

A Lei n° 15.292, de 8 de janeiro de 2014, publicada no Diario Oficial do Estado de 9 de
janeiro de 2014 trata das normas e procedimentos para o Estado agir em caso de desapareci-
mento de pessoas. A lei decorre da aprovagido do Projeto de Lei n® 463/201 1, do deputado
Hamilton Pereira e também define a criagdo do banco de dados de pessoas desaparecidas.

cos, “promovendo lisura e transparéncia para
o ingresso nas carreiras do funcionalismo”.

Com Agéncia Senado

Seguro de Automoével

jzr@%@@:&@ para seu carro e
\

sua familia!

Coberturas: Colisdo, Incéndio e Roubo, Responsabilidade Civil, Acndentes Pessoals dos Pas-

essorlgs adio, CD, DVD, Equipamentos) e Morais;
r@“ réis e lanternas, Carro res
Assisténcias: Servico de leva e traz para 12 revisdo veiculo Okm e para inspegdo veicular controlar- Atendimento a Lei Seca - Transporte para consulta
médica ou exame - Mudanga de mobiliario.

A Residéncia: Reparos Hidraulicos e Elétricos - D - Limpeza de Calhas e Dutos - Substituigio de Telhas - Chaveiro - Consertos de Refri-
gerador, Congelador, Maquina de Lavar e Secar Roupa Fogao a Gas e Forno de Micro-ondas - Servicos de Telefonia - HelpDesk (Assisténcia ao com-
putador) - 30 de Utensilios Doméstit para Consulta Veterinaria e muito mais!

Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155 - 6° andar - Sao Paulo/SP
www.arin.com.br - contato@arin.com.br 11
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Um ano de atividades da SP-PREVCOM

regime de previdéncia comple-
mentar dos servidores publicos do
Estado foi instituido pela Lei n®
14.653/2011, que fixou o limite
maximo para a concessido de
aposentadorias e pensdes, conforme artigo 40
da Constituigdo Federal, e autorizou a criagdo
de entidade fechada de previdéncia
complementar, na forma de fundagdo. No ano
de 2012, cinco decretos e seis resolucdes
introduziram normas de gestao.
Efetivamente em 2013 suas atividades
foram iniciadas. Os servidores titulares de

Dr. Flory o ano de 2013 foi o de inicio
efetivo das atividades da SP-PREVCOM.
Como o senhor avalia as adesdes dos
servidores a previdéncia complementar?

A SP-PREVCOM abriu as inscrigcées em
fevereiro de 2013 e com menos de um ano ja
possui o universo de aproximadamente oito
mil participantes. Esse cenario demonstra a
preocupacao dos servidores estaduais com o
futuro e a conscientizacdo da importancia do
planejamento para uma aposentadoria segura
e tranquila, ja que as pessoas estdo vivendo
mais e precisam usufruir dos beneficios
previdenciarios por mais tempo. Para este ano,
a expectativa é que esse nimero aumente
consideravelmente, devido as adesdes das
universidades e do Poder Judiciario.

Foram realizados convénios com
outros 6rgaos do Estado, além da
Administracio Direta? Com isto houve
mais adesdes?

Sim. Os convénios sao imprescindiveis para
que os servidores possam se inscrever nos
planos de beneficios oferecidos pela SP-
PREVCOM. Eles também regulamentam os
tramites entre o Estado e os 6rgdos no que
diz respeito ao repasse de contribuigcdes
descontadas dos participantes e a realizagdo
de inscri¢ées por meio dos departamentos de
Recursos Humanos.

Ja com os convénios assinados, estao aptos
a aderir ao regime de previdéncia
complementar os servidores dos Poderes
Executivo e Legislativo e das universidades
(USP, Unesp e Unicamp) vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social (INSS) e ao Regime
Préprio (SPPREV), estes dltimos desde que
tenham ingressado no servigo publico a partir
de 21 de janeiro de 2013.

cargos efetivos que entraram em
exercicio no servigo publico apés 21 de
janeiro de 2013 terdo suas apose-
ntadorias limitadas ao teto do INSS e
poderdo participar de um plano de
beneficio complementar para obter
maior provento na fase da aposentadoria.
A redacdo da Folha do Servidor
Publico, por intermédio da assessoria de
Comunicagdao da SP-PREVCOM,
entrevistou o diretor-presidente Carlos
Henrique Flory (foto ao lado) para um
balango inicial das atividades. Confira:

O Poder Judiciario (Tribunal de Justica,
Ministério Publico, Tribunal de Justica Militar,
Tribunal de Contas e Defensoria Publica) assinou
convénio de adesdo ao plano de beneficios
oferecido aos servidores do Regime Geral
(INSS). O convénio ao plano de beneficios dos
servidores do Regime Préprio ainda esta em
tramite, mas a previsao é que as adesdes sejam
iniciadas ainda em fevereiro.

A SP-PREVCOM estd em processo
eleitoral dos membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal. Quantos servidores
estido concorrendo?

Sao oito duplas de participantes (titular e
suplente) concorrendo ao Conselho
Deliberativo e cinco duplas concorrendo ao
Conselho Fiscal. A votagao, a ser realizada por
meio eletrénico nos dias 4 e 5 de fevereiro,
elegera trés membros para o Conselho
Deliberativo e dois membros para o Conselho
Fiscal, com seus respectivos suplentes.

Como o senhor avalia o processo
eleitoral para composicio dos Conselhos?

Estamos realizando o primeiro processo
eleitoral da SP-PREVCOM e os nossos
participantes estao tendo a oportunidade de
eleger seus representantes e colaborar para o
desenvolvimento da fundagao.

Vale ressaltar que os conselhos exercem
um papel muito importante na governanga da
instituicdo, pois sao responsaveis por deliberar,
orientar e fiscalizar as acdes e decisdes
tomadas pela diretoria executiva.

Os servidores publicos, mesmo com
as ferramentas de simulagdo dos planos
de previdéncia complementar, enviam a
AFPESP algumas duvidas. Por exemplo,
se um servidor estabelecer 35 anos para
contribuir, mas apés 30 anos adquir uma

doenca incapacitante, ele podera receber
O que estava previsto ou precisara pedir
revisio em seu plano de aposentadoria
complementar?

Na previdéncia complementar, no
momento da aposentadoria, o servidor
receberd em forma de renda mensal o

montante acumulado em sua conta individual.
Caso queira uma garantia adicional e maior
seguranca na aposentadoria, o servidor podera
contratar também junto a SP-PREVCOM os
beneficios de risco, pagos na ocorréncia de
morte ou invalidez.

Os servidores que recebem menos
que o valor do teto do INSS podem
aderir a previdéncia complementar?

Sim. O servidor com salario abaixo do teto
do INSS (R$ 4.390,24) podera aderir a SP-
PREVCOM na condigao de Participante Ativo
Facultativo. Vale ressaltar que nesta categoria
nao ha a contrapartida do patrocinador, pois o
Estado ja contribui com 22% para a SPPREV
(no caso do Regime Proéprio) e para o INSS
(no caso do Regime Geral) de acordo com
tabela de contribuicdo com indices variaveis e
faixa salarial do servidor.

Para 2014 a SP-PREVCOM ira trazer
novidades?

Entre as novidades para 2014 podemos
destacar, além da nova composi¢do dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal da Fundacao,
que contarao com a participagdao dos
servidores, a implantagao do Programa de
Educacado Financeira e Previdenciaria, cujo
objetivo é conscientizar nossos participantes
e patrocinadores sobre a importancia do
planejamento e da adogdo de habitos
financeiros saudaveis para a conquista de uma
aposentadoria segura.

Foto: SP-PREVCOM
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Hotel AFPESP Pocos de Caldas tera mais vagas em marco

Diretoria Executiva da AFPESP, apds execucao de projeto
de ampliagdo do atendimento no Hotel AFPESP Pogos de
Caldas (MG), ira inaugurar novos apartamentos nos dias 22 e
23 de fevereiro, que ficardo disponiveis a partir de margo aos
servidores publicos associados.

Sao nove apartamentos completos que permitirdo anualmente a
frequéncia de 3.240 pessoas.

O hotel da cidade mineira de Pocos de Caldas é uma das tradi¢oes
em turismo da AFPESP fundado em 5 de novembro de 1969. Passou
por uma reforma completa, sendo reinaugurado em 5 de novembro de
2005, com as mais modernas instalacdes em hotelaria. Atualmente sao
oito andares, em uma area construida de aproximadamente 15.120m?.
Tem estacionamento para 77 automoveis, escadas rolantes, completa
infraestrutura em lazer e programacao diferenciada em cada periodo.
O hotel de Pogos de Caldas, apés compra de imével vizinho no ano de
2008, ganhou uma area de lazer interna e, recentemente, em 2012,

CONSELHO DELIBERATIVO

Novos membros da Mesa Diretiva
do Conselho sdo eleitos

eleicdo para a composicdo da Mesa Diretora do Conselho
Deliberativo, para o exercicio de janeiro de 2014 a janeiro
de 2015, aconteceu no dia 30 de janeiro, na Sede, durante a
1* reunidao ordinaria do 6rgao. Compareceram 68
conselheiros que votaram nos colegas inscritos aos cargos
de presidente, vice-presidente, |° secretario e 2° secretario.
Antonio Sérgio Scavacini, que presidiu o Conselho Deliberativo nos
Ultimos dois anos, abriu os trabalhos indicando a composicdo da Mesa
Eleitoral, que foi: Cassio Juvenal Faria (presidente) e secretariando os
trabalhos Yassuo Suguimoto e Ester Mirian Belo Rodrigues. Foram
computados 68 votos, sendo eleitos: Alvaro Gradim (presidente), Paulo
Lucas Basso (vice-presidente), Ruy Galvao Costa (| ° secretario) e Mario
Miyahara (2° secretario).

SOCIAL
Campanha bem-estar e relaxamento

A Coordenadoria Social promove a “Campanha bem-estar e
relaxamento”, no més de fevereiro.

Venha relaxar com Quick Massage, em horario marcado pelos
telefones: (1 1) 3293-9572 ou final 73 no valor de R$ 18,00 — 20 minutos.
Aproveite para realizar uma higienizacdo no rosto com produtos da
Racco. Endereco: Rua Venceslau Bras,206 52. andar, Sé, Sao Paulo.
Periodo da campanha: 17 a 2lde fevereiro de 2014

Grupo da Amizade da Capital: 5/02 - retorno das atividades,
com abertura das inscri¢des para as chapas que concorrem pela lideran-
ca do grupo em 2014.

=7

todo o piso do restaurante foi trocado para maior conforto dos héspedes.
Acima fotos dos novos apartamentos do Hotel AFPESP Pogos de Caldas,
que ampliam para 89 unidades disponiveis aos associados.

Foto: Marcio Oliveira

Acima, Paulo Basso, Alvaro Gradim, Ruy Galvao e Mario Miyahara

O presidente da AFPESE, Anténio Carlos Duarte Moreira, saudou
os novos membros, elogiando a conduta harmoniosa entre os érgaos
diretivos da entidade.

Sérgio Scavacini agradeceu o apoio, compreensao e colaboracao
dos conselheiros durante sua gestio. O presidente eleito, Alvaro
Gradim agradeceu os votos e confiangca dos colegas, enaltecendo a
responsabilidade de conduzir os trabalhos do Conselho.

Também concorreram aos cargos os conselheiros Luiz Manoel
Geraldes, Lizabete Machado Ballesteros, Edna Pedroso de Moraes e
Luiz Reynaldo Telles.

EVENTOS
Bazar do Dia das Mies de 2014

Atencao associados artesdos! Entre 17 e 19 de margo serio

recebidas as inscricdes dos interessados em participar do Bazar do
Dia das Maes.

O evento serd de 5 a 9 de maio, na Sede Social e nas Regionais de
Araraquara, Bauru, Botucatu, Guarulhos, Marilia, Ribeirao Preto, Sao
Carlos, Sao José do Rio Preto e Sao José dos Campos.

Acompanhe mais informagées pelo site www.afpesp.org.br ou no Blog
www.folhadoservidorpublico.inf.br.




Fonte: Agéncia Alesp
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Combate a pedofilia

governo do Estado, conforme Lei
14.991/2013, instituiu o dia 18 de
maio como o Dia Estadual de Com-
bate ao Abuso e a Exploracgao Sexu-
al de Criancas e Adolescentes.

As acdes do Estado contra este tipo de cri-
me estdo sendo intensificadas. Na capital, a 4*
Delegacia de Repressao a Pedofilia, da Policia
Civil, dispoe de um banco de dados com infor-
macdes de pessoas envolvidas nesta pratica.

A Delegacia é recente, de 2011, a primeira
no pais voltada especialmente para crimes de
assédio sexual contra criancas e adolescentes.
No relatério de 2013, o trabalho da equipe
registrou que 40% dos criminosos possuem
de 18 a 40 anos, 25% estao acima dos 40 anos

e 35% tém até |7anos. A maioria das vitimas
sao meninas, com 80% dos casos, em idade
de 7 a 13 anos. Até novembro de 2013, pelo
Disque Dentncia, foram registradas 5.360 de-
ndncias de maus tratos as criangas.

Ainda em 2013 foram apresentados dois
projetos na Assembleia Legislativa do Estado,
por dois deputados: Jooji Hato, Projeto de Lei
612/2013, que determina a instiuicao, na Se-
cretaria de Seguranca Publica, da Delegacia
Especializada de Protegao a Crianca e Adoles-
cente; Rafael Silva, Projeto de Lei 384/2013
que autoriza o Executivo a adotar na grade
curricular do ensino publico, a Cartilha de Ori-
entagdo as Criangas para prevengao contra a
pedofilia via internet.

Delegacia especializada no atendimento
de pessoas com deficiéncia

A primeira delegacia de policia especializa-
da no atendimento de pessoas com deficién-
cia do pais foi criada no dia 3 de janeiro, com a
assinatura do Decreto n° 60.028/2014 pelo
governo de Sao Paulo, publicado no Diario
Oficial do Estado, de 4 de janeiro de 2014.
Além de prevenir e reprimir crimes contra
essa populacio, a unidade funcionara como um
centro para recebimento, compilagao e difu-
sao de dados e dentncias sobre atos de vio-
Iéncia contra pessoas com deficiéncia.

Serao feitos cursos de capacitagdo com po-
liciais de outras unidades, além do que, os pro-
fissionais da delegacia especializada estarao dis-
poniveis para prestar auxilio.

A seguir, destacamos alguns artigos do De-
creto para melhor entendimento desta nova

Aproveite
as parcerias da

AFPESP Descontos
exclusivos para
associados!!

*informe o codigo: AFPESP

Walmart

determinagdo do governo:

“Artigo 1° - Fica criada, na estrutura da Po-
licia Civil do Estado de Sao Paulo, subordinada
a |? Delegacia Seccional de Policia do Depar-
tamento de Policia Judiciaria da Capital -
DECARP a |12 Delegacia de Policia da Pessoa com
Deficiéncia, classificada como de |2 Classe”.

“Artigo 5° - As Secretarias da Seguranca
Publica e dos Direitos da Pessoa com Defici-
éncia terao prazo de 45 (quarenta e cinco) dias
paraimplantar a 1 Delegacia de Policia da Pes-
soa com Deficiéncia”.

“Artigo 6° - Decreto suplementar podera
instituir outras disposi¢des necessarias ao for-
talecimento da rede de protecao social da Pes-
soa com Deficiéncia”.

Folha do SERVIDOR PUBLICO

58. 205 vagas em
concursos federais

A Lei Orgamentaria Anual, publicada no Di-
ario Oficial da Unido de 21| de janeiro, prevé a
oferta de 58.205 vagas em concursos publi-
cos ao longo deste ano: 47.112 no Executivo e
11.093 vagas divididas entre o Legislativo, o
Judiciario e o Ministério Publico da Unido.

Responsavel pela autorizacdo de vagas no
Executivo, o Ministério do Planejamento, Or-
camento e Gestdo informou que as 47.112
vagas disponibilizadas pela Lei Orgamentaria
referem-se a cargos ja existentes, mas que nao
estdo ocupados — 42.353 destinados ao aten-
dimento de demandas de 6rgaos publicos por
novos quadros de pessoal e 4.759 a substitui-
cao de funcionarios terceirizados. Se todas as
vagas forem ocupadas, os gastos serdo de R$
2,053 bilhées anuais, no caso de novos qua-
dros, e de R$ 224,9 milhdes, para substituicio
de terceirizados, informou o Ministério do Pla-

nejamento. Fonte: Agéncia Brasil

Segunda via de
documentos gratis
para o cidaddo vitima
de catdstrofe natural

A Lei 15.293 de 8 de janeiro de 2014,
publicada no Diario Oficial do Estado, de 9
de janeiro, determina que os cidadaos viti-
mados por catastrofes naturais possam fa-
zer a segunda via dos documentos sem pa-
gar. A lei é fruto da aprovacao do Projeto de
Lei n°®471/2011, da deputada estadual Regi-
na Gongalves.

Compre pelo site”: www.walmart.com.br/afpesp

Compre pelo telefone™ 3003.6000

X COMPRA
CERTA

SONY

make.believe

Compre pelo site”: www.compracerta.com.br/afpesp

Compre pelo telefone™ 4004 0019 (capitais e regides metropolitanas)
0800 722 0019 (demais localidades)

’ Consulte o site da AFPESP: www.afpesp.org.br AFPESP
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AFPESP planeja a¢oes baseada

em pesquisa de

o ano de 2013, a equipe diretiva da
Associagdo contratou uma pesquisa
de opinido junto ao Ibope
Inteligéncia, objetivando obter uma
avaliacao direta dos servicos
prestados, bem como conhecer a opiniao dos
servidores publicos associados.

A empresa |bope fez um perfil da amostra
necessaria de entrevistados para o éxito dos
resultados da pesquisa. O método empregado
pelo Ibope permite o cruzamento dos
resultados, com uma analise fiel da opiniao do
publico entrevistado. Vale destacar que os
entrevistados foram selecionados para
compor uma amostra equilibrada de faixa
etaria, género e tempo de associagdo.

Entre os resultados apresentados pelo
Ibope, a AFPESP, de forma geral, foi muito bem
avaliada pelos entrevistados, com nota média
de oito pontos, numa escala de dez pontos. O
publico também afirmou que recomendaria os
servicos da Associagao para outros colegas, o
que agrega mais credibilidade a Associagao.

Na relagao dos servicos ja oferecidos pela
AFPESP, o Ibope trouxe a preferéncia pelas
atividades de turismo e hotéis. Na sequéncia,
registramos que os associados gostam das

N

Qualcluer uma/

Nao tem

preferéncia

Ao lado, quadro 4%
ilustrativo de
uma das
perguntas da
pesquisa Ibope.
Vale acrescentar,

- Mais de 60
anos (20%)

- Aposentados
(19%).

qque 91% dos
entrevistados
sugerem a
instalacdo de um
hotel na capital
paulista.

Grandes
Capitais
13%

P25) Caso a AFPESP vanha construir um novo hotel, na sus opinido, onde ele deveria ser localizade em: (RU)

opinido do Ibope

atividades culturais, convénios, passeios e
excursdes, plano de salde e atividades
esportivas. Os servicos de turismo (incluindo
hotelaria) sao atrativos principais para cerca
de cinco pessoas a cada dez entrevistados.

Neste mesmo sentido, os entrevistados
revelaram o grau de importancia dos servicos,
sendo em primeiro lugar a rede de hotéis. Na
pontuacdo do |bope, o indice que chamou
atencao da analise foi de 91% dos entrevistados
sendo muito favoraveis a construgdo (ou
instalagdo) de um hotel na capital paulista.

Vale acrescentar, que a pesquisa ocorreu no
més de outubro, o que permitiu ao corpo
diretivo da entidade incorporar no
planejamento de 2014, as principais mudancas
que visam atender melhor as expectativas dos
associados.

O presidente da AFPESP, Antonio Carlos
Duarte Moreira, em conclusdo a pesquisa do
Ibope comenta: “A instituicao é reconhecida e
valorizada pela variedade de servigos que
oferece. Sua atuagao na area de turismo ¢é
central para a maioria dos entrevistados. Com
os dados poderemos propor medidas
administrativas que permitam melhorar, ainda
mais, a satisfacdo do associado”.

Localizacdo preferencial para um novo hotel da

S AFPESP
Destaques: H
- Até 50 anos (48%); H
- Ativos / Até 10 anos de |
associagdo (46%).
Destaque:

- 10 a 20 anos de
associacdo (28%).

Campo
23%

Destaques:

- Aposentados
(26%);

- Mais de 60 anos
(25%).

NS/ NR
2%

IBOPE

inteligéncia

llustracdo do Setor de Marketing

Folha do SERVIDOR PUBLICO
programa

JX Novo
ETAPA

Preparando vocé para outra fase da vida
Inteligéncia
Emocional

O programa Nova Etapa convida todos os
interessados, associados e dependentes para
a primeira atividade de 2014!

Palestra

Tema: Inteligéncia Emocional

Data: 12/03/2014

Horario: 16h00 — 17h30

Local — I°.andar — Sede Social

Palestrante: Soraia Laplaca Ramos

O momento da aposentadoria propicia
reflexdes interessantes da trajetéria da vida
até aquele momento (pessoal, profissional,
social, espiritual etc). Muitas pessoas, nao
preparadas para esta fase, podem desanimar,
sofrer com a depressao, ter raiva ou medo.
Para ter saide emocional e lidar com
equilibrio nesta fase, o autoconhecimento
pode trazer beneficios imensos. Nesta
tendéncia podemos obter melhores
resultados conhecendo a nossa Inteligéncia
Emocional: “a capacidade de identificar os
nossos proprios sentimentos e os dos
outros, de nos motivarmos e de gerir bem
as emogbes dentro de nés e nos nossos
relacionamentos”. (Goleman, 1998).

A inteligéncia emocional é a maior
responsavel pelo sucesso ou insucesso dos
individuos. A maioria das situacdes
cotidianas envolve o relacionamento entre
as pessoas e, desse modo, pessoas com
qualidades de relacionamento humano, como
afabilidade, compreensao e gentileza tém
mais chances de obter o sucesso.

A palestra sera proferida por Soraia
Laplaca Ramos, gerente de Gestao de
Pessoas da AFPESP, com27 anos de
experiéncia adquiridos em organizagdes
referéncia como Sodexho, Globo, Hospital
Israelita Albert Einstein, Unimed e Filizola.
Formada em Administracdo de Empresas
pela PUC-SP, com pés-graduacao em Gestao
de Pessoas e MBA em Gestao de Pessoas .

Venha conhecer este tema interessante
para pratica-lo na sua nova fase e na sua vida!
Participe!
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Minuta do projeto “Novo lamspe” é tema de reunides da AFPESP

m |3 de janeiro, o presidente

Anténio Carlos Duarte Moreira e

dirigentes da Associagao iniciaram os

estudos de emendas a minuta de

projeto conhecido como “Novo
lamspe”.

Este trabalho que vem sendo elaborado
por uma equipe técnica do governo foi
distribuido entre os dirigentes de entidades do
funcionalismo para uma prévia discussao.

Na AFPESP, além do presidente, estavam:
Elza Barbosa da Silva (conselheira), Edna
Pedroso de Moraes (conselheira), Ruy Galvao
Costa (conselheiro), Leda Machado Lima
(conselheira), Lizabete Machado Ballesteros
(conselheira), Maria Rosa Ascar (conselheira),
Nivaldo Campos Camargo (conselheiro),
Yassuo Suguimoto (conselheiro) e Romualdo
Pegoraro (assisténcia técnica). O grupo
também esteve reunido nos dias 17, 22 e 27
de janeiro, na Sede da Entidade.

No dia 20, no Anfiteatro A Nemésio Bailao,
do Hospital do Servidor Publico, Duarte
Moreira esteve com o grupo da AFPESP na
reuniao da Comissao Consultiva Mista do
lamspe (Instituto de Assisténcia Médica ao
Servidor Publico Estadual).

Mesa dos trabalhos da CCM lamspe: Célia
Regina, Sylvio Micelli (presidente) e Joao Elisio

Os trabalhos foram conduzidos pelo
presidente da CCM lamspe Sylvio Micelli, ao
lado de Joao Elisio Fonseca e Célia Regina.
Compareceram entidades filiadas a Fespesp e
Fessp- Esp.

A conselheira Elza Barbosa da Silva, que
representou a AFPESP neste encontro,
enalteceu o trabalho das diversas entidades do
funcionalismo publico. “As entidades, ao se
reunirem para debater a andlise realizada no
projeto de Autarquia Especial, elaborado pela
equipe técnica de governo, vem trazer o
lamspe para a pauta das grandes discussoes
relacionadas a sua gestao, como: 1) clareza e
garantia das fontes de receitas que comporao

3 .‘[ g ﬂ

A

Sede da AFPESP, da esquerda para direita: Romualdo Pegoraro, Maria Rosa Ascar, Nivaldo Campos
Camargo, Elza Barbosa da Silva, Anténio Carlos Duarte Moreira (presidente), Edna Pedroso de Moraes,
Yasso Suguimoto, Leda Machado Lima e Lizabete Machado Ballesteros.

Os recursos orcamen-
tarios para o finan-
ciamento do Instituto; 2)
definicdo de quem serao
os contribuintes e
beneficiarios do lamspe;
3) a participacao dos
funcionarios publicos no
Conselho de Admi- §
nistracdo e 4) criacao do
plano de cargos e salarios
para os funcionarios do
lamspe”, explicou Elza Barbosa

Na reuniao da CCM lamspe estava
a maioria dos membros do grupo de
estudos da AFPESP, acompanhados
pelo presidente Antdnio Carlos Duarte
Moreira.

Neste encontro geral das entidades
foi deliberado:

I. Formar uma comissao para
redigir uma minuta de projeto para o
lamspe, em contraponto ao projeto
apresentado. Esta comissao tera uma
subcomissao especifica para tratar das
questdes afeitas aos trabalhadores do lamspe
e do HSPE-FMO;

2. A primeira reunidao desta comissdo foi
em dia 27 de janeiro, as 14 horas, na sede da
Associagdo dos Meédicos do lamspe
(Amiamspe), Rua Borges Lagoa, 1855, ao lado

do prédio do HSPE-FMO. Ja houve membros
indicados para esta comissdo, mas foi
deliberada que a reuniao é aberta a presenca
dos interessados;

3. Foi aprovada a realizagdo de uma
Audiéncia Publica na Assembleia Legislativa do
Estado de Sao Paulo, dia || de fevereiro.

4. A reuniao ordinaria da CCM lamspe em
dia 30 de janeiro, as 9 horas, no 1° andar do
prédio da Administracdo (Avenida Ibirapuera,
981, na Capital) estava prevista para receber
novas propostas.

Na reunidgo da CCM lamspe, no destaque, Lizabete

Machado Ballesteros, Anténio Carlos Duarte

Moreira, Leda Machado Lima, Eduardo Quadros (ex-
conselheiro da Associagao), Elza Barbosa da Silva, Sandra
Marinho e Maria Rosa Ascar. Também estava presente a
conselheira Edna Pedroso de Moraes.

Fotos: Marcio Oliveira
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Agora é direto: vocé escolhe o periodo

e confirma sua reserva pela internet

om o sistema Flex Reserva o
associado tem acesso direto as
vagas dos Hotéis de Caraguatatuba,
Itanhaém e Serra Negra, escolhidos
para implantacao do plano piloto. A
partir de marco de 2014, o sistema entra em
atividade pelo site (www.afpesp.org.br) para
reserva das vagas a partir do més de abril.
Este projeto é um dos mais importantes
concebidos pelo presidente Anténio Carlos
Duarte Moreira em sua proposta de trabalho,
ainda como candidato ao cargo em 2012. O
sistema foi agora desenvolvido sob a
supervisdo direta do presidente e a
coordenagdo do diretor Econémico-
Financeiro, Antonio Arnosti.

O Departamento de Tecnologia da
Informacdo e o Departamento de
Controladoria desenvolveram o sistema de
informatica, as bases econémicas e as formas
do tarifario. Para tanto, contaram com as
informagdes operacionais do Setor de
Reservas, bem como com a consultoria
prestada pelos gerentes dos Hotéis de Serra
Negra, Itanhaém, Caraguatatuba, Socorro e da
Coordenadoria dos Hotéis.

Finalmente, o projeto de divulgacio é da
responsabilidade do Departamento de Eventos
e Marketing.

Conversamos com Anténio Carlos Duarte
Moreira (presidente), Antonio Arnosti (diretor
Econdémico- Financeiro) e Joaquim de
Camargo Lima Junior (coordenador dos
Hotéis e chefe de Gabinete), que explicam os
conceitos do Flex Reserva:

Dr. Duarte Moreira qual o principal
atrativo do Flex Reserva?

Estamos implantando um sistema
totalmente novo na histéria da Associagao.
Nunca se fez nada parecido com este modelo.
Iremos permitir, por meio das modernas
ferramentas da Informaética, vale dizer da
Internet, o acesso direto do associado a reserva
do apartamento que deseja, desde que
disponivel. E uma modernizacdo do sistema
de reserva que vai aproximar, cada vez mais, a

AFPESP dos sistemas de hotéis, como usual
no mercado hoteleiro. Isto tudo facilita a vida
do associado. Permite que ele tenha
independéncia em sua escolha e possa usufruir
da completa infraestrutura que dispomos.

Dr. Antonio Arnosti o “Flex Reserva”
tem vantagens? Quais?

O novo sistema de reservas por internet,
diretamente do computador disponivel ao uso
do associado, quer em sua residéncia ou em
seu local de trabalho, tem como requisito
basico uma flexibilizagdo dos periodos de
hospedagem, historicamente de cinco (5) dias
sucessivos. Assim, de agora em diante, serao
trés (3) possiveis periodos:

|. Fim de semana: dois pernoites de sexta-
feira a domingo a tarde;

2. Durante a semana: 5 pernoites, de
domingo a tarde até sexta-feira;

3. Semana completa: soma das duas
alternativas anteriores, sendo 7 pernoites de
sexta a sexta-feira.

Note-se que as entradas e saidas, ou check-
in/check-out, sé ocorrerao as sextas e
domingos na parte da tarde.

Assim, a adogdo desse esquema pretende
atender a reivindicagdo histérica de nossos
associados, principalmente dos que estao na
ativa. Por exemplo, veja-se o caso dos
professores, s6 podem pleitear vaga em
nossos hotéis nos meses de férias escolares,
quando também seus filhos menores ficam fora
da escola. A alta demanda gera a necessidade
do sorteio, em que poucos sao atendidos e a
maioria fica insatisfeita.

A criacao do “Fim de Semana” busca
oferecer oportunidades de passeio e lazer
tanto para os associados que estdo na ativa
quanto para os aposentados. Outra vantagem,
o interessado podera ficar até sete dias
hospedado, sendo que até agora o maximo era
cinco diarias.

Outro beneficio muito importante é que a
reserva podera ser feita no conforto de sua
casa ou do local de trabalho. Melhor ainda: em
pouco tempo se faz reserva, logo sai para
viagem e ‘adeus sorteio’.

Dr. Joaquim Camargo, além dos
periodos mais flexiveis, quais as outras
novidades?

O sistema Flex Reserva é totalmente
novo, estamos desenvolvendo um modelo
exclusivo para a Associagdo. Outra novidade
sera a reserva por apartamento, como
acontece no mercado de turismo nacional e
internacional, isto é, apartamento Single,
Duplo, Triplo e assim por diante. O associado
define quantas pessoas irdo e o sistema lhe
mostra as opgoes de acomodagdes. Neste

programa o associado escolhe o quarto que
ira se hospedar, segue procedimentos de
reservas, pagamento e recebe a confirmacao
pela internet. Nao precisa deslocar-se para
nenhuma unidade de atendimento da AFPESP.

Dr. Duarte Moreira hd previsao de
ampliar o sistema para todos os hotéis?

Neste més de margo estaremos
implantando experimentalmente o Flex Reserva
e iremos, com o dia-a-dia aperfeicoar o que
for preciso. Queremos num futuro bem
proximo ter a felicidade de divulgar a mudanga
para toda nossa rede. Com cautela estaremos
testando o sistema, porque a opiniao do
associado ¢é fundamental para o
aprimoramento. Neste momento, convidamos
todos a participarem deste sistema, disponivel
para Caraguatatuba, Itanhaém e Serra Negra.
No site (www.afpesp.org.br), a partir de
margo todas as regras estarao acessiveis,
inclusive com instrugcao passo a passo. Nosso
Setor de Reservas, as Delegacias e Escritorios
Regionais estarao aptos a auxiliar e prestar
orientagoes.

Nossa Gestao visa a modernizacdo dos
servigos associativos, preservando o
tratamento diferencial que todo Servidor
Pablico merece. E o inicio da marcha da
AFPESP no rumo de propiciar oportunidades
iguais a todos os associados.

Clicou, Reservou, Viajou!

Flex

* Flexibilidade:
novos periodos para hospedagem;

* Comodidade: o
servigo totalmente on-line; EEEEUELE

Reservas!
* Liberdade:
reserva imediata sem sorteio.
*#Vdlido a partir de margo/2014.Somente nos hotéis AFPESP de
Caraguatatuba, Itanhaém e Serra Negra.

Hotéis@

0800 771 71 44
www.afpesp.org.br
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Presidente: Antonio Sérgio Scavacini
Vice-Presidente: Alvaro Gradim

1° Secretério: Luiz Manoel Geraldes

2° Secretario: Ruy Galvio Costa

Rua Dr. Bettencourt Rodrigues 155/4° andar,
Sé, Sao Paulo. E-mail: conselho@afpesp.org.br

Resumo da 122 reunido ordinaria de 19 de dezembro de 2013

A

tendendo a convocagao expedida
realizou-se, no dia |19 de dezembro
de 2013, a 122 Reuniao Ordinaria do
Conselho Deliberativo, com a Mesa
Diretora assim constituida: Antonio
Sérgio Scavacini (Presidente); Alvaro
Gradim (Vice-Presidente); Luiz Manoel
Geraldes (1° Secretario) e Ruy Galvao
Costa (2° Secretario). Em havendo nimero
legal de presencgas, o presidente abriu a sessao,
em segunda convocacao, as |é6horas.
Inicialmente convidou a fazer parte da Mesa a
conselheira Ester Mirian Belo Rodrigues,
homenageando assim, os demais aniver-
sariantes do més.

| — Pequeno Expediente

| — Apreciacao e votacao da Ata anterior.
Com as devidas anotagbes corretivas
requeridas, foi aprovada por unanimidade.

2 — Leitura de Papéis encaminhados a Mesa.
O secretério Luiz Manoel Geraldes, dentre
outras, leu a Portaria 84 de 4 de dezembro, a
qual decreta o encerramento das atividades
das Unidades Leste e Sul da capital (20 de
dezembro de 2013). Portaria 85 de 5 de
dezembro que constitui Comissao objetivando
a aquisi¢ao de imovel na capital, a saber:
Reynaldo dos Anjos (coordenador) e
Membros, Carlos Eduardo Tirlone, Edison
Moura de Oliveira, Romeu Benatti Junior
e Tohru Takahashi.

3 — Breves Comunicados

O conselheiro Edvar Pimenta enderecou
cumprimentos a AFPESP, na pessoa do
presidente Antdnio Carlos Duarte Moreira
e da coordenadora de Educacao e Cultura,
Maria Edna Silva Roza pelo belo espetaculo
apresentado no dia anterior, no Teatro Dom
Bosco, o ballet “Sonho de Uma Noite de
Verao”. Comunicou, também, sua proposta
visando a formacao de uma agremiagao politica,
sob nome de Partido da Ordem e Progresso,
destinado a defender realmente os interesses
do Servidor Publico, para cujo tema convida a
todos a refletir com muita atengdo. A
conselheira Carmen Urania Maffia

Edicao: Ruy Galvao Costa

-

Luiz Manoel Geraldes e Ruy Galvao Costa.

enderegou agradecimentos as empresas que
colaboraram a efetivacdo da confraternizacao
das criancas, realizada na Regional de Marilia,
sob denominagdo “Amor de Mae”; as quais
citou: Loja Nivaldo Rodolfo (Magonaria de
Marilia), empresa de 6nibus Santo Antonio
Turismo e Lions Club Nova Geracdo. Em
Proposicoes, solicita o encaminhamento de um
abaixo-assinado de associados, requerendo a
retirada do acréscimo de 25% cobrados nas
diarias dos associados que se hospedam
sozinhos nas dependéncias hoteleiras.

Il - Ordem do Dia

2- Proposi¢oes. O conselheiro Paulo
Lucas Basso formulou Indicagdo a Diretoria
Executiva, para estudar a viabilidade de
implantacdo de uma nova unidade Regional
administrativa e de lazer, - para a cidade de
Santos, como projeto inovador, substituindo a
atual ja considerada obsoleta. Em defesa de sua
indicagdo, lembra a vocacao turistica da cidade
praiana, com forte apelo cultural e por se tratar
de anseio mal contido de milhares de
associados. Destaca, ainda, que a experiéncia
poderia ser estendida a outras grandes cidades
detentoras de um grande numero de
associados, como Sao Bernardo do Campo,
Campinas, Bauru e Sorocaba. (aprovado por
unanimidade). A conselheira Edna Pedroso
de Moraes requer ao Plenario um voto de

congratulacdes, respectivamente, ao
Desembargador José Renato Nalini pela sua
eleicdo a presidéncia do Tribunal de Justica, e
ao Desembargador Artur Marques da Silva
Filho (Conselheiro da AFPESP) pela sua eleicao
ao cargo de presidente da Secao de Direito
Privado, do mesmo Tribunal. Solicita, ainda,
divulgacdo do convénio elaborado pela AFPESP
e Sesc, para os nossos associados, que
mediante prévia inscricao, poderao usufruir dos
beneficios daquela Entidade. (aprovado). O
conselheiro Luiz Manoel Geraldes solicita
tratativas da Diretoria Executiva, no sentido
de que corretores da AFPESP tenham acesso
a Secretaria da Fazenda e ao Tribunal de Contas
do Estado, para, livremente, exercerem seu
mister. (aprovado).

3- Assuntos Associativos. O Conselheiro
Luiz Reynaldo Telles registrou sua
mensagem natalina lembrando que cada fase
da nossa vida, o Natal tem um sentido especial.
Apos discorrer sobre a data, assim se
expressou : “que a magia do Natal continue
sempre a nos encantar, € os momentos vividos
permanecam para sempre em nossa
memoria”.

Ill - Grande Expediente

O conselheiro Ruy Galvio Costa, ao
enderecar sua mensagem de Natal, agradeceu
o trabalho de todos os Conselheiros, durante

Foto: Marcio Oliveira
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todo o ano bem como da Mesa Diretora pela
sua atuagao propugnando que a Sessao de
dezembro seja uma reuniao, sobretudo de
congracamento e reflexdo visando uma maior
aproximacao entre todos e encerrou seu
pronunciamento com esta frase: “Deus Pai,
concede-me a graca de ndo cair na desilusdo,
de nao chorar o passado, de continuar
disponivel, de ndo perder o animo, de
envelhecer jovem e de chegar a morte com
reservas de amor”.

Oficialmente convidado a participar da
Mesa do Conselho Deliberativo, o presidente
Anténio Carlos Duarte Moreira dirigiu sua
saudagdo, como sempre faz, com especial
deferéncia aos integrantes da Mesa Diretora,
nomeando a cada um dos seus componentes,
para em seguida, registrar sua alegria por se
encontrar com parte de sua Diretoria,
novamente no Plenario deste Conselho, ao
ensejo do encerramento do ano de 2013.
Esclareceu o senhor presidente que apesar de
ter sido um ano bastante penoso, eis que a
Diretoria houve por bem tomar algumas
medidas de carater restritivo, nem sempre
compreendidas, mas, o resultado se mostrou
satisfatério e temos motivo para comemorar
o encerramento do ano de forma realmente
auspiciosa. Falou o senhor Presidente dos
resultados positivos da reducdo de custos e
desperdicio, caminho seguro para o almejado
equilibrio financeiro. Prosseguindo em sua
mensagem otimista lembrou algumas
realizacoes, como a entrega do Centro de
Convivéncia da cidade de Marilia, a fase final
das obras de mais um bloco com 24
apartamentos na praia de Itanhaém, compra
dos novos iméveis nas cidades de Presidente
Prudente e Aracatuba, novas instalacoes na
cidade de Franca, além de acréscimo de nove
apartamentos na unidade de Pocos de Caldas
e mais quatro apartamentos acrescidos em
Campos do Jordao. Informou ainda o senhor
Presidente, sobre a compra de uma Pousada
em Campos do Jordao e ampliagdo dos hotéis
de Ibira e Socorro, culminando com o projeto
de construcgao de um hotel na esténcia climatica
de Monte Verde. Discorreu ainda o presidente
Duarte Moreira sobre a técnica administrativa
da AFPESP baseada em pesquisa de opinido,
considerando, sobretudo, a enorme demanda
reprimida, que frusta os anseios dos
associados. Dentro dessa logistica, o
presidente da Diretoria Executiva, por
derradeiro aludiu aos estudos visando a
aquisicdo do chamado hotel de passagem na
capital e a comissao que trabalha para a
efetivacdo dessa compra, em franca atividade,

visitando iméveis destinados a sua
concretizagdo final. Despedindo-se do
Plenario, assim se expressou o presidente
Duarte Moreira: “Isso significa que temos
de projetar problemas do futuro e apresentar
solucdes para esse futuro, e o futuro vem logo,
porque ele vai ser para aqueles que nao se
prepararam, inexoravelmente, um desastre. E
a gente esta procurando se preparar. Entéo,
agradeco a Antonio Sérgio Scavacini por
essa imensa oportunidade de falar aos senhores
e essa harmonia reinante entre a Diretoria
Executiva e o Conselho Deliberativo. Muito
obrigado, Sérgio, pela sua compreensao”. A
seguir, pediu a palavra a conselheira Arita
Damasceno Petteni, que externou sua
emocao, ao ver hoje, a figura do Duarte na
presidéncia, pois, vivenciou sua luta para
chegar até aqui. Assim, por ser Natal, disse o
seu poema “ A Cancdo da Esperanca”, que
termina com esta lirica estrofe: “Siléncio. Ja
ouco ao longe, a cancao da Esperanca”. A seguir,
para suas despedidas falou o presidente do
Conselho Deliberativo, parabenizando de inicio
a conselheira poeta Arita Damasceno Pettena,
pela sua vocacdo artistica, agradeceu a
colaboracio de todos, especialmente a querida
Thais Helena Costa, ao presidente Anténio
Carlos Duarte Moreira, e referindo-se ao
ex-presidente Antonio Luiz Ribeiro
Machado, como uma Escola de
Administracao, a quem elogiou pelo seu alto
espirito democratico. Agradeceu
enfaticamente ao presidente Antdnio Carlos
Duarte Moreira a atencdo oferecida ao
Conselho Deliberativo, prestando
prontamente todos os esclarecimentos
solicitados, visando a “discussao dos assuntos
tratados no dia a dia da Diretoria Executiva,
para que cada Conselheiro tenha cada vez mais,
consciéncia das informacdes e possa votar em
qualquer proposicao que se apresente. Esse
foi um trabalho que tentamos desenvolver, nao
sé aqui como nos Féruns que realizamos,
procurando trazer para o Conselho
Deliberativo, um conjunto de informagdes para
qualificar o voto dos Conselheiros, que é a
missao primordial, pois ele é que determina
os caminhos da Associagao dos Funcionarios
Publicos do Estado de Sao Paulo”.

Ao finalizar, o Presidente do Conselho
agradeceu nominalmente a cada um dos
integrantes da Mesa Diretora, enaltecendo a
experiéncia e a notavel expressao intelectual
do Conselho Deliberativo, como um todo.
Dada a palavra ao vice-presidente, Alvaro
Gradim, assim se expressou: “Presidente
Duarte Moreira, Presidente Scavacini, meus
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colegas de Mesa, Luiz Geraldes, Ruy
Galvdo, representante dos aniversariantes,
Ester, meus colegas e companheiros do
Conselho Deliberativo, neste momento de
encerramento do ano de 2013 quero desejar
a todos que o ano de 2014 seja de muita paz e
satde. Que possamos, através do nosso
trabalho, nas nossas atividades profissionais e
aqui dentro do Conselho, para a Associacao
dos Funcionarios Publicos do Estado de Sao
Paulo, vencer barreiras para manter este
mesmo ambiente, ao final do préximo ano, de
amor, de esperanca e de alegria. Muito obrigado
e até Janeiro, se Deus quiser”. Com a palavra
os senhores Secretarios, pela ordem Luiz
Geraldes: “Quero agradecer a atencao de
todos, durante o ano de 2013 em especial a
paciéncia dos colegas de Mesa, quanto a
eventuais equivocos aqui, ao Ruy, ao Sérgio e
ao Gradim, e retribuir esse carinho de todos,
oferecendo mais uma vez, um documento que
vim preparando durante o ano, que é o
controle das proposicoes apresentadas pelos
Conselheiros, o contelido e as providéncias
que foram adotadas. Nesse quadro, constam
também as Comissdes Permanentes, Especiais
e aquelas designadas pelo entao Presidente. A
quem tiver interesse eu oferecerei com prazer
esse quadro-resumo, e desejo salde e paz a
todos em 2014. Obrigado!”. Ruy Galviao
Costa: “Sérgio Scavacini, presidente da
sessdo, Anténio Carlos Duarte Moreira,
nosso querido e digno presidente, Alvaro
Gradim, vice-presidente, Luiz Geraldes, |°
secretario, Ester Mirian Belo Rodrigues, nossa
aniversariante do més. Queridos amigos: quando
eu estou aqui, eu vivo este momento lindo, olhando
para vocés, as mesmas emocodes sentindo, sio
tantas ja vividas, sio momentos que eu ndo esqueci
e nao esquecerei. Muito obrigado!”.

Finalizando, o presidente Sérgio Scavacini
registrou encémios especialmente a duas
Comissoes do Conselho Deliberativo a saber:
Comissao do lamspe, coordenada pela
Conselheira Elza Barbosa da Silva e
Comissao Mista do Estatuto, coordenada pelo
Conselheiro Luiz Manoel Geraldes.
Estendeu ainda agradecimentos a todos que
contribuem com seu trabalho para a grandeza
desta Casa e por fim, desejou um Feliz Natal e
préspero ano novo a todos os membros do
Conselho. O Conselheiro Ruy Galvdo Costa
procedeu a leitura dos aniversariantes do més,
destacando o natalicio do presidente da
Diretoria Executiva, Anténio Carlos Duarte
Moreira, e os votos de Feliz Natal e Feliz Ano
Novo a todos. O Presidente Antonio Sérgio
Scavacini, deu por encerrada a sess3o.
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v Guia de Servicos, Atividades e Eventos (GSAE)

Margo- 2014 - Programagao

07/03:Cine AFPESP
21/03:Karaoké ao Vivo
25/03:Encontro Poético
28/03: Cine AFPESP

Atencio! Datas e programacio sujeitas a
alteragdes! Consulte no site os detalhes dos
demais servicos que a Coordenadoria de
Educacdao e Cultura disponibiliza aos
associados. www.afpesp.org.br (menu
Cultura).

v Jornada Cultural

Dia 29/03/14 (sabado) - Circuito Rota
do Sal

Atencdo associados e dependentes. Venham
participar do Circuito Rota do Sal. A Jornada
Cultural nos levara para o rico e pujante Vale do
Paraiba.Desta vez, o foco serd a promissora cidade
de Jacarei, palco do episédio histérico “Revolta
do Sal”, que mobilizou a coroa portuguesa no
século XVIII. Nesta Jornada, contemplaremos o
ontem e o hoje em perfeita harmonia entre um
passado de glérias, a manutencdo das raizes
culturais e a pujanga de uma cidade moderna e
desenvolvida. Garantam ja sua reserva e
embarquem nessa aventura cultural. Duragao: 10h
Tels: (11) 3293-9579 / 3293-9581. Vagas
limitadas.

Atividades Fevereiro

Conforme publicamos na edicao passada

v Cine AFPESP

07/02

sexta-feira, as 14h, Bem-vindo a Vida
28/02

sexta-feira, as [4h, Cartas para Julieta

v Karaoké ao vivo

21/02 - sexta-feira, as 14h

Edificio CBl — Rua Formosa, 367 16° andar
— Anhangabal. “Vocé Faz o Show”.
Acompanhamento da professora e tecladista
Yara Antunes Lopes. Chegue as 13h30min
para escolher suas musicas.

v Jornada Cultural

Dia 22/02/14 (sdbado) - Circuito Rota
Americana. Atencao associados e
dependentes, participem desta atividade.
Garantam sua reserva e embarquem nessa
aventura cultural. Duragéo: |0h Telefones de
contatos:(I 1) 3293-9579 / 3293-9581.
Vagas limitadas!

v Um Pouco de Poesia nas Agruras do
diaadia. Nosso encontro é sempre na Rua
Venceslau Bras, 206 — 7° andar. Nao perca
o préximo encontro poético, no dia 25/02
(Terga-feira), as |lh. Participe desta
atividade. Em cada encontro, fazemos sorteio
de 02(dois) vales-presentes para o publico
participante.

v CHEQUE TEATRO

Cupom Cheque Teatro por apenas R$ 2,00. Direito a uma entrada grétis e até 50%
de desconto para o acompanhante pagante. Informe-se tel. (1 1) 3293-9581. Confira

todas as pegas no site www.chequeteatro.com.br.

Atividades da CAPITAL
Informagoes: Tels (1 1) 3293-9581/9579.
E-mail: cultura@afpesp.org.br

v CURSO DE IDIOMAS INGLES,
ESPANHOL, FRANCES E ITALIANO.
Cursos praticos para todos os niveis.Matriculas
abertas! Informagoes pelo tel. (11) 3293-9519/
32939581.

v FILMOTECA

Disponibilizamos filmes aos associados que
queiram usufruir de mais este servico. Basta
consultar os titulos em nosso site
www.afpesp.org.br (menu Cultura) e retira-
los em nossa coordenadoria. Vocé tem
uma semana para devolvé-los, sem nenhum
custo! Temos dezenas de titulos. Entre em
contato conosco! Telefones: (11)3293-
9579 e 3293-958l.

v ARTES PLASTICAS - CURSOS DE
FOTOGRAFIA, MOSAICO, TECNICAS DE
PINTURA e DESENHO. Inscricdes: Rua
Venceslau Bras, 206 — 8° andar/ Informacdes: Isa
Ferrari: (11)3293-9583

v CINEMARK - Adquira o ingresso com preco
vantajoso para desfrutar da programagao de
cinema da Rede Cinemark. A venda também em:
Campinas, Ribeirao Preto, Santos, Sao Bernardo
do Campo, Sao José dos Campos, Guarulhos e
Osasco.

v CURSOS MUSICAIS. Canto Coral,
Pratica de Violao, Pritica Musical, Pritica
de Violdo. Inicio das aulas em fevereiro. Informe-se
dos horarios e valores. Inscrigdes: Rua Venceslau
Bras, 206 — 8° andar/ Informagédes: Isa Ferrari:
(11)3293-9583

cursos de ANCA

A AFPESP INVESTE NO SEU TALENTO!

Confira os cursos abaixo:

v ERRAMOS

Soliddo — Maria Luiza Figueiredo Federighi
Conversa de Crianga — Celma de Souza Pinheiro
Crianga de Rua - Marly de Souza Carrasco Almeida

A Outra — Célia Regina de Lima Costa
Mengées de Destaque

Mais que Perfeito — Daniel Medeiros Cordeiro

Injustigas — Ronise Fincato de Oliveira

Por erro de digitagao, na edicao passada, pagina 22, a lista das poesias premiadas
no IV Concurso de Poesia, Crénica e Coonta correta é:

Se eu pudesse destecer uns pedacinhos de vida — Marli Challis Bleinroth

O Habitante — Maria Adelaide Pires de Almeida Sasaqui
O ano que passou por nés — Dario Barbosa da Silva

Tributo a Chico Buarque — Ednalva Maria Fagundes Coutinho

Mais informacdes:

« Flamenco - sexta-feira -
Danca Cigana - sexta-feira -
Danca de saldo - sexta-feira - 14h, 15h, 16h, 17h e 18h

Ballet para todas as idades, varios horarios

10h e 12h
11h e 13h

Jazz jovem - Terca-feira - 15h30

Aerojazz - Sexta-feira - 13h

Danca Criativa - Quarta-feira - 13h

Sapateado americano - Quinta-feira - 11h30

Hip Hop - Sexta-feira - 18h30

Danca do Ventre - Segunda-feira 13h e Quarta-feira 17h30

Coordenadoria de Educacdo e Cultura - (11) 3293 9579 e 3293 9581
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Informacdes exclusivas sobre a programagao do INTERIOR

direto com as Regionais. Enderegos na pagina 2
E-mail geral:delregionais@afpesp.org.br

Anote as atividades regionais de marco e abril de 2014*

EXCURSOES

Aracatuba: Informagées na Regional
Araraquara:| a 6/04, Hotel AFPESP Guaruja;
Maio, Hotel AFPESP Serra Negra (inscricoes em
fevereiro). Informe-se.

Bauru: Abril, Hotel AFPESP Pocos de Caldas;
Maio, Hotel AFPESP Campos do Jordao; Junho,
Hotel AFPESP Socorro (festa junina/Serra Negra),
Barra Bonita (| dia), Maria Fumaca, e Agudos. Lista
de interessados.

Braganca Paulista: Margo, excursiao para Hotel
AFPESP do Guaruja (lista de interessados)

Franca: 16 a 19/03, Sao Lourenco (MG), hotel Guanabara
Guarulhos: 15/03, passeio no Thermas do Vales,
Sao José dos Campos; 26/04, Fazenda Chocolate
(excursao)

Marilia: (interessados podem ligar na Regional a
partir do 16° dia de cada més); 21 a 25/03
Ubatuba; Il a I5 ou 26 a 30/04, Pocos de Caldas
ou Serra Negra; 16 a 20 ou 21 a 25/05, Pocos
de Caldas ou Serra Negra.

Osasco: 29/03, Maria Fumaca (Campinas/
Jaguaritna); 26 e 27/04, excursao de final de
semana; 24 e 25/05, Parque Maeda.
Piracicaba: Abril, Hotel AFPESP Guaruja;
Maio, Hotel AFPESP Campos do Jordao
(inscrigdes |1* semana de fevereiro); Junho
(inscrigoes na | semana de marco).

Presidente Prudente: | a 4/03, Curitiba
(carnaval com passeio de trem para Morretes pela
Serra do Mar, visita a Opera de Arame, Santa
Felicidade e Museu Ferroviario); 15/03, Passeio Ody
Park; 7 a 11/04, Hotel AFPESP Termas de Ibira.
Ribeirdao Preto: 26 a 30/03 (consulte a Regional);
Abril, Guaruja (informe-se do periodo)

Santos: Janeiro, informe-se sobre excursoes
para maio.

Sao Carlos: 15/03, Brotas (| dia); 7 a 11/04,
Hotel AFPESP Ubatuba.

Sdo José dos Campos: 20 a 23/03, Caxambu/
Sao Lourengo (MG)

Sao José do Rio Preto: Margo, Hotel AFPESP
Guaruja; Abril,Hotel AFPESp Guaruja; Maio, Hotel
AFPESP Avaré/Socorro/Areado; Junho, Hotel
AFPESP Campos do Jordao.

Sorocaba: Margo, Hotel AFPESP Termas de
Ibira; Abril, Hotel AFPESP Ubatuba e Eclusa de
Barra Bonita (lista de interessados)

SAUDE

Botucatu: Acupuntura, informe-se.

Franca: confira na regional os convénios e
profissionais credenciados.

Osasco: sessoes de acupuntura todas as 3% feiras,
agende seu horario.

Piracicaba: RPG, 2°, 3° e 6° feira, (agendar);
Reeducagao Alimentar (formando turmas).
Presidente Prudente: Consultoria Fisica, Clinico
Geral e Nutricionista.

Ribeirdao Preto: consulte os profissionais de satude
credenciados (www.afpesp.org.br).

Santos: consulte os profissionais de satde
credenciados (www.afpesp.org.br).

Sdo Carlos: consulte os profissionais de satde
credenciados (www.afpesp.org.br).

‘ | /=
da Mbher

ATIVIDADES ESPECIAIS

Aragatuba: 7/03, comemoracao.

Bauru: 6/03, as |5h, massagista, limpeza de pele
etc. Inscreva-se.

Guarulhos: 7/03, as |17h, comemoragao.
Marilia: 13/03, informe-se do evento.
Piracicaba: 7/03 - palestra “Saide da Mulher”,
com Dr. Fabio Goncalves

Presidente Prudente: 7/03, coquetel especial
durante o atendimento.

Ribeirao Preto: Informe-se na Regional.

Santos: 6/03, informe-se na Regional.

Sao Carlos: 7/03, comemoracdo com cartao
mensagem.

Sdo José dos Campos: 6/03, comemoracao
Sdo José do Rio Preto: 8/03, palestra com a
psicéloga Maria Carolina Consenza

ESTETICA

Bauru: massagem (agende horario/pacote
promocional); yoga, academia,pilates; em breve:
cabeleireiro/manicure/podélogo, acupuntura e
fisioterapia.

Botucatu: Centro de Beleza aberto de 2% a 6* feira,
das 8 as 20h. Massoterapia, pacote mensal de
manicure,

Campinas: Centro de Beleza com massoterapia,
podologia, cabeleireiro, manicure, depilacio,
designer de sobrancelhas, limpeza de pele e
hidratacao facial.

Franca: confira na regional os convénios e
profissionais credenciados.

Piracicaba: Cabelereiro e manicure, 3% a sabado
(somente com horario agendado); Massagem
(pregos especiais em janeiro).

Presidente Prudente: manicure, 2* a 6* feira, 8 as
18h; Massagem e depilacao com cera; Tratamento
corporal e facial, 2% a 62 feira, das 10h30 as 14h30.
S3ao José dos Campos: massagens (agende
horario)

Sao José do Rio Preto: Centro de Beleza, de 2°
a 6 feira, das 8 as 17h. Das 17 as 20h somente
com horario agendado.

BRAGANGCA PAULISTA

Comunicamos aos associados que a partir de
marco a Regional de Braganga Paulista estara
com novo endereco: Edificio Carraro Tower
- Avenida Salvador Markowicz, 135, sala 211,
Jardim Santa Helena.

*Toda a programacao esta sujeita a alteragoes

EVENTOS

Araraquara: Grupo de Tranca, todas as 3* feiras,
a partir das |3h; Aulas de Danca, Academia,
Yoga e Hidroginastica. Informe-se.

Bauru: 20/02, as 14h30min, Tarde Animada
Carnavalesca, traga uma prenda; 20/03, Tarde
Animada da Mulher Afpespiana, as 14h30min.
Braganga Paulista:

Botucatu: Exibicao de DVD toda (ltima 5 feirado més.
Franca: Coral AFPESP VivArte, inscricdes abertas,
as 4s-feiras.

Guarulhos:16/04, exibicdio do DVD
“Encantadora de Baleias”, as |5h; 17/04, Pascoa
Solidaria (informe-se de como participar), 23/04,
Dia do Café, comemoragao as | 5h30min.

Osasco: Abril , Circuito de Caminhada no Parque
da Fito (inscreva-se até 20/03 pelos telefones da
Regional); 7 a 10/04, Semana Nacional da Salde.
Informe-se.

Piracicaba: Fevereiro, gincana cultural e
esportiva.

Presidente Prudente: Esportes (treino funcional,
pilates ball e matt e com heliard, yoga). Informe-se
Ribeirdo Preto: Grupo da Amizade, reunides as
4°s feiras, as 15h;

Santos: 24/02, as | 6h, carnaval (adultos e criangas)
Sao Carlos: 21/02, carnaval, as 14h30min;
Grupo da Amizade, Ultima 4* feira do més, as
14h30min.

Sao José dos Campos: Encontro toda primeira
52 feira do més; Yoga com inscrigdes abertas (aula
experimental gratuita)

Sao José do Rio Preto: Happy Hour na AFPESP,
67s feiras, a partir das |9h; 26/3, exibicdo de DVD
“Meu Passado Me Condena”, as 14h30.

Sorocaba: Grupo de cartas, 5% feiras, as |4h30min.

EDUCAGAO

Botucatu: Aulas de Inglés, informe-se.
Campinas: Aulas de Teclado, Informatica para
Terceira Idade, Inglés (Wizard).

Franca: Inscrigdes abertas para novas turmas
(2014) cursos: Informatica gratuito, Lingua
Espanhola (basico, intermediario, avangado)
gratuito. Coral gratuito.

Santos: Inglés, espanhol (Regional);convénio
CCBEU, Unisanta e Unisantos.

Piracicaba: Convénios com Unimep e Supera
Ginastica para o Cérebro

Ribeirdao Preto: Escola AFPESP (curso a
distancia) e convénios (site).

Sdo Carlos: workshop de Lingua Esperanto,
22 feira, as 14h30min (gratuito); Grupo Vocal,
ensaio 4° feira, as 14h30min (gratuito)

Sdo José do Rio Preto: Curso de Espanhol
e Inglés com professor Amado Villarreal,
informe-se.

ARTESANATO
Botucatu: Inscreva-se para formagao de turmas.
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TURISMO
CAPITAL

Viaje AFPESP

Folha do SERVIDOR PUBLICO

v Guia de Servicos, Atividades e Eventos (GSAE)

Informacdes exclusivas sobre a programacao
da CAPITAL pelos telefones :
(I'1) 3188-3154/3155/3156/3157/3158

E-mail: turismo@afpesp.org.br

Pare, leia e confira nossa programacao. Imperdivel!

Associado ou Dependente 2X de R$ 110,00
Convidado 2X de R$ 121,00

Roteiro:

Passeio de 0l dia

SP — Salesépolis

(Nascente do Rio Tieté)

Passeio as nascentes do Rio Tieté, com
caminhada até a barragem de Ponte Nova.
Almogo em casarao do século XVIII, com café
da tarde e apresentacdo de atividades
culturais.

Data: 29/03/2014 - 7h

Associado ou Dependente 2X de R$ 110,00
Convidado 2X de R$ 121,00

Roteiro:

Passeio de Ol dia

SP — Maria Fumacga

Passeio de Trem no trecho Campinas/
Jaguaritna,com visita a Pedreira (tempo livre
para compras). Almogo incluso.

Data: 12/04/2014 - 7h

Associado ou Dependente 6X de R$250,00
Convidado 6X de R$275,00

Roteiro:
Passeio de 3 noites

SP — Barra Bonita/Jad/Brotas*
Hospedagem no hotel Igaracu Palace, com
pensao completa. Teremos navegacdo pelo

Rio Tieté com eclusa e almoco. Passeio a Jad.
Visita a Brotas, com almoco.

Periodo: Ol a 04/3/14 (Carnaval)
Saida: 01/03/2014 - 7h

Associado ou Dependente 6X de R$288,00

Convidado 6X de R$315,00 @

Roteiro:

Passeio de 5 noites

PR e SC - Curitiba, Fraiburgo e Treze Tilias*
Excursido a Fraiburgo, com parada em
Curitiba (ida e volta). Hospedagem no Hotel
La Roochelle, city tour em Curitiba. Em
Fraiburgo, hospedagem no Hotel Renar,
pensdo completa com trilhas, caminhadas,
réplicas de dinossauros e colheita da maga.
Passeio em Treze Tilias.

Periodo: 20 a 25/3/14

Saida: 20/3 - 8h

Associado ou Dependente 5X de R$158,00
Convidado 5X de R$178,00

Roteiro:

Passeio de 3 noites

MG - Pogos de Caldas*

Hospedagem no Hotel Minas Gerais, com
infraestrutura e pensao completa. Visitaremos
os principais pontos turisticos da cidade.
Participe e desfrute de lindos momentos!

Periodo: 3 a 6/4/14
Saida: 3/4 - 8h

Excursao em planejamento

Os interessados podem se inscrever direto
na Segdo de Turismo. Vagas limitadas.
Passeio de 5 noites

SP — Hotel AFPESP de Areado

Hospedagem completa na Unidade,
retornando dia 31/05, apds o café da manha.

Roteiro:

Periodo previsto: 26 a 30/05/2014**
Saida: 26/05 - 7h

Associado ou Dependente 5X de R$150,00
Convidado 5X de R$170,00

Roteiro:
Passeio de 3 noites

SP - Aguas de Lindéia*

Hospedagem no Hotel Mantovani com pensao
completa e ainda visita aos pontos turisticos
de Aguas de Lindéia, Serra Negra e Socorro.
Atracées: Noite Italiana e Festa Junina

Periodo: 3 a 6/7/14
Saida: 3/07 - 8h

Passeios de | dia nos Hotéis AFPESP
Campos do Jordao e Serra Negra

Associado ou Dependente 2X de R$ 70,00
Convidado 2X de R$ 90,00

Roteiro:

Passeio de Ol dia

SP — Hotel AFPESP Campos do Jordao
Almoco no Hotel AFPESP Campos do
Jordao e tempo livre para compras no
comércio local.

Data: 22/03/2014 - 7h

Associado ou Dependente 2X de R$ 70,00
Convidado 2X de R$ 90,00

Roteiro:

Passeio de 01 dia

SP — Hotel AFPESP Serra Negra

Almogo no Hotel AFPESP Serra Negra e
tempo livre para compras em Monte Sido e
Serra Negra.

Data: 29/03/2014 - 7h

<<

Informagoes gerais das atividades da Secao de Turismo

Onibus de Turismo;
Servico de Bordo;
Seguro Viagem;
Guia de Turismo;

Convénio com Parques:
Parque da Xuxa,
e Wet’'n Wild.
Ingressos sujeitos a disponibilidade.
Qualquer dudvida ou maiores informagées
ligue na Secdo de Turismo

*Consulte preco em apartamento single.

** Periodo previsto
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Servidor Publico: o que vocé esta esperando para ter
acesso ao melhor da medicina pelo menor preco?

S6 a parceria da AFPESP com a Qualicorp proporciona
acesso aos melhores planos de saide, com inumeras
vantagens para vocé, Servidor Publico.

* Rede com os melhores hospitais, laboratorios e médicos do Brasil.!

« Livre escolha de prestadores médico-hospitalares com reembolso.?

SulAmérica
associadazo ING S

Aﬁl ‘ [~} Bradesco

LinhaBue Saude ’ Golden Cross * Precos e condigdes especiais de adesdo.

Ligue e confira: 0800 799 3003 AFPESP QualiCOI'p

De segunda a sexta, dqs 9 as 21h, e aos séb.ados, das 10 as 16h.
www.economizecomaqualicorp.com.br . %
administradora de beneficios

Menor prego: em comparacéo a produtos similares no mercado de planos de saide mdwiduals * De acordo com a disponibilidade da rede médica da operadora escolhida e do plano contratado.

2 Conforme col e as caracteristicas desse io especial podem variar conforme a operadora escolhida e o plano contratado.
Planos de saude coletivos por ades&o, conforme as regras da ANS. Informagdes resumidas. Os pregos e as redes estéo sujeitos a Ges, por parte das i operadoras, respeitadas as disposigées contratuais e legais
(Lei n° 9.656/98). Condigbes contratuais disponiveis para analise. Janeiro/2014.
Qualicor
Amil: Bradesco Satde: Golden Cross: SulAmérica: Adm. de Beneﬁcnos
ANS n°® 417173

ANS n° 326305 ANS n° 005711 ||| ANS n° 403911 ANS n° 006246 |
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ESPORTES
CAPITAL

Como aumentar a atividade fisica &

No trabalho:
|- Use escadas
2- Evite ficar muito tempo sentado
3- Estacione o carro longe do seu destino
4- Desca da condugao uma estagdo antes
5- Ande ou pedale para ir ao trabalho
6- Nao se esqueca de manter a postura
Sendo mais ativo, vocé vai ter mais energia e
disposicao.
Atividade fisica acumulada:
30 minutos diarios para realizar atividade
fisica, ou sessdes de |10 a |5 minutos,
completando o total de 30 minutos diarios.

Sete agdes para sete dias

Segunda — Troque o refrigerante por agua

Terga — Encha o prato de salada!

Quarta — Desligue a televisao, faca uma
caminhada

Quinta — Troque a fritura por um grelhado.
Va a pé até o mercado

Sexta — Faca um suco natural. Coloque uma
musica e cante junto

Sabado - Converse com amigos,
experimente uma receita natural

Domingo — Comece a ler um romance,
troque o doce por uma fruta

E, aos poucos, deixe a rotina de um dia ser
agrada ao outro dia, e seu cotidiano sera muito
mais saudavel. Pequenos habitos, grande
mudangas na sua qualidade de vida!

Folha do SERVIDOR PUBLICO

v Guia de Servicos, Atividades e Eventos (GSAE)

Informacoes exclusivas sobre a programagao da CAPITAL pelos telefones:
(1'1)3293-9551/3293-9557- E-mail: esportes@afpesp.org.br

Dez recomendagbes para
uma boa saldde

Pratique alguma atividade fisica
pelo menos cinco vezes por
semana: no minimo 30 minutos
(comece dividindo este tempo).
A atividade fisica combate o
estresse e as doengas cronicas.

Prefira alimentos com pouca
gordura: carnes brancas (aves,
peixes), queijos brancos. Retire a gordura em
excesso das carnes (pele de frango e gordura
aparente das carnes vermelhas). Use 6leos
vegetais de maneira moderada.

Realize seus exames de satde preventivos
periodicamente e mantenha sua carteira de
vacinagdo em dia.

Controle seu peso. O sobrepeso e a
obesidade aumentam o risco de doengas como
diabetes, hipertensao e problemas do coracao.

Evite fritura, prefira alimentos cozidos e
grelhados.

Proteja seu organismo ingerindo muitas
fibras vegetais, como paes integrais e todos os
tipos de cereais, legumes, verduras e frutas.

Evite fumar. Se vocé fuma procure ajuda
médica para parar.

Evite alimentos industrializados: enlatados,
molhos e temperos prontos, salgadinhos,
caldos de carnes e similares. Eles contém
grandes quantidades de sal.

Nao abuse do consumo de bebidas
alcodlicas

Consuma frutas, legumes e verduras: no
minimo cinco porgdes todos os dias. Quanto
mais frutas, legumes e verduras vocé consumir,
menores as chances de ter doengas cronicas

nao transmissiveis. Fonte: Projeto Prevenir lamspe
a partir do Programa ‘“Agita Sao Paulo”

EDUCACAO e CULTURA
o A .
ACADEMIA Folia e :
Vagas na Academia nos
hordrios das 15h30min as "
16h30min, 2¢ a ¢%feira. Brinquedos inflaveis, musica e danca no .
Carnaval da AFPESP '
YO ga Local: Clube de Campo Guarapiranga *
Dia: 02 de marco .
Hordrio: |2h as 16h30 :
Yoga: Participe! Esperamos por vocé! T e
]

2% e 4°s feiras 3 _
° ° . Mais informagdes: CCN Guarapiranga (1 1) 5896.6198
e 3% e 5% feiras
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v Guia de Servicos, Atividades e Eventos (GSAE)

CONTROLADORIA e REGIONAIS

Aproveite as opcoes de servicos
associativos para sua
Declaracao de Imposto de Renda

SAO PAULO

O agendamento tera inicio no dia |17 de fevereiro e podera ser feito
pelo telefone 0800-771- 7144 ou pessoalmente, na Sede Social, Rua
Dr. Bettencourt Rodrigues, n® 155 — 5° andar.

Nao haverad atendimento sem prévio agendamento.
Sao mais de trés mil vagas oferecidas e o atendimento sera realizado
no periodo de 10 de marco a 30 de abril de 2014.

A multa pelo atraso na entrega da declaracio é de R$ 165,74, podendo
chegar até 20% sobre o imposto de renda devido.

Declaracao de Imposto de Renda 2014

Nas Regionais

Aragatuba: informe-se sobre o atendimento “tira ddvidas”, com
profissional especializado Elidio Pereira, na Regional. Agendar horario.

Ribeirdao Preto:Imposto de Renda na Regional:- Informagées e
esclarecimentos - abril todas as 4° feiras das 9 as |2h.

Santos:Declaracdo do Imposto de Renda, convénio com o Escritério
Queiréz e Rocha

Sio José do Rio Preto: plantio com o Escritério Contabil AFN -
Alexandre Floriano Neto

Entretenimento, lazer, shows, turismo, atividades culturais, esportivas, sociais e educacdo, homenagens e muito mais.

MAssociado:
Gonvide um amigo Fervidor Piblico
para Sfazer parte desta faml’fia/

/ml NI enses

Para se associar:

Capital e Regido: 11 3105-9666
Demais localidades: 0800 726 9666
www.afpesp.org.br

AFPESP
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ACADEMIA DE LETRAS, CIENCIAS E ARTES

Para aqueles que perderam alguém

Por Arita Damasceno Pettena

e para tudo ha remédio, a morte,
entretanto, continua sendo um
desafio a inteligéncia humana, ao
préprio avanco da técnica. Perder
alguém — sobretudo quando esse
alguém representa muito para nés — é como
se mutilassem, num gesto de crueldade mais
profunda, o caminho sagrado das nossas
afetividades.O marido que parte gera no lar
uma certa inseguranca. E o chefe. E o lider. E
o responsavel pela manutengdo da familia, do
sustento aos filhos. Quando a esposa se lhe
antecede, entdo rompe-se o elo entre os
elementos da casa, porque a mae ha de ser
sempre o ponto de convergéncia entre todos
os membros, ha de ser sempre a asa
mantenedora onde nos agasalhamos certos de
sua protecao, de seu carinho.
Perder, entretanto, um filho é o golpe mais
dolorido que poderia sofrer a alma humana. E
aquele vazio que ninguém preenche e que deixa

marcas profundas na vida de cada um de nés.
Se perdé-los, quando doente esta, quando,
progressivamente, vai de nés se despedindo,
ja representa para a mae uma dor que lhe é
insuportavel, quanto mais quando de casa ele
sai sorrindo, cheio de sonhos e das ilusées mais
puras, para voltar feito pedagos, sem mais
direto a vida... ao amor... a esperanca de amar
e ser feliz...

Vem a magoa. O desencanto. A revolta.
Nao mais a fé em Deus. Nao mais a confianga
nos Seus designios. As noites tornam-se
interminaveis. Sem sentido. E cada manha que
desponta é como o despertar de um novo
pranto, € aquela saudade que ndo dorme nunca
porque sobrevive em cada minuto de
recordacdo. Mensagens de otimismo, de
crenca no futuro, como da-las nesta hora,
quando o coragao, machucado demais para
ouvir, refuta qualquer palavra de consolo,
qualquer gesto de solidariedade? Por mais

Merecida Homenagem

De quem é o dia primeiro de fevereiro?

E dia de um profissional que ja nasce sabendo o que quer.
Curioso, atento, comunicativo e criativo.

Cheio de boas ideias, entra em sua vida sem pedir licenga.
Limite? Até te convencer.

Desafio? O préprio tempo.

Por Janethe Monteiro

Sentimentos? Amor e édio, alegria e tristeza, razdo e emocao...

Objetivos? Agucar a curiosidade do publico, agregar valores,
consolidar a imagem do produto a venda.

Sabe a quem me refiro?

Dos seres pensantes que nos surpreendem a cada dia com suas
belas campanhas e acées inovadoras: o Publicitario.

Sao os que possuem estratégias elaboradas sobre técnicas e
pesquisas e atingem o publico-alvo de forma apropriada e
estruturada estimulando o consumo e, por consequéncia a

producao.

Tem uma grande visao do futuro, antecipa tendéncias, inova,
reinventa. Nao é manipulador, mas é sempre persuasivo, e o
resultado sempre parte para uma missao bem sucedida.

Ha duas frases que eu gosto muito que falam sobre o

publicitario:

“Publicitario nao copia, se inspira”.
“Publicitario nao falece, é seu ciclo de vida que chega ao fim”.

Parabéns a todos os Publicitarios!

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Presidente: Antonio Luiz Ribeiro Machado
Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155/ 4°andar, Sé,Sao
Paulo - Tel: (11) 3188-3120

E-mail: academiadeletras@afpesp.org.br

i
|

agressivo, por mais
cheio de falhas, benditas
sejam todas as vezes 7
que um filho volta, ainda
que cambaleante até
cheirando a vicio, porque ha sempre uma
esperanga de recupera-lo, de que ele se torne
alguém.

Para aqueles que apelam para a auto-
punicdo, ou tendem a descarregar a culpa em
outrem, - afirma o arcebispo Leighton: “Nao
devemos encarar as aflicdes fora do comum
como sendo a puni¢do de algum pecado; as
vezes elas vém para por a prova gragas fora
do comum”. Que essas palavras sirvam de
conforto para todos aqueles que perderam
alguém. Sobretudo um filho. Que sobre a
campa do ente amado, mais do que a rosa da
saudade, se derrame a lagrima da aceitacdo. O
Senhor precisa de anjos no céu.

Seja feita a Sua vontade!

COMPOSICAO DA DIRETORIA
Presidente Honorério:

Anténio Carlos Duarte Moreira
Presidente: Antonio Luiz Ribeiro Machado
1° Vice-Presidente : Arita Damasceno Pettena
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1° Secretério: Antenor de Souza Marreiros
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1° Dir. de Doc. e Arquivo: Anténio C. D. Moreira
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1° Dir. de Comunicagao: Salvador Roberti Arcuri
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HOTEIS

Hotéis da AFPESP pensao
completa, lazer e conforto

Marco/2014: As inscricdes para os periodos de 529, 10a 14, |15
a 20, 21 a 25 e 26 a 30 foram recebidas de 2 a 4/12/2013 e o sorteio
realizado em 09/12/2013, conforme divulgamos nas edi¢oes n°s 250,
251, 252, 253 e 254.

Abril/2014*: As inscricdes para os periodosde | a6,7all, [2a
16, 17 a 21 (Semana Santa), 22 a 25 e 26 a 30 foram recebidas de 2
a6/01/2014. Sorteio realizado no dia 9/01/2014, conforme divulgamos
nas edicoes n°s 251,252,253 e 254.

Maio/2014*: As inscricoes para os periodos de | a 4 (Dia do
Trabalho), 529, 10a 14, 15220, 21 a25,26a 30 e 31/05 a 4/06
foram recebidas de 3 a 5/02/2014. Sorteio: 10/02/2014, conforme
divulgamos nas edig¢des n®s 252, 253 e 254.

*QOs hotéis de Serra Negra, Itanhaém e Caraguatatuba farao
parte de um sistema piloto para operar com reserva on-line (site).
Informacdes na pagina |3 desta edicéo.

Agradecimento: A Coordenadoria das URLs agradece Marlene
do Carmo de Souza que auxiliou nos trabalhos dos sorteios do dia 9
de janeiro, referente aos periodos de Abril/2014.

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155, 7° andar, Sé
Tels (11) 3188-3142/3143/3144/3145
E-mail: reservas@afpesp.org.br

Em decorréncia da realizagdo da Copa Mundial de Futebol, confira

como serdo as reservas dos meses de JUNHO e JULHO 2014 *

* Sujeito a alterages

Junho/ Julho

Periodos Inscricoes Sorteio
05 2 08/06 0 03/14 2/03/14
09 a 12/06 5 a 7/03/1 12/03/1

12 a 15/07
16 a 20/07
21 a 25/07
26 a 31/07

** Periodos das férias escolares, com promocao especial, acompanhe no site www.afpesp.org.br
Os hotéis de Caraguatatuba, Itanhaém e Serra Negra (Flex Reserva). Excepcionalmente, em 2014,
os hotéis de Areado, Guaruja, Sdo Pedro e Ubatuba estario liberados do sorteio no periodo de
13/06 a 11/07/14 (reservas a partir de 05/03/2014).
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Informe-se sobre reservas em uma
Unidade Regional mais préxima

Assista aos Jogos da Copa nos Hotéis da AFPESP!

RRASIL

0800 771 71 44
www.afpesp.org.br

\ Hotéis AFPESP )




Aventura, Diversao e Lindas Paisagens.
Tudo em um so |u9ar! Confiral Confirad

Uma das estancias hidrominerais
mais visitadas do pais

| Lindéia SP Pogos de Calas, MG

. L, Parcelas a partir de: " s Parcelas a partir de:
{¥ Até 5 Diarias R$ 98 75 Reserve {:} Até 5 Diérias Reserve
i i al ® 2 Pessoas R$ 1 23 75 gora!
2 Pessoas " Valor Total R§ 790,00 _ »
(associado e conjuge) ! (associado e conjuge) Valor Total: R$ 990 00

A Suu;a brasﬂelra, encanto e
requinte o ano inteiro

Beleza natural perfeita para
esportes e descanso

Sao Pedro, SP Camos do Jordao, SP
Parcelas a partir de:

* | Reserve
e RS 87,50

1% Até 5 Diarias ¥ Até 5 Diarias PaFice'as flpg;e 50° Resewe
° oral
2 Pessoas : $
(associado e conjuge) Valor Total: R$ 700,00 (associado e conjuge) Valor Total: R$ 1100 00

“Em 8x sem juros, valores para hospedagem em Abril, exceto feriados prolongados. Valido para associado e conjuge
Consulte precos e disponibilidade no momento da reserva. com carteira social ativa.

Sede Social - SP:
E-mail: reservas@afpesp.org.br

Telefone: 11 3188.3142/3188.3143/3188.3144/3188.3145/3188.3151 0800 771 71 44 FPESP
Unidades Regionais: www.afpesp.org.br 1 l

Consulte telefones na pagina 02 desta edigao da Folha do Servidor.



