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Pericia médica:
professores estaduais contam com
sistema préprio de atendimento

Recentemente implantado, o sistema de pericias médicas da SE apresenta
alguns problemas de agendamento. As pericias realizadas em cidades
distantes causam, no momento, grandes transtornos aos licenciados

O sistema de pericias médicas dos servidores publicos do Estado
vem sendo modernizado, visando melhorias no atendimento.

Os servidores da Secretaria da Educacao (SE), conforme dados
divulgados pelo Portal do Governo do Estado de Sao Paulo, representam
aproximadamente 73% das pericias médicas do funcionalismo. Os
funcionarios desta Pasta, ao longo dos Ultimos anos, solicitaram um
atendimento personalizado, diante das diversas situagoes que envolvem
as fungoes da Educacao.

Desta forma, apés amplo estudo, a Secretaria da Educagao assumiu
as pericias médicas de seus funcionarios. A Resolucao n® 01, SE, de 14
de janeiro de 2013, instituiu o Programa de Inspecoes Médicas no
ambito da Secretaria de Educagao. A proposta pretende otimizar e
agilizar os servicos de pericias, bem como de readaptacao. No
processo de implantacao, registre-se a Resolucao n°44/13, de 28/06/
I3 que alterou dispositivos daquela e identificou as Unidades Periciais
da SE, ao todo 32 locais, além de dispor sobre a forma de
credenciamento dos médicos peritos.

Entretanto, conforme informagées de associados da AFPESP e de
outras entidades, o sistema tem apresentado dificuldades de
agendamento. Em um dos relatos, o servidor publico residente em Santo
André fez sua pericia médica na cidade de Botucatu, no més de agosto,
gastando em média R$ 500,00 com despesas de transporte e alimentacio para ele e um acompanhante. Em entrevista comentou: “ndo posso viajar
sozinho, preciso de acompanhante e os custos foram altos, ainda mais que me encontro afastado por problemas de saide”.

Em contato com a SE recebemos respostas, que constam desta edigao. Confira:
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Congresso: Associagdo apoia evento Previdéncia Complementar: Deputado
que debatera a Gestdao de Pessoas no Federal Jodo Dado comenta o modelo
Setor Publico paulista de previdéncia dos servidores
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Missao AFPESP

“Defender os interesses dos servidores publicos associados, promovendo agées de atendimento nas areas de esporte, lazer, recreagao, cultura,
satde e educacio, visando a qualidade de vida dos associados, atuando de forma integrada e harménica para o alcance dos seus objetivos”.

Edicao Fechada em 03/09/2013
Foto:Thinkstockphotos (ilustrativa)
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AFPESP - Associacao dos Funcionarios Publicos do Estado
de Sao Paulo - filiada a Fespesp - Federagéo das Entidades
de Servidores Publicos do Estado de Sao Paulo. Contri-
buinte do Sespesp - Sindicato de Entidades Representati-
vas de Servidores Publicos do Estado de Sao Paulo. Inte-
grante do Instituto Mosap do Comité das Entidades dos
Agentes Publicos, e da Comissao de Negociagao e
Mobilizagao das Entidades de Servidores Publicos do Esta-
do de Sao Paulo.
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Escritérios

Escritério Regional de Braganga Paulista - Fabiana Panin Brito - Rua Dom
Aguirre, 1.267, 12900-431- Tel/Fax.: |1-4033-2276/4033-2298
braganca@afpesp.org.br

Escritério Regional de Franca - Luiz Carlos Wirz - Rua Floriano Peixoto,
18 - Centro - 14400-760 . Tel.:16-3701-6866/3082 -
franca@afpesp.org.br

Escritério Regional de Guarulhos - Rita de Cissia dos Santos- Rua Prof*
Anita Guastini Eiras, 51 -Jd. Zaira- 07091-010- Tel. | 1-2443-4868/2087-
1430 - guarulhos@afpesp.org.br

Escritério Regional de Osasco - Mdrcia da Silva Bernardino- Rua Vitério
Tafarello, 509 -Vila Quitatina - 06 192-150-Tel./Fax.: | |- 3608-4602/ 5753
- osasco@afpesp.org.br

Escritério Regional de Sdo Bernardo do Campo - Marcelo Romeo
Monteiro Guilherme - Avenida Indico, 295 - |d. do Mar - 09750-600-
Tel.: 11-4332-5728/ | 1- 4122-3182 - sbcampo@afpesp.org.br

Escritério Regional de Sdo Carlos - Ivo Nildo Gambini - Rua Quinze de
Novembro, 2.493, Chéacara Sao Jodo - 13560-241- Tel.:16-3372-2411/
3364-2257- scarlos@afpesp.org.br

Escritério Regional de Séo José dos Campos - Rua Inconfidéncia, 129 -
Jd. S. Dimas -12245-370 -Tel.: 12-3941-7486/12-3923-1072 -
sjcampos@afpesp.org.br

Unidade Leste Tatuapé - Wania Moraes Lima - Rua Itapura, n°® 74/78 -
Vila Gomes Cardim- 03310-000-Tels.: |1-2098-3433/ 2097-0771-
unidleste@afpesp.org.br

Unidade Sul Santo Amaro -Léa Maria Buffardi - Rua Fernandes Moreira,
n%s 311/315 -Chacara Santo Antonio- 04716-000 - Tels.: | 1-5182-8008/
5182-8446/5181-2947- unidsul@afpesp.org.br

Delegacias

Delegacia Regional Aragatuba - Edna Viol- Rua Cussy de Almeida Junior,
1215 - Centro - 16010-400 - Tel.: 18-3623-5293/3621-5874 -
aracatuba@afpesp.org.br

Delegacia Regional Araraquara - Sandra Fernandes Saladini - Av. An-
tonio Lourenco Corréa, 210 - Bairro Vila Xavier - 14806-025- Tel.:
16-3324-4140- araraquara@afpesp.org.br

Delegacla Regional Bauru - Aparecida Macena da Silva - Rua Virgilio
Malta, 8-50 - Centro - 17015-220- Tel/fax.: 14-3234-7600/3227-3998/
3234-9909- bauru@afpesp.org.br

Delegacia Regional Botucatu - Bianca Gherardini Malagueta - Avenida
Julio Vaz de Carvalho s/n (altura | 123) esquina com Rua Gregério Pedro
Garcia, 305, Jardim Itamarati - 18608-012 Tel/fax.: (14) 38I4 7168/
3814-7167 - botucatu@afpesp.org.br

Delegacia Regional Campinas - Dorisley de Cassia Buscalin - R. Gene-
ral Osério, 2.121 - Cambui - 13025-155- Tel/fax.: 19-3294-8971/3294-
7946/3294-8972/ Centro de Beleza (19) 3294-9108 -
campinas@afpesp.org.br

Delegacia Regional Marilia - Maraclei Nahds Curi -Rua Dezesseis de Se-
tembro , 400 - Palmital - 17510-451 Tel: 14-3413-8927-
marilia@afpesp.org.br

Delegacia Regional Piracicaba - Luciana Valéria Ometto Nuovi - R. do
Rosério, 2184 - B. Paulista - 13400-186- Tel.: 19-3402-5096 e 19-3402-
5043/3434-7997- piracicaba@afpesp.org.br/

Delegacia Regional Presidente Prudente - Maria das Dores de Olivei-
ra Fernandes - Av. Cel. José Soares Marcondes, 881 - Bosque -19010-
080 -Tel.: 18- 3916-3363/ 3916-3368 - pprudente@afpesp.org.br

Delegacia Regional Ribeirio Preto - Angelo Viamir Razera- Av.
Anhanguera, 62| - Alto da Boa Vista- 14025-480 Tel.: 16 -3931 -3030/
3610-2534 - ribeiraopreto@afpesp.org.br

Delegacia Regional Santos - Isaura Monteiro M. Mello - Rua Dr. Luiz
Suplicy, 67 - Gonzaga -11055-330- Tel.: 13-3233-3401/ 3221-1448/
3234 6850 (r22 fax) - santos@afpesp.org.br

Delegacia Regional Sao José do Rio Preto - José Roberto Meuchi - Rua
Sao Paulo, 2.073 - Vila Maceno - 15060-035 - Tel.: 17-3235-2246/2273
- sjrpreto@afpesp.org.br

Delegacia Regional Sorocaba - Fernanda Gomes de Gées Rocha - Rua
Maranhao, 151- Centro-18035-570- Tel.: 15-3222-2837/ fax:15-3222-
9120 -sorocaba@afpesp.org.br
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URLs (hotéis e clube)

URL Amparo - Gilberto Moreira Piassa - Estrada de Monte Alegre do
Sul, KM 01- 13900-000- Caixa Postal 83 -Tel.: 19-3807-2870/ 3807-
984 |- amparo@afpesp.org.br

URL Areado - Geraldo Vinicius Malosti - Sitio Paivas, S/N - Baguari -
37140-000- Tel.: 35-3291-6450/ 5747/ 5699/ 5847/ 497 | - Caixa Pos-
tal n° 52- areado@afpesp.org.br

URL Avaré - Cristiano Molitor da Silva -Rodovia Joao Melao/SP255
KM 276 - acesso pela Rodovia Castelo Branco.Tel.: (14) 3711-4400-
avare@afpesp.org.br

URL Car ba - Ed: la Galdino C Rua Quatro, 50- Por-
to Novo - 11667-430 - Tel.: |2- 3887-1654- caragua@afpesp.org.br

URL Campos do Jordio - Durval P Machado Filho -R. Bento Cerqueira
César, 150- V. Capivari 12460-000- Tel.: 12-3663 -1260 e 3663-1983 -
camposdojordao@afpesp.org.br

Clube de Campo e Nautica de Guarapiranga - Valéria dos Santos Tiago
Borges - Av. dos Funcionarios Publicos, 2.501 - 04962-000 - Tel.: |-
5896 6198/ |1-5896-7384 - guarapiranga@afpesp.org.br

URL Guaruja - Maria Madalena Pereira de Lima - Av. General Rondon,
643- Vila Alzira - 11420-000 - Tel.: 13-3389 -8800/ 8826/ 8827 e 8828
guaruja@afpesp.org.br

URL Itanhaém - Cleyton de Melo Barreto - Rua Beritiba, 1.500-
Suaréo - 11740-000 - Tel.: 13-3421-1500 - itanhaem@afpesp.org.br

Estancia de Lindéia - Renato Satriano - Rodovia SP147, KM 18 - Rio
do Peixe - 13950-000- Tel.: 19 -3898 -1378- lindoia@afpesp.org.br

URL Pogos de Caldas - Wesley Del Ducca de Aguiar -Rua Pernambuco,
328 - Centro-37701-021- Tel.: 35-2101-6100/ fax: 35-2101-6111
pcaldas@afpesp.org.br

URL Séo Pedro - Antonio Carlos Joaquim (respondendo) - Rua Dos
Amores S/N. Chacara Camargo |, Rodovia Piracicaba - Sao Pedro, Km 190
- Tel.: 19-3181-1200 - spedro@afpesp.org.br

URL Serra Negra - Cléber Sarao Scarparo - Rodovia Lindéia -Serra
Negra - Km 160 - 13930-000- Tel.: 19 -3842-9600
serranegra@afpesp.org.br

URL Socorro - Jean Eduardo Quessada -Rodovia Socorro Lindéia KM
1-13960-000 - Tel.: 19 -3855 -9900 - socorro@afpesp.org.br Balne-
ario Socorro - Hotel Pompéia - Km | da Rodovia Socorro Lindéia -
Tel.: (19) 3855-9915- balneario@afpesp.org.br

URL Termas de Ibira - /vonete Carla Miranda Svazate - Av. Ibira, 521-
015868-970 - Tel.: 17- 3551-3000/3551-3001- ibira@afpesp.org.br

URL Ubatuba - Eli Garcia Janior - Av. Marginal das Toninhas, 675 -
Bairro Toninhas - Tel.: 12-3842-8800 ubatuba@afpesp.org.br

Escola AFPESP

Site : www.escola.afpesp.org.br/ Polos Regionais:

Botucatu: Av. Julio Vaz de Carvalho s/n - |d. Itamarati -14-3814-7168
Campinas: R. General Osério, 2.121, Sala 5 - Cambui - 19-3294-8971
Piracicaba: R. do Rosério, 2184, B. Paulista - 19-3402-5096

Ribeirdo Preto: Av. Independéncia 2.976, Alto da B. Vista - 16-3931-3030
Santos: R. Othon Feliciano, 02, ¢j. 21, Gonzaga, |3-2202-2195

S.) do Rio Preto: Rua Sao Paulo,2.073, Vila Maceno, 17-3235-2246

Sao Paulo-Sede Social (telefones tteis)

Palacio Luso Junior Edificio Carton
Rua Dr. Bettencourt Rua Venceslau Bras, 206
Rodrigues , 155 Ambulatério Médico

Restaurante 11-3293-9537
11-3188-3222 Academia Centro*
Consignagoes 11-3293-9551/9552/9553

(inclusao, seguro de associado,
carteira social titular e dependente):
11-3188-3138/3166/3167/3168

Edificio Sdo Roque
Rua Dr. Bettencourt
Rodrigues, 88

Protocolo Saldo de Beleza
11-3188-3165/3254 11-3188-3100 ramal 240.
Reservas URLs*

11-3188-3142/3143/3144/3145
* Servicos disponiveis também nos Escrit6rios e Delegacias.
Ouvidoria: Formulario Online (www.afpesp.org.br) - link Fale Conosco)
Tel.: 11 -3188 -3286; Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155, |1° andar, Sé, Sao Paulo

Diretor: Antdnio Carlos Duarte Moreira
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érgéo Oficial de comunicacao da Associacao dos
Funcionarios Piblicos do Estado de Sao Paulo
http://www.afpesp.org.br/fservidor/

Conselho Editorial: Thais Helena Costa (Coordenadora), Membros:
Elvira Stippe Bastos, Gilmar Belluzzo Bolognani, Mucio Rodrigues Tor-
res, Olavo Silva Junior e Ruy Galvao Costa.

Jornalista Responsavel: Maristela Ajalla (MTB 19.098 JP/R]); Colabora-
dores: Anténio D’Avino, Claudia Hamamoto e Daniel Dias de Almeida
Santos; Fotos: Carlos Marques e Marcio Oliveira; Distribuicao: Cicero
Marcos Dias; Fechamento para CTP: Maristela Ajalla; Impressao: Gra-
fica Plural; Tiragem: 222 mil exemplares.

Registro: A FOLHA DO SERVIDOR PUBLICO esta registrada no 1° Cartério de regis-
tro de Titulos e Documentos sob n® 162.967, no livro “B”, conforme dispoem as Leis
5250/67 e 6015/73. Os artigos assinados sao de responsabilidade dos autores e nem
sempre expressam o pensamento desta entidade. A direcao deste jornal leva ao co-
nhecimento dos associados e publico em geral que dele tomar conhecimento, nio
assumir a AFPESP qualquer responsabilidade por publicidade comercial nele veiculada,
niio respondendo assim em nenhuma circunstancia por oferta e venda de produtos e
servigos prestados, envolvendo pregos, qualidade, entrega, vantagens, descontos, e
outros itens que possam estar atrelados a operagao, salvo quando a publicidade seja
realizada pela propria entidade, ou que conjuntamente com a publicagao contenha a
marca figurativa, em razao de contrato de parceria mantido com algumas empresas.
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EDITORIAL

Pindorama - Terra sem Males

Brasil antes de sua “descoberta”

pelos portugueses era chamado

de “Pindorama — Terra sem

Males”: amplidao territorial,

riquezas naturais infindaveis e um

clima sem intempéries. O
paraiso histérico existiu, por certo, mas sua
organizacao social revelou milhares de
problemas, do descobrimento a atual situagao
do pais. Os servidores publicos, primeiros
trabalhadores de nossa histéria, carregam
injustamente a corresponsabilidade dos maus
atos administrativos, como a tao combatida
corrupgao.

No final de agosto, o Banco Central
anunciou a oferta de U$$ 500 milhdes em
leildes diarios de swap cambial tradicional e,
as sextas-feiras, leildes de linha de até um
bilhao de ddlares. Medida drastica para conter
a alta do ddlar e a desvalorizagao da atual
moeda brasileira, o Real. Uma histéria que
parece ser repetida, porque nos remete a
constatacao de crise econémica e da volta da
famosa inflagao.

No mundo, milhares de pessoas estao
mortas por questoes ligadas ao poder politico,
como nas graves crises do Egito e da Siria,
também determinadas por gestoes publicas
equivocadas. O Estado de Sao Paulo, o maior
da Nagao em termos de arrecadacao do Erario,
anda assombrado por agdes fraudulentas no
transporte publico, seguranga publica,
educacao, salde etc.

O que vem acontecendo, de 2002 a 2012,
com os servidores publicos do Estado de Sao
Paulo revela o aprofundamento desta crise

v Afresp

O secretario-geral da Afresp (Associacao dos Agentes Fiscais de Rendas
do Estado de Sao Paulo), Luiz Carlos Toloi Junior, esteve em |2 de
agosto na AFPESP em audiéncia com o presidente Anténio Carlos Duarte
Moreira. Nesta reuniao, apresentou dados e informagées da “Amafresp
- Servico de Assisténcia a Satide da Afresp”, referéncia nacional de plano

de satde na categoria do funcionalismo publico.

econémica que emerge no pais e mundo.
Sucessivas aplicagoes de planos de carreiras,
incorporacoes de gratificacoes e extingao de
cargos que tornam a maquina publica paulista
mais enxuta, sem revelar sua real eficiéncia e
eficacia.

Recebemos mensagens de servidores
publicos, das mais distintas carreiras da
Administracdo, que questionam valores
retirados de seus salarios ou proventos. Os
ativos argumentam, ainda, sobre as condicdes
de trabalho, aumento das atribuicoes, falta de
treinamento e a desvalorizagao do servidor.

O IPC (indice de Preco ao Consumidor),
que mede a inflagdo direta no bolso dos
brasileiros, nos dez Gltimos anos, conforme
dados da global-rates.com registra: 2002 (12,
530%) 2003 (9, 301%); 2004 (7, 599%),
2005 (5, 690%), 2006 (3, 141%), 2007 (4,
457%), 2008 (5, 902%), 2009 (4, 312%),
2010 (5, 909%), 2011 (6, 502%) e 2012 (5
840%). Um total acumulado de perdas do
poder aquisitivo aproximadamente de 71,
183%. O servidor publico do Estado de Sao
Paulo nao recebe aumento anual, garantido pela
Constituicao Federal, nao tem a reposicao das
perdas inflacionarias.

S30 Paulo, nos ultimos dez anos, teve suas
despesas com o Pessoal abaixo de 60% da
Receita Corrente Liquida (RCL), como
determina a Lei de Responsabilidade Fiscal. Vale
destacar que nos Ultimos dez anos, a receita
do Estado superou as metas fiscais fixadas pelo
governo, gerando inclusive superavit. Portanto,
diante de uma situacao financeira estavel e
planejada, acreditamos na possibilidade real de

Assuntos associativos

v Serra Negra

exigida”.

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Antdnio Carlos Duarte Moreira - Presidente da AFPESP

e-mail: presidente@afpesp.org.br

revisao nos salarios e proventos de todos os
servidores publicos, sem nenhum dano as
normas legais que regulam os gastos com as
Despesas de Pessoal.

De Pindorama ao Brasil atual todo
desenvolvimento social é resultado do trabalho
dos profissionais do setor publico. Nao
podemos omitir a real situacdo dos servidores
publicos, apenados pelos baixos salarios e
proventos, sem condicdes de sobrevivéncia
familiar, com falta de perspectivas de
crescimento nas carreiras e sem o
reconhecimento por parte do Estado ou da
sociedade. Se ha uma crise global em curso,
parte dela advém da falta de investimento dos
governos nas condicdes trabalhistas dos
servidores publicos, elementos fundamentais
para as verdadeiras melhorias dos servicos
publicos.

Por fim, a AFPESP esta aberta ao didlogo
com as autoridades do governo sobre as mais
diversas formas de recuperacao do poder
aquisitivo dos servidores publicos. Faz-se
necessario e urgente este dialogo, porque a
categoria nao resistira aos problemas sociais
que surgirao com a crise econdémica.

No dia 27 de junho, o promotor Leonardo Carvalho Bortolaco
encaminhou oficio a AFPESP comunicando o arquivamento do inquérito
civil que investigava as condi¢des de acessibilidade da URL Hotel de
Serra Negra. Consta no Oficio: “Da analise da documentacao enviada
pelo representante da AFPESP, dessume-se que a Promotoria de Justica
de Direitos Humanos da Capital entendeu que a Col6nia de Férias
localizada nesta cidade de Serra Negra ja tinha alcancada a acessibilidade
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FUNCIONALISMO PUBLICO

Professores estaduais: saldrios e carga horaria

o dia 14 de agosto, o governo do
N Estado de Sao Paulo anunciou uma
nova medida que implica no aumen-
to salarial dos professores estadu-
ais, mediante uma ampliacao da carga horaria
de trabalho. Os docentes da rede estadual
podem acumular até 25 horas extras.

A Secretaria da Educagdo abriu inscricoes
para atribuicao de aulas do préximo ano letivo
(2014) para os 181,5 mil professores efetivos
e estaveis da rede estadual.Em sintese, a pro-
posta prevé que o professor possa ter uma
carga de 65 horas semanais.

A Portaria Portaria CGRH n°® || , de 5 de
agosto de 2013 foi publicada no Diario Oficial
do Estado em 6 de agosto, dispondo sobre as
inscricoes para o Processo de Atribuicao de
Classes e Aulas e a realizagao da prova do Pro-

cesso Seletivo Simplificado para o ano letivo
de 2014.

Ainda conforme informagées do Portal do
Governo do Estado “o professor com jornada
de 40 horas semanais, por exemplo, podera
acumular até 25 horas extras, o que represen-
ta um ganho de cerca de R$ 1.400 ao més,
além do salario-base somado as gratificacoes,
que variam de acordo com cada servidor”.

A mesma reportagem explica que a me-
dida permite que o professor efetivo substi-
tua outro professor, afastado por licenga mé-
dica, em horario distinto de sua jornada e na
mesma escola em que atua. A opgao para acu-
mular as horas pode ser feita pela Internet,
no momento da inscricdo para o processo
de atribuicao de aulas para 2014, que ocor-
re até 10 de setembro.

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Assessoria Técnica: Romualdo Pegoraro
Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155 - | 1° andar
Sé - Sao Paulo - SP - (11) 3188-3200

Os candidatos a contratacao temporaria
precisam fazer uma pré-inscrigao na Diretoria
de Ensino de sua preferéncia e depois confir-
mar a inscricao on-line. Estes docentes passa-
rao pelo Processo Seletivo Simplificado, com
prova em outubro.

Repercussio entre os professores

A AFPESP recebeu mensagens de profes-
sores preocupados com a nova medida. Alguns
alertam sobre o plano de aulas que fica com-
prometido, outros indagam a capacidade
laborativa dos professores em acumularem
mais horas/aulas, considerando até mesmo as
condigbes de satde dos profissionais. A maio-
ria dos comentarios considera que o aumento
de saldrio a partir do acumulo de mais aulas
precariza ainda mais a categoria.

Informaciao de interesse geral

v Resolugao Conjunta sobre
previdéncia para servidores
estaduais admitidos entre 23/
12/11 e 20/01/2013.

Em 31 de julho, no Diario Oficial do Esta-
do, destacamos a Resolugdo Conjunta da Casa
Civil, Secretaria da Fazenda e Secretaria de Ges-
tao Publica que estabeleceu regras relativas a
previdéncia de servidores publicos estaduais,
admitidos no periodo de 23 de dezembro de
2011 a 20 de janeiro de 2013.

Leia a Resolugdo completa:

Resolucao Conjunta CC/SF/SGP-1, de 30-
7-2013.

Dispoe sobre a contribuicao previdenciaria
ao Regime Préprio de Previdéncia do Servi-
dor Publico — RPPS, dos servidores que ingres-
saram no servico publico no periodo de 23-
12-2011 a 20-1-2013. O Secretario-Chefe da
Casa Civil, e os Secretérios da Fazenda e de
Gestao Publica, considerando a Lei 14.653-
2011, que instituiu o regime de previdéncia
complementar no ambito do Estado de Sao
Paulo, o Parecer PA 7-2013, o Parecer PA 31-
2013 e o Parecer Previc constante do Oficio
2453/CGAF/DITEC/PREVIC, de 28-6-2013,
resolvem:

Artigo 1° — O servidor que ingressou no
servico publico no periodo de 23-12-2011 a
20-1-2013, na forma do art. 2° da LC 1.010-
2007, é segurado do Regime Préprio da Pre-
vidéncia Social - RPPS, devendo a aliquota de
11% (onze por cento) de contribuicao
previdenciaria incidir sobre o total da respec-
tiva remuneragao.

Paragrafo tnico — Ao servidor a que se re-
fere o “caput” deste artigo nao se aplica a op-
cao pelo regime de previdéncia complemen-
tar instituido pela Lei 14.653-201 1.

Artigo 2° — O valor das contribuigoes
previdenciarias que deixaram de ser recolhi-
das a Sao Paulo Previdéncia — SPPREV no peri-
odo a que alude o art. |° desta resolugao con-
junta, inclusive a incidente sobre o |3° salario
de 2012, devera ser parcelado e descontado
dos servidores em igual nimero de meses,
observado o limite maximo de 16 meses ou
16 parcelas, sem prejuizo do desconto da con-
tribuicdo previdenciaria normal referente
aos mesmos meses.

Paragrafo Gnico — O recolhimento do valor
das contribuicbes patronais retroativas a Sao
Paulo Previdéncia — SPPREV devera acompa-
nhar, nos termos do disposto no “caput” des-
te artigo, o mesmo nimero de parcelas aplica-

das para os servidores, sem prejuizo das contribui-
gOes normais dos respectivos meses.

Artigo 3° — As unidades de recursos huma-
nos dos 6rgaos e entidades da Administracao
Direta e Indireta deverao dar conhecimento
formal dos termos desta resolucao conjunta
aos servidores publicos por ela abrangidos.

Artigo 4°— Esta resolugao conjunta aplica-se, no que
couber; aos servidores dos demais poderes, érgacs e
entidades referidos no art. 2° da LC 1.010-2010.

O que significa a Resolugao?

A resolucao determina que os servidores
admitidos de 23/12/11 a 20/01/13 contribui-
rao com | 1% para o RPPS e nao estao inclui-
dos na Lei de Previdéncia Complementar.

Os servidores publicos que ingressaram a
partir de 21 de janeiro de 2013 s6 recebe-
rao aposentadoria até o valor maximo do teto
do RGPS (INSS). Para garantir vencimentos aci-
ma do teto do RGPS poderao contribuir para
a SPPrevcom, que ¢ a fundagao de previdéncia
complementar do Estado.

Ressaltamos mais uma vez que os servido-
res que recebem acima do teto do INSS po-
dem contribuir, conforme regras especificas.
Para quem recebe menos, a resolucao nao tem
nenhum efeito sobre a futura aposentadoria.
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Diretores, coordenadores e gerentes
de dreas participam de treinamento técnico

ntre os dias 16 e 28 de agosto, os
diretores, coordenadores e
gerentes de areas integraram o
primeiro workshop de 2013,
objetivando analises e
aprofundamentos dos procedimentos
administrativos da Associacao.

O workshop, realizado no hotel de
Socorro, foi organizado pela presidéncia da
entidade, apds avaliagbes de empresas de
consultorias sobre servicos da AFPESP,
especialmente sua rede hoteleira.

Folha do SERVIDOR PUBLICO
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Atualizacao Cadastral
(AFPESP)

0 Setor de Protocolo informa que os
associados que necessitam atualizar
dados, enderegos e/ou incluir seu
e-mail para receber a Folha do Servidor
Pablico on-line, podem fazer por meio
do site:

www.afpesp.org.br
(area restrita aos associados)

Foto: Carlos Marques

ou pelo telefone 0800 771 71 44

O presidente Antoénio Carlos Duarte
Moreira abriu o encontro, considerando
essencial para o pleno desenvolvimento
administrativo, a realizagdo deste tipo de
atividade, visando o aprimoramento técnico
das decisoes futuras.

No primeiro dia de atividades, os
colaboradores responsaveis pelas principais
areas de planejamento da Associagao
apresentaram seus procedimentos, os
problemas, as solugbes e os custos

operacionais em palestras dos setores de
Controladoria, Consignagoes, Reservas,
Hotelaria, Suprimentos, Eventos & Marketing
e Tecnologia da Informagao. Ainda neste dia
foram apresentados os diagndsticos das areas
de hotelaria e de planejamento estratégico.

Pontos estratégicos sobre a geréncia da
entidade foram aprofundados, com
desdobramentos em futuras decisoes sobre os
servigos prestados em confluéncia com os reais
anseios dos associados.

AFPESP recebe membros da Associacao dos Funcionarios

Publicos da Provincia de Jilin - China

AFPESP

Acima o grupo de servidores chineses com o presidente da AFPESP, Anténio Carlos
Duarte Moreira, e o chefe de Gabinete, Joaquim de Camargo Lima Janior.

Foto: Marcio Oliveira
Texto: Daniel Santos

O presidente da AFPESP Anténio Carlos Duarte Moreira, recebeu
representantes da Associacao dos Funcionarios Publicos da Provincia de
Jilin - China, na Sede Social, dia 27 de agosto.

Com apenas um ano de histéria, a Associagao chinesa visitou a AFPESP
para conhecer os processos associativos, a estrutura de atendimento e
lazer na Sede Social, as unidades regionais e os hotéis oferecidos aos
mais de 240 mil associados em todo Estado.

Anténio Carlos Duarte Moreira afirmou ao grupo que “o expressivo
numero é resultado da fidelidade dos associados e da exceléncia dos
servigos prestados ha mais de 81 anos, bem como das agdes em defesa
dos servidores publicos”.

O representante da diretoria da Associagao dos Funcionarios Publicos
da Provincia da Jilin, Wang Bin agradeceu a oportunidade e ressaltou a
importancia da reuniao para conhecer a AFPESP e um pouco mais sobre
sua vida associativa.

Ao final do encontro, Anténio Carlos Duarte Moreira e Joaquim de
Camargo Lima Junior, chefe de Gabinete e coordenador das URLs
(Hotéis) receberam dos membros da Associagdo chinesa tambores
simbélicos, tipicos da Asia.
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Iamspe: novidades na capital e Ribeirdo Preto

lamspe, por meio de sua Assesso-

ria de Imprensa informou, em agos-

to, que credenciou mais um hospi-

tal na capital paulista para a realiza-

cao de exames de raio-x. Os paci-

entes ambulatoriais poderao realizar o proce-
dimento no Hospital Santa Cruz, na zona sul.

A'inclusao do hospital na rede lamspe ocor-
re em razao das obras de modernizagao e
ampliacao do Hospital do Servidor Publico
Estadual (HSPE) que, nesta fase, disponibiliza
o Servico de Radiologia.

No Hospital Santa Cruz serao realizados
exames de raio-x simples e contrastados, de
segunda a sexta-feira, das 8h as 17h. Os exa-
mes de raio-x simples nao necessitam de
agendamento prévio, bastando comparecer ao
Hospital Santa Cruz com o pedido médico. Ja
aqueles que necessitam de contraste deverao
ser agendados por meio da Central de Aten-
dimento lamspe, pelo telefone (1) 5583-
7001.

Os exames de raio-x para pacientes inter-
nados continuarao normalmente no préprio
Hospital do Servidor. Todos os demais proce-
dimentos radiolégicos, como ultrassom,
tomografia e ressonancia magnética, também
continuarao funcionando no HSPE, sem nenhu-
ma alteracao.

O lamspe providenciou a confeccdo de
folders para informar aos pacientes do ambu-
latério sobre a mudanca do local dos exames
de raio-x.

A reforma do Servico de Radiologia deve
durar cerca de 12 meses e integra a maior obra
de modernizacao e ampliagdo do Hospital do
Servidor Publico Estadual, com investimentos
de R$ 146,7 milhdes por parte do governo do
Estado.

Atualmente, o HSPE conta com cerca de
1.000 médicos em 43 especialidades, além de
2.271 enfermeiros e técnicos de enfermagem
e 336 residentes médicos.

O Hospital Santa Cruz esta localizado na rua
Santa Cruz, 398, Vila Mariana — Sao Paulo. O
telefone é (11) 5080-2000.

Ribeirdao Preto

O lamspe fechou novo contrato em Ribei-
rao Preto para garantir o atendimento médico
a mais de |7 mil servidores, seus beneficiarios
e agregados que residem na cidade.

Os usuarios do lamspe no municipio e re-
gido contarao, a partir de agora, com atendi-
mento na Sociedade Portuguesa de Beneficén-
cia/Hospital Imaculada Conceicao, localizado a
Rua Tibirica, 1172, regiao central de Ribeirao.

O novo contrato representa um investimen-
to de R$ 3 milhdes por ano para assegurar o

acesso dos servidores conveniados ao lamspe
a consultas, exames, pronto-socorro, cirurgi-
as, internacdes e exames de imagem.

A assinatura do convénio ocorreu nesta sex-
ta-feira, dia 30 de agosto, no préprio hospital,
e contou com as presencas do secretario de
Gestao Publica, Davi Zaia, e do superintendente
do lamspe,Latif Abrao Junior.

A rede de atendimento do lamspe esta pre-
sente em aproximadamente 200 municipios.
O sistema de expansao inclui também o
credenciamento de médicos que atendem os
servidores estaduais e seus familiares direta-
mente em seus consultérios e clinicas, com
conforto e sem qualquer custo adicional.

O lamspe possui cerca de 3.000 profissio-
nais credenciados no Estado, sem incluir os
médicos dos Ceamas e dos hospitais. S6 na
regiao de Ribeirao Preto sdo 42 médicos
credenciados.

lamspe

Além do Hospital do Servidor Publico Esta-
dual, na capital paulista, o lamspe possui | 7 pos-
tos de atendimento préprios no interior
(Ceamas). A rede credenciada no Estado
disponibiliza assisténcia em mais de 100 hospi-
tais e 130 laboratérios de andlises clinicas e de
imagem credenciados pela instituicao, a dispo-
sicao de 1,3 milhdo de usuarios do Instituto.

Fusdo da Fundap, Seade e Cepam serd debatida em audiéncia Publica

A Comissao de Assuntos Metropolitanos e Municipais (CAMM),
presidida pelo deputado Roberto Morais, aprovou requerimento do
deputado Carlos Neder convidando os responsaveis pelas fundagoes
Fundap, Seade, Cepam e demais representantes de Secretarias do
Estado para uma audiéncia publica. A reuniao sera no dia 10/10, e serao

Sede (Sdo Paulo) e nas Regionais:

debatidas as medidas previstas nos artigos 3° e 4° do Decreto 59.327/
2013, que dispoe sobre medidas de redugado de custo e reorganizacao
na administragao direta e indireta. Serao debatidos também os
desdobramentos do decreto na politica metropolitana e o que muda
em relagao aos servidores publicos que atuam nesses 6rgaos.

Bazar de Arteganato de Nata

02a06/12e09a13/12

—f— [ngereva-ge jal —e—

Inscricdes para artesdos de 21 a 23 de outubro.

Consulte regulamento no site.

Araraquara, Bauru, Botucatu, Braganca Paulista, Guarulhos, Marilia, Osasco, Ribeirao Preto,
Sao Bernardo do Campo, Séao Carlos, Sao José do Rio Preto e Sao José dos Campos

0800 77171 44
www.afpesp.org.br

AFPESP

Fonte: Assossoria de Imprensa do lamspe

Fonte: Alesp
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2° Congresso sobre Gestdao de Pessoas no Setor Publico Paulista

15, 16 e 17 de outubro com participagao da Escola AFPESP

eserve esses dias em sua agenda e

acompanhe as informagoes sobre

o evento no site

www.congressorh.sp.gov.br.

O congresso ¢é destinado a profis-
sionais que atuam nos Recursos Humanos da
Administragao Publica e as liderancas de di-
versos niveis. Haverd transmissdo ao vivo
do evento através da internet. O acesso a
transmissao sera livre, para qualquer servidor
ou cidaddo de Sao Paulo, do Brasil ou do mun-
do, basta estar conectado a rede mundial de
computadores. Os interessados deverao
acessar a pagina do congresso nos dias do
evento e acompanhar, com interagdo direta
pela rede social do Twitter (@UCRH).

As inscricdes estdo abertas até 27 de se-
tembro (no site) e o evento tem apoio da
ABRH-SP, AFPESP, Investe Sao Paulo e
Univesp. A Associagao, além do apoio, ira par-
ticipar dos debates, por meio dos técnicos da
Escola AFPESP, que vem promovendo parce-
rias com a Secretaria de Gestao Publica e a
UCRH na divulgacao dos cursos de aprimora-
mento profissional dos servidores publicos as-
sociados ou nao.

Apoio da Associagdo

O presidente da AFPESP, Anténio Carlos
Duarte Moreira, ressalta que a Escola AFPESP
oferece cursos de qualidade, direcionados a
realidade de trabalho dos servidores publicos.
“Sabemos que as exigéncias aos profissionais
do funcionalismo publico aumentaram, nao
mais somente na prova de ingresso ao cargo
publico. O profissional quando opta por ser
um servidor paulista precisa manter-se atuali-
zado, fazer novos cursos, aprimorar constan-
temente seus conhecimentos. Este é o objeti-
vo da Escola AFPESP, ser a ferramenta de
apoio técnico aos servidores plblicos. Estamos
apoiando o 2° Congresso sobre Gestiao de
Pessoas no Setor Publico Paulista para conhe-
cer mais profundamente as demandas da ad-
ministracao publica e desenvolver cursos cada
vez mais convergentes aos melhores resulta-
dos”, argumenta.

Em 2012, o 1° Congresso sobre Gestao de
Pessoas no Setor Publico Paulista foi um dos
pontos altos do Programa de Aperfeicoamento
de Pessoal em Gestdo de Pessoas e Recursos
Humanos (PAP RH 2012), contando com mais
de 600 participantes e com transmissao ao vivo
pela internet.

Histéria do Evento

O 1° congresso abordou temas de impor-
tancia para a gestdo de pessoas nas organiza-
¢oes publicas do nosso Estado, discutindo ele-
mentos essenciais para os gestores repensarem
seus papéis de lideranca, apesar do contexto
muitas vezes dificil.

Nesta segunda edigao, a preocupacao com
resultados na gestao publica e suas relagées com
a questao do mérito e do desempenho na ges-
tdo de pessoas — temas ao mesmo tempo sen-

siveis e estratégicos — estarao no eixo central
das discussdes. Serao trés dias de palestras,
painéis, debates, entrevistas e discussoes
focados em aprimorar os resultados da gestao
publica.

2013: especialistas nos debates

Ja estdo confirmadas as participagoes de
Clévis de Barros Filho, consultor de ética da
Unesco e professor da Universidade de Sao
Paulo; do antropdlogo Roberto DaMatta, au-
tor dos livros “Carnavais, malandros e herdis”
(1979) e “O que faz o brasil, Brasil” (1984) e
professor da Pontificia Universidade Catdlica
do Rio de Janeiro; e de Luciano Almeida, presi-
dente da Investe SP

Periodo: 15, 16 e 17 de outubro de 2013

Local: Expo Center Norte — Rua José Bernardo

Pinto, 333 — Vila Guilherme — Sao Paulo/SP

Programagao

15 de outubro

Ceriménia de abertura com a presenga de autorida-
des do governo.

I'1h - 12h30min

O impacto das transformagdes econémicas e
demograficas em curso no mercado de trabalho e
para o ingresso no servigo publico.

14:30 - 15:45

Trilha |: Embates e experiéncias de avaliagdo de de-
sempenho no setor publico.

Trilha 2 : Midias sociais: possibilidades e impacto
nas relagdes de trabalho.

Trilha 3: Desafios para atracao de pessoas na Admi-
nistracao Publica.

16h30min - 18h: O que estamos fazendo de nés
mesmos? Uma perspectiva sobre ética e nossa rela-
Gao com o trabalho.

16 de outubro

Abertura - Resumo do dia.

9h45min - 10h45min: Os recursos humanos como
fator de vantagem competitiva do Estado de Sao
Paulo.

10h45min - | Ih30min: Lideranga publica: articula-
¢ao e gestao do entorno politico.

1 Th30min - 12h30min: Como a mentoria pode for-
talecer a gestdo publica.

14h30min - | 5h45min

Trilha |: Os contratos de gestao sob a perspectiva
da gestao de pessoas.

Trilha 2: Novas formas para o desenvolvimento de
servidores.

Trilha 3: Perspectivas sobre lideranca.

16h30min - | 7h45min
Lideranca, Democracia e Horizontalidade.

17 de outubro

9h30min - 9h45min

Abertura - Resumo do dia.

9h45min - | Ih15min: Cultura brasileira e o publi-
co: reflexos na gestao de pessoas nas organizagoes
publicas.

I Th15min - 12h30min: Mérito, desempenho e re-
sultados: a gestao de pessoas como politica publica
14h30min - | 5h45min

Trilha I: O que é essencial para a lideranca publica?
Trilha 2: Gestao do conhecimento e a preparagao
das novas geracoes de servidores.

Trilha 3: Integracao e bem-estar no trabalho como
fator de atracao.

16h30min - | 7h45min

Especial de Encerramento: provocagdes sobre mé-
rito, desempenho e resultados na administragao
publica.




Fotos: Carlos Marques
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AFPESP inaugura sala de ballet

presidente da AFPESP, Antonio

Carlos Duarte Moreira, em breve

solenidade, no dia 2 de agosto,

inaugurou a Sala de Ballet da

Associacao, a Rua Venceslau Bras,
206, 1° andar, Sé, Sao Paulo.

A atividade, sob responsabilidade da
Coordenadoria de Educacao e Cultura, iniciou
suas turmas em setembro de 2010. Em 201 [,
o corpo de ballet da Associacao apresentou o
espetaculo Quebra-Nozes, no teatro
Brigadeiro. Ja em 2012, o espetaculo foi a
encenagao do Ballet Coppélia, com grande
publico. Para 2013, o corpo de danga da
AFPESP prepara a apresentagao do espetaculo
“Sonho de Uma Noite de Verao”.

Segundo informacgées da Coordenadoria de
Educacéo e Cultura, o ballet tem se mostrado
uma primorosa atividade de carater
intergeracional — aluna mais nova com quatro
anos e a mais velha com 72 anos (Ballet para
Senhoras).

A Sala de Ballet funciona cinco dias por
semana, nos horarios da manh3, tarde e noite.
Possui 93 alunas de ballet; 93 alunas de
alongamento para bailarinos; 20 alunas do
reforco do ballet; 60 alunas da lista de espera
(2013) e 17 alunas da danca do ventre. Ha
previsao de inicio de novas turmas de danca
contemporanea, jazz, sapateado e flamenco.

Nestes primeiros anos do Ballet, seis alunas
passaram nos testes da Escola de Ballet do Teatro
Municipal e hoje integram este importante grupo
de bailarinos da cidade de Sao Paulo.

Na inauguracao, Maria Edna Silva Roza
ressaltou que o ballet tem revelado ser uma
atividade de grandes principios associativos:
“Une familia, geracoes, proporciona desen-
volvimento social, cultural e qualidade de vida”.

O presidente, Duarte Moreira, enalteceu a
qualidade das bailarinas que compoem o corpo
da escola da Associacao, destacando a atuacao
da Conselheira Magali Barros de Oliveira, que
a época, era Coordenadora de Educacao e
Cultura e foi responsavel pela
implantagao da atividade de
ballet na Associagdo. “Em
2012, na apresentagao do
ballet tive uma das emocodes
mais marcantes da vida. O

grupo, formado por criancas
| e senhoras, comprometido
[l coma qualidade do espetaculo,
foi além, porque a plateia sentiu
a emocao da superacgao”.

Vale destacar o trabalho da
professora coordenadora
Karina Galasso e de Bruna

Coordenadora Maria Edna e um grupo de alunas do ballet.

Dancas

v Danga do Ventre: segundas, as 13h

v Jazz: segundas, as 16h30

v Ballet para adultos, as |7h30

v Ballet para senhoras, tercas, as |13h
v Danga Criativa, quartas, as |3h

v Ballet para adultos, quartas, as |7h30
v Ballet Baby Class, quintas, as 9h30

v Sapateado, quintas, as | [h30

v Aero Jazz, sextas, as |3h
v Danga de Saldo, sextas,

17 e 18h

Informagbes pelos telefones.: (1) 3293-9581 / 3293-9579

Acima, lasuey Homma, Joao Baptista, Antonio Arnosti, Edvar
Pimenta, Duarte Moreira, Maria Edna e Marcia Moreno.

Bianca. Karina comentou que o trabalho com
criancas e senhoras é muito recompensador.
“Todos mudam de postura com o tempo,
independente da idade. O ballet conduz as
pessoas a disciplina, respeito com o corpo,
comportamento, persisténcia e
concentragao”.

Na solenidade, as alunas Ana Clara Aratjo
Santos, Bianca Soares de Castro Santos e Eligi
Sara de Moraes Rodrigues realizaram uma
pequena apresentagao para os demais colegas,
pais e dirigentes que estavam na Sala.

Além do presidente Duarte Moreira,
estavam: Jodao Baptista Carvalho (2° vice-
presidente), Antonio Arnosti (diretor
Econémico-Financeiro), lasuey Homma (1°
tesoureiro), Joaquim de Camargo Lima Janior
(chefe de Gabinete e coordenador das URLs/
hotéis), Maria Edna Silva Roza (coordenadora
da Educacao e Cultura), Edvar Pimenta
(conselheiro), Marcia Moreno Duarte Moreira
(conselheira e coordenadora de Marketing &
Eventos) e Cintia Borges (MKT&Eventos).

Dia das Criancas - outubro

v TEATRO

- Ménica e Cebolinha no Mundo de Romeu e Julieta

- Madagascar
v PASSEIO

Dia 5 de outubro

Brincando em Sio Roque

8h

Atencao, associados e dependentes: venham participar do passeio
para criangada no més de outubro.

Melhor ainda é curtir agradaveis emogodes, diversdo e aventura
Preparem-se! Garantam ja sua reserva !

Duracao: 10h Tels: (11) 3293-9579 / 3293-9581. Vagas limitadas.
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Marilia: nova regional serd inaugurada

No més de agosto, o presidente Anténio Carlos Duarte Moreira fez a Gltima vistoria no prédio antes de ser aberto aos associados.

s associados da cidade de Marilia e regiao estao recebendo mais um beneficio da AFPESP:
a nova Regional. Em 2009, por meio da Lei Municipal n® 7.014, assinada pelo entao
prefeito de Marilia, Mario Bulgarelli, a Associacao recebeu a doagao de um terreno na
cidade. As negociagdes para a concretizacao desta doagao ocorreram por intermédio
da conselheira Carmen Urania Maffia. O novo prédio esta localizado na Rua 16 de Setembro, no
Prolongamento Palmital, e contara com um auditério para mais de 100 pessoas, academia, piscina
para hidroginastica, saldao de festas, espago para exposicoes de arte, salao de beleza, entre outros
espacos.

A solenidade de inauguracdo esta prevista para o dia 28 de setembro, com diretores,
coordenadores, conselheiros e associados da regiao. O atendimento no novo enderego ja esta
sendo realizado neste més de setembro.

PAINEL DO LEITOR _
Amizade

A associada Idalia Zanchi
enviou a foto acima do grupo de
amigas, na URL/hotel de Socorro,
no més de fevereiro de 2013. O
grupo tem um pacto de amizade,
que se mantém neste encontro no
hotel da Associagao. “Ha sete
anos resolvemos passar um
periodo na URL de Socorro, para
colocar a conversa em dia e
relaxar. A mesa das sete mulheres,
as vezes oito, as vezes seis, fica
marcada anualmente, com nosso compromisso deste encontro. Sempre na mesma Unidade
fortalecemos nossos lacos de amizade”, explica Idalia.

Zanchi e Idélia Zanchi. Na direita: Eliana Alves, Salete Dobrevi e Eule
Zanchi.

Painel do Leitor - Cartas a Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155, - 9° andar, Sé, Sao
Paulo, 01017-909. A/C de Amanda Belmiro ou pelo e-mail: abelmiro@afpesp.org.br

Folha do SERVIDOR PUBLICO

programa

JX Nova
e "ETAPA

Preparando vocé para outra fase da vida

Proximos eventos
em Sao Paulo

v 2| de setembro - Caminhada da Zona
Norte (Coordenadoria de Esportes);

v 23 de outubro - palestra com
Armelino Girardi, autor do livro
“Desaposentando: melhor agora”, as
14h30min, 3° andar da Sede Social, com
transmissdo on-line

v 13 de novembro - 22 Roda de Con-
versa, na Sede Social, as 14h30min, |°andar.

12 Roda de Conversa
é realizada com
grande sucesso

T

No dia 14 de agosto dezenas de asso-
ciados participaram da | Roda de Conver-
sa do programa Nova Etapa. Entre os de-
bates, destacamos o depoimento de Maria
Eulalia Prudéncio Pessoa e seu marido
Orlando Carneiro Pessoa.

“Trabalhar na mocidade para descansar
na velhice. Este ‘ditado’ levamos a sério,
economizando e conquistando tudo o que
queriamos. Temos dois filhos, Telma e Gér-
son e trés netos: Ana Carolina, Jodo Rodrigo
e Marina”, comentou Maria Euldlia, de 82
anos. “Nao reclamo do que recebo, nao
tenho queixa desta fase da vida. Nos pro-
gramamos e realizamos nossos objetivos.
A fase da aposentadoria tem passado como
uma nuvem, uma brisa suave, uma manha
de sol. Como professores conquistamos
nossa aposentadoria e vivemos tranquila-
mente”, relevou ao grupo recebendo mui-
tos aplausos.

Foto:Carlos Marques
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Assessoria Técnica: Romualdo Pegoraro
Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155 - | 1° andar
Sé - Sao Paulo - SP - (11) 3188-3200

Previdéncia Complementar: novas regras
para os servidores publicos

s servidores publicos das trés esferas do poder ja estao submetidos as novas regras da

previdéncia social. Sao Paulo foi o estado pioneiro do Brasil na regulamentacao , com a

implantagao da SPPrevcom (Fundagao de Previdéncia Complementar dos Servidores

Publicos do Estado de Sao Paulo), a autarquia que regula os planos de previdéncia
complementar. Trata-se de uma entidade fechada, sem fins lucrativos e com autonomia administrativa,
financeira, patrimonial e de gestio de recursos humanos. E regida por um Estatuto Social e
administrada conjuntamente por um Conselho Deliberativo, um Conselho Fiscal e uma Diretoria
Executiva, com base na Lei 14.653, de 22 de dezembro de 201 I.

Os servidores titulares de cargos efetivos dos Poderes Executivo e Legislativo que entraram
em exercicio no servico publico a partir de 21 de janeiro de 2013 terao suas aposentadorias
limitadas ao teto do RGPS (INSS) e poderao participar de um plano de previdéncia complementar
para obter uma renda superior a esse valor. O Estado contribuira paritariamente com o servidor
até o limite de 7,5% sobre a parcela do salario que ultrapassar o valor do teto do RGPS. Os

servidores do poder Judiciario que entraram a partir de 23 de janeiro de 2013

€ que poderao contribuir neste regime.

Muitos associados enviam mensagem a AFPESP solicitando informagoes sobre
a previdéncia complementar, questionando essencialmente a necessidade deste

novo sistema para os servidores publicos.

Em fungdo desta demanda, a nossa redacao entrevistou o deputado federal
Jodo Dado (foto), que ¢ agente fiscal de rendas, com varios estudos na area da
previdéncia social do setor publico. Leia a seguir a entrevista:

Na sua opinido qual o real motivo de
criar a previdéncia complementar dos
servidores publicos?

“As reformas previdenciarias implemen-
tadas no pais, compreendendo as EC- 19/
1998, EC- 20/1998, EC-41/2003 e, finalmente,
a Lei Ordinaria n° 12.618/2012, promoveram
a supressao de garantias e direitos trabalhistas
e previdenciarios de servidores publicos,
fragilizando a estrutura estatal e trazendo
inseguranca juridica para a maquina publica,
notadamente em relagdo aos Agentes e
Membros de Poder vinculados as carreiras
que exercem atividades exclusivas de Estado.

Como consequéncia das novas normas
constitucionais e legais, tais servidores
perderam a estabilidade no emprego, passando
a realidade de demissao por excesso de
despesa com pessoal ou por avaliagao de
desempenho, sofreram a perda da paridade
entre remuneragdes, proventos e pensdes,
foram confiscados em 11% de suas
remuneragdes, proventos e pensdes sobre o
montante superior ao teto do INSS mesmo

E’apés a aposentadoria ou durante a fase de
£ percepcao do beneficio por pensao, num
(-g-processo de flagrante desvalorizagao dos
u_‘é' servidores e de fragilizagdo da estrutura do

Estado. Na dltima mo-

dificacao de nefasta consequéncia para o Estado
brasileiro, contida na Lei Ordinéria n° 12.618/
2012, resultou imposta a exigéncia aos
servidores que percebem remuneragao, salario
ou subsidio superior ao teto do INSS de
vinculagao a Previdéncia Complementar.

Tal sistema, erigido sob a forma de
contribuicao definida, traz consigo a
inseguranca quanto aos valores dos beneficios
previdenciarios futuros, estes dependentes da
gestao dos recursos acumulados pelo sistema
ao longo da fase laborativa, os quais sao
administrados por entidade de direito privado.

Pelo exposto, entendemos que as mudangas
efetivadas resultam no enfraquecimento do
Estado e da plenitude do exercicio de suas
funcoes sociais e econémicas, bem como a
desvalorizacao dos servidores publicos e a
inseguranga juridica, profissional e social de seus
Agentes, principalmente daqueles integrantes
de carreiras que exercem atividades exclusivas
de Estado.

A nosso ver, todo o processo foi planejado
pelos detentores do poder econémico, através
de seus representantes no poder politico, em
planejado e executado programa de
constranger a influéncia do Estado em suas

acoes de Governo, além de contemplar, como
elemento adicional, a gestao de elevado volume
de recursos previdenciarios, por décadas, por
entidades passiveis de ingeréncia pelo mesmo
poder econémico, a exemplo do ja ocorrido
no século passado, em paises como o Chile e
a Argentina”.

Como estdo sendo regulamentados os
fundos para custeio deste sistema?

“A regulamentagao dos fundos de
previdéncia complementar obedecera a
legislacdo de regéncia, que retira a seguranca
previdenciaria aos seus participantes, face o
sistema de contribuicao definida, em que o
resultado final de retribuicao de beneficios
depende da gestdo dos recursos, sem
nenhuma garantia pelo Estado quanto a
eficiéncia, ou mesmo, quanto ao cumprimento
das metas atuariais pertinentes aos planos
previdenciarios”.

“Tal sistema, erigido sob a
forma de contribuicao definida,
traz consigo a inseguranca quanto
aos valores dos beneficios
previdenciarios futuros”

O senhor acredita que a previdéncia
complementar ird realmente assegurar
uma aposentadoria digna aos servidores
publicos?

“Acredito que o sistema sera deficitario,
sofrera ingeréncia do poder econémico
durante o periodo de acumulacdo de
contribuicoes, podera padecer por ma gestao,
num cenario desfavoravel a garantia de
aposentadoria e pensoes dignas aos servidores
publicos. Finalmente, entendo ser necessaria
a mobilizagao de todos os servidores publicos
do palis, e a sensibilizagdo da sociedade como
um todo, no sentido de promover-se o
retorno das garantias atuariais do sistema
previdenciario pertinente ao servigo publico e
da restauracdo das referidas Entidades como
de direito publico, com o que estara
preservada a estrutura do Estado, estara
garantida a seguranga previdenciaria aos seus
servidores e, como objetivo social, estara
atendido o interesse publico”.
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Reforma Politica - continuacio

a edicao passada, publicamos duas

entrevistas especiais sobre a refor-

ma politica, com os especialistas:

Ruy Brito de Oliveira Pedroza e

Marcelo Fernandes de Oliveira. Em
continuagao a série de entrevistas, publicamos
a seguir parte das respostas do Professor
Titular e Emérito da USP, Sedi Hirano.

A entrevista completa podera ser
lida no Blog da Folha do Servidor:
www.folhadoservidorpublico.inf.br / menu “En-
trevistas”:

Sedi Hirano, associa-
do da AFPESP, tem douto-
rado em Sociologia pela
Universidade de Sao Paulo.
Foi diretor da Faculdade de
Filosofia, Letras e Ciéncias
Humanas (2002-2005) e
Proé-reitor de Cultura e Ex-
tensao (2005-2007) da
Universidade de Sao Paulo. E professor emérito
da Universidade de Sao Paulo (2010), presi-
dente do Conselho Editorial de Cadernos
PROLAM/USP e foi membro do Conselho Su-
perior da Fundacao de Amparo a Pesquisa do
Estado de Sao Paulo (2006-2012). Atualmente
é coordenador executivo do Programa de
Bolsas de Intercambio para Alunos de Gradua-
¢ao da Universidade de Sao Paulo (2012).

Qual sua opinido sobre o
financiamento publico de campanhas
eleitorais?

“Entendo que o problema politico atual nao
esta centrado no tipo de financiamento publico
ou privado. Tanto num caso quanto no outro
podem ocorrer desvios indesejaveis e
monopolizacdo dos fundos publicos,
favorecendo determinados partidos, grupos
politicos e candidatos. Como ocorre
atualmente com os fundos publicos para
financiarem empreendimentos privados que
nao tém qualquer finalidade publica. Muitos
partidos e grupos politicos sao beneficiados
por campanhas desenvolvidas pelo Estado e
por instituicoes que estao a servico do poder
estatal. Os partidos politicos devem construir
organizacées que permitam financiar os
candidatos, que se orientem pela ética da
responsabilidade e pela ética da convicgao”.

As coligagoes partidarias com prazo
determinado, minimo de quatro anos, podem
fortalecer os grupos politicos?

“Esta questao coloca que os partidos tém
que ter uma linha programatico-politico-
doutrinaria com propostas e objetivos
claramente delineados. E a filiacao a eles se
pautem dentro do idedrio politico-
programatico sobre como deve ser o Estado
democratico para produzir o maximo de
cidadania com igualdade social. Os partidos
tém que ter objetivos claramente
delineados em relagao as varias instituicoes que
compodem a sociedade civil como escola/
educagao, saude, formacao profissional
qualificada, instituicoes de pesquisa, programa
de combate a desigualdade e a pobreza, acesso
democratico a terra, a habitagdo, aos
transportes, aos servigos de infraestrutura.
Defesa intransigente da ética da
responsabilidade na politica alimentada por
uma ética da convicgao de que os valores do
partido ao qual se filia, produzirao em todas
as esferas tanto do Estado quanto da Sociedade
civil, uma formagao cidada, a mais comple-
ta possivel, com mais inclusao, menos
desigualdade e mais justica social. Em outras
palavras, que as coligagdes partidarias nao
sejam orientadas para se beneficiar, de forma
nao-ética, do fundo publico em beneficio
pessoal. Que nao seja um negdécio, mas parte
de uma politica de Estado para cons-
truir instituicoes duradouras e estaveis de
oportunidades sociais, onde todos os cidadaos
possam ter acesso para se formar em todos
os campos de conhecimento. Hoje no Brasil,

AFPESP
e a reforma politica

O presidente da AFPESP, Antonio Carlos
Duarte Moreira, por meio de Oficio (ao lado),
solicitou ao deputado federal Candido
Vaccarezza a realizacao de audiéncias publi-
cas com as entidades de classe do funciona-
lismo, especialmente com servidores publi-
cos dos Tribunais Eleitorais, que atuam na
execucao das leis que regulam o sistema elei-

toral brasileiro.

as coligagoes partidarias tém uma forte marca
de oportunismo mercadolégico para se
beneficiar de fundos publicos. Os partidos sao,
hoje, mais uma organizacao construida para
se apropriar do dinheiro publico, via métodos
escusos, abrindo uma vasta avenida de
corrupgao. Que a politica seja realmente
uma organizagao politica voltada para
construir projetos de Estado, e ndao uma
organizacao mercantil rentista”.

Eleigdo geral, isto €, no mesmo ano para
cargos municipais, estaduais e federais, pode
ser uma forma de melhorar a qualidade das
politicas publicas?

“Estas reflexdes consideram irrelevante a
questao da fidelidade partidaria quando os
atores politicos orientam o seu compor-
tamento na esfera publica, iluminados pela ética
da responsabilidade e robustecida pela ética
da conviccao. Deve-se votar no programa
politico do partido que necessariamente tem
nele um modelo de Estado e de sociedade.
No Brasil vota-se nao no ideario politico
partidario que o ator seria, presumivelmente,
portador, mas nas pessoas com as suas
respectivas imagens construidas pelas midias,
por instituigdes religiosas, por organizagoes
econdmicas, por sindicatos, etc. Em suma, nao
se vota em dogmas, mas nas pessoas”.

Para conhecer 0 restante das
perguntas e respostas acesse o Blog:
www.folhadoservidorpublico.inf.br

Shhsociagio dos Fanciondrios Piblicos
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0£:395 - G.P. Sao Paulo, 27 de agosto de 2013.

Senhor Deputado.

Como Presidente da ASSOCIAGAO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
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Os servidores publicos, por meio de suas Associagdes de classe, podem
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executores das leis que regulam o sistema eleitoral
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Novo atendimento de pericia dos servidores
da Educacdo do Estado oferece sistema pioneiro

expansao de mais polos de atendimento plenamente como faziam antes do afastamento,
periciais em outros municipios. mas tém potencial para contribuir para o ensino
Sao periciados neste novo programa sem prejudicar a prépria satde”, explica a SEE
somente os servidores da Educagao com em nota informativa a imprensa.
atestados acima de |5 dias, demais casos
permanecem no Departamento de Pericias
Médicas do Estado (DPME), sob res-
ponsabilidade da Secretaria de Gestao Publica.
Os casos em que a SE atua, o servidor que
necessita da pericia vai até a unidade de
trabalho, onde os profissionais agendam o
exame pericial. Foi desenvolvido um sistema
préprio e integrado das agendas dos
profissionais, acessado pela internet em rede
prépria da Educagao. O servidor que precisa
da pericia vai a escola de origem, e ja sai com

Secretaria da Educacdo do Estado
A (SE) que possui cerca de 300 mil

servidores ativos, iniciou ha poucos

meses o atendimento de pericias

médicas com novo modelo de
atendimento. O programa da SE conta hoje
com 33 unidades especializadas no Estado para
prestar esses servicos aos professores. Entre
os procedimentos previstos estio a
concessao e cessagao de licenca para
tratamento de salde, readaptacao e
aposentadoria por invalidez.

Foram selecionados médicos, psicélogos,
assistentes sociais, terapeutas ocupacionais,
entre outras especialidades para realizarem
atendimento mais direcionado as caracteristicas

Infraestrutura e credenciamento

A rede atual conta com aproximadamente
165 médicos peritos, distribuidos conforme
as 33 diretorias regionais de ensino. As
inscricoes para novos médicos peritos estao
abertas até 2| de setembro através do site:
http://drhunet.edunet.sp.gov.br/
InscricoesPericia/.

As Unidades fisicas estdo instaladas nas
cidades de Americana, Aragatuba, Arara-
quara,Botucatu, Campinas,Caraguatatuba,

profissionais do quadro de funcionarios da seu protocolo de agendamento. O foco deste Guaratingueta, Guarulhos, Itaquaque-cetuba,
Secretaria. programa, ainda segundo a SE, é aprimorar o Jundiai, Sao Paulo, Marilia, Mogi das Cruzes,

Em dados fornecidos pela SE registramos processo de readaptacdo dos docentes e Osasco, Piracicaba,Presidente Pru-dente,
que o novo sistema teve investimento de R$ demais servidores da Educacido. “Sao Registro,Ribeirdo Preto, Santo André,

17,6 milhdes e que ha planejamento para profissionais que nio podem atuar parcial ou Santos,S30 José dos Campos e Sorocaba.

Professores viajam para
realizar pericia médica

A AFPESP recebeu varias mensagens de
associados da rede publica de ensino do Estado
comunicando marcacao de pericias médicas em
cidades bem distantes de suas residéncias.
Exemplos que distam até 660 quildmetros, como
é o caso de um servidor residente em Itanhaém
que ira em setembro passar pela pericia médica
na cidade de Presidente Prudente. Registramos
casos de Sao Paulo marcados para Santos e
Marilia. Servidores de Mogi das Cruzes que irao
para Campinas e outros casos envolvendo
deslocamento entre municipios.

A maior queixa dos servidores publicos, que
apontaram os agendamentos acima relacionados,
inclui: custo de despesas com a viagem e
condigoes fisicas e psiquicas. Um dos servidores
relata que sofre com depressao e sindrome do
panico, sem condicdes de sair sozinho e muito
menos viajar sem acompanhante, o que dobra
as despesas com a pericia. Outro servidor
explicou suas dificuldades financeiras para cobrir

as despesas e comparecer no dia e local
marcados para a pericia. A maioria relata que
estdo se deslocando, por falta de opgao de
agenda pericial e para nao perder o vinculo
empregaticio com o Estado.

Ha também informacoes sobre a demora de
publicagées das licengcas médicas no Diario
Oficial do Estado, com grandes problemas aos
servidores afastados que nao sabem qual o
periodo da licenca.

A nossa reportagem contou com apoio das
entidades Fespesp, Capesp, CPP e Apeoesp que
indicaram casos semelhantes, solicitando as
entidades que resolvam a questdo junto a
Secretaria da Educacao do Estado.

Contatamos a Assessoria de Imprensa da SE
para saber mais sobre a questdo das agendas
periciais em cidades distantes. A SE, por meio
da Assessoria de Imprensa, respondeu algumas
questdes que tratam deste assunto. Leia na
pagina |3 (ao lado).
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SE responde questdes sobre o sistema de pericia médica

Confira a seguir as respostas oficiais da Se-
cretaria de Educacao do Estado:

) Quantos professores estdo, atual-
mente, licenciados?

“Nos ultimos trés anos, o total de licencia-
dos saiu de 24.340 registros (10,8% da rede)
para atuais 19.829 (taxa de 8,3%), comparan-
do a média mensal de maio de 201 | com a de
2013 — més em que as escolas estaduais estao
em plena atividade, uma queda de 18,5%. Isso
indica que, por més, 4.511 professores,
supervisores e diretores deixaram de se afas-
tar dos postos de trabalho. A reducao é resul-
tado da politica de valorizagao do educador,
prioridade da atual gestao, que tem agoes ba-
seadas no didlogo com a rede. Além de uma
politica salarial instituida em lei, que prevé um
aumento escalonado de 45,1% até o ano que
vem, a Secretaria também ampliou os niveis e
faixas de evolugao e a participagao na prova de
promocao por mérito para mais servidores. A
avaliacao define o aumento salarial e, agora, os
servidores com melhores desempenhos terao
a chance de ganhar ainda mais. A implantacao
de um servico de pericias personalizado em
servidores da educacao também ja repercute

SEJA UM PROFISSIONAL NOTA 10

escola.afpesp.org.br
Cursos on-line para estudar no local e horario que desejar

em melhorias significativas e a atuagdo desta
gestao é para, cotidianamente, aprimorar as
acoes que humanizam o atendimento”.

2) A AFPESP tem recebido inimeras
mensagens de professores que relatam
a convocagio de pericia médica em ci-
dades bem distantes de suas residénci-
as. Exemplo, um associado de Santo
André que precisou ir a Botucatu para
realizar a pericia. Qual o motivo que estd
ocasionando as pericias em locais dis-
tantes?

“O sistema de pericias médicas personali-
zado para os funcionarios da educacao foi cri-
ado para atender de forma mais direcionada as
caracteristicas dos profissionais da rede esta-
dual de ensino e para aprimorar a readaptagao
dos funcionarios nos seus locais de trabalho. E
um modelo inédito no servico publico, esta em
implementacio e em constante aprimoramen-
to. Atualmente, sdo 32 unidades em funciona-
mento, que possuem um sistema de marcagao
de consultas interligado. A escolha do endere-
¢o das unidades de Pericia foi decidida apés o
cruzamento do nimero de servidores por re-
giao e facilidades para o deslocamento. O
agendamento das consultas é disponibilizado

- do seu computador, tablet ou smartphone.

EM BREVE

escola
*’) AFPESP
EVOLUGAO ATRAVES DA EDUCAGAO
escola.afpesp.org.br
0800-7711-373

ACESSE TAMBEM NOSSAS
PALESTRAS GRATUITAS.

automaticamente no sistema e segue o crité-
rio de dia atil mais préoximo com vaga e, em
seguida, a distdncia entre a escola e a Unidade
de Pericia Médica (UPM). Apés estes primei-
ros meses de atendimentos, mais assertivos e
humanizados, a Secretaria estd com medidas
em andamento para minimizar a necessidade
eventual de deslocamento dos profissionais. A
pasta esta com inscrigoes abertas para
credenciamento de novos médicos que deve-
rao compor as UPMs e, assim, aumentar o nd-
mero de peritos e a capacidade de atendimen-
to. Além disso, ja esta em curso o plano de
expansao das unidades periciais. Onze delas,
inclusive, estao em fase de montagem”.
3)H4 um percentual de afastamento
dentro da especialidade de psiquiatria?
“Nao ha levantamento nesse sentido até o
momento, mas com o novo modelo de Perici-
as Médicas, implantado nesse semestre, a Pas-
ta tera um controle mais préximo dos moti-
vos de licenca de cada servidor. Para oferecer
um atendimento mais direcionado as caracte-
risticas profissionais do quadro de funcionari-
os da Secretaria, foram selecionados médicos,
psicélogos, assistentes sociais, terapeutas
ocupacionais, entre outras especialidades”.

@echy

escola
%)) AFPESP
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Presidente: Antonio Sérgio Scavacini
Vice-Presidente: Alvaro Gradim

1° Secretario: Luiz Manoel Geraldes

2° Secretario: Ruy Galvio Costa

Rua Dr. Bettencourt Rodrigues 155/4° andar,
Sé, Sao Paulo. E-mail: conselho@afpesp.org.br

Resumo da 62 reunido ordindria de 23 de julho de 2013

onforme Convocagédo anterior, foi

realizada no dia 23 de julho, as 14 horas

a 62 Reuniao Ordinaria Mensal, referente

ao més de junho com a Mesa Diretora

assim constituida: Presidente, Antonio

Sérgio Scavacini: Vice-Presidente,
Alvaro Gradim: 1° Secretario, Luiz Manoel
Geraldes: 2° Secretario Ruy Galviao Costa.
Havendo nimero regimental o Presidente abriu a
Reunizo, convidando a todos a ouvir o Hino Nacional,
em comemoracao a Revolucao Constitucionalista de
1932.

| - PEQUENO EXPEDIENTE

| — APRECIAGAO E VOTAGAO da Ata da
Reunido anterior. Submetida a apreciacao com as
devidas corregoes, foi aprovada.

2 - LEITURA DE PAPEIS
ENCAMINHADOS A MESA. O Secretério Luiz
Manoel Geraldes leu a Portaria 39 que explica
procedimentos da nova forma de pagamentos de
diarias de hospedagem, via internet no site da AFPESP,
permitindo o check-in (entrada) sem a apresentagao
da guia, e pagamento via cartao de crédito em até
cinco vezes: Portaria 48 reeditada, criando a
Comissao para o concurso de Poesias, Crénicas e
Contos: Coordenador: Antonio Luiz Ribeiro
Machado e os seguintes membros: Arita
Damasceno Pettend, Cintia Borges, Edvar
Pimenta, Hosana dos Santos Dantas, Marcia
Moreno Duarte Moreira, Maria Edna Silva
Roza, Ruy Galvao Costa, Suzete Carvalho e
Zilka Fialho, tendo como secretaria, Tais Aparecida
de Souza. Comunica também, o novo horario de
funcionamento do Clube de Campo de Guarapiranga,
a partir de 3 de agosto aos sabados e domingos e
feriados, das 8h as |16h45min.

3 — BREVES COMUNICADOS. A Conselheira
Leda Regina Machado de Lima comunica que
foi langado no dia 19 de junho o programa Nova
Etapa, convidando a todos os interessados que se
acham préximo a aposentadoria ou mesmo os ja
aposentados, para se cadastrar como parceiros do
referido programa no novaetapa@afpesp.org.br ou
pelo telefone (11) 3188-3174 com Mariane.

Il - ORDEM DO DIA

| — PROPOSIGOES: O Conselheiro Alvaro
Gradim, ao ensejo da publicacao pela Folha do
Servidor de matéria sobre a “Satide dos Servidores”
que enfoca a precariedade e deficiéncias no
atendimento, informa que também estao solidarias e
preocupadas, as entidades médicas nacionais com as
péssimas condiges de cuidados com a salde, que
nosso pais atravessa, em razao do que distribuiram
carta aberta enfocando o problema, inclusive,

Edicao: Ruy Galvao Costa

Acima, na Mesa dos Trabalhos: Cassio Juvenal Faria, Alvaro Gradim, Antonio Sérgio Scavacini,
Luiz Manoel Geraldes e Ruy Galvao Costa

acompanhando a situacao do Hospital do Servidor
Publico. Assim, faz uma propositura para a nossa
Associacao apoiar as entidades médicas que lutam
junto ao Congresso Nacional, para a criacdo da
Carreira de Estado para o médico do SUS. Enfatiza
ser uma luta do Conselho Federal de Medicina, da
Associacao Médica Brasileira, da Federagiao dos
Médicos do Brasil e da Associacao Nacional dos
Médicos Residentes. Reitera seu pedido inicial, para
que a nossa Associagao se manifeste através de sua
Presidéncia, em apoio a essas entidades, na luta por
melhor qualidade da salde da Nagao Brasileira.
Propde na sequéncia, voto de repudio a SPPREV que
insiste em ndo cumpriraLei 7.713 e 81 12 isentando
o portador de doenca grave ou incuravel do imposto
de renda. O Conselheiro Milton dos Santos
lembrou a todos que ja abordou esse tema no plenario.
Assim, cabe ao servico médico da Unido, Estado ou
Municipio, a emissao do laudo sobre a concessao a
qual tem direito o interessado e nao, a SPPREV a sua
definigdo. Solicita uma acao mais enérgica e direta
junto a esse 6rgao, para que cumpra o que lhe cabe.
(aprovada). O Conselheiro Nivaldo Campos
Camargo, citando os direitos conferidos aos
“velhinhos” segundo definiu face ao Estatuto do Idoso,
considerando que a grande maioria vive marginalizada
e carente de amparo material espiritual e fraterno,
sugere que a “AFPESP poderia reservar espaco em
suas URLs e Unidades de Representacao Regional,
que disponham de instalagdes adequadas para
acolhimento, protecdo e convivéncia de idosos,
integrantes do seu quadro associativo, cujas familias
nao tem condicdes de proporcionar-lhes os cuidados
que necessitam durante todo o dia ou parte dele”. O
servico, completa, nao tera finalidade de atendimento
a salde, mas sim, de convivio social. Encerrando sua
exposicao, o orador explicita que em caso de

acolhimento de sua sugestao, a implantagdo dos
servicos devera ser precedida de regulamentagao
detalhada, a ser realizada pela Diretoria Executiva.
Na discussdo da matéria, o Conselheiro Alvaro
Gradim classificou o servico como, um auténtico
home-care, portanto, de alto custo, nao condizente
as nossas atividades. O Conselheiro Ricardo Salles
Fragoso lembrou que a estada em nossas Unidades
de Lazer, se restringem a um periodo de cinco dias, o
Conselheiro Edson Toshio Kubo também
classificou o servico como home-care, indagando de
onde viriam as fontes de custeio, e o Conselheiro
Wilson de Andrade Santos, considerou a
proposta inviavel e onerosa, nao olvidando, todavia,
a beleza do seu mérito. Por fim, o Conselheiro
Antonio Luiz Ribeiro Machado lembrou a todos
que a Associagao através de varias comissoes, ja teve
oportunidade de estudar o assunto, enfocando a Casa
do Idoso, onde se chegou a conclusao que a
Associagao niao tinha condices técnicas nem
econdmicas para sua instituicao, tendo em vista ser a
legislacao atinente, exigente sob todos os miltiplos
aspectos. Nao obstante, seria atendido um numero
limitado de associados, “deixando uma enorme fila
para tras”. Lembrou o orador, que nos centros de
convivéncia, foi instalada uma area de atendimento
nao ambulatorial, mas basico, de suporte médico, tal
como medicacdo de glicemia e de pressao e
acompanhamento dos médicos. Falou ainda, sobre o
projeto da associagao, em transformar as nossas
regionais em centros de atendimento aos associados
idosos, através de atividades de lazer e sociabilidade,
propostas essas exeqiveis, em condigoes reais de
serem implantadas. Entendeu finalmente que a
manifestacdo do Conselheiro Nivaldo “vem em
complemento as condigbes ja existentes e pode ser
aceita como indicagao”. Para encerrar o Conselheiro
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Nivaldo Campos Camargo, refutou os apartes,
esclarecendo que a matéria, ao contrario do que foi
questionado nao envolve o atendimento a idosos com
problemas de satide e apresenta boa relacao custo-
beneficio bastante favoravel porque os servigos
seriam prestados por Unidades que ja dispéem de
condi¢oes para tal e seu custo final se resumiria a
contratagao de Assistente Social e um Auxiliar. De
qualquer forma caberia a Diretoria Executiva
regulamentar todas as demais questoes atinentes.
(encaminhada como indicacao). O Conselheiro Edson
Toshio Kubo indica ao Presidente da Diretoria
Executiva, oficiar ao Presidente do Tribunal de Justica,
no sentido de estudar a viabilidade de implantagao de
Centros de Convivéncia da Infancia, junto aos féruns das
comarcas do Estado de Sao Paulo, ou seja, uma creche
para as cidades com mais de 250 mil habitantes. Com
alguns apartes, pela procedéncia e outros considerando
ser ato discriciondrio atinente ao Tribunal de Justica,
submetida a votacao, foi aprovada como indicacao, com
nove votos contra.

2 — ASSUNTOS ASSOCIATIVOS - A
Conselheira Arita Damasceno Pettend voltou a
abordar a defasagem dos vencimentos dos
professores da rede publica, dizendo “agua mole em

pedra dura, tanto bate até que fura”. Encarece a
Associagao fazer alguma coisa, temos que lutar,
proclama. Lembrou que o professor ganhava como
juiz e hoje, esta ganhando certa de R$ 2.500,00 o
que nao é admissivel. Registrou seu desabafo através
de um poema onde explica, por que, faz versos. O
Conselheiro Milton Maldonado falou sobre a forma
de encaminhamento do anteprojeto da reforma
estatutdria, sem a manifestagao oficial da Comissao
de Justica. Observou que a comissao encarregada da
reforma do estatuto, “foi ganhando corpo e forga na
sua atuagdo de sorte que deixou de ser um érgao
puramente consultivo, para elaborar e conduzir os
seus trabalhos”. Declarou-se também, preocupado
em preservar as atribuicdes e responsabilidade do
Conselho Deliberativo a quem cabe em ultima analise
a aprovacao ou nao dessa reforma, e enfatizou “O
Conselho ndo pode delegar atribuicées a uma
Comissao, especialmente porque ele ndo pode abrir
mao de sua responsabilidade”. O orador declarou-
se contra a ideia de esvaziamento das atribuicdes do
Conselho Deliberativo, sobretudo em matéria de tal
importancia, como a reforma do Estatuto. Lembrou
ainda que uma Comissao nao tem representatividade
do associado, por ser constituida internamente para

Resumo da 72 reuniao ordinaria

A'seguir, namesma data, as | 7horas. O Presidente
Antonio Sérgio Scavacini declarou aberta a 72
Reuniao Ordinaria mensal com a mesma Mesa
constituida na Reuniao anterior.

| - PEQUENO EXPEDIENTE.

| — BREVES COMUNICADOS. A Conselheira
Edna Pedroso de Moraes comunica haver sido
sancionada pelo Governo do Estado de Sao Paulo a
Lei que institui o denominado Plano de Carreira dos
Médicos do Estado, ampliando as faixas salariais e
estimulando a meritocracia. Comunica também, os
seguintes convénios firmados pelo IAMSPE: Hospital
Sao José de ABC: Consultério Medico Marfim de
Sorocaba: Fisioterapia e Reabilitacao Cardiovascular
de Santos. Credenciamentos nas cidades de Marilia,
Barretos, Presidente Prudente, Sdo Bernardo do Campo,
Sao Joao da Boa Vista e Sao Paulo. Informa o site do
departamento de pericias médicas do Estado-DPME
(Www.dpme.sp.gov.br/noticias.html.com) com abertura
de novas unidades para atendimento as pericias médicas
nas cidades de Santo André, Maua, Braganca Paulista,
Franco da Rocha, Jacarei e Sdo Jodo da Barra. A
Conselheira Leda Regina Machado de Lima,
também informaa extensao do atendimento das pericias
medicas e o e-mail onde podem ser tiradas dtividas sobre
oatendimento on-line periciasmedicas@saopaulo.sp.govbr
o atendimento ao publico também podera ser feito
através dos telefones (11) 3386-5005/5003/5008 das
8h00 as|6h00.

Il ORDEM DO DIA

I - PROPOSIGOES: a Conselheira Edna
Pedroso de Moraes, como indicagdo, com

referéncia ao sistema de funcionamento dos elevadores
que servem a nossa sede, solicita sejam programados
para atender aos andares pares e impares, que
resultaria menor desgaste. Solicita, também a
colocagdo de um painel informativo no saguio de
entrada, com todos os servigos correspondentes aos
andares, para melhor orientar o usuario, finalmente,
indaga em qual dependéncia se encontra o lustre,
originalmente instalado no saguao principal de
entrada do edificio sede. Em Assuntos Associativos, a
Conselheira informa que a Diretoria de Precatérios
do Tribunal de Justica, centralizou os depdsitos na
agéncia do Banco do Brasil - XV de novembro e que
para requerer prioridade deve-se enviar peticio em
duas vias ao Presidente do Tribunal de Justica, com
copias do RG. e CPF. protocolando no DEPRE, a Rua
dos Sorocabanos, 680 sala 34 — Ipiranga / SP. Demais
informes e acompanhamentos sobre os precatérios,
também podem ser obtidos através dos telefones de
DEPRE: (11)2219-2908 / 2063-3606 ou diretamente
aRua dos Sorocabanos, 680, em Sao Paulo, informou
a oradora, sobre o projeto de Lei que prevé a
transformagao do Hospital do Servidor em autarquia
especial, o qual segundo seu diretor sera encaminhado
a CCM para a devida apreciacao, antes de ser enviado
a Assembléia Legislativa.

Il - GRANDE EXPEDIENTE

I — ASSUNTOS GERAIS. O Presidente
Antonio Sérgio Scavacini convidou a todos a
aproveitar este espago para esclarecimentos e
aperfeicoamentos das emendas a serem apresentadas
ao anteprojeto da reforma do Estatuto Social na

Folha do SERVIDOR PUBLICO

assessoramento dos érgaos da entidade. Isto posto,
o Conselheiro indica dois caminhos a seguir: ou, a
Assembleia Geral aprova algo que ndo envolva
responsabilidades das comissdes técnicas e do
Conselho ou se adia a votagdo da matéria para uma
outra data, ensejando um tempo para melhor
apreciagdo. Para concluir, o orador afirmou que
infelizmente tomou-se um caminho equivocado, cujos
resultados poderdo nao ser os esperados. O
Conselheiro Luiz Manoel Geraldes em aparte,
informou que a Comissao de Justica, foi sim convocada
e participou de uma reunido realizada no dia 23 de
maio presentes também a comissdo de assuntos
estatutarios. Encerrando, o Conselheiro Milton
Maldonado deixa claro a relevancia da passagem
oficial do processo pelo Conselho Deliberativo para
que as Comissdes se manifestem se nao for nesta
oportunidade, que seja daqui para frente, “pois uma
comissao nao pode colocar no seu bojo as comissoes
permanentes e ficar coordenando esse assunto, porque
nao é fungao de uma Comissao. A Comissao, apresenta
oanteprojeto e esta encerrada a sua atribuicao. Depois,
cabe ao Conselho Deliberativo decidir”. Nada mais
havendo a tratar o presidente Antonio Sérgio
Scavacini, deu por encerrada a Reunizo.

Edicao: Ruy Galvao Costa

Assembleia Geral Extraordinaria de amanha.
Dest’arte, convidou a participar da mesa, o revisor
da Comissao, Conselheiro Céssio Juvenal Faria
que podera prestar esclarecimentos e dirimir duvidas.
O Conselheiro revisor, cumprimentou a Comissao
encarregada da elaboragao do anteprojeto e depois,
o projeto, pelo trabalho que foi realizado e pediu
vénia para ler trecho do oficio que enviou a
Coordenagdo da Comissao, vazado nos seguintes
termos: “Insisto ainda uma vez, como venho fazendo
ha mais de umano, que a Assembleia Geral, se houver,
deveria ser antecipada de uma ampla discussao do
anteprojeto, em uma Reunido preparatéria dos trés
6rgaos: Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e
Conselho Deliberativo, de forma a buscar um
consenso prévio a respeito dos pontos controversos.
Isto, ndo apenas para assentar o proclamado
processo democratico, mas principalmente para
viabilizar a prépria realizagao da Assembleia Geral,
a partir de um texto basico, ja ampla e
democraticamente discutido. A persistir o
entendimento acerca da ndo realizacao dessa reuniao
preparatoria, antevejo que a Assembleia Geral, se
houver, vai se prolongar por muito tempo, alem do
razoavel”. A seguir conforme convite inicial, os
proponentes de emendas as apresentaram e
debateram democraticamente aproveitando com
mérito o espago oferecido pela Presidéncia. Para
terminar, o Secretario Ruy Galvio Costa
procedeu a leitura dos aniversariantes do més, apés
o que o Presidente encerrou a reuniao, agradecendo
a colaboracao de todos.
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EDUCACAO & CULTURA
CAPITAL

Atividades do més de setembro

v SETEMBRO

Antes do Cine AFPESP assista a
apresentacdes musicais, dangantes etc,
realizadas por convidados que querem mostrar
seus talentos.Sextas-feiras — as 13h30min
— 1° andar da Sede Social

v 27/09 - Apresentacdo dos alunos de
msica dos cursos de Pratica de Violao e Pratica
Musical ministrados pela AFPESP

v Cine AFPESP

13/09, sexta- feira, as 14h
A HISTORIA DE UMA LENDA

27/09, sexta-feira, as 14h
O FILHO DO OUTRO

v Karaoké ao Vivo

20/09 - sextas-feiras, as |14h

Edificio CBI — Rua Formosa, 367 16° andar
— Anhangabali, com a professora e tecladista
Yara Antunes Lopes. Chegue as |3h30min para
escolher suas mdsicas.

v Um Pouco de Poesia nas Agruras
do Dia a Dia é sempre na Rua Venceslau Bras,
206 — 7° andar. 24/09 (Terca-feira), as | lh.
Participe desta atividade. A cada encontro,
fazemos sorteio de 02(dois) vales-presentes
para o publico participante.

v Inglés, Espanhol, Italiano e Francés
Curso Praticos e Dinadmicos

Informacées pelo tel. (11)3293-9519.
Inscricbes Abertas!

Conforme publicamos na edicao passada

v Jornada Cultural - 28/09 (sibado)
Atencao, associados e dependentes, venham
participar do Circuito Caminhos de
Anchieta. A jornada cultural descera
novamente a Serra do Mar, desta
vez buscando os Caminhos trilhados pelo
Padre Anchieta. A experiéncia cultural sera em
Itanhaém, a 2? cidade mais antiga do Brasil,
fundada em 1532, hoje com 481 anos. Uma
cidade de grande importancia histérica, que
oferece a possibilidade de conhecer
diversos pontos que remetem e retrata, de
forma fiel, a sua histéria.

Composta de diversas referéncias
patrimoniais que testemunham os fatos
histéricos nacionais, tanhaém guarda em si um
pouco do Brasil colonial, sobretudo no que
tange a influéncia jesuitica do Padre José de
Anchieta em solo brasileiro. E tudo isso
emoldurado em um cenario natural
deslumbrante! Venha seguir essa trilha cultural
do litoral paulista e conheca mais um episédio
da histéria do Brasil!

Vivam mais esta emocao na Jornada Cultural
AFPESP!

Participem desta atividade. Preparem-se!
Garantam ja sua reserva e embarquem nessa
aventura cultural.

Duracdo: 10h Tels: (1 1) 3293-9579 / 3293-
9581. Vagas limitadas.

CHEQUE TEATRO

v Compre ja o seu cupom Cheque Teatro
por apenas R$ 2,00. Informe-se tel. (1) 3293-
9581. Confira as todas as pegas no site
www.chequeteatro.com.br

Folha do SERVIDOR PUBLICO
v Guia de Servigos, Atividades e Eventos (GSAE)

Atividades da CAPITAL
Informagées: Tels (1 1) 3293-9581/9579.
E-mail: cultura@afpesp.org.br

Outubro - Programacgao

04/10:Cine AFPESP

11/10:Karaoké ao Vivo

18/10:Cine AFPESP

21, 22, 23, 24 e 25/10:Mercado de Artes
22, 23 e 24/10:Teatro AFPESP
25/10:Encontro de Corais

26/10:Jornada Cultural

Circuito Recanto Mineiro

29/10:Encontro Poético

29 e 30/10:Teatro AFPESP

Atengdo! Datas e Programacio Sujeitas a
Alteracoes! Consulte no site os detalhes dos
demais servigos que a Coordenadoria de
Educagao e Cultura disponibiliza aos
associados. www.afpesp.org.br, no menu
Cultura.

Cursos de Arte e Musica
v Aquarela
Desenho Artistico
Técnica de Pintura Acrilica em Tela
Técnica Mista de Pintura
Canto Popular
Pratica de Violdo
v Prética Musical
Informagoes: (I 1) - 3293-9583 ou e-mail:
aferrari@afpesp.org.br (Isa Ferrari)

€ € K < K

FILMOTECA

v Disponibilizamos centenas de filmes aos
associados. Consulte os titulos em nosso site
(www.afpesp.org.br - menu cultura). Vocé tem

uma semana para devolvé-los, sem nenhum
custo! Telefones: (11)3293-9579 e 3293-9581

CINEMARK

v Adquira o seu ingresso, com preco
vantajoso, para desfrutar da programacao de
cinema da Rede Cinemark.

Aproveite as parcerias da AFPESP. Descontos exclusivos para associados!!

Compre pelo site

|. Acesse o site www.compracerta.com.br

2. Clique em “Primeiro Acesso”

3. Digite seu CPF e o cédigo da parceria: AFPESP

4. Se vocé ja é cadastrado, faca seu login!

Acesse www.walmart.com.br/afpesp

Ligue 3003.6000 e informe o cédigo “AFPESP”

Compre pelo Telefone

4004 0019 (capitais e regides metropolitanas)
0800 722 0019 (demais localidades)
Tecle a opcao 4 e informe seu cédigo: AFPESP

Pds venda: tecle a opgao 2.

Walmart

Consulte o site da AFPESP:
www.afpesp.org.br

COMPRA
CERTA

AFPESP
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REGIONAIS

Informagoes exclusivas sobre a programagao do INTERIOR
direto com as Regionais. Enderecos na pagina 2
E-mail geral:delregionais@afpesp.org.br

Programacdodas Regionais para os meses de outubro e novembro -
* Toda a programacao esta sujeita a alteragcées

TURISMO EVENTOS

Aragatuba: |1 a 15/10, URL/Hotel
AFPESP em Serra Negra; 26 a 31/10, URL/
Hotel AFPESP em Itanhaém; 6 a 10/11,
URL/Hotel AFPESP em Guaruja; 21 a 25/
|1, URL/Hotel AFPESP em Pocos de Caldas
Araraquara: Outubro, Guaruja; Novem-
bro, Ubatuba (informe-se)

Bauru: 16 a 20/10, URL/Hotel AFPESP
de Campos do Jordao; Novembro, URL/
Hotel AFPESP de Ubatuba; Dezembro.,
URL/Hotel AFPESP de Guaruja

Campinas: 24/11, 3° Encontro Hatha Yoga
Franca: Outubro, Caldas Novas, hospe-
dagem no hotel Thermas Di Roma, pensao
completa. Acesso ao Parque Acqua Park.
Marilia: Novembro, Guaruja, Ubatuba ou
Itanhaém (interessados podem ligar na
Regional a partir do 16° dia de cada més).
Osasco: 26/10, Expo Sao Roque,festa do
Vinho e Alcachofra (inscricoes até 20/09)
Piracicaba: Outubro, Ibira e Itanhaém;
Novembro, Guaruja.

Presidente Prudente: 20/10, Maria
Fumaca; Il a 15/12, Thermas Di Roma
(Hot Park)

Ribeirdo Preto: 5 a 10/10, URL/Hotel
AFPESP de Guaruja; 26/10, passeio no Hopi
Hari; 9 a 10/11, 3° Torneio de Tranca, na
URL/Hotel AFPESP de Termas de Ibira; 16/
|1, passeio nas cidades de Serra Negra,
Monte Siao e Linddia/hotel AFPESP (data a
confirmar)

Sdao Bernardo do Campo: 5/10, Maria
Fumaca e Pedreira; 9/11, Pesqueiro Maeda
e City tour em ltu.

Sdo Carlos: 16 a 20/10, Campos do
Jordao (Festa da Truta, lista de espera); 21
a 25/11, Itanhaém, inscricdes de 2 a 6/09.
Sdo José dos Campos: 11 a 15/10, URL/
Hotel AFPSP de Campos do Jordao.

Sdo José do Rio Preto: 16 a 20/10, URL/
Hotel AFPESP em Guaruja; 21 a 25/11,
URL/Hotel AFPESP em Pocos de Caldas; 9/
11, Barco Odisséia/Buritama

Sorocaba: Novembro, URL/hotel Areado
(informe-se)

Araraquara: Grupo da Amizade, toda
Ultima 52 feira do més.

Braganga Paulista: 11/10, Dia das
Criangas; 15/10, Dia do Professor.
Campinas: Oficina de Bolero médulo 2,
dias 3, 10, 17, 24 e 31/10, ministrada
por Roberto Almeida; 7, 14,21 e 28/11,
oficina de forrd, com Roberto Almeida.
Franca: 9/10, Grupo da Amizade, 15 as |7h.
Guarulhos: 11/10, Dia das Criangas,
comemoracdo as |5h30min; 15/10, Dia do
Professor, homenagem as |5h; 28/10, Dia
do Servidor Pablico, Café da Manh3, as 9h.
Marilia:10/10, Dia da Crianca, as |5h; 12/
12, Natal Solidario, as |4h (informacées
na Regional sobre arrecadacao de brinquedos)
Osasco: Grupo da Amizade - em
processo de formacao, procure a Regional.
Ribeirdao Preto: 11/10, Dia das Criancas
(comemoracdo especial); 28/10, Dia do
Servidor Publico; Grupo da Amizade, reuniao
42 feiras, as |5h, formacao de duplas para
carteado.

Santos: 10/10, Dia das Criancas, a partir
das |5h, cinema e outras atragdes, confirmar
presenca; Natal Solidario, a partir de
outubro a Regional vai arrecadar brinquedos
novos e usados (em boas condicdes) para
doar nas entidades assistenciais de Santos.
Sao Bernardo do Campo: Sala de
Condicionamento Fisico - verifique a
disponibilidade de vagas.

Sdo Carlos: Grupo Aberto da Amizade,
Ultimas 42s feiras, as 14h30min; Grupo
Vocal, 4%s feiras, as 14h30min; 11/10, Dia
das Criancas, as 14h30 (lista de interessados
até 20/09);

Sdo José dos Campos: Grupo da Amizade,
toda |? quinta-feira do més, 3/10 palestra
“Sono e Apnéia”, as |15h, informe-se.

Sdo José do Rio Preto: 28/10,
comemoracao pelo dia do Servidor Publico
Sorocaba: Grupo de cartas, 5% feiras, as
14h30min.

Unidade Leste: Vagas disponiveis para
danca de salao e yoga, informe-se.

Excursdo de associados de Aracatuba na cidade do Guaruja

ESTETICA

Botucatu: Centro de Beleza aberto de 2% a
62 feira, das 8 as 20h.

Campinas: Centro de Beleza com masso-
terapia, podologia, cabeleireiro, manicure,
depilagao, designer de sobrancelhas, limpeza
de pele e hidratagao facial.

Piracicaba: Sala de massagem e estética ja
em funcionamento (agende horario); em
breve, cabelereiro.

S3o José do Rio Preto: Centro de Beleza,
de 22 a 6° feira, das 8 as |7h. Das 17 as 20h
somente com horario agendado.

EDUCAGAO

Campinas: Aulas de Teclado, Informatica
para Terceira Idade, Inglés (Wizard).
Santos: Escola AFPESP com cursos de
inglés, espanhol. Novas turmas para 2014.
Sao Carlos: Workshop de lingua Esperanto,
22 feira, 14h30min (gratuito).

Piracicaba: Convénios com Unimep e
Wizard

Ribeirdo Preto: Escola AFPESP (curso a
distancia) e convénios.

Unidade Leste: Danca de Saldo (horarios
disponiveis) e Yoga (3% e 5% feiras, |1h30
as 12h30).

SAUDE

Franca: confira na regional os convénios e
profissionais credenciados.

Osasco: sessdes de acupuntura todas as
3% feiras, agende seu horério (R$ 25,00).
Piracicaba: RPG, 2°, 3° e 6° feira,
(agendar); Reeducacao Alimentar (formando
turmas).

Ribeirdo Preto: consulte os profissionais
de satde credenciados (www.afpesp.org.br).



*Consulte preco em apartamento single.

** Periodo previsto
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TURISMO
CAPITAL

Viaje AFPESP

Encontre descanso e diversao

Folha do SERVIDOR PUBLICO

v Guia de Servigos, Atividades e Eventos (GSAE)

Informagoes exclusivas sobre a programagao
da CAPITAL pelos telefones :
(I1)3188-3154/3155/3156/3157/3158
E-mail: turismo@afpesp.org.br

em nossa programacao! Confira:

Associado ou Dependente 2X de R$ 70,00
Convidado 2X de R$ 90,00

Roteiro:
Passeio de 0l dia

SP — Hotel AFPESP Campos do Jordao

Almogo no Hotel AFPESP Campos do Jordao
e tempo livre para compras no comércio local

Data: 09/11/2013 - 7h

Associado ou Dependente 2X de R$ 104,50
Convidado 2X de R$ 115,00

Roteiro:
Passeio de 0l dia

SP — Maria Fumacga. Passeio na Maria
Fumaga no trecho de Campinas/Jaguaritina,

com parada na cidade de Pedreira (compras)
e almogo incluso.

Data: 16/11/2013 - 7h

Associado ou Dependente 2X de R$ 70,00
Convidado 2X de R$ 90,00

Roteiro:

Passeio de Ol dia

SP — Hotel AFPESP Serra Negra
Almoc¢o no Hotel AFPESP Serra Negra e
tempo livre para compras em Monte Sido e
Serra Negra.

Data: 23/11/2013 - 7h

Associado ou Dependente 4X de R$ 170,00
Convidado 4X de R$187,00

Roteiro:

Passeio de 3 noites

MG - Sio Tomé das Letras*
Hospedagem na Pousada Reino dos Magos
(ou similar), com meia pensao. Passeios: Vale
das Borboletas; Pedra da Bruxa; Grutas;
ladeira do Amendoim; Cachoeiras e Igreja de
Pedra.

Periodo: 24 a 27/10/13

Saida: 24/10 - 7h

Excursio em planejamento

Os interessados podem se inscrever direto
na Secao de Turismo. Vagas limitadas.
Roteiro:

Passeio de 4 noites

MG - Hotel AFPESP de Areado
Hospedagem completa na Unidade,
retornando dia 15/1 1, apés o café da manha.

Periodo previsto: Il a 15/11**
Saida: 11/11 - 7h

Associado ou Dependente 7X de R$270,00
Convidado 7X de R$297,00

Roteiro:

Passeio de 4 noites

R) — Conservatéria*

Hospedagem na Pousada Sol Maior Il, com
pensao completa. Passeios: Fazendas Ponte
Alta e Sao Joao da Prosperidade. Ceia de final
de ano inclusa.

Periodo: 28/12 a 1/1/14 (Réveillon)
Saida: 28/12 - 9h

Associado ou Dependente 6X de R$260,00
Convidado 6X de R$284,00

Roteiro: @
Passeio de 3 noites

MG - Sul de Minas*

Hospedagem no hotel Marques Plaza, com
quatro refeicoes. Passeios por Jacutinga,
Borda da Mata e Estiva. Ceia e festa de Ano
Novo inclusas.

Periodo: 29/12 a 1/1/14 (Réveillon)
Saida: 29/12 - 14h

Associado ou Dependente 5X de R$280,00
Convidado 5X de R$308,00

Roteiro:
Passeio de 3 noites

SP — Sorocaba, Itu, Sio Roque*
Hospedagem no Sorocaba Park com pensao

completa, incluindo ceia e festa. Passeios:
Fazenda das Pedras e Sao Roque (vinicolas).

Periodo: 29/12 a 1/1/14 (Réveillon)
Saida: 29/12 - 7h30 min

Associado ou Dependente 6X de R$266,00
Convidado 6X de R$293,00

Roteiro:
Passeio de 3 noites

R) - Volta Redonda, Angra dos Reis e Penedo*
Hospedagem no hotel Escola Bela Vista, com
cinco refeicoes e ceia. Passeios: Angra dos

Reis (por escuna/mar) e Penedo (arquitetura
finlandesa).

Periodo: 29/12 a 1/1/14 (Réveillon)
Saida: 29/12 - 9h

Convénio com Parques:
Parque da Xuxa,

Hopi Hari e Wet’n Wild.
Ingressos sujeitos a disponibilidade.
Qualquer duivida ou maiores informagées
ligue na Secao de Turismo

Informagdes gerais das atividades da Se¢ao de Turismo

€ <X

Onibus de Turismo;
Servico de Bordo;
Seguro Viagem;
Guia de Turismo;
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Servidor Publico: o que vocé esta esperando para ter
acesso ao melhor da medicina pelo menor preco?

S6 a parceria da AFPESP com a Qualicorp proporciona
acesso aos melhores planos de saude, com intimeras
vantagens para vocé, Servidor Publico.

Com 0s melhores planos, vocé ira contar com:

» Os hospitais e clinicas mais conceituadas do Pais'

ey Bradesco SulAmérica ‘ Unimed 3 + Os mais modernos laborat¢rios'
LMl saide GoldenCross | —___ 1noa gallstre

+ Livre escolha de prestadores médico-hospitalares com reembolso?

Ligue e confira: 9§00d7?9 és 99% AFPESP QualiCOI'p

www.economizecomaqualicorp.com.br o A
administradora de beneficios

Menor preco: em comparago a produtos similares no mercado de planos de saiide individuais (tabela de agosto/2013 - Unimed Paulistana). * De acorde com a disponibilidade da rede médica da operadora escolhida e do plano contratado. * Conforme condicdes contratuais.
A disponibilidade ¢ as caracteristicas desse beneficio especial podern variar conforme a operadora escolhida e o plano contratado.

Planos de saiide coletivos por adesao, conforme as regras da ANS. Informagdes resumidas. Os pregos e a rede estdo sujeitos a alteragdes, por parte das o d i a contratuais € legais (Lei n° 9.656/98). Condigdes contratuais
disponiveis para analise. Setembro/2013.
Qualicon

P
Bradesco Saude; Golden Cross: SulAmérica: Unimed Paulistana: Adm. de Beneficios:

ANS n° 005711 ||l ANS n° 403911 il ANS n° 006246 [ ANS n° 301337
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ESPORTES
CAPITAL

122 Torneio de Tranca

A Coordenadoria de Esportes realizou em
17 de agosto o 12° Torneio de Tranca, na
Unidade da AFPESP no prédio CBI. Dezenas
de associados participaram do evento, que
incluiu na inscricao a doagao de alimentos para
o Lar das Maezinhas, que atende idosas
portadores de Mal de Alzheimer.

Parabéns aos participantes que
competiram nesta atividade esportiva. Confira
os vencedores: Paulo Roberto Longuino e
Sandra Helena Correa (1° lugar/foto acima);
José Eduardo Rocha de Assis Moura e Maria
Cecilia B. de Assis Moura (2° colocados);
Heliana de Moraes Rego e Isamu Murakami
(3° lugar) e Clovis Amauri Cassoni e Maria
Helena Cassoni (4° colocados).

Folha do SERVIDOR PUBLICO
v Guia de Servigos, Atividades e Eventos (GSAE)

Informagdes exclusivas sobre a programagao da CAPITAL pelos telefones:
(11)3293-9551 /3293-9557- E-mail: esportes@afpesp.org.br

SETEMBRO

Circuito de Caminhadas — Zona Norte

2| de setembro — sibado - as 9h

Local: Parque da Juventude - Avenida Zaki Narchi, 1309 — Carandiru

Obs.: O evento integra as atividades do programa Nova Etapa e também seri em
comemoragdo ao Dia do Profissional de Educagédo Fisica.

OUTUBRO

3° Brincando no Boliche

19/10/2013 (Sdbado) 10h30 as I3h

Local: Dragon Bowling Center Norte, Shopping Center Norte

Inscrigoes: até dia 04/10, na Coordenadoria de Esportes. Vagas Limitadas!

Valor por pessoa: R$ 20,00% — associados/ dependentes; R$ 25,00% — convidados (6 a 18
anos) - *Incluso servico de Buffet (salgados, pizzas e refrigerantes)

Obs.: Os pais ou avés acompanhados de seus filhos ou netos, poderao participar do evento.
Cada associado/ dependente inscrito, podera inscrever um convidado. Mais informagées na
Coordenaria de Esportes:(1 1) 3293-9551/ 9552/ 9555/ 9557; Regional Leste:(11) 2098-3433/
2097-0771; Regional Sul: (11) 5182-8008.

NOVEMBRO

3° Encontro Hatha Yoga

Dias: 23/11 sabado (Capital) e 24/11 domingo (Capital e Interior)

Horério: 9h as 16h / Faixa etaria a partir de |5 anos

Local: CCN Guarapiranga

Inscrig6es:9/09 a 1°/11/2013, ou enquanto durarem as vagas. Deverao ser realizadas
pessoalmente na Coordenadoria de Esportes ou nas Unidades Regionais participantes — Leste,
Sul, Campinas, Guarulhos e Sao José dos Campos. Mais informagoes no site www.afpesp.org.br

| S e B 4
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Af' /Servidor
{  Piblico:
( Associe-se

e concorra a
estadias.

Entretenimento, lazer, ShOWS, atividades culturais, esportivas, sociais e educacao, festas tematicas e muito mais.

ﬂq&\

—]

Mssociado: Gonvide um
amigo Fervidor Piblico
para_fazer parte desta_familia!

Para se associar:

Capital e Regido: 11 3105-9666
/ Demais localidades: 0800 726 9666
ARING s WWW. afpes p.org. br

AFPESP
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SOCIAL E-mail: social@afpesp.org.br
(1) 3293-9563
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Campanha Auditiva
30/09 a ll/10

Faga o exame de audigdo: “Ouvir bem
dd um sentido diferente a vida”.
Inscricdes a partir do dia 2/09, das
8h30min as 17h, pelos telefones (11) 3293-
9572/9573 (tenha em maos a carteira social
AFPESP). Vagas limitadas. A adesado sera a
doacdo de dois quilos de alimentos nao
pereciveis (exceto sal e aglcar), que serao
entregues a Sociedade de Beneficéncia e
Assisténcia Sociais Lar das Maezinhas
(instituicao de longa permanéncia para idosas)

Local do exame: Rua Venceslau Bras, 206 -
Centro — Sao Paulo/SP

30 anos do Grupo
da Amizade

Foto: Marcio Oliveira

No dia 28 de agosto, na Sede Social, o
Grupo da Amizade comemorou 30 anos de
fundagao. Membros do grupo e de outras
instituicoes realizaram apresentagoes artisticas
de dangas e musicas. O clima de emocao, com
a presenca do presidente Anténio Carlos
Duarte Moreira, e da coordenadora Social
Adelaide Botignon Martins, marcou o evento.
A AFPESP produziu um livreto, com a histéria
do Grupo, que pode ser acessado no Blog da
Folha do Servidor Publico
(www.folhadoservidorpublico.inf.br).

Destacamos que o Grupo da Amizade da
capital tem mais de |20 pessoas inscritas e ao
longo de sua existéncia revela-se como uma
atividade exemplar dos principios associativos.

Folha do SERVIDOR PUBLICO
v Guia de Servigos, Atividades e Eventos (GSAE)

A ARIN OFERECE BENEFICIOS EXCLUSIVOS AOS
SEGURADOQS E AQS ASSOCIADQS DA AFPESP!

é?gAloril magazineluiza

assinaturas

N
7
VIAGENS  Rio Quente

COIED Qasgs 1D bngaVET

Acesse e conheca:
www.arinbeneficios.com.br

SEGURO DE AUTOMOVEL

Coberturas:

Colisdo

Incéndio e Roubo
Responsabilidade Civil
Acidentes dos Passageiros
Acessobrios (radio, CD, DVD..)
Danos Morais

E mais:

Vidros e Retrovisores

Fardis e Lanternas

Carro Reserva

Despesas extras

Higienizagdo em caso de alagamento

11 3105 9666 ou 0800 726 9666 ﬁ\\

(‘:7

Onodera

estética

UALAGHD VTERIARA

istockphoto

/.RIN
SeGuro DE Viba

Coberturas:
Morte Natural, Morte Acidental e Invalidez
Total ou Parcial por Acidente.

Assisténcias a Pessoas, a Residéncia e
ao Automével.

Sorteios Mensais:

2 Sorteios de Hospedagem para os Hotéis
da AFPESP*

4 Sorteios de Capitalizagdo de

R$ 5.000,00 cada.

(*) Consulte Condigées

© papree

RIN de Seguros
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ACADEMIA DE LETRAS, CIENCIAS E ARTES

Auséncia

Por Maria Licia Pinheiro Paes - Cadeira |12 de Letras

ajanela da sala do nosso apartamento,

aqui no 13° andar, Esta tarde vi

chover(l). La em baixo, no asfalto

molhado vi pessoas correndo entre

os carros do transito lento, ao som
de buzinas que maos nervosas tocavam, Sabra
Dios(2) com que anseios e preocupagdes, na
pressa de volta ao lar, para o carinho dos entes
queridos. Penso em vocé. Que bom se
chegasse e ficasse aqui comigo.

Em minha disponibilidade de aposentada,
Sentimental demais(3), escolho um CD da
colegao “100 Anos de boleros”, aquele que
vocé me deu quando estivemos em Aruba,
lembra? Fizemos um passeio inesquecivel de
submarino, para conhecermos o fundo do mar
ao redor da ilha. Ficamos encantados com a
variedade de belos corais e exoticos peixes
de vérias cores, formas e tamanhos. Vimos,
também, destrocos submersos de
embarcacbes e, até de um avido. Adoramos
aquela cinematografica excursao maritima!

Ao som da cangao escolhida, volto a janela
e, enquanto Chove l4 fora(4), desde El dia
que me quieras(6), vao trazendo de volta a
Histéria de um amor(7), que ficou para
Sempre no meu coragdo(8), apesar das
muitas Brigas(9), que Usted(10) pacificava
com apenas Trés palavras (I 1) e o carinhoso
charme d’Aqueles olhos verdes(|2).

E assim, Contigo aprendi (I3) a trilhar o
caminho cheio de afeto de manhas de Dos
almas(14) que se amavam, solidarias na
superacao de seus conflitos existenciais.

Nesta tipica tarde outonal, escura e
melancélica, embora estando sempre
Contigo em la disténcia(l5), sinto muita
saudade de nds dois, de sua presenca, seu
abraco, seu riso, sua voz. Sabe... vocé bem
que podia aparecer agora, para uma boa e longa
conversa, com Sabor a mi(l6), bem
descontraida, sem cobrancas nem acusacoes.
Como outras tantas que tivemos em Um dia
de domingo (17), para falar de amor e
esperanca.

Poderiamos tomar um cha ou mesmo um
Champagne(18), e, sem  culpas,
arrependimentos ou magoas, recordar nossos
sonhos da juventude, que foram tantos e tao
lindos! O que fizemos deles?! Pelo menos o
melhor e o mais importante, conseguimos

realizar: ai estdo os queridos filhos e netos,
que sao o nosso orgulho! Pessoas integras e
dindmicas, construindo suas vidas e nos dando
tantas alegrias. Mas vocé nao vem, e o meu
mondlogo reflexivo, sem os seus apartes, fica
inconcluso.

Depois que Tu me acostumbraste(|9)
com o seu convivio amoroso e bem-humorado,
apesar de algumas discordancias, deveria,
também, ter me ensinado a ficar Sin ti(20), e
a suportar esta Angustia(2 1), que me envolve,
Deseperadamente(22), por sua auséncia em
nosso dia-a-dia.

Ao som nostalgico deste Concerto de
Outono(23), quase uma musicoterapia, sinto
que ainda Somos(24) romanticamente, tao
unidos como Outrora(25). Alids, verdade seja
dita, a musica foi uma afinidade que sempre
esteve acima de nossas divergéncias. Mas, um
belo fundo musical é pouco para vencer a
soliddo. Nés humanos, como seres
incontestavelmente sociais, carecemos de
companhia.

A chuvinha mansa, no entardecer solitrio,
derramando Frio em el alma(26), lembra a
urgéncia de tentar ser feliz, curtindo mais um
pouquinho o melhor do nosso passado. Nem
que seja Solamente uma vez(27), mesmo
sem vocé estar presente. Apenas com a ajuda
das prazerosas recordacdes dos bons tempos
da Primavera e Verido de nossa existéncia,
que ficaram gravadas na memoria e aquecem
para sempre nosso coracao.

Afinal, vamos precisar do calor desta
reserva afetiva para que Caminhemos(28)
com otimismo e coragem até o fim,
enfrentando o que der e vier.

Porque é Outono, e o Inverno, inexoravel,
vem ai.

Compositores das musicas citadas:

| — Armando Manzanero. 2 — Alvaro Carrillo. 3 - Jair
Amorim/Evaldo Gouveia. 4 — Tito Madi. 5 — Oswaldo Farrés.
6 — Carlos Gardeal/Alfredo Lapera. 7 — Carlos Almaran. 8 —
Ernesto Lecuana/Versao Mario Mendes. 9 — Evaldo Gouveia/
Jair Amorim. 10 — J.A.Zorrilla/Gabriel Ruiz. || — Oswaldo
Farrés. 12— N.Menendez/A. Atrera. |3 — Armando Manzanero/
Versao Nazareno de Beito. 14 — Don Fabian. |5 — C. Postillo
de La Cruz. 16 — Alvaro Carillo. 17 — Michael Sullivan/Paulo
Massadas. 18 — S. lodice/S. De Pasquale/D.Di Fréancio. 19 —
Frank Dominguez. 20- Pepe José Guizar. 2| — Orlando Brito.
22 — G Ruiz. 23 — Camilo Bargoni e Danpa. 24 — Mario
Chavel. 25 — Pedro Junco Janior — 26 — M.A. Valladares. 27 —
Augustin Lara. 28 — Herivelto Martins/Alfredo Gil.

Folha do SERVIDOR PUBLICO

Presidente: Antonio Luiz Ribeiro Machado
Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, 155/ 4°andar, Sé,Sao
Paulo - Tel: (11) 3188-3120

E-mail: academiadeletras@afpesp.org.br

Reuniao
10 de outubro

No dia 10 de outubro, as 14h, serd a
préxima reunido da Academia, na Sede So-
cial, 3° andar.

O presidente da Academia, Antonio
Luiz Ribeiro Machado, fara uma pales-
tra sobre seu patrono Nelson Hungria.

A reunido da Academia ¢ aberta para
todos os associados. Participem!

COMPOSICAO DA DIRETORIA
Presidente Honorério:
Anténio Carlos Duarte Moreira

Presidente:

Antonio Luiz Ribeiro Machado

1° Vice-Presidente : Arita Damasceno Pettena

22 Vice-Presidente: Luiz Carlos Pires

1° Secretario: Antenor de Souza Marreiros

22 Secretaria: Rina Ricci Cagnacci

| © Tesoureiro: Percy Corréa Vieira

2° Tesoureiro: Haydée Santos Galvao Mello

1° Dir. de Doc. e Arquivo: Anténio C. D. Moreira
22 Dir. de Doc. e Arquivo: Yolanda C.Forghieri
3° Dir. de Doc. e Arquivo: Anténio O.Guimaraes
1° Dir. de Comunicacao: Salvador Roberti Arcuri
22 Dir. de Comunicacao : Dalva Pares Cunha
Membros do Conselho Fiscal:

Ana Maria Del Fiore Castro

Irenilza de Alencar Naas

Ary Domingos do Amaral

Suplentes:

Antonio Nicola Gentil
Janethe Akiko N. Monteiro
Marina Bruna

Conselho de redagio
Revista da Academia
Presidente: Rubem Costa
Membros:

Arita Damasceno Pettena
Rosa M. B. C. de Oliveira
Antenor de Souza Marreiros

Comissio de Admissao:
Presidente: Jorge L.Almeida
Membros:

Maria Lucia Pinheiro Paes
Antenor de Sousa Marreiros
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EVENTOS- HOTEIS

Show do Dia do Servidor pela primeira
vez no moderno Espaco das Américas

ma nova e grande festa esta sendo organizada pela AFPESP, sob coordenacao do Setor
de Marketing & Eventos. O dia |9 de outubro ira marcar mais um avanco nos servigos
de entretenimento da Associacao, na ocasiao do espetaculo da cantora Daniela Mercury.
H4 doze anos, o Dia do Servidor Publico, 28 de outubro, tem
como comemoracao tradicional um show musical promovido pela AFPESP,
com apoio de patrocinadores. O custo do espetaculo é dividido entre a AFPESP
e as empresas parceiras que patrocinam o evento.

Em 2013, por forga do sucesso deste evento e objetivando melhorias gerais
para associados foram implantados novos procedimentos. A nossa redacao
conversou com o presidente Anténio Carlos Duarte Moreira (foto), que explica
aos associados o processo de organizacdo, que envolve uma equipe propria
acompanhando todas as fases do projeto. Confira:

Dr. Duarte Moreira por que foi escolhido
o Espago das Américas para realizagdo
do show musical de 2013?

“A nossa decisao contou com analise
aprofundada dos eventos passados, suas agoes
de sucesso e outras que foram consideradas
pouco eficientes. Este ano, o espetaculo da
cantora Daniela Mercury, necessita de uma
produgdo proépria, com regras para o espago
de palco e outras que envolvem a parte
técnica. A partir destes dados, levantamos o
melhor local em Sao Paulo, com facil acesso
pelo metré Barra Funda, espaco suficiente para
o publico ter acomodacdao com conforto e
ainda proporcionar mais assentos aos
associados. Todas as condi¢cdes foram

Show AFPESP com

DanielaVlercury

encontradas no Espago das Américas, que este
ano sera nosso ponto de encontro”.

Por que houve a mudanga de pagamento
em dinheiro na troca de ingressos?

“A mudanca visa facilitar o tramite para o
associado, para que ele ndo se preocupe com
os produtos que precisa comprar. Alguns
associados traziam produtos com prazo de
validade menor do que o solicitado por nés,
que eram trés meses (minimo) a partir da data
da entrega. Assim, recusavamos os produtos
e o associado precisava comprar novamente.
Analisamos a situacao e verificamos que sera mais
util as instituicoes receber em espécie (dinheiro),
que poderao usar para as reais necessidades dos
assistidos”.

A alegria e a energia que sé a baiana tem!

Exclusivo para associados e dependentes com carteira social valida.

DIA 19/10/2013

Espago das Américas, em comemoragao ao

Dia do Servidor Publico

Como foi calculado este valor?

“O célculo é simbdlico, com valores abaixo
dos pregos praticados no mercado, na mesma
proporcao de gastos dos anos anteriores. Apos
a arrecadagdo, iremos fazer uma selecao das
instituicoes mais necessitadas e sé assim,
destinar os recursos”

Como sera feito o repasse dos recursos
as entidades?

“Faremos uma solenidade na Sede Social,
com representantes das instituicdes, quando
receberao o cheque simbdlico. Vale destacar
nesta questao é que as entidades poderao
gastar com o que precisarem. Por exemplo,
num determinado més uma creche tem um
vazamento de agua, que interdita a cozinha.
Se nao possuirem recursos, ficam com maos
atadas para resolver problemas que sao
urgentes. Assim, nao adianta mandar leite ou
fraldas, se no momento necessitam de dinheiro
para realizar uma pequena obra”.

Haveré alguma novidade para este ano
no show?

“Sim. Teremos sorteios de brindes. E
importante que o associado guarde seu
ingresso, porque iremos oferecer varias
surpresas. Sera um espetaculo inesquecivel,
com padrdes técnicos internacionais, com uma
cantora que dispensa apresentagao. Vamos nos
encontrar em |9 de outubro, na festa pela
valorizacao dos servidores publicos”.

Conforme divulgado na edicdo de agosto, as inscrigdes iniciaram as
12h00 do dia 04/09/2013 e encerraram as 24h00 do dia 06/09/2013. g

Obrigado(a) associado(a), sua participagdo garante o sucesso desse show! “

Informe-se sobre excursées na Unidade Regional mais préxima de vocé.




Pagina 24 v Setembro - 2013
URLSs - Hotéis
Fique atento aos prazos das préximas
inscricdes dos hotéis

Em novembro serao feitas inscricées para janeiro e fevereiro de 2014!!

Dezembro/2013:

Periodos de hospedagem Duragao das inscrigdes Datas dos sorteios
2a5
92l I a7/ 102013 11/10/2013
Ilal5
16 a 20
2l B 2 I 221/ 1012013 28/10/2013
27/12 a 1/1/14

Janeiro/2014 - Férias Escolares

Periodos de hospedagem | Duragao das inscrigdes Datas dos sorteios

2a05
6al0
ITal5
16 a 20
2l a26
27 a 3l

I a 25/ 11/2013 2/12/2013

Aproveitem as vagas remanescentes dos meses de  SETEMBRO
OUTUBRO e NOVEMBRO *. Confira no site www.afpesp.org.br

(*) exceto feriados prolongados

v Outubro/2013: As inscricdes para os periodos: | a4, 5a 10, Il a 15 16 a 20, 21 a 25
e 26 a 31| foram recebidas de | a 7/08/2013 e o sorteio realizado dia 14/8/2013.

v Novembro/2013: As inscricbes para os periodos: | a5, 6 a 10, Il a 14, 15a 20
(Feriados Proclamagdo da Republica/Consciéncia Negra) , 21 a 25 e 26/11 a 1°/12
foram recebidas de 2 a 6/09/2013 com data de sorteio em 13/09/2013.
URL/Hotel da AFPESP em Campos do Jorddo com periodos diferenciados: | a 5, 11 a 14,
15 a 20 (Feriados Proclamagdo da Republica/Consciéncia Negra), 21 a 25 e 26/1 |
a 1°/12/13.
URL/Hotel da AFPESP em Ibird com periodos diferenciados: | a 5, 6 a 10, Il a 14, 152a 20
(Feriados Proclamagdo da Republica/Consciéncia Negra), 21 a 25 e 26 a 28/11/13.

Ainda nao se programou para viajar?

R$ 112,00 o casal
5x

Reserve agora'

Folha do SERVIDOR PUBLICO
v Guia de Servigos, Atividades e Eventos (GSAE)

Rua Dr. Bettencourt Rodrigues, |55, 7° andar, Sé
Tels (11) 3188-3142/3143/3144/3145
E-mail: reservas@afpesp.org.br

ATENGAO!

v Fevereiro/2014: As inscricées para
os periodos: | a5,6al0, 1l al6 17a
21, 22 a 27 e 28/02 a 4/03 (Carnaval)
serdao recebidas de | a 5/11/2013 e o
sorteio realizado dia 8/11/2013.

Informacodes das
regras de uso dos hotéis

Procedimento que seri adotado
para os periodos de utilizagdo a partir
de fevereiro de 2014, com vigéncia
em |° de novembro 2013:

As inscricoes terao inicio com 90 dias de
antecedéncia do més desejado (periodos pré-
definidos);

Duragédo do periodo de inscrigoes:

3 dias Uteis para periodos fora de férias
escolares;
10 dias Uteis para periodos de férias escolares;

Datas dos sorteios: Serao realizados no 3°
dia atil apés o encerramento das inscrigoes;

Os prazos de pagamentos serdao do 7° ao
12° dia til apés o sorteio, de acordo com a
sequéncia dos periodos, cujas datas serao
anunciadas no resultado do sorteio.

Agradecimento

A Coordenadoria das URLs agradece
Adelina Marotta Kfouri que auxiliou os
trabalhos do dia 14 de agosto, referente
ao sorteio dos periodos do més de
outubro/2013.

VAGAS SEM
SORTEIO!

Reservas:
e-mail: reservas@afpesp.org.br
telefone: 11 3188.3142/3188.3143/3188.3144 / 3188.3145

*Sujeito a disponibilidade do periodo no ato do seu atendimento.
**Valor para associado e conjuge com carteira social valida

www.afpesp.org.br
0800 771 71 44

AFPESP




